UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS

. EDITAL 2/2012 DO PROCESSO DE SELEGAO DA ESCOLA DE SUPERVISORES
CLIiNICO-INSTITUCIONAIS DA REDE DE ATENGAO PSICOSSOCIAL DE SAUDE MENTAL, ALCOOL E
OUTRAS DROGAS - VAGAS REMANESCENTES

A Universidade Estadual de Montes Claros — Unimontes —, através da Comissao Técnica de Concursos —
Cotec —, no uso de suas atribuicées regimentais e da legislagado vigente, torna publico, pelo presente Edital,
que estardo abertas as inscricdes para o Processo Seletivo 1/2012, para ingresso no Curso de
Capacitacdo de Supervisores Clinico-institucionais da Rede de Atencdo Psicossocial de Saude Mental,
Alcool e Outras Drogas do Norte de Minas e Vale do Jequitinhonha, através da Escola de Supervisores, a
ser desenvolvido pela Unimontes, em parceria com o Ministério da Saude, Prefeitura Municipal de Montes
Claros e com interveniéncia da Fundagao de Apoio ao Desenvolvimento do Ensino Superior no Norte de
Minas — FADENOR —. O Processo Seletivo realizar-se-a em conformidade com as normas deste Edital.

1. DAS INSCRIGCOES

1.1 Poderado participar deste Processo Seletivo profissionais graduados da area da Saude,
conforme Resolugdo n.° 287, de 8 de outubro de 1998, do Conselho Nacional de Saude, com a
comprovagao minima de 2 anos de experiéncia clinica na area de Atengéo Psicossocial de Saude Mental,
Alcool e Outras Drogas, em servigos publicos que integram o Sistema Unico de Saude.

1.2 Nao serao aceitas inscrigdes de pessoas formadas em cursos sequenciais.

1.3 As inscrigdes estardo abertas das 8 horas as 12 horas dos dias 16/04/2012 ao dia 27/04/2012 e
deveréo ser efetuadas na sala 104, CCBS (Prédio 6).

1.4 No ato de inscrigdo, o candidato ou seu representante devera entregar, em envelope lacrado,
os documentos a seguir relacionados, diretamente na sala 104 do Centro de Ciéncias Biolégicas e da
Saude — CCBS -, mediante recibo, no horario das 8 horas as 12 horas, no periodo pré-fixado para
inscricdo (Anexo I).

1.5 O envelope, constando o nome do candidato e o nimero de inscricdo a ser emitido pela
Comisséao de Selegao para fins de controle interno, devera conter:

a) Nota Pessoal dirigida a Comissdo de Selecdo do Departamento de Saude Mental e Saude
Coletiva, contendo, além do nome do candidato, a exposi¢cao das razbes pelas quais deseja ingressar no
curso de capacitagdo (digitada no Microsoft Word, fonte Arial, tamanho 12, espagamento 1,5),
compreendendo, no maximo, 02 (duas) laudas, constando os itens de avaliagdo que serdo analisados pela
Comisséao de Selecao, de acordo com o subitem 4.3 deste Edital.

b) Curriculo Plataforma Lattes CNPQ (www.cnpq.br) atualizado e devidamente comprovado.
Somente fornecer documentos de comprovagéo segundo o Curriculo Lattes.

c) Declaragéo institucional de servigo publico que integra o Sistema Unico de Saide comprovando
a experiéncia clinica minima de 2 anos na area de Atencg&o Psicossocial de Saude Mental, Alcool e Outras
Drogas.

1.5.1 A documentag¢do néo sera conferida no ato do recebimento. A falta de qualquer documento
citado no subitem 1.5 deste Edital, bem como documentagdo incompleta ou em desacordo com o
estabelecido no referido subitem, acarretara a eliminagéo do candidato.

1.5.2 Os documentos citados no subitem 1.5 deste Edital que forem entregues apods o dia
27/04/2012 serao automaticamente desconsiderados e isso acarretara a eliminagao do candidato.

1.5.3 Nao sera permitida a realizagao de inscrigao condicional.

1.5.4 Feita a inscrigdo, ndo serdo permitidas alteragdes nos documentos entregues.

1.5.5 A inscrigdo do candidato ao processo seletivo implicara a aceitagdo plena das normas
estabelecidas pelo presente Edital e legislacao em vigor.

2. DAS VAGAS
2.1 As vagas remanescentes para admissdo ao Curso de Capacitagdo da Escola de Supervisores
do ano letivo de 2012 s&o em numero de 14 (quatorze).

3. DO CURSO

3.1 A realizagédo do curso sera feita pelo Departamento de Saude Mental e Saude Coletiva da
Universidade Estadual de Montes Claros, tendo seu inicio previsto para maio de 2012.

3.2 O curso teréa carga horaria total de 80h.

3.3 Sera ministrado na Universidade Estadual de Montes Claros — Unimontes —, Campus
Universitario Professor Darcy Ribeiro.

3.4 Duracéo prevista de 6 meses.

3.5 A instituicdo executora deste Curso serd a Universidade Estadual de Montes Claros —
Unimontes.
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4. DO SISTEMA DO PROCESSO SELETIVO

4.1 E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta do envelope contendo a
documentacéo exigida neste edital.

4.2 Memorial, com a exposi¢do das razdes pelas quais o candidato deseja ingressar no curso de
Capacitacao da Escola de Supervisores.

4.3 A analise da exposicao de razdes, de carater classificatorio, sera realizada contemplando os
seguintes itens:

a) Breve histérico do envolvimento do candidato em reflexdes e agdes voltadas para as areas em
questao (pontuagdo maxima: 10 pontos).

b) Motivagdes para participar do curso (pontuagdo maxima: 5 pontos).

c) Expectativas quanto ao curso (pontuagao maxima: 5 pontos).

d) Expectativas quanto a aplicagdo dos conhecimentos adquiridos no curso (pontuagdo maxima: 5
pontos).

4.4 Analise do Curriculo Lattes.

4.5 A avaliagao do Curriculo sera realizada com base nos itens listados de "a" a "e", abaixo. A
pontuacao dos itens listados no Curriculo sera definida pela Comissdo de Sele¢cdo do Departamento de
Saude Mental e Saude Coletiva, variando de O (zero) a 75 (setenta e cinco) pontos, de acordo com os
seguintes critérios:

a) Formagao Académica e Titulagdo na area de Atengdo Psicossocial, Saude Mental e Alcool e
Outras Drogas (pontuagdo maxima: 30 pontos). Sera considerada a pontuagdo da maior titulagdo, nido
cumulativa.

b) Participagdo em eventos na area de Atencdo Psicossocial de Satde Mental, Alcool e Outras
Drogas, minimo de 10 horas, comprovadas no certificado (pontuagdo maxima: 5 pontos). Sera considerado
1 ponto por participagao.

c) Produgdes bibliograficas ou técnicas publicadas ou apresentadas em Congresso na area de
Atencgdo Psicossocial, Saide Mental, Alcool e Outras Drogas (pontuagdo méaxima: 10 pontos). Serdo
considerados 5 pontos para cada trabalho publicado ou apresentado em Congresso nos ultimos 5 anos.

d) Experiéncia em pratica de supervisao clinica, na area de Atencao Psicossocial, Saude Mental,
Alcool e Outras Drogas (pontuagdo maxima: 15 pontos). Serdo considerados 5 pontos para cada 40 horas
trabalhadas e comprovadas por meio de declaragao emitida pelo servico em que foi realizada a supervisao.

e) Experiéncia em gestdo na area de Atencdo Psicossocial, Saide Mental, Alcool e Outras Drogas
(pontuagdo maxima: 15 pontos). Serdo considerados 5 pontos para cada ano trabalhado e comprovado por
meio de declaragdo emitida pelo servigo em que foi exercida a atividade de gestéo.

4.6 As informacgdes listadas no Curriculo Lattes que n&o estiverem devidamente comprovadas pelo
candidato nao seréo pontuadas na avaliagdo do Curriculo.

4.7 Classificagao Final:

4.7.1 Para efeito de classificagao final, serao somadas as notas: Analise do Memorial e da
Analise de Curriculo Lattes comprovado.

4.7.2 Serao convocados os candidatos classificados que obtiveram o minimo de 50 pontos,
na ordem das notas obtidas, no limite de vagas existentes. Em caso de um ou mais candidatos
terminarem empatados, os critérios de desempate serédo os seguintes:

4.7.3 Maior nota na Analise de Curriculo Lattes.

4.7.4 Maior idade.

4.7.5 Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente, de acordo com a soma
das notas mencionadas no subitem 4.7.1 deste Edital, e serdo considerados aprovados, no
maximo, 14 (quatorze) candidatos.

4.8 Até o dia 7 de maio de 2012, o Resultado Parcial sera divulgado na sala 104, CCBS, no
Campus da Unimontes e no sitio www.unimontes.br.

4.9 Até o dia 9 de maio de 2012, o Resultado Final (ap6s Recursos) sera divulgado na sala 104,
CCBS, da Unimontes e no sitio www.unimontes.br.

410 Ap6s a divulgagcdo do resultado final, as vagas surgidas em funcdo da desisténcia de
candidatos aprovados, de acordo com o subitem 4.7.5 deste Edital, serdo ocupadas pelos candidatos
classificados em posi¢cdo imediatamente subsequente ao 14° (décimo quarto) classificado, conforme a
ordem determinada no subitem 4.7.5 deste Edital, desde que tenha sido realizado até 25% da carga
horaria total do curso.

5. DOS RECURSOS
5.1 Os recursos, devidamente fundamentados, poderao ser interpostos somente pelo candidato ou
seu procurador, desde que informem a identidade do reclamante e seu nimero de inscrigao.
5.2 Admitir-se-a tantos recursos quantas forem as matérias que o candidato pretenda questionar.
5.3 Cabera recurso:
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5.3.1 Cabera recurso quanto a pontuagao atribuida ao candidato ou por razdes de ilegalidade e
mérito.

5.4 Os possiveis recursos somente poderao ser protocolados na Coordenacgao de Pés-Graduagao
Lato Sensu, sala 104, CCBS, pelo candidato ou seu representante legal, no 1° dia util seguinte a
divulgagéo do resultado da selecao, no horario das 8 horas as 12 horas.

5.5 Os recursos, devidamente fundamentados, deverao dar entrada mediante recibo constando
data, horario e niumero de protocolo.

5.6 A comissdo de selegio respondera aos recursos até 24 horas apés o encerramento do prazo
determinado para sua entrada. Cabera ao candidato ou ao seu procurador comparecer a sala 104, CCBS,
para receber a resposta ao recurso interposto. A resposta ao recurso ficara a disposicdo do candidato ou
do seu procurador, por um periodo maximo de 2 (dois) dias, observada a data limite para resposta. Apds
esse prazo, se o candidato ou seu procurador néo retirar o documento, este sera destruido.

5.7 Serao rejeitados preliminarmente os recursos que nao estiverem devidamente fundamentados,
ou, ainda, aqueles a que derem entrada fora do prazo improrrogavel, previsto nos subitens 5.1, 5.2 e 5.4
deste Edital.

6. DA MATRICULA

6.1 A matricula dos candidatos classificados, obedecendo a legislagdo que rege a matéria, sera
feita no periodo de 10 a 11 de maio de 2012.

6.2 A matricula sera efetuada no Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude, no horario de 8h as
12h, Sala 104, Unimontes, Campus Universitario Professor Darcy Ribeiro, em Montes Claros, telefone (38)
3229 8283.

6.3 O candidato que nao efetuar a respectiva matricula no prazo indicado ou que deixar de
apresentar a documentacdo exigida sera considerado desistente. Em igual nimero dos candidatos
desistentes, a critério da Comissao de Sele¢do do Departamento de Saude Mental e Saude Coletiva,
poderao ser convocados candidatos classificados na selegédo, conforme o subitem 4.10 deste Edital.

6.4 No ato da matricula, o candidato devera apresentar os seguintes documentos:

6.4.1 Requerimento em formulario proprio (fornecido pela Unimontes), devidamente
preenchido.

6.4.2 Copia xerogréfica do Diploma de Graduagéo (ou Certiddo de conclusdo do curso),
autenticada em Cartorio.

6.4.3 Copia de Histérico Escolar relativo ao Curso de Graduagao, autenticada em cartério.

6.4.4 Prova de quitagdo com as obrigacgbes eleitorais (copia xerografica).

6.4.5 Carteira de Identidade (copia xerografica).

6.4.6 Cadastro de Pessoa Fisica - CPF (copia xerografica).

6.4.7 Certidao de Nascimento ou de Casamento (copia xerografica).

6.4.8 02 (duas) fotos 3 x 4, recentes.

6.5 A documentacao a que se refere o subitem 6.4 deste Edital devera estar legivel e sem rasuras.

6.6 Ao efetuar a matricula, o candidato estara aceitando o cumprimento das normas regimentais e
estatutarias da Universidade.

7. NORMAS DISCIPLINARES

7.1 Sera eliminado, em qualquer época (mesmo depois de matriculado), o candidato que houver
realizado o Processo Seletivo com utilizagao de documento ou informagdes falsas ou outros meios ilicitos,
devidamente comprovados.

8. DAS DISPOSIGOES GERAIS

8.1 Os documentos citados no subitem 1.5 deste Edital, que pertengam a candidatos eliminados,
nao sendo retirados apds o encerramento da selegao, tornar-se-ao de propriedade do Departamento de
Saude Mental e Saude Coletiva, que Ihes dara destinagado conveniente, passados 60 (sessenta) dias da
divulgagéo do resultado.

8.2 A Unimontes, no uso de sua autonomia didatico-pedagdgica e administrativa, acolhera os
candidatos classificados nesta selegcédo, devidamente matriculados, podendo, no decorrer do periodo de
integralizagdo do Curso, modificar curriculos, ampliar ou restringir tempos de duragao.

8.3 Caso a Unimontes decida alterar o numero de vagas e/ou fazer sua redistribui¢cao, isso sera
amplamente divulgado.

8.4 Informagdes sobre o processo seletivo poderao ser obtidas pelo telefone: (38) 3229 8283. Para
conhecimento de todos, o presente Edital, na sua integra, sera divulgado na internet, no sitio
www.unimontes.br e afixado na sala 104, CCBS, Campus Universitario Professor Darcy Ribeiro, em
Montes Claros - MG.
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Montes Claros, 16 de abril de 2012.

Professora Aparecida Rosangela Silveira
Coordenadora do Curso

Professor Reinaldo Marcos Batista Teixeira
Presidente da Cotec

Professor Joao dos Reis Canela
Reitor
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Unimontes
Anexo |
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS
Unimontes
FICHA DE INSCRI(;,E\O
Nome do Candidato:
Curso de Capacitagao Escola de Supervisores
Filiacao Pai:
Mae:
Data de Nascimento: CPF:l__ L )
[
Naturalidade: UF: | Nacionalidade:
N.° Identidade: Orgao Expedidor: | Data Expedigao:
Estado Civil: Sexo: 0  Feminino 0O Masculino
Endereco: (Rua, Av, Praga):
N.°
Bairro: | Cidade: | UF:
CEP: | Telefone: () | Celular: ()
E-mail:
Curso da Graduagao:
Instituicao:
Cidade: | Estado: | Pais:
Inicio curso: [ Término curso: I/
Montes Claros — MG, de de

Assinatura do Candidato (a)




