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Prezado Candidato,

E com muita satisfacdo que o recebemos no Programa de Avaliacdo
Seriada paraAcesso ao Ensino Superior - PAES -, da Unimontes. Ao inscrever-
se, vocé acaba de tomar uma decisao importante, que pode determinar os
rumos do seu futuro.

Este Manual tem a finalidade de oferecer-lhe as informagoes
necessarias para a compreensao do programa e os esclarecimentos basicos
para orientar os procedimentos, a partir da inscricao.

O PAES é um programa alternativo para ingresso no Ensino Superior que
visa proporcionar aos alunos do Ensino Médio uma sistematica de avaliacdo
seriada, através de um processo de trés avaliacoes, realizadas ao término
de cada uma das séries do ensino médio.

A sua permanéncia no subprograma do PAES depende de sua aprovacao
na escola.

O candidato que esta se inscrevendo na primeira etapa recebera um
numero de inscricdo que sera sua identificacao Unica e constante ao longo
do subprograma.

Caso tenha feito a(s) prova(s) da primeira e/ou segunda etapas, 0
candidato recebera em sua residéncia o Extrato de Notas, contendo todas
as informacodes de que necessita para avaliar o seu aproveitamento na(s)
prova(s). Faca uma auto-avaliacao quanto ao seu resultado, lembrando-se
de que sua nota final sera a média aritmética de seu resultado ao final das
trés etapas do Programa, sendo que a primeira tem peso 1, a segunda peso
2, eaterceira, peso 3.

0 candidato da terceira etapa devera fazer a opcao por um dos cursos da
Unimontes. Para auxilia-lo nesta escolha, incluimos neste Manual um breve
resumo das Caracteristicas dos Cursos, dos profissionais neles habilitados
e do mercado de trabalho.

Recomendamos que faca uma leitura atenta, cuidadosa e detalhada de
todas as informacdes constantes deste Manual, pois este é o primeiro passo
importante para o bom desempenho nas provas.

COTEC/Unimontes

Universidade Estadual de Montes Claros
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UNIDADES DE ENSINO SUPERIOR, ENSINO MEDIO
E CURSOS OFERECIDOS

CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS - CCH

- Artes

- Ciéncias da Religido

- Filosofia

- Geografia

- Historia

- Letras/Habilitagdes: Espanhol, Inglés, Portugués
- Pedagogia

CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS - CCSA
- Administracao

- Ciéncias Economicas

- Ciéncias Contabeis

- Ciéncias Sociais (Bacharelado)

- Direito

- Servico Social

CENTRO DE CIENCIAS BIOLOGICAS E DA SAUDE - CCBS
- Ciéncias Biologicas (Bacharelado)

- Ciéncias Biologicas (Licenciatura)

- Educacéo Fisica

- Enfermagem

- Medicina

- Odontologia

CENTRO DE CIENCIAS EXATAS E TECNOLOGICAS - CCET
- Agronomia

- Sistemas de Informacao

- Matematica

- Zootecnia

CENTRO DE ENSINO MEDIO E FUNDAMENTAL - CEMF
- Cursos Profissionalizantes nas diversas areas da satde

Universidade Estadual de Montes Claros
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EDITAL N° 1/2009 - PAES/UNIMONTES

O Reitor da Universidade Estadual de Montes Claros - Unimontes -, por meio da Pro-Reitoria
de Ensino e da Comissao Técnica de Concursos - Cotec -, no uso de suas atribuicoes, torna
publico que estarao abertas as inscricoes ao Programa de Avaliacao Seriada para Acesso ao
Ensino Superior - Paes -, Triénio 2009/2011 (12 Etapa), Triénio 2008/2010 (2? Etapa) e
Triénio 2007/2009 (32 Etapa), conforme normas discriminadas a seguir:

1. Da participacao no Paes/2009

1.1. Somente poderao participar do Paes os alunos regularmente matriculados em escolas
que oferecem ensino médio na modalidade regular (trés anos completos) ou ensino médio
profissionalizante (com duracao de trés ou quatro anos completos), cujo funcionamento
esteja devidamente autorizado ou reconhecido. As condicdes para inscricao, por Etapa,
estdo dispostas no subitem 1.6 deste Edital.

1.2. E vedada a inscricao no Paes dos alunos que cursam o Ensino Médio na modalidade de
estudos especiais ou supletivos e dos candidatos que ja concluiram o Ensino Médio.

1.3. O candidato somente podera se inscrever em uma Etapa em cada ano, sendo essa
etapa correspondente a série na qual estiver matriculado.

1.3.1. O aluno que estiver matriculado em curso profissionalizante com duracao de quatro
anos iniciara a primeira etapa do Paes quando estiver cursando a 22 série; se a duracdo do
curso for de trés anos, iniciara sua participacao no Paes (12 etapa) na 12 série do curso.

1.4. O candidato que ingressar no Paes e se transferir de escola no periodo correspondente
a qualquer uma das trés etapas s6 podera continuar participando do Processo Seletivo se a
escola para a qual for transferido oferecer ensino regular em trés (3) ou quatro (4) anos
completos (12, 22, 3% e/ou 42 séries), cujo funcionamento esteja devidamente autorizado ou
reconhecido pelos drgaos competentes.

1.5. O candidato, ao se inscrever na 1? Etapa do Paes, observado o disposto no subitem
1.6.2.2 deste Edital, fica inscrito no triénio, mas tera que, a cada ano, efetivar sua inscricao
na etapa subsequente para que possa realizar as provas dessa etapa.

1.6.Condicdes parainscri¢cdo no Paes/2009, conforme a Etapa:

1.6.1.Triénio 2009/2011: Poderao se inscrever na 1® Etapa alunos matriculados, no
corrente ano letivo, na 12 série do Ensino Médio regular ou profissionalizante (de 3 anos de
duracao) ou na 2® série do Ensino Profissionalizante de Nivel Médio (com duracao de 4 anos).

1.6.2.Triénio 2008/2010: Poderao se inscrever na2? Etapa, conforme o caso:

1.6.2.1. Alunos que tenham realizado as provas da 12 Etapa do Paes em 2008 e que estejam
matriculados, no corrente ano letivo, na 22 série do Ensino Médio regular ou na 32 série do
Ensino Profissionalizante de Nivel Médio, com duracao de 4 anos.

1.6.2.2. Alunos que nado tenham realizado a 1 Etapa do Paes em 2008 e que estejam
matriculados, no corrente ano letivo, na 2?2 série do Ensino Médio regular ou profissionali-
zante (com duracao de 3 anos) ou na 3? série do Ensino Profissionalizante de Nivel Médio
(com duracao de 4 anos), desde que concordem em ficar com pontuacao zero na 1® Etapa do
triénio, uma vez que nao foram realizadas as provas dessa Etapa e ndo é possivel realiza-las.
Nesse caso, ao final de sua participacao no Paes, ficarao somente com a pontuacao que
obtiverem na 22 e 3? Etapas, considerando-se esse total como resultado final para todo o
triénio 2008/2010.

1.6.2.2.1. Para participar do Paes/2009, Triénio 2008/2010, na condicdo prevista no
subitem 1.6.2.2, é necessaria, além da concordancia do candidato, a autorizacdo de seu
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responsavel legal, para candidato com idade inferior a 18 anos até a data da inscricdo. A
autorizacao deve, até o Ultimo dia do prazo de inscricao, ser protocolizada na Recepcao da
Cotec ou enviada pelos Correios - Campus Universitario Professor Darcy Ribeiro, Prédio 4,
Vila Mauriceia, CEP 39401-089, Montes Claros-MG.

1.6.2.2.2.Sera automaticamente cancelada a inscricao do candidato, na condicao prevista
no subitem anterior, que estiver sem a referida autorizacao, observado o prazo estabelecido
paraaentrega/envio.

1.6.3.Triénio 2007/2009: Poderao se inscrever na 3* Etapa alunos regularmente matricu-
lados, no corrente ano letivo, na 32 série do Ensino Médio regular ou profissionalizante ouna
42 série do Ensino Profissionalizante de Nivel Médio, com duracéo de 4 anos (ensino regular)
e que tenham:

a)Realizado as provas da 1? e 22 Etapas do Paes em 2007 e 2008, respectivamente.

b)Realizado a 2? Etapa do Paes em 2008, nos termos do subitem 1.6.2.2. do Edital
Paes/2008.

1.7.A comprovacao da escolaridade do candidato, conforme a Etapa do Paes/2009, dar-
se-a daseguinte forma:

1.7.1.Candidatos a 3* Etapa, triénio 2007/2009, deverdo entregar a declaracdo de
matricula (devidamente assinada e carimbada pelo diretor da escola), constando o nimero
da inscricao no Paes, no setor de protocolo da Cotec, ou postar nos Correios, com Aviso de
Recebimento (AR), até o dia 25/9/2009. Enderecar o envelope a Unimontes/Cotec, Campus
Universitario Professor Darcy Ribeiro, prédio 4, Vila Mauriceia, Montes Claros - MG, CEP
39401-089.

1.7.1.1. O candidato que nao entregar a referida declaracao nas condicoes estabelecidas
nao podera realizar a 32 etapa e sera automaticamente eliminado do Paes, ainda que tenha
participado da 1® e 22 etapas.

1.7.2.Candidatos a 12 ou 2* Etapa: Na prdpria ficha de inscricao, constara uma declaracéo,
que devera ser assinada pelo candidato ou seu representante, informando a série em que o
candidato estd matriculado. No caso de inscricoes pela Internet, havera, abaixo, da
declaracao, um campo especifico que devera ser marcado pelo candidato ou seu represen-
tante e que equivalera a sua assinatura.

1.7.2.1. Os candidatos a 1 ou 2* etapa ndo entregarao declaracdo de matricula para
realizacao dessas etapas, contudo, quando forem participar da 3* etapa, deverao entregar
declaracao de matricula, conforme disposto no Edital.

2. Do credenciamento da escola ao Paes

2.1. Poderao credenciar-se ao Paes todas as escolas que oferecem Ensino Médio, na
modalidade regular, e as de Ensino Profissionalizante de Nivel Médio (de ensino regular),
cujo funcionamento esteja devidamente autorizado ou reconhecido.

2.2. O formulario de credenciamento esta disponivel no sitio eletronico www.cotec.uni-
montes.br e na recepcao da Cotec. Cada escola credenciada recebera uma senha para
acesso, no referido sitio eletronico, aos relatérios de desempenho de seus alunos no Paes. O
uso e controle dessa senha serao de responsabilidade da diretoria da escola.

2.3. Ainda que a escola nao seja credenciada ao Paes, seus alunos regularmente matricula-
dos poderao participar do Paes, desde que a mesma seja autorizada ou reconhecida pelos
orgaos competentes, observados os itens 1, 3 e 4 deste Edital.
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3. Dos periodos e locais de inscricao

3.1. Ainscricao ao Paes podera ser feita pelo candidato ou por outra pessoa (sem necessi-
dade de procuracao), desde que se cumpram todos os requisitos exigidos.

3.2. O candidato devera efetivar sua inscricdo, a cada ano, para participar de cada
etapa do triénio.

3.3. Asinscricoes que nao atenderem ao disposto nos itens 1 e 3 e subitens 4.1 e 4.2 deste
Edital serao canceladas.

3.4. Em hipdtese alguma, a taxa de inscricao sera devolvida.

3.5. O periodo para inscricdo é de 27/7/2009 a 31/8/2009, pela internet ou agéncias
credenciadas dos Correios, conforme disposto no subitem 3.7 deste Edital. O periodo para
pré-inscricdo no Programa Socioecondémico é de 27/7/2009 a 17/8/2009 (somente pela
internet), conforme o subitem 3.6 e Anexo | deste Edital.

3.6. Do local de pré-inscricdo no Programa Socioeconémico

3.6.1. A pré-inscricdo no Programa Socioeconémico, para fins de obtencao de descon-
to/isencao da taxa de inscricdo, podera ser feita somente pela internet, no sitio eletronico
www.cotec.unimontes.br, das 8h de 27/7/2009 as 18h de 17/8/2009 (horario de Brasilia).
Antes de fazer a pré-inscricao, recomenda-se que sejam lidas as normas que constam no
Anexo | deste Edital.

3.6.2. Devem ser observados, no Anexo |, o prazo e as normas para o envio da documenta-
cao relativa ao Programa Socioeconémico.

3.6.3. Poderao ser concedidas até 150 (cento e cinquenta) isencdes do pagamento de
inscricao - em atendimento ao disposto no Art. 4° da Lei Estadual n® 15.150, de 1°/6/2004 -
aos candidatos que comprovarem nao ter condicao financeira de pagar a taxa de inscricao.
As normas para gratuidade da inscricao estao regulamentadas no Anexo | - Programa
Socioecondmico - deste Edital.

3.7. Dos locais de inscricdo no Paes/2009

3.7.1. Inscricéo pela internet, no sitio eletrénico www.cotec.unimontes.br, no periodo
das 9h do dia 27/7/2009 as 18h do dia 31/8/2009, horario de Brasilia. Essa inscricao nao
implica participacao no Programa Socioeconémico. Para isso, deve ser observado o Anexo |
do Edital.

3.7.1.1. O valor da taxa de inscricao pela internet é de R$60,00 (sessenta reais). Esse
valor nao inclui o pagamento do Manual do Candidato, que podera ser copiado e impresso
pelo candidato, através do sitio eletrénico www.cotec.unimontes.br ou adquirido, por R$5,00,
na recepcao da Cotec, de segunda a sexta-feira, no horario das 8 as 18 horas, exceto feriados,
ou nas agéncias credenciadas dos Correios, em seus horarios e dias de funcionamento.

3.7.1.2. O candidato, para inscrever-se por meio da internet, devera preencher a Ficha de
Inscricao e, apds efetivar a operacao, imprimir o boleto bancario para pagar a taxa de
inscricao. O pagamento do boleto bancario deve ser feito até o dia 31/8/2009, em qualquer
agéncia bancaria ou em caixas eletronicos.

3.7.1.2.1. O pagamento da taxa de inscricdo (boleto) ndo pode ser feito via DOC,
transferéncia bancaria ou depoésito simples, pois nosso sistema ndo identifica esses
pagamentos. Em caso de inscricdo pela internet, o pagamento do boleto bancario deve
ser feito utilizando-se o codigo de barras.

3.7.2. Inscricao nas agéncias credenciadas dos Correios, no periodo de 27/7/2009 a
31/8/2009, nos dias e horarios de funcionamento dos Correios. Essa inscricao nao implica
participacao no Programa Socioecondmico. Para isso, deve ser observado o subitem 3.6 e 0
Anexo | do Edital.
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3.7.2.1. Ovalor da taxa de inscricao é de R$65,00 (sessenta e cinco reais).

3.7.2.1.1. Esse valor ja inclui o pagamento do Manual do Candidato, cujo valor é de R$5,00
(cincoreais). O Manual do Candidato pode ser vendido separadamente.

3.7.2.2. O simples pagamento da taxa nao efetiva a inscricao. E necessario preencher
corretamente a Ficha de Inscricao, assina-la e entrega-la em uma agéncia credenciada dos
Correios, no prazo indicado no subitem 3.7.2.

3.7.2.3. Na ficha de inscricao constara declaracao de que o candidato aceita as condicoes
estabelecidas e indicadas neste Edital para ingresso nos cursos de Graduacao da Unimontes.
Adeclaracao devera ser assinada pelo candidato ou responsavel pela inscricdo. Aauséncia da
assinatura implicara a anulacgao da inscricao.

3.7.2.4. Caso haja divergéncia nos dados, no preenchimento da ficha de inscricdo
efetuada nos Correios, entre o nome ou nimero escrito nos quadros e a marcacao na bolha,
prevalecerao as marcacoes feitas na bolha, considerando que o sistema de leitura dptica
utilizado pela Cotec nao identifica outro tipo de leitura.

3.7.3. Outras informacdes importantes sobre ainscricao e a pré-inscricao:

3.7.3.1. O candidato somente fara opcao por um dos cursos quando se inscrever na 32
Etapa. O candidato que nao marcar sua opgao de curso, na Ficha de Inscricdo, concorrera ao
curso de maior demanda neste Processo Seletivo.

3.7.3.2. O candidato, ao se inscrever, devera fazer opgao por uma das seguintes linguas
estrangeiras: Lingua Espanhola ou Lingua Inglesa.

3.7.3.3. O candidato a este Processo Seletivo que nao marcar, na Ficha de Inscricao, sua
opcao por uma das Linguas Estrangeiras indicadas fara, obrigatoriamente, a prova de Lingua
Inglesa.

3.7.3.4. 0 candidato que nao marcar sua opcao de local de prova fara as provas onde a
Cotecindicar.

3.7.3.5. 0 candidato ou quem por ele tenha preenchido a Ficha de Inscricdo € o Unico
responsavel pela exatidao dos dados nela contidos. (Ver instrucdes anexas a Ficha de
Inscricao).

3.7.3.6. Asolicitacao para alteracoes, na Ficha de Inscricdo, do local de provas, da opcao
de lingua estrangeira e da opc¢éo de curso podera ser aceita, se efetuada pelo candidato ou
por seu procurador durante o periodo de inscricdo, até o dia 31/8/2009, mediante protoco-
lo, na Cotec.

3.7.3.7. Apds o periodo estabelecido no subitem 3.7.3.6, o candidato que desejar fazer
alteracoes na opcao de curso, opcao de lingua estrangeira ou de local de provas podera fazé-
lo até o dia 2/10/2009, mediante requerimento protocolizado na Cotec e entrega de
comprovante de pagamento de taxa de R$20,00 (vinte reais), no Banco do Brasil, Agéncia
0104-X, Conta Corrente n® 1461-3.

3.7.3.8. ACotec disponibilizara aos interessados o acesso a um computador com internet,
nos periodos de pré-inscricao e de inscricao, de segunda a sexta-feira, exceto feriados, no
horéario das 8 as 18 horas, no prédio 4, Campus Universitario Professor Darcy Ribeiro, Montes
Claros-MG.

3.7.3.9. AUnimontes e a Cotec nao se responsabilizam por qualquer problema na inscricao
ou pré-inscricao via internet, motivado por falhas de comunicacao, falta de energia
elétrica, congestionamento das linhas de comunicacao, bem como por outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia dos dados.
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4. Dos documentos para a inscricao no Paes/2009

4.1. Ficha de Inscricao preenchida corretamente.

4.2. Declaracao de matricula na série do Ensino Médio ou do Ensino Profissionalizante de
Nivel Médio, na forma disposta nos subitens 1.7.1 e 1.7.2, conforme o caso.

4.3. Autorizacao do responsavel legal pelo candidato com idade inferior a 18 anos, no caso
deinscricao para a 22 Etapa, se feita em conformidade com o disposto no subitem 1.6.2.2.

4.4, Atestado Médico, se o candidato for portador de necessidades especiais e necessitar
de tratamento especial, para fazer suas provas. Nesse caso, devera especificar os meios
necessarios de que precisa para a realizacao das provas.

4.4.1. Aespecificacao de que trata o item 4.4 devera ser feita por escrito, a Cotec, até as
18 horas do dia 2/10/2009, salvo motivo de forca maior ou caso fortuito. Nesse caso, o
pedido sera analisado pela Cotec, que podera aceita-lo ou nao. O candidato devera anexar
atestado médico que descreva a sua situacao.

4.4.2. ACotec comunicara ao candidato a resposta a sua solicitacéo.

5. Do Cartao de Inscricao

5.1. O Cartao de Inscricao nao sera remetido para o endereco do candidato.

5.2. O Cartao de Inscricao estara disponivel no sitio eletronico www.cotec.unimontes.br, a
partir do dia 9/11/2009. Para acesso ao Cartao de Inscricao, o candidato devera utilizar o
nUmero constante da ficha de inscricdo ou do boleto bancario.

5.3. Caso o candidato nao consiga acessar o Cartao de Inscricao pela internet, a fim de
saber em que local fara as provas, devera entrar em contato com a Cotec pelo telefone
(0xx38) 3229-8080, pelo fax (0xx38) 3213-8536, pelo e-mail paes@unimontes.br ou se
encaminhar a Cotec para informacoes.

6. Das provas, datas, locais e horarios

6.1. As provas serao aplicadas no dia 22/11/2009 (domingo), nos seguintes horarios:

a) 12 etapa do Paes, triénio 2009/2011: das 8h as 12h.

b) 22 etapa, triénio 2008/2010: das 15h as 19h.

c) 3* etapa, triénio 2007/2009: das 15h as 19h.

6.2. As provas do Paes/2010, 22 etapa (triénio 2009/2011) e 32 etapa (triénio 2008/ 2010)
POSSIVELMENTE serao aplicadas no dia 28/11/2010, das 15h as 19h.

6.3. As provas do Paes/2011, 32 etapa (triénio 2009/2011), POSSIVELMENTE serao aplica-
dasnodia27/11/2011, das 15h as 19h.

6.4. As provas referidas serao realizadas na cidade escolhida pelo candidato no ato da
inscricdo, a saber: Almenara, Belo Horizonte, Bocailva, Brasilia de Minas, Espinosa,
Janalba, Januaria, Montes Claros, Paracatu, Pirapora, Salinas, Sao Francisco e Unai,
ressalvado o disposto no item 6.6 deste Edital.

6.5. A Cotec, é reservado o direito de alterar o horario de inicio das provas, bem como as
datas de sua realizacdo, obrigando-se, entdo, a divulgar prévia e amplamente a alteracao
feita, para conhecimento dos candidatos.

6.6. A Unimontes, é reservado o direito de nao aplicar provas nas cidades onde o nimero
de inscritos for menor que 250.

6.6.1. Nao sendo atingido o nUmero minimo de 250 inscritos para cada cidade, o candidato
sera comunicado e, nesse caso, podera escolher outro local onde serao realizadas as provas
deste Processo Seletivo.

6.7. ACotec recomenda ao candidato apresentar-se no local de realizacao das provas com
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30 (trinta) minutos de antecedéncia e aguardar a abertura dos portoes de acesso ao
prédio.

6.8. Em nenhuma hipotese, sera permitida a entrada de candidatos ap6s o fechamento dos
portdes dos prédios onde serao realizadas as provas.

6.9. Os portoes dos prédios onde serao realizadas as provas serao fechados, impreterivel-
mente, quando do inicio dessas provas. O candidato que chegar apo6s o fechamento dos
portdes, ndo se levando em conta o motivo do atraso, tera vedada sua entrada no prédio e
sera automaticamente eliminado do Paes.

6.9.1. Os candidatos inscritos para a 1* Etapa que chegarem atrasados poderao ainda
participar do Paes realizando a 2% Etapa em 2010 e a 3 em 2011. Nesse caso, a pontuacao da
12 Etapa sera zero.

6.10. Para acesso ao prédio e as salas em que se realizardo as provas, o candidato devera
apresentar o Documento Oficial de Identificacao original (com foto) e em perfeitas
condicoes. Aapresentacao do Cartéo de Inscricdo nédo € obrigatdria.

6.10.1. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, nos dias de realizacao das
provas, Documento Oficial de Identificacdo original (com foto), por motivo de perda, furto
ou roubo, devera apresentar documento que ateste o registro de ocorréncia em 6rgao
policial, expedido ha, no maximo, 3 (trés) meses do dia das provas. Nesse caso, e em caso de
apresentar Documento de Identidade Infantil, o candidato sera submetido a identificacao
especial, na sala de Coordenacao, compreendendo coleta de assinaturas e de impressao
digital em formulario proprio.

6.11. Para fins de acesso a sala onde serao realizadas as provas, ndo serdo aceitos como
documentos de identificacdo: certidées de nascimento ou de casamento, titulos eleitorais,
carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, bem como documen-
tos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

6.12. Em hipotese alguma, o candidato fara as provas se nao apresentar a documenta-
¢do exigida para identificacao.

6.13. Recomenda-se ao candidato conhecer, com antecedéncia o local (endereco do
prédio) onde fara as provas. O local e horarios das provas serao indicados no Cartao de
Inscricao, no qual constara também o nimero de inscricao definitivo do candidato.

6.14. Nao serao prestados quaisquer esclarecimentos sobre as questées das provas,
durante a sua realizacdo. O candidato podera, se for o caso, interpor recurso, conforme
previsto neste Edital.

6.15. Os candidatos deverao utilizar caneta esferografica comum, tubo transparente, de
tinta azul ou preta, para fazer as provas. Nao sera permitido o uso de caneta diferente da
especificada, por medida de seguranca do Processo Seletivo. Também néo sera permitido o
uso de lapiseira. O uso de garrafa de agua e lanche, pelo candidato, sera feito conforme
orientacao do fiscal.

6.16. Nao sera permitido, durante a realizacao das provas, qualquer tipo de consulta, bem
como o uso de lapiseira, maquina de calcular, régua de calculo, reldgio, aparelhos eletroni-
cos ou de comunicacao (notebook, receptor, gravador, telefone celular, bipe, MP3, agenda
eletronica, etc.).

6.16.1. O candidato que for abordado realizando qualquer tipo de consulta ou portando
aparelho celular ou gualquer outro aparelho de comunicacdo ou eletronico, mesmo
desligado, durante a realizacao de sua prova, sera desclassificado do Processo Seletivo Paes.

6.17. O documento de identificacao do candidato permanecera na mesa dos fiscais de
cada sala para melhor identificacao do candidato, durante a realizacao das provas, e, se for
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0 caso, para identificacao dos pertences pessoais de que trata os subitens 6.16 e 6.18. Esse
documento sera restituido ao candidato no momento da sua devolucao do Caderno de Provas
e da Folha de Respostas, quando de sua saida definitiva da sala de aplicacao das provas.

6.18. Os pertences pessoais, inclusive aparelho celular, deverao ser colocados em local
indicado pelo fiscal de sala e ficarao em local visivel na respectiva sala de provas, junto a
fiscalizacdo, durante todo o periodo de permanéncia dos candidatos em sala, ndo se
responsabilizando a Unimontes/Cotec por perdas ou extravios ocorridos durante a realiza-
cao das provas nem por danos neles causados. Recomenda-se que o candidato nao traga para
asala de provas qualquer um dos equipamentos citados no subitem 6.16 e que traga somente
o estritamente necessario para a realizacao das provas.

6.19. Como forma de garantir a lisura do Processo Seletivo, é reservado a Unimontes o
direito, caso julgue necessario, de utilizar detector de metais, proceder a identificacao
especial (coleta de impressao digital e/ou filmagem e/ou fotografia) dos candidatos,
inclusive durante a realizacao das provas.

6.19.1. Para os candidatos aprovados na 32 Etapa, a coleta de impressao digital também
podera ser feita no dia da matricula e/ou durante as aulas.

6.20.Nao é permitido aos candidatos o porte de armas nos locais de realizagao das provas.

6.21. AFolha de Respostas nao sera substituida.

6.22.Serao de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos decorrentes das
marcacoes feitas incorretamente na Folha de Respostas. Sao consideradas marcacoes
incorretas as que estiverem em desacordo com este Edital e com as instrucoes contidas na
Folha de Respostas, tais como dupla marcacao, marcacao rasurada ou emendada, marcacao
nao preenchida integralmente.

6.22.1. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas, uma
vez que qualquer marca podera ser identificada pelo equipamento de leitura optica.

6.23. O candidato nao podera levar, em nenhuma hipotese, o Caderno de Provas, a Folha
de Respostas e o Caderno de Respostas da Prova Discursiva. A nao-entrega dos referidos
Cadernos e da Folha de Respostas, bem como a falta de assinatura do candidato, acarretara
asua eliminacao do Processo Seletivo Paes.

6.24. O candidato devera permanecer no local de realizacao de provas por, pelo menos,
duas horas apos elas terem iniciado.

6.25. Somente durante os 30 (trinta) minutos que antecedem o término das provas,
poderao os candidatos anotar, apenas em formulario proprio a ser entregue pelo fiscal, as
marcacdes da Prova de Multipla Escolha feitas na sua Folha de Respostas. O candidato nao
podera fazer tais marcacoes ou anotacdes de questdes das Provas em qualquer outro local
ou papel.

6.26. Ao terminar a prova, o candidato entregara, obrigatoriamente, ao Fiscal de Sala o
Caderno de Provas e a sua Folha de Respostas das Provas de Multipla Escolha e, no caso dos
candidatos da 3* Etapa, também o Caderno de Respostas da Prova Discursiva. Nesse
momento, sera devolvido ao candidato o seu documento oficial de identificacao.

6.27. O candidato que descumprir o disposto nos subitens 6.23 a 6.26 sera, automatica-
mente, eliminado do Processo Seletivo Paes.

6.28. Em nenhuma hipotese, havera segunda chamada para as provas.

6.29. Nao sera permitida a permanéncia de acompanhante do candidato ou de pessoas
estranhas ao Processo Seletivo nas dependéncias do local onde forem aplicadas as provas.

6.30. A Cotec divulgara o Gabarito Oficial das Provas de Multipla Escolha até 18 horas apos
0 seu encerramento, no sitio eletrénico www.cotec.unimontes.br. A Prova Discursiva nao
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tera gabarito.

7. Do Sistema do Processo Seletivo PAES

7.1. O Processo Seletivo Paes tera carater eliminatorio e classificatorio e sera realizado em
uma Unica fase, em cada etapa, para fins de aplicacao de provas.

7.2. A elaboracao das provas sera de responsabilidade da Cotec e obedecera ao disposto
neste Edital, na Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional n® 9.394, de 20/12/1996, e
nas demais normas legais pertinentes e complementares.

7.3. As provas serao objetivas, do tipo Multipla Escolha, e irdo fundamentar-se nas
diretrizes curriculares para o Ensino Médio e conteldos programaticos definidos para cada
disciplina, para a 12, 22 e 3® Etapas, fazendo os candidatos da 32 Etapa, também, Prova
Discursiva de Lingua Portuguesa e Literatura Brasileira.

7.3.1. AProva Discursiva de Lingua Portuguesa e Literatura Brasileira inclui avaliacdo das
habilidades de leitura, interpretacao de textos e redacao.

7.3.2. Os candidatos da 32 Etapa receberdao um so6 Caderno de Provas, contendo as
questoes da Prova de Mdltipla Escolha e as questdes da Prova Discursiva.

7.4. As questbes das provas deverao privilegiar operagdoes mentais, como: analise,
classificacdo, comparacao, critica, deducdo, generalizacdo, julgamento, solucdo de
problemas. Elas irao explorar, especialmente, a capacidade de leitura compreensiva e a
habilidade do candidato em estabelecer relacdes de dominio cognitivo.

7.5. Acorrecao das provas sera feita de forma diferenciada, conforme descricao a seguir:

7.5.1. As provas da 12 e 2° Etapas, de todos os candidatos, serdo corrigidas em uma Unica
fase, pois ainda nao ha classificacéo.

7.5.2. As provas da 3? Etapa serao corrigidas em duas fases, conforme especificado nos
subitens 7.6 e 7.7 deste Edital.

7.6. Apos a correcao das Provas de Multipla Escolha de todos os candidatos da 32 Etapa,
serdo corrigidas as provas discursivas dos candidatos da 3* Etapa, conforme disposto nos
subitens7.6.1e7.6.2:

7.6.1. Classificados até duas vezes o nimero de vagas oferecidas, considerando o somato-
rio dos pontos distribuidos nas Provas de Multipla Escolha do Triénio.

7.6.2. Empatados na ultima colocacdo, no somatério dos pontos das Provas de Multipla
Escolha distribuidos no Triénio, observado o critério de classificacdo de até duas vezes o
numero de vagas oferecidas.

7.7. Na correcao da Prova Discursiva, sera eliminado todo candidato que:

7.7.1. faltar a prova;

7.7.2. fizer aprovaa lapis;

7.7.3. obtiver nota inferior a 10% da Prova de Lingua Portuguesa e Literatura Brasileira.

7.8. Se, em qualquer questao das provas, for constatado erro de elaboracao que prejudi-
que a resposta, a Cotec anulara a questao, divulgando sua decisao nos quadros de aviso da
Cotec - Campus Universitario Professor Darcy Ribeiro -, em Montes Claros, e pela internet,
no sitio eletronico www.cotec.unimontes.br.

7.9. Na hipotese de alguma questao das Provas de Multipla Escolha ou Discursiva ser anulada,
o seu valor em pontos néo sera contabilizado em favor de nenhum candidato, e o restante das
questdes passara, automaticamente, a ter 100% (cem por cento) do valor da prova.

7.10. Se, na soma dos pontos das questdes com o novo valor, for necessario arredondamen-
to para perfazer os 100% da prova, a diferenca dos pontos necessarios sera acrescentadaa 1?
questao valida da respectiva prova.
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7.11. O candidato, inscrito no Paes, que for reprovado em uma das séries do Ensino
Médio ou que deixar de realizar as provas de qualquer uma das etapas do triénio estara
automaticamente desligado do Programa e nao podera reinicia-lo, ressalvado o disposto
no subitem 1.6.2.2.

7.12. Os resultados obtidos pelos candidatos no Enem (Exame Nacional do Ensino Médio), e
os pontos acumulados, anteriormente, como treinantes em outro processo seletivo da
Unimontes nao serao computados no Processo Seletivo Paes.

7.13. O candidato, ao realizar as provas da 3? Etapa, encerra sua participacdao no
Programa e ndo poderareinicia-lo.

8. Das Disciplinas, n° de questdes das provas e total de pontos por etapa (Quadro ).

QUADRO |
Triénios 2007/2009, 2008/2010 e 2009/2011
o N° de Questoes Total de Pontos
Blocos Disciplinas 12 Etapa 2° Etapa 3?2 Etapa 12 Etapa 22 Etapa 32 Etapa
| Lingua Portuguesa e Literatura Brasileira 15 15 10 15 30 30
Il Matematica 10 10 10 10 20 30
n Fisica 06 06 05 06 12 15
Ciéncias Quimica 06 06 05 06 12 15
Biologia 06 06 05 06 12 15
T Geografia 06 06 05 06 12 15
IV | Ciéncias Humanas 3 06 06 05 06 12 15
V Lingua Estrangeira 05 05 05 05 10 15
Vi Lingua Portuguesa e Literatura Brasileira - - 5 - - 50
+Os blocos de | a V referem-se as Provas de Mdltipla Escolha. Total de Pontos 60 120 200
-0 bloco VI refere-se a Prova Discursiva. 380
8.1. Dos pontos possiveis: Triénios 2007/2009, 2008/2010 e 2009/2011.
8.1.1. 12 Etapa- 60 questdes de Miltipla Escolha, peso 1 (um), totalizando 60 pontos.
8.1.2. 2°Etapa- 60 questoes de Multipla Escolha, peso 2 (dois), totalizando 120 pontos.
8.1.3. 3%Etapa- 50 questdes de Multipla Escolha, peso 3 (trés), totalizando 150 pontos.

8.1.3.1. Na 32 Etapa, o candidato, além das Provas de Mdltipla Escolha, fara também uma
Prova Discursiva de Lingua Portuguesa e Literatura Brasileira, com 05 questdes, totalizando
50 pontos. Essas questdes ja incluem as habilidades de redacéao.

8.2. Constarao do Manual do Candidato: o Edital, em sua integra, os contetdos programa-
ticos das disciplinas das séries do Ensino Médio sobre os quais versarao as provas € o modelo
da folha de respostas.
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9. Das vagas oferecidas
9.1. Para cada curso oferecido pela Unimontes, sao acrescentadas 40% de vagas as ja existentes,
destinadas aos candidatos do Paes.
9.2. Sao oferecidas 629 vagas, que estao discriminadas por curso/turno, no QUADRO II.

D

QUADRO I
INiCIo Do | VAGAS OFERECIDAS POR
CIDADES/CAMPI COD. CURSO CURSO CURSO TURNO* MODALIDADE
1 M D Vv N
Almenara 42 Lelras/Pqnugués Janeiro 10 Llcenc!alura
63 Pedagogia Julho 10 Licenciatura
Bocaitiva 85 Quimica Julho 10 Licenciatura
Brasilia de Minas 87 Administragdo janeiro 10 Bgcha(elado
68 Pedagogia Janeiro 10 Licenciatura
Espinosa 69 Pedagogia Janeiro 10 Licenciatura
Janeiro 08
03 Agronomia Julho 08 Bacharelado
Janadba 64 Pedagogia Julho 10 Licenciatura
. Janeiro 08
80 Zootecnia Julho 08 Bacharelado
75 Educagéo Fisica Janeiro 10 Licenciatura
Januaria 23 Letras/Inglés _ Janeiro 10 L!cencialura
26 Letras/Portugués Janeiro 10 Licenciatura
65 Pedagogia Julho 10 Licenciatura
01 Administracdo Julho 10 Bacharelado
02 Administracdo Janeiro 10 Bacharelado
7 Artes/Musica Janeiro 07 Licenciatura
78 Artes Visuais Janeiro 06 Licenciatura
79 Artes/Teatro Janeiro 06 Licenciatura
04 Ciéncias Bioldgicas Janeiro 10 Bacharelado
05 Ciéncias Biolégicas Janeiro 10 Licenciatura
07 Ciéncias Contabeis Julho 10 Bacharelado
08 Ciéncias Contabeis Janeiro 10 Bacharelado
83 Ciéncias da Religido Janeiro 10 Licenciatura
09 Ciéncias Econémicas Julho 10 Bacharelado
10 Ciéncias Econémicas Janeiro 10 Bacharelado
" Ciéncias Sociais Janeiro 10 Bacharelado
49 Ciéncias Sociais Julho 10 Bacharelado
- Janeiro 08
12 Direito Julho 08 Bacharelado
- Janeiro 8
13 Direito Julho 8 Bacharelado
- Janeiro 06
72 Educagéo Fisica Julho 06 Bacharelado
— Janeiro 06 ;
Montes Claros 73 Educagéo Fisica Julho 06 Licenciatura
(Campus Prof. Darcy 76 Educagéo Fisica Janeiro 10 Licenciatura
Ribeiro) Janeiro 08
16 Enfermagem Julho 08 Bacharelado
17 Filosofia Janeiro 10 Licenciatura
18 Geografia Janeiro 10 Licenciatura
50 Geografia Julho 10 Licenciatura
20 Histéria Janeiro 10 Licenciatura
33 Historia Julho 10 Lic i
21 Letras/Espanhol Julho 10 Licenciatura
22 Letras/Inglés Janeiro 10 Licenciatura
24 Letras/Portugués Janeiro 10 Licenciatura
25 Letras/Portugués Julho 10 Licenciatura
27 Matemética Janeiro 10 Licenciatura
51 ati Julho 10 i
" Janeiro 08
28 Medicina Julho 08 Bacharelado
. Janeiro 07
29 Odontologia Julho 07 Bacharelado
30 Pedagogia Janeiro 10 Licenciatura
31 Pedagogia Julho 10 Licenciatura
46 Servigo Social Janeiro 10 Bacharelado
: = Janeiro 08
06 Sistemas de Informagao Julho 08 Bacharelado
Paracatu 70 Pedagogia __ Janeiro 10 Llcenclalu.ra
86 Tecnologia em Agronegdcio Julho 10 Tecnologia
. 19 Geografia Julho 10 Licenciatura
P
irapora 32 Pedagogia Julho 10 Licenciatura
Séo Francisco 52 Matemética Janeiro 10 Licenciatura
53 Historia Janeiro 10 Licenciatura
Salinas 82 Ciéncias Contabeis Janeiro 10 Bacharelado
Unai 66 Ciéncias Biologicas Julho 10 Licenciatura
84 Letras/Inglés Janeiro 10 Licenciatura
TOTAL 30 86 (128 | 50 | 335 Total: 629

* Legenda: | = Integral; M = Matutino; D = Diurno; V = Vespertino; N = Noturno.
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9.3. Para os cursos de turno integral, as aulas sao ministradas pela manha, a tarde e a
noite; os cursos de turno diurno tém aulas ministradas pela manha ou a tarde; os cursos de
turno noturno, tém aulas ministradas a noite. Para os cursos de turno matutino, as aulas
sdo ministradas pela manha e, para os cursos de turno vespertino, as aulas sdo ministradas a
tarde.

9.4. Sendo aprovado um novo curso apos a publicacao deste Edital, o candidato podera
optar por ele até a data final da inscricao na 32 etapa do Paes.

9.5. A distribuicdao das vagas para os cursos que tém duas entradas anuais obedecera a
ordem de classificacdo dos candidatos, tendo direito a matricula, no primeiro semestre, os
candidatos que obtiverem melhor classificacao.

9.6. As vagas do Paes ja foram consideradas no Processo Seletivo Tradicional, para fins de
cumprimento da Lei Estadual 15.259/2004, que dispoe sobre o sistema de reserva de vagas.

9.7. A Unimontes, é reservado o direito de alterar ou extinguir cursos e respectivas vagas
durante o triénio, caso seja necessario.

10. Do preenchimento das vagas

10.1. As vagas oferecidas pela Unimontes para o Programa Paes sao aquelas apresentadas
conforme se demonstra no QUADRO Il deste Edital. O candidato, para concorrer a vaga,
devera:

10.1.1. realizar as provas das trés etapas do Paes, observado o disposto no subitem
1.6.2.2;

10.1.2. classificar-se de acordo com os critérios de classificacao e desempate contidos no
item 11 deste edital.

10.2. Apds a realizacao da 32 etapa do Paes, triénio 2007/2009, ndo havendo candidatos
classificados pelo Paes para preenchimento das vagas de determinado curso, as mesmas
serdo ocupadas por candidatos da Lista de Espera (da classificacao geral) do referido curso,
do mesmo turno, do mesmo campus, do Processo Seletivo 1/2010.

10.3. A Unimontes, é reservado o direito de ndo ministrar os cursos cujo nimero de
classificados até o limite de vagas seja inferior a 2/3 (soma dos aprovados pelo Processo
Seletivo Tradicional e pelo Paes) das vagas oferecidas.

11. Da Classificagdo dos candidatos da 32 Etapa e dos critérios de desempate

11.1. O candidato somente sera classificado apds realizar as provas das trés Etapas do
triénio para o qual se inscreveu, observado o disposto no subitem 1.6.2.2.

11.2. Aclassificacao dos candidatos no Paes se dara da seguinte forma:

11.2.1. Ao final do triénio, apos participacao na 12, 22 e 32 Etapas, o candidato sera
classificado de acordo com a pontuacgao obtida nas trés etapas, observando-se o disposto nos
subitens 7.5,7.6e7.7 e, no que couber, o subitem 1.6.2.2.

11.2.2. Sera eliminado o candidato que nao obtiver, no minimo, 30% do total dos pontos
distribuidos nas trés etapas.

11.3. Ocorrendo empate na Ultima classificagcao, prevalecerdo, sucessivamente, para
efeito de classificacao final, os seguintes critérios:

a) maior nimero de pontos na Prova Discursiva de Lingua Portuguesa e Literatura
Brasileira;

b) maior nUmero de pontos no somatério dos pontos das Provas de Multipla Escolha de
Lingua Portuguesa e Literatura Brasileira das trés etapas;

¢) maior nimero de pontos obtidos no somatorio dos pontos de todas as Provas de Multipla
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Escolha das trés etapas;
d) prevalecendo o empate, tera prioridade o mais idoso.

12. Da divulgacéo do resultado e do Extrato de Notas

12.1. Serao divulgadas as_pontuacdes maxima e minima, por curso, dos candidatos da 32
Etapa, triénio 2007/2009, até odia 18/01/2010.

12.2. Até o dia 22/01/2010, o resultado final dos candidatos participantes da 3® Etapa,
triénio 2007/2009, com pontuacao e classificacao, sera divulgado na Cotec e no sitio
eletronico www.cotec.unimontes.br.

12.3. Para os candidatos classificados até o limite de vagas, a listagem sera em ordem
alfabética, com a pontuacao do candidato.

12.3.1. Para os candidatos classificados além do limite de vagas, a listagem com a
pontuacao sera em ordem decrescente, observando-se o total dos pontos obtidos nas 3
etapas, conforme as normas deste Edital

12.4. Até o dia 31/03/2010, o Extrato de Notas dos candidatos da 12 e 2* Etapas sera
divulgado no sitio eletrénico www.cotec.unimontes.br, ao qual o candidato pode ter acesso,
utilizando o seu nimero de inscricao no Paes. Se necessario, podera obter o Extrato na sede
da Cotec - prédio 4 - Campus da Unimontes, em Montes Claros.

12.4.1. A pontuacao dos candidatos da 12 e 22 Etapas nao sera divulgada em publico, e o
Extrato de Notas nao sera enviado para o endereco do candidato.

12.5. Até o dia 31/3/2010, cada escola credenciada podera acessar, pelo sitio eletronico
www.cotec.unimontes.br, o relatério do desempenho de seus alunos no Paes, em ordem
alfabética, com os respectivos niUmeros de pontos obtidos nas 12 e 2% Etapas.

12.5.1. Cada escola credenciada podera ter acesso, por meio de senha, ao referido
relatorio. O uso e controle dessa senha serao de responsabilidade da diretoria da escola.

12.5.2. Orelatorio ndo sera enviado diretamente para a escola credenciada.

13. Dos recursos

13.1. Os recursos, nas situacoes especificadas abaixo, poderao ser feitos somente pela
internet, mediante codigo de acesso, no sitio eletronico www.cotec.unimontes.br, na data
indicada para cada caso (subitens 13.3 e 13.4).

13.2. Poderao ser interpostos recursos somente contra o indeferimento do pedido de
desconto ou isencdo da taxa de inscricdo (Programa Socioeconémico), conforme
especificado no subitem 13.3, e contra questdes das Provas, conforme especificado no
subitem 13.4.

13.2.1. O candidato somente podera fazer 1 (um) recurso relativamente ao indeferimento
do pedido de isencao ou desconto da taxa de inscricao e de acordo com o disposto no subitem
13.3.

13.2.2. Podera ser feito somente 1 (um) recurso para cada questao das provas, conforme o
disposto no subitem 13.4.

13.3.  Recurso contra o indeferimento do pedido de desconto ou isencao da taxa de
inscricdo (Programa Socioecondmico) - Os possiveis recursos somente poderéo ser feitos
pela internet, das 8h as 18h do dia 21/9/2009 (horario de Brasilia), com utilizacao do
nimero gerado no ato da Inscricdo (Ficha de inscricao).

13.3.1. O resultado do recurso sera divulgado no dia 30/09/2009, no sitio eletronico
www.cotec.unimontes.br e na recepcao da Cotec. Cabe ao candidato consultar o resultado
no referido sitio eletronico ou buscar orientacao na recepcao da Cotec. O resultado ndo
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sera enviado para o endereco do candidato.

13.3.2. No caso do recurso referido no subitem 13.3, se permanecer o indeferimento
ao pedido de isencdo/desconto, o candidato, caso queira ainda participar do Paes,
devera observar o prazo estabelecido para pagamento da taxa de inscricdo a fim de que
seja validada sua participacdao no Paes/2009. O boleto bancario estara disponivel na
internet, sitio eletronico www.cotec.unimontes.br ou na recepcao da Cotec.

13.3.3. Nao serdo recebidos recursos fora do prazo estabelecido. Nao serao aceitos
pedidos verbais de revisao da analise da documentacao e nao havera atendimento pessoal
para arguicdo relativa a analise da situacdo socioeconémica do candidato. As
argumentacoes e alegacdes do candidato serao feitas somente no recurso que for
protocolizado.

13.4. Recurso contra questdes das Provas - No caso das Provas de Multipla Escolha, na
ocorréncia de erros ou omissdes no gabarito de qualquer questao das provas e, no caso da
Prova Discursiva, contra o enunciado de questdes que apresentarem erros conceituais ou de
formulacao que possam conduzir o candidato ao erro.

13.4.1. Os recursos poderao ser feitos somente pela internet, mediante codigo de acesso
(nimero de inscricdo definitiva no Paes, informado no Cartdao de Inscricdo) no sitio
eletronico www.cotec.unimontes.br, das 8h as 18 horas (horario de Brasilia) do dia
23/11/2009.

13.4.2. Serao rejeitados, preliminarmente, e nao serao respondidos os recursos que nao
forem fundamentados.

13.4.3. A Cotec disponibilizara a resposta aos recursos, no sitio eletrénico
www.cotec.unimontes.br, até 30/11/2009.

13.4.4. A decisao sobre os recursos interpostos, relativamente as Provas de Mdultipla
Escolha, podera resultar em retificacdo no Gabarito Oficial. A publicacdo do Gabarito
Oficial, apds recursos, sera divulgada na Cotec e no sitio eletrdnico
www.cotec.unimontes.br (por periodo maximo de 30 dias), para conhecimento dos
candidatos. Nao havera informacao individual aos candidatos.

13.5. Cabera ao candidato ou ao seu procurador consultar o resultado do recurso pela
internet ou comparecer a Cotec para receber a resposta do recurso interposto.

13.6. A resposta do recurso ficara a disposicdo do candidato ou do seu procurador, na
Cotec, por um periodo maximo de 15 (quinze) dias, observada a data limite para resposta.
Apos esse prazo, se o candidato ou seu procurador nado retirar o documento, este sera
inutilizado.

13.7. Nao serao respondidos os recursos que forem enviados a Cotec por meio de Fax,
e-mail, Correios ou outro meio que ndo seja o citado no subitem 13.1.

13.8. Nao serao respondidos recursos extemporaneos.

14. Damatricula

14.1. A matricula dos candidatos classificados, triénio 2007/2009, sera feita dentro dos
seguintes prazos:

a) Dias 25, 26 e 27 de janeiro de 2010: Para os candidatos classificados até o limite de
vagas oferecidas.

b) Dias 1 e 2 de fevereiro de 2010: Para os candidatos classificados além do limite de
vagas (Lista de Espera) e convocados através de Edital a ser publicado até o dia 29/1/2010,
pela Secretaria Geral, para preenchimento de vagas ocasionadas pelo nao-comparecimento
de candidato(s) classificado(s) e constante(s) da listagem inicial, observando-se o item
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14.10.

14.1.1. O horario da matricula sera das 8 as 17 horas, dentro dos prazos estabelecidos.

14.2. Amatricula para os cursos ministrados em Montes Claros sera efetuada na Secretaria
Geral e, para os cursos ministrados nos Campi avancados, nas respectivas Secretarias dos
Campi ou na Secretaria Geral (Campus Universitario Professor Darcy Ribeiro).

14.3. De acordo com a legislacao vigente, s6 poderao ser matriculados os candidatos que
tenham concluido o Ensino Médio, tornando-se nula, de pleno direito, a classificacao dos
que nao apresentarem prova da escolaridade exigida até o dia da matricula.

14.4. O candidato que tiver concluido o Ensino Médio (ou equivalente) no exterior devera
obter a equivaléncia do referido curso, no Conselho de Educacao competente, até o prazo da
matricula.

14.4.1. O nao-cumprimento dessa condicao implicara a nulidade de sua classificacao no
Paes.

14.5. O candidato que nao efetuar a respectiva matricula nos prazos indicados ou deixar de
apresentar a documentacao exigida sera considerado desistente, sendo convocado para a
sua vaga, pela ordem de classificacao (Lista de Espera), o candidato subsequente, que
devera efetuar sua matricula nas datas e horarios divulgados pela Secretaria Geral, no Edital
de Convocacao.

14.6. Os candidatos classificados além do limite de vagas serdo convocados para ocupar
eventuais vagas de candidatos desistentes, por meio de Edital elaborado de acordo com as
Resolucdes que tratam do assunto, vigentes a época, expedido pela Secretaria Geral,
afixado nesta e nas secretarias dos outros campi da Unimontes e divulgado no sitio
eletrénico www.unimontes.br.

14.7. As Listas de Espera estarao afixadas na Secretaria Geral, Campus Universitario
Professor Darcy Ribeiro e nas secretarias dos outros campi da Unimontes, para
conhecimento prévio dos candidatos. Estarao disponiveis, também, no sitio eletronico
www.unimontes.br.

14.8. A Unimontes, por meio da Secretaria Geral, comunicara ao candidato, no endereco
indicado por ele na Ficha de Inscricao, sua classificacao para ocupar vaga na Lista de Espera.

14.8.1. A Unimontes nao se responsabilizara pelo endereco incorreto informado pelo
candidato no ato de sua inscricao ou por quaisquer outros motivos que impossibilitem ao
candidato o recebimento do telegrama de convocacao para efetivacao de matricula.
Também nao é da responsabilidade da Unimontes a perda do prazo de matricula pelo
candidato, independentemente dos motivos alegados, desde que a Secretaria tenha feito a
convocacao nos termos do Edital.

14.9. A Universidade fara tantas chamadas quantas forem necessarias e possiveis, desde
que seja possivel sua continuidade de estudos na turma oriunda do mesmo Processo Seletivo,
de acordo com a ordem de classificacao (Lista de Espera), para preencher vagas de
candidatos desistentes (do mesmo curso, do mesmo processo seletivo), de acordo com o
estabelecido nos itens 14.5 e 14.6 deste Edital.

14.10. Os candidatos classificados para os cursos que se iniciam no 2° semestre fardo
matricula em janeiro e terdo preferéncia nas vagas surgidas por desisténcia de
candidatos (do mesmo curso, do mesmo turno, do mesmo campus, do mesmo processo
seletivo) matriculados nos cursos que se iniciam no 1° semestre.

14.11. No ato da matricula, o candidato devera apresentar, na Secretaria Geral, os
seguintes documentos, legiveis e sem rasuras:

a) Requerimento em formulario préoprio, devidamente preenchido.
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b) Histoérico Escolar do Ensino Médio, original ou copia autenticada acompanhada do
original.

c) Prova de conclusdo do Ensino Médio ou estudo equivalente, diploma ou declaracao. No
caso de apresentacao de declaracao, esta devera ser substituida pelo documento definitivo
no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

d) Prova de quitacao com o servico militar, para candidatos do sexo masculino (xerox).

e) Prova de quitacao com as obrigacdes eleitorais, 1° e 2° turnos, se for o caso (xerox).

f) Carteira de Identidade (xerox).

g) Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF (xerox).

h) Certidao de Nascimento (xerox).

i) 1 foto 3x4 recente.

14.11.1. Em caso de impossibilidade de apresentacao dos documentos citados nas alineas
b e/ouc, podera ser apresentada uma declaracao (original) de conclusdo do Ensino Médio ou
equivalente, que tera validade por 30 (trinta) dias.

14.12. Sera considerado desistente e tera a matricula cancelada o aluno (calouro)
infrequente por trinta (30) dias consecutivos, em qualquer periodo do ano letivo, que nao
tenha apresentado, por escrito, justificativa aceitavel pela Direcao do Centro a que
pertenca.

14.13. O trancamento de matricula sera permitido somente a partir do 2° periodo do curso.

14.14. A troca de turno somente sera permitida por meio de permuta entre os alunos
(calouros) do mesmo processo seletivo, do mesmo campus e do mesmo curso, e devera
ser devidamente documentada.

14.15. E permitida a permuta entre candidatos do Paes classificados com matricula para
ingresso no 1° semestre e com matricula para ingresso no 2° semestre, desde que ambos
facam parte das listas de aprovados do mesmo processo seletivo, do mesmo curso, do
mesmo turno e do mesmo campus e comprovem, por meio de documentacao, plena
concordancia, obedecida a Lista de Classificacao daqueles que iniciarao no 2° semestre.

14.16. Ao efetuar sua matricula, o candidato estara aceitando o cumprimento das normas
regimentais e estatutarias da Unimontes.

14.17. O candidato aprovado no Processo Seletivo Paes e aprovado também para o
mesmo curso ou curso diferente, em qualquer outro processo seletivo da Unimontes,
nao podera matricular-se nos dois cursos, devendo optar por apenas um deles.

14.17.1. A opcéo devera ser feita no limite do prazo estabelecido para matricula. Caso o
candidato nao se manifeste nesse prazo, perdera, automaticamente, o direito a outra vaga.

14.17.2. Nao serdo aceitas matriculas de candidatos ja matriculados em qualquer curso da
Unimontes, ainda que estejam com matricula trancada. Caso o candidato faca opcao por
curso oferecido pelo Paes, devera desistir expressamente da matricula anterior.

14.17.3. O candidato aprovado no Paes e aprovado também em outro processo seletivo
da Unimontes para o mesmo curso, mesmo turno, ndo podera desistir da matricula ja
efetivada pelo Paes para matricular-se novamente em vaga oferecida pelo Processo
Seletivo 1/2010.

14.17.3.1. Nesse caso, a Secretaria Geral ndo fara convocacao para matricula para o aluno
que jatenha efetivado uma matricula.

14.17.4.Nao havendo candidatos classificados neste Processo Seletivo para
preenchimento das vagas de determinado curso, as mesmas poderao ser ocupadas por
candidatos da Lista de Espera (da Classificacao Geral) do Processo Seletivo 1/2010, para o
mesmo curso, mesmo turno, mesmo campus, conforme for especificado em Resolucao do

Universidade de Integracdo Regional 19



PAES UNIMONTES 2009 - Manual do Candidato %

Cepex.

14.17.5. Ao efetuar sua matricula, o candidato estara aceitando o cumprimento das
normas regimentais e estatutarias da Universidade.

14.17.6.No ato da matricula, o candidato devera declarar que nao se encontra
matriculado em outra Instituicao de Ensino Superior publica.

15. Da validade do Processo Seletivo Paes/Unimontes

15.1. O resultado deste Processo Seletivo Paes/Unimontes somente tera validade para
ingresso nos cursos que se iniciam no 1° e no 2° semestres letivos do ano imediatamente
subsequente a realizacdo da 3® etapa de cada triénio, obedecida a forma de classificacdo e
de distribuicao das vagas.

16. Normas Disciplinares

16.1. ACotec tera amplos poderes para orientacao, realizacéo e fiscalizacdo dos trabalhos
do Processo Seletivo Paes.

16.2. Tera suas provas anuladas e sera automaticamente eliminado do Programa o
candidato que:

a) forsurpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execucao das provas;

b) durante a realizagdo das provas, utilizar-se de livros, maquinas de calcular e/ou
equipamento similar, dicionario, notas e/ou impressos que nao forem expressamente
permitidos, e/ou que comunicar-se com outro candidato;

c¢) for surpreendido portando, além dos equipamentos citados no subitem 6.16, maquina
fotografica, controle de alarme de carro, etc., bem como relégio de qualquer espécie, dculos
escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria como chapéu, boné, gorro, etc.;

d) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacao das
provas, para com as autoridades presentes e/ou demais candidatos;

e) fizer anotacéo de informacdes relativas as suas respostas ou sobre questdes das Provas
em outro papel que nao seja o formulario proprio fornecido pela Cotec ou em outro local.

f) recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para sua
realizacao;

g) afastar-se da sala, durante arealizacao da sua prova, sem o acompanhamento de Fiscal;

h) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando: Folha de Respostas, Caderno de
Respostas da Prova Discursiva ou Caderno de Provas;

i) sair com anotacoes das marcacoes feitas na Folha de Respostas ou das respostas da Prova
Discursiva ou, ainda, anotacgdes de questdes das provas;

j) descumprir as instrucoes contidas no Caderno de Provas, na Folha de Respostas ou no
Caderno de Respostas da Prova Discursiva;

k) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido;

1) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacao propria ou
de terceiros, em qualquer etapa do Processo Seletivo Paes;

m) ndo permitir a coleta de sua assinatura ou de sua impressao digital ou a inspecao por
detector de metal.

16.3. Além da exclusao do Processo, o candidato estara sujeito a outras penalidades,
levando-se em conta a gravidade da ocorréncia e dos danos materiais e/ou pessoais que
houver causado.

16.4. O Candidato que, comprovadamente, usar de fraude ou para ela concorrer, atentar
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contra a disciplina ou desacatar a quem quer que esteja investido de autoridade para
supervisionar, coordenar, fiscalizar ou orientar a aplicacdo das provas sera excluido do
Processo Seletivo Paes.

16.5. Sera eliminado, em qualquer época (mesmo depois de matriculado), o candidato que
houver realizado o Processo Seletivo Paes usando documento ou informacoes falsas ou
outros meios ilicitos, devidamente comprovados.

16.6. De acordo com as normas elementares de civilidade, sera eliminado deste processo
seletivo o candidato que utilizar linguagem impropria, ofensiva ou obscena, que caracterize
atitudes evidentes de desrespeito ou grosseria.

17. Disposicoes gerais

17.1. A inscricao do candidato no Paes implica a aceitacao plena de todas as normas
estabelecidas no presente Edital, das informacgdes constantes no Manual do Candidato e,
ainda, da legislacao dos Sistemas Estadual e Federal de Ensino e da Unimontes.

17.2. AUnimontes, no uso de sua autonomia didatico-cientifica e administrativa, podera,
se necessario, alterar as regras do Paes, visando sempre ao cumprimento dos objetivos do
Programa, bem como encerra-lo a qualquer tempo, respeitados os direitos dos candidatos
que jainiciaram o processo.

17.3. Na ocorréncia de caso fortuito, forca maior ou de outro fato imprevisivel que impeca
a realizacdo do exame, a Unimontes € reservado o direito de cancelar, substituir provas ou
atribuir pesos compensatorios, de modo a viabilizar o conjunto do Processo Seletivo.

17.4. A Unimontes, por meio de seus orgdos superiores, podera alterar o percentual das
vagas oferecidas pelo Paes.

17.5. Os candidatos participantes do Paes podem, ao mesmo tempo, participar dos demais
Processos Seletivos da Unimontes, observando-se o disposto no item 14.17 e seus subitens.

17.6. AUnimontes pode, no prazo de até 5 anos, utilizar imagens (fotografias e filmagens)
feitas nos dias de realizacao do Processo Seletivo Paes, para fins de divulgacao de seus
trabalhos académicos e demais processos seletivos, sem qualquer 6nus ou obrigacdes para
com os candidatos que forem fotografados ou filmados.

17.7. A Unimontes, no uso de sua autonomia didatico-pedagogica e administrativa,
acolhera, em seus cursos, os candidatos classificados no Processo Seletivo Paes,
devidamente matriculados, podendo, no decorrer do periodo de integralizacao de cada
curso, modificar curriculos, ampliar ou restringir tempos de duracao.

17.8. As Folhas de Respostas e os Cadernos de Provas sao de propriedade da Cotec, que
dara a eles o destino que lhe convier, apos 60 (sessenta) dias de divulgacao do resultado do
Processo Seletivo.

17.9. Em nenhuma hipotese, serao concedidas vistas, copias, nova correcdo ou revisao de
provas ou da Folha de Respostas, ressalvado o disposto no subitem 13.4.

17.10. Termos aditivos e/ou Resolucdes relativas ao Paes que vierem a ser publicados pela
Cotec ou por 6rgaos superiores da Unimontes farao parte do presente Edital.

17.11. No dia das provas, nao havera funcionamento de guarda-volumes, e a Unimontes
nao se responsabilizara por perda, danos ou extravio de objetos.

17.12. O candidato que estiver fazendo uso regular de medicamentos, ou que entenda que
possa precisar de algum, no dia das provas, devera trazé-lo consigo.

17.13. Serao automaticamente eliminados do Paes os candidatos que nao cumprirem as
normas estabelecidas neste Edital, em qualquer época.

17.14. Os casos omissos serao resolvidos pela Cotec.
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Para conhecimento de todos, o presente Edital, na sua integra, sera reproduzido no Manual
do Candidato e afixado nos quadros de aviso da Cotec, no Campus Universitario Professor
Darcy Ribeiro, e sera divulgado na Internet, no sitio eletrénico www.cotec.unimontes.br,
dele dando-se noticia naimprensa local, com publicagao de seu extrato.

Montes Claros, 30 de junho de 2009.

Professor Reinaldo Marcos Batista Teixeira
Presidente da Cotec

Professor Paulo César Goncalves de Almeida
Reitor da Unimontes
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ANEXO |
PROGRAMA SOCIOECONOMICO PARA CONCESSAO DE ISENCAO/DESCONTO
DE TAXAS DE INSCRICAO AO PAES/2009

O Reitor da Universidade Estadual de Montes Claros - Unimontes -, por meio da Comissao
Técnica de Concursos - Cotec -, no uso de suas atribuicdes regimentais e de acordo com a Lei
Estadual 15.150 de 1°/6/2004, faz saber aos interessados que estara aberta a inscricdo no
Programa Socioecondmico, para concessao de isencao ou desconto da taxa de inscricdo ao
PAES - Programa de Avaliacao Seriada Para Acesso ao Ensino Superior -, observando-se as
normas discriminadas a seguir:

1-DAINSCRICAO

1.1. Poderé&o se inscrever no Programa Socioeconémico alunos que estejam regularmente
matriculados no ano letivo de 2009, conforme disposto no subitem 1.1 do Edital. As condi-
¢Oes para inscricao ao Paes/2009, por Etapa e conforme a escolaridade, estao dispostas no
subitem 1.6 do Edital.

1.2. O candidato, para participar do Programa Socioeconomico, devera fazer a pré-
inscricao, somente pela Internet, conforme estabelecido no subitem 1.3, a seguir.

1.3. APré-inscricdo pela Internet podera ser feita no periodo compreendido entre as 9
horas do dia 27/7/2009 até as 18 horas do dia 17/8/2009 (horario de Brasilia), no sitio
eletrénico www.cotec.unimontes.br.

1.3.1. Parase inscrever pela Internet, o candidato devera:

a) Preencher a Ficha de Inscricdo e o Questionario Sociocultural;

b) Preencher e imprimir o Questionario Socioeconomico;

¢) Juntar os formularios a documentacao comprobatodria exigida, colocar em envelope
tamanho oficio e postar nos correios, com Aviso de Recebimento (AR), até o dia
17/08/2009. Enderecar o envelope a Cotec/Unimontes, conforme modelo indicado no sitio
eletronico www.cotec.unimontes.br, para: Paes/2009 - Programa Socioeconémico, Campus
Universitario Prof. Darcy Ribeiro, Caixa Postal 126, Montes Claros/MG, CEP 39401-089.

1.4. A documentacdo comprobatoéria exigida para participacdo no Programa
Socioecondmico esta relacionada no item 2 deste Anexo.

1.5. O preenchimento dos formularios exigidos e a entrega dos documentos sao de inteira
responsabilidade do candidato.

1.6. Em nenhuma hipotese, podera haver complementacdao de documentos apoés o
envio do envelope.

1.7. Independentemente da forma de inscricao, cada participante devera enviar o seu
proprio envelope, nao podendo nele constar pedido de mais de um candidato, ainda que seja
do mesmo grupo familiar. Sera indeferida a inscricdo cujo envelope contenha pedido de
mais de um candidato.

1.8. Sera indeferida a inscricdo que apresentar documentacao incompleta, ilegivel ou em
desacordo com as normas deste Edital.

1.9. A Comissdao Técnica de Concursos, a qualquer momento, podera efetuar visita
domiciliar ao candidato para confirmacao das informacdes prestadas e avaliacao da sua
situacao socioeconodmica e do grupo familiar.

1.10. Se, por qualquer motivo ou forma, o candidato impedir a Cotec de realizar a
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referida visita, a sua inscricao sera automaticamente indeferida.
1.11. Serao preliminarmente indeferidas as inscricées que forem entregues de forma
diferente das estabelecidas neste Edital.

2 - DADOCUMENTAGAO COMPROBATORIA

2.1. Para o Programa Socioeconomico, o candidato deve considerar como grupo familiar
pessoas relacionadas pelos seguintes graus de parentesco (consideradas a partir do candida-
to): mae, madrasta, pai, padrasto, conjuge, companheiro(a), filho(a), enteado(a),
irmao/irma, avd/avé e que usufruam da mesma renda.

2.2. Se o candidato for solteiro e morar com pessoas que nao facam parte do seu grupo
familiar (tio/tia, amigos, republica, pensao, etc.), as despesas a serem apresentadas devem
ser as do seu grupo familiar.

2.3. Para participar do Programa, torna-se necessaria, a fim de comprovacdao do
Questionario Socioeconémico, conforme cada caso, a apresentacdo da documentacao
relacionada no subitem 2.3.1 até o subitem 2.3.24.

2.3.1. Copias de documentos do candidato e de todos os membros do grupo familiar
(carteira de identidade/certidao de nascimento/certidao de casamento).

2.3.2. Cépia dos contracheques (dos ultimos 3 meses) ou declaracdo emitida pela
empresa, em papel timbrado, assinada por pessoa competente, mencionando o valor bruto
mensal recebido (do candidato e dos membros do grupo familiar).

2.3.3. Copia da Carteira de Trabalho do candidato e de todos os membros do grupo
familiar, mesmo que nao trabalhem formalmente (paginas em que constam os contratos de
trabalho, a pagina seguinte ao Ultimo contrato e as paginas que identificam o portador).

2.3.4. Cdpia da ultima Declaracao de Imposto de Renda ou Declaracao de isento de todos
os membros do grupo familiar.

2.3.5. Copias do Extrato (dos ultimos 3 meses) do recebimento do beneficio previdencia-
rio do candidato ou de algum membro do grupo familiar, para comprovar a situacao de
pensionista, aposentado, afastado ou de que recebe qualquer beneficio social de o6rgao
publico ou privado, desde que regular.

2.3.6. Copias de documentos comprobatdrios de outras rendas (aluguel de iméveis, etc.).

2.3.7. Declaragao, assinada de proéprio punho, do candidato e de membros do grupo
familiar, de que exercem atividade remunerada informal, constando o tipo de atividade e
renda bruta mensal.

2.3.8. Historico escolar ou declaracao emitida pela instituicao de ensino, assinada pelo
diretor, constando o nome da(s) escola(s) em que o candidato cursou cada uma das quatro
séries finais do Ensino Fundamental.

2.3.9. Declaracao emitida pela instituicao de ensino, assinada pelo diretor, indicando a
condicao de pagamento ou bolsa com que o candidato foi beneficiado, caso tenha estudado
o Ensino Fundamental em escola particular.

2.3.10. Historico escolar ou declaracao emitida pela instituicdo de ensino, assinada pelo
diretor, constando o nome da(s) escola(s) em que o candidato cursou ou esta cursando cada
uma das séries do Ensino Médio.

2.3.11. Declaracao emitida pela instituicao de ensino, assinada pelo diretor, indicando a
condicao especial de pagamento ou bolsa com que o candidato foi beneficiado, caso faca o
Ensino Médio em escola particular.

2.3.12. Declaracao emitida pela instituicao de ensino, assinada pelo diretor, indicando a
condicao especial de pagamento ou bolsa com que o candidato foi beneficiado para fazer o
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cursinho pré-vestibular ou declaracao de gratuidade do pré-vestibular.

2.3.13. Copias de documentos que comprovem a participacao do candidato ou membro do
grupo familiar no Programa Bolsa Familia (Governo Federal), Passe Livre para transportes
coletivos interestaduais para deficientes carentes (Ministério dos Transportes).

2.3.14. Copia da certidao de casamento do candidato, se for o caso.

2.3.15. Copia de sentenca judicial de separacao/divorcio do candidato, se for o caso.

2.3.16. Copia da certidao de 6bito dos pais ou responsavel, se for o caso.

2.3.17. Copia do contrato de aluguel do imoével em que reside o grupo familiar, em nome
do candidato ou de membros do grupo familiar.

2.3.18. Copia do contrato de compra e venda do imoével em que reside o grupo familiar.

2.3.19. Declaracao assinada, de parentes ou terceiros, de que a casa em que reside o
grupo familiar foi cedida.

2.3.20. Se o candidato for solteiro e nao morar com o grupo familiar, mas em casa alugada,
republica ou pensao, apresentar copia do contrato de aluguel em nome do candidato ou de
um dos membros do grupo familiar, ou declaragao do responsavel pela republica/pensao de
que o candidato mora no local além do comprovante de pagamento de mensalidade.

2.3.21. Copia da receita do medicamento, em nome do candidato ou de membro do grupo
familiar, constando o uso continuo do medicamento, emitida nos Gltimos doze meses.

2.3.22. Copia da fatura de agua (més maio ou junho/2009).

2.3.23. Copia da fatura de energia elétrica (més maio ou junho/2009).

2.3.24. Copia do IPTU da casa onde reside o grupo familiar (ano 2009).

3- DOINDEFERIMENTO

3.1. Seraindeferido o requerimento do candidato que:

3.1.1. naoassinar a Ficha de Inscricao, concordando com as normas do programa;

3.1.2. solicitar desconto/isencao, sendo integrante de um mesmo grupo familiar, e nao
enviar adocumentacao de cada candidato em envelopes separados;

3.1.3. de alguma forma, impedir a realizacao de visita domiciliar;

3.1.4. omitir informacdes e/ou der informacoes inveridicas, bem como fraudar e/ou
falsificar documentos;

3.1.5. tiver enviado o envelope com a documentacao fora do prazo determinado;

3.1.6. ndo comprovar estar cursando o Ensino Médio;

3.1.7. ndo apresentar a documentacao comprobatoria exigida;

3.1.8. apresentar despesa familiar incompativel com a renda declarada no questionario
socioeconomico.

4- DAANALISE E DO RESULTADO DO PROGRAMA SOCIOECONOMICO

4.1. Preliminarmente, sera feita a leitura dtica do questionario socioeconémico preenchi-
do pelo candidato.

4.1.1. Havendo incompatibilidade entre as informacdes prestadas e as normas do edital
que regulamenta este programa socioeconémico, a solicitacao do candidato sera previa-
mente indeferida, sem que seja analisada a sua documentacao.

4.2. A andlise da documentacao apresentada sera feita por uma Comissao Especial
indicada pela Cotec e coordenada por um profissional da area de Servico Social.

4.3. Aavaliacao da situacao socioeconémica declarada pelo candidato sera realizada com
base nos dados constantes na ficha de inscricao, na documentacao apresentada e, se
necessario, na visita domiciliar, resultando na concessao ou no indeferimento do pedido de
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isencao/desconto de taxa de inscricao para o Processo Seletivo Paes/2009.

4.4. O resultado do socioeconémico sera divulgado no sitio eletronico www.cotec.uni-
montes.br, até o dia 18/09/2009.

4.4.1. O resultado nao sera enviado ao candidato pelos Correios. O candidato devera
acessar o boleto bancario com o resultado do pedido, pelo sitio eletronico www.cotec. uni-
montes.br, podendo, se tiver dificuldade para acesso a internet, dirigir-se a recepcao da
Cotec (dias Uteis) para obter o resultado do pedido de desconto/isencéo.

4.4.2. Orientacdes sobre procedimentos relativos ao resultado do pedido de descon-
to/isencao poderao ser obtidas pelos telefones (0xx38) 3229-8080 ou 3229-8092 ou na
recepcao da Cotec.

4.4.3. Poderao ser interpostos recursos, somente pela internet, conforme disposto nos
subitens 13.1a13.3e13.5a 13.8 do Edital, nodia 21/09/2009.

4.4.3.1. Nafase recursal ndo poderao ser juntados ou substituidos documentos.

4.5. 0 candidato que participar do Programa Socioecondémico nao precisara compare-
cer a Cotec para realizar sua inscricdo, uma vez que, ao enviar o envelope com a
documentacdo, a Ficha ja estara preenchida e assinada. No entanto, deve observar o
disposto no subitem 4.7 deste Anexo.

4.6. Apos o resultado do Programa Socioeconomico, o candidato que nao foi beneficiado
com a isencdo, devera, para validar sua inscricao no Processo Seletivo Paes/2009, pagar o
valor estabelecido no boleto bancario, até o dia 2/10/2009, em qualquer agéncia
bancaria ou agéncia dos Correios (Banco Postal).

4.7. O candidato que tiver seu pedido indeferido, para que sua inscricao no Processo
Seletivo Paes/2009 seja validada, devera pagar a taxa no valor integral. O boleto bancario
constando o valor da taxa de inscricao a ser pago estara disponivel no sitio www.cotec.uni-
montes.br ou na recepcao da Cotec. Nesse caso, nao havera necessidade de preencher nova
ficha de inscricao, basta efetuar o pagamento da taxa.

4.7.1. Se o pagamento nao ocorrer até o dia 2/10/2009, a inscricao sera cancelada.

5 - DAS DISPOSICOES FINAIS

5.1. Poderao ser concedidas até 150 (cento e cinquenta) isencdes totais do pagamento de
inscricao, em atendimento ao disposto no Art. 4° da Lei Estadual n° 15.150, de 1°/6/2004,
aos candidatos que comprovarem nao ter condicao financeira de pagar a taxa de inscricao.

5.2. Além da isencao total, poderao ser concedidos descontos, de modo que a taxa de
inscricao tenha os seguintes valores, de acordo com os niveis de caréncia apurados pela
Comissao Especial da Unimontes: RS 20,00 (vinte reais) e R$30,00 (trinta reais). Esses
valores nao incluem o pagamento do manual do candidato, que podera ser copiado e
impresso pelo candidato, através do sitio eletronico www.cotec.unimontes.br ou adquirido,
no valor de R$5,00, na recepcao da Cotec, de segunda a sexta-feira, no horario das 8 as 18
horas, exceto feriados, ou nas agéncias credenciadas dos Correios em seus horarios e dias de
funcionamento.

5.3. A Comissao Técnica de Concursos da Unimontes sera a responsavel pela analise da
documentacao apresentada pelos candidatos e afericao do resultado do Programa
Socioecondmico, de acordo com as normas do Edital e com os critérios estabelecidos.

5.4. O candidato é o Unico responsavel pela documentacdo apresentada, ainda que
entregue por terceiros.

5.5. Asimples inscricao do candidato no Programa Socioecondmico implica o conheci-
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mento e aceitacao das normas do Edital.
5.6. Osrequerentes terao garantia de sigilo em relacao a toda a documentacao apresentada.
5.7. Os casos omissos e situagoes nao previstas neste Anexo serao decididos pela Cotec.

Montes Claros, 19 de setembro de 2009.

Professor Reinaldo Marcos Batista Teixeira
Presidente da Cotec

Professor Paulo César Goncalves de Almeida
Reitor da Unimontes
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Il CARACTERISTICAS DOS CURSOS, DOS PROFISSIONAIS
NELES HABILITADOS E DO MERCADO DE TRABALHO

ADMINISTRACAO
Habilitacdo: Bacharelado
Duragao do curso:
Minimo de 04 anos
Maximo de 07 anos

Aprofissao de Administrador é regulamentada pela Lei Federal n° 4.769/65 de 09-09/65. O
Administrador é o profissional que tem capacitacdo para o gerenciamento das atividades
nas empresas publicas e privadas, com a utilizacdo do planejamento, desenvolvimento, or-
ganizacdo direcdo e controle. Para tanto, ele devera promover o gerenciamento dos recur-
sos financeiros, humanos, materiais e tecnologicos, com o objetivo de atingir os objetivos de-
finidos pelas empresas. A pratica do gerenciamento tem como objetivo geral levar as em-
presas a serem mais competitivas nos mercados em que estiverem inseridas.

Areas de Atuacio do Administrador

No exercicio de suas atividades o administrador (Art. 2°. - Lei 4.769/65) podera atuar como profissi-
onal liberal (Consultor, Auditor, Perito Judicial e/ ou Professor, Gerente do préprio negocio) ou com
vinculo empregaticio e atuara nas seguintes areas: Administracao Geral; Administracao Financeira
e Orcamentaria; Administracao de Recursos Materiais e Patrimoniais; Administracao de Sistema de
Informacao; Organizacdo, Sistemas e Métodos; Administracdo Mercadoldgica (Marketing);
Administracdo da Producao e Administracao de Recursos Humanos.

Além das suas areas de atuacao, o Administrador podera ainda especializar-se e exercer suas ati-
vidades nas seguintes areas: Administracdo Hospitalar, Administracao Hotelaria, Administracao
de Turismo, Administracdo de Comércio Exterior, Consultoria Empresarial, Perito Judicial,
Auditor, além de outras 60 areas. O Administrador pode, ainda, criar e gerenciaro proprio negocio.

O profissional e o mercado de trabalho

A globalizacao da economia tornou o mercado de trabalho para o administrador altamente e
bem remunerado. No entanto, ao mesmo tempo em que o mercado de trabalho encontra-se
em franco crescimento, também crescem as exigéncias em relacao ao profissional. As empre-
sas publicas e privadas estdo sempre em busca de profissionais da administracao; porém, a ca-
da dia, as exigéncias de capacitagdo aumentam. E uma das profissdes que continuam cres-
cendo e, mesmo no proximo século, seu desenvolvimento sera significativo, mas, na mesma
proporcao, crescem as exigéncias em termos de capacitacao.

AGRONOMIA

Habilitagdo: Bacharelado
Duracao do curso:
Minimo de 05 anos
Maximo de 08 anos

Agronomia é a ciéncia que estuda a aplicagao das leis fisicas, quimicas e biologicas dos solos,
culturas e rebanhos, com o objetivo de melhora-los. Para isso, cabe ao Agronomo planejar, or-
ganizar, dirigir e executar servicos relativos a adubacao, plantio, combate as pragas, e bene-
ficiamento de vegetais. E também de sua competéncia orientar o reflorestamento, criacao
de rebanhos, mecanizagao agricola e industrializacao de produtos agricolas e de origem vege-
tal eanimal.
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O profissional e o mercado de trabalho

Para se dedicar a agronomia a pessoa deve ser capaz de refletir, argumentar e transmitir idéi-
as, demonstrando muito dinamismo, empenho e energia. Além do conhecimento de temas es-
pecificos, outras caracteristicas importantes se fazem necessarias: habilidade em calculos
numeéricos, raciocinio mecanico e espacial, gosto pela ecologia e coisas da terra. Com estas
habilidades, aliadas a seu conhecimento especifico, o agronomo pode atuar nas areas rurais,
em paisagismo, parques e jardins, silvicultura, beneficiamento e armazenamento de produtos
agricolas, manejo e conservacao do solo, bacias hidrograficas e recursos naturais renovaveis, con-
trole do meio ambiente, economia e crédito rural, planejamento e administracdo de propriedades
agricolas e extensaorural.

ARTES

Habilitagao: Licenciatura PlenaeArtes Plasticas, Musica e Artes Cénicas
Duragdo do Curso:

Minimo de 04 anos

Maximo de 07 anos

Artes Plasticas: pretende formar o profissional arte-educador para que compreenda os pro-
cessos de producéo, sistematizacao e selecao dos conhecimentos necessarios para atuacao
competente e critica no ensino das Artes Plasticas, propiciando a vivéncia das linguagens ar-
tisticas, a fim de estimular os mecanismos de criacao, reflexao e percepcao do mundo, quali-
ficar profissionais comprometidos com a iniciacao cientifica, a pesquisa, bem como proporci-
onar condicdes para o seu desenvolvimento como profissional liberal.

Musica: oferece a chance de vocé se tornar um arte-educador e ainda um excelente musico
ou instrumentalista, escolhendo canto ou um dos instrumentos, como Piano, Violao, Flauta
Transversa, Flauta Doce, Saxofone.

Teatro: forma profissionais que compreendam as teorias e praticas da linguagem teatral, arti-
culando-as aos principios da pratica de ensino. Proporcionar ao aluno uma reflexao critica so-
bre a atividade teatral e pedagogica, visa ao confronto de significados e a criacdo de novos
sentidos. O curso tem como base a unidade dos aspectos cognitivo, afetivo e fisico, elemen-
tos fundamentais da linguagem teatral e da expressao humana.

O profissional e o mercado de trabalho

0 profissional formado nos cursos de Artes plasticas, teatro ou Misica da Unimontes se habilita
para o exercicio do magistério (educacao infantil, ensino fundamental e médio). Além do magis-
tério, o profissional habilitado em Artes Plasticas pode atuar nas areas da pintura, desenho, foto-
grafia, artes graficas, escultura, decoracao, entre outros; e o profissional de Teatro também po-
dera atuar no ensino nao formal, através de oficinas pedagdgicas e acao cultural ou atuar como
produtor cultural. Apos especializacao, o graduando da Licenciatura em Teatro também podera
exercer outras funcoes como: professor de ensino da graduacao ou especializacdo, critico tea-
tral, entre outros. O arte-educador formado em musica se habilita a participar de projetos socia-
is e ainda em corais, orquestras, grupos musicais, diversos como profissional liberal, atuar na pes-
quisa cientifica e outras modalidades mediante pés-graduacao, na educagao especial, como mu-
sicista, musicologo, musico terapeuta, arte-terapéuta e outros.

CIENCIAS BIOLOGICAS

Habilitacdes: Bacharelado e Licenciatura
Duragao do curso:

Minimo de 04 anos

Maximo de 07 anos
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As Ciéncias Biologicas representam um conjunto de ramos do saber que estudam os seres vi-
vos e as leis que os regem, bem como sua evolucao e suas relacées com o ambiente e consigo,
compreendendo, por exemplo, a ecologia, a bioquimica, a genética, a microbiologia, a zoolo-
gia e a botanica. Diante de um contexto de desarmonia ambiental, em que prevalecem as epi-
demias, os acidentes ecoldgicos, a busca por conhecimentos que possam sanear ou reduzir ris-
cos a vida, as ciéncias biologicas tém recebido investimentos consideraveis, resultando em
um crescimento exponencial de tecnologias inovadoras. Técnicas envolvendo acidos nucléi-
cos permitem, atualmente, enfrentar as doencas antes mesmo de elas serem expressas, atra-
vés de terapias génicas. O estudo de populagoes vegetais permite diagnostico de impacto am-
biental e formas de correcao de acdes degradatorias em florestas. Derramamentos de petro-
leo em ecossistemas marinhos sao atenuados e, as vezes, corrigidos através da aplicacao de
microrganismos biodegradadores, acelerando a reciclagem dos produtos toxicos. Esses sdo al-
guns exemplos das agoes relacionadas aos profissionais das ciéncias biologicas.

O profisssional e o mercado de trabalho

0 Bidlogo licenciado atua especialmente no magistério da biologia, nos niveis fundamen-
tal e médio. O Bacharel em Biologia é formado para atuar na pesquisa cientifica nos dife-
rentes ramos das ciéncias bioldgicas (estudos de impactos ambientais, reproducao assisti-
da, microbiologia industrial, programas de satde, pUblica etc.), podendo atuar, também,
no magistério, desde que curse as disciplinas de formagao pedagdgica como complemen-
tacao curricular.

CIENCIAS CONTABEIS
Habilitagao: Bacharelado
Duragdo do curso:
Minimo de 04 anos
Maximo de 07 anos

As Ciéncias Contabeis envolvem um conjunto de conhecimentos relacionados a geracao de in-
formagdes econémico-financeiras voltadas para a administracao das diversas entidades. O
profissional desta area é responsavel pelo acompanhamento dos dados necessarios ao contro-
le do patrimonio, fluxos de producéo e renda das instituices, elementos basicos para subsi-
dio a tomada de decisdo com maior margem de seguranca. ]

Algumas funcoes sao privilégio dos bacharéis de Ciéncias Contabeis. E o caso das auditorias,
que consistem em minuciosos exames da escrituracdo contabil; e das pericias, em que o
profissional verifica a veracidade dos fatos registrados na contabilidade.

O profissional e o mercado de trabalho

0 Bacharel em Ciéncias Contabeis tem profissao regulamentada pelo Decreto Lei N°9.295/45
e atribuicoes definidas pela Resolucao N° 560/83 do Conselho Federal de Contabilidade. O
Bacharel pode exercer a profissao como auténomo, sdcio de empresas ou escritorio, presta-
dores de servicos de Contabilidade, Auditoria e Consultoria ou funcionario responsavel pelas
areas de Auditoria Interna, Orcamento, Planejamento Tributario, Custos e controladoria
das entidades publicas e privadas. O contador atua, também, na assessoria fiscal de pesso-
as fisicas, pericias contabeis e nos casos de constituicao, incorporacao, cisao e fusao de
empresas e incentivos fiscais. Pode, ainda, atuar no magistério superior, com a devida
complementacao pedagodgica.

CIENCIAS DARELIGIAO
Habilitagao: Licenciado em Ciéncias da Religido
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Duracéao do curso:
Minimo de 03 anos e meio
Méaximo de 05 anos e meio

0 curso é voltado para aqueles que se interessam pelo estudo das religides. Visa promover a
qualificacao de professores para ministrarem o ensino religioso na Educagao Basica; contri-
buir para a compreensao das diversas manifestacoes religiosas, tendo em vista o amadureci-
mento das habilidades de interpretacao de conceitos, definicdes e proposicdes. A formacao
buscara aliar profissionalizacao com cidadania, considerando a indissociabilidade entre o ho-
mem, a sociedade e a politica.

O profissional e o mercado de trabalho

0 profissional licenciado no Curso de Ciéncias da Religiao, considerando a escola como lugar
de saber (conhecimento), lugar de saber fazer (habilidade) e lugar de ser (ética), devera apre-
sentar em sintese o seguinte perfil: competéncia intelectual e técnica; fundamentacao reli-
giosa voltada para a reflexao e a acdo no campo pedagogico; compromisso com a educacao
continuada; formacéao intelectual, politécnica e humanista; visao e acao criativas, contextu-
alizadas com vistas a totalidade na perspectiva interdisciplinar; abertura cultural; sensibili-
dade, discernimento e equilibrio diante do fato religioso e suas diversas manifestacoes; ética
profissional; tolerancia religiosa.

O licenciado em Ciéncias da Religido estara apto a atuar como docente de Ensino Religioso no
Ensino Fundamental e Médio.

CIENCIAS ECONOMICAS
Habilitagao: Bacharelado
Duragéo do Curso:
Minimo de 04 anos
Maximo de 07 anos

O Curso tem como objetivo fundamental propiciar condicoes adequadas para aquisicao de co-
nhecimentos histdricos e tedricos necessarios para o entendimento, a interpretacao e a inter-
vencao na realidade socio-econdmica; instrumentalizar os alunos com técnica e recursos que
possibilitem uma atuacao condigna e competente nas suas atividades profissionais, cuidar da
formacao do profissional economista, e colaborar para o desenvolvimento de uma formagao basi-
caem métodos quantitativos.

O profissional e o mercado de trabalho

AlLei Federal 1411/51 dispoe sobre o exercicio da profissao do Economista. O profissional tem

como campo de atuacdo: indUstrias em geral, 6rgdos publicos, empresas de planejamentos,

assessoria e consultoria de projetos, instituicoes financeiras e instituicoes de ensino com a de-
vida complementacao pedagogica.

CIENCIAS SOCIAIS
Habilitagdes: Bacharelado
Duragdo do Curso:

Minimo de 04 anos
Maximo de 07 anos

O Curso no bacharelado tem formado profissionais com capacidade de atuacao diversificada,
uma vez que, como estudantes, tém acesso a um ciclo de disciplinas que abrangem varios cam-
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pos do conhecimento, com énfase em Sociologia, Ciéncias Politicas e Antropologia. O curso
possibilita uma formacao versatil do bacharel em Ciéncias Sociais, que adquire conhecimentos
basicos e instrumentais para a compreensao dos grupos sociais, de suas relacdes e maneiras de
pensar e agir, das instituicdes sociais e sua organizacao, da cultura e seus valores.

O profissional e o mercado de trabalho

O cientista social podera atuar nos seguintes campos:

- Ensino (escolas publicas e privadas de ensino fundamental, médio e superior)

- Agéncias de pesquisa (Empresas de pesquisas de opinido publica e de mercado)

- Areade salde (participam de grupos de reabilitacao profissional, medicina preventiva e cu-
rativa, em geral)

Legislativo (assessoria nas mesas de Camaras, Assembléias Legislativas e mesmo no
Congresso Nacional)

Meio ambiente (empresas que trabalham e que pesquisam a relacao da populacao com o me-
io ambiente)

- Mercado editorial (publicagdes espeacializadas e técnicas: pareceres como consultores es-
pecializados)

Consultoria a organismos de Estado para elaboracao de laudos periciais, assessorias a grupo
sociais e comunidades, principalmente indigenas e rurais

Pesquisa e docéncia: vinculacao de pesquisa

Planejamento urbano

Recursos humanos

Reforma agraria

Relacoes internacionais

Sindical

Empresas de marketing e assessoramento politico

DIREITO

Habilitagao: Bacharelado
Duragdo do Curso:
Minimo de 05 anos
Maximode 07 anos

O Direito é a ciéncia das normas que disciplinam as relacées dos individuos em sociedade.
Para ser um bom advogado, é importante a capacidade de refletir, de transmitir idéias e de
realizar operacdes mentais, analisando objetivos e planos. E necessario também ter habi-
lidade de fazer bom uso da lingua, demonstrando riqueza de vocabulario, conhecimento das
normas gramaticais e dominio dos recursos lingiiisticos expressivos e persuasivos. O profissio-
nal desta area deve ainda ser sociavel, desembaracado, sensivel e ser dotado de iniciativa e
certa agressividade.

O profissional e o mercado de trabalho

O bacharel em Direito pode advogar ou seguir carreira juridica. Como advogado, sera respon-
savel pela representacao de seus clientes em qualquer instancia, juizo ou tribunal, ou ainda
podera trabalhar em assessoria e consultoria juridica de empresas publicas ou privadas. Se op-
tar pela carreira Juridica, tera chance de, através de concurso publico, tornar-se delegado de
policia, promotor de justica ou juiz de direito. Como promotor de justica, na area do ministé-
rio publico, compete-lhe elaborar arrazoados, peticoes, réplicas, memoriais e impetrar re-
cursos em defesa da sociedade. Na magistratura, investido na de juiz, desembargador ou minis-
tro compete-lhe julgar pendéncias, emitir despachos ou proferir sentencas.
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Pode atuar no magistério superior, com a devida complementagao pedagdgica.

EDUCACAO FiSICA
Habilitagdo: Licenciatura
Duracédo do curso:
Minimo de 04 anos
Maximo de 07 anos

A Educacao Fisica refere-se ao conjunto de atividades que visam promover o desenvolvi-
mento da capacidade fisica e a formacao desportiva de criancas, jovens, adultos e idosos.
0 profissional da area deve incentivar o habito da atividade fisica, buscando aumentar a fle-
xibilidade e prevenir atrofias musculares, através de aulas teoricas e praticas. No campo dos
esportes, prepara, individual e coletivamente, atletas profissionais e amadores. Atua, também,
como auxiliar médico, recuperando pessoas que tenham defeitos fisicos, através de ginastica cor-
retiva ou de compensagao. Além disso, encarrega-se da organizagao de grupos esportivos e da re-
alizacao de ginasticas e competicdes.

O profissional e o mercado de trabalho

O licenciado em Educacao Fisica tera competéncias para atuar nos campos da Educacao Fisica
escolar em seus diferentes niveis: Educacao Infantil, Ensino Fundamental e Ensino Médio, es-
tando apto a conduzir todos os processos didaticos, pedagdgicos e administrativos que se refe-
rem ao desenvolvimento de sua matéria no fluxo da dinamica escolar. Devera ser capaz de atu-
ar com competéncia no estabelecimento das relagoes teoria/pratica, de forma articulada e
coerente com os fins educacionais, com as propostas pedagogicas e, acima de tudo, compati-
vel com as limitacées e potencialidades dos alunos; sistematizar e socializar os conhecimen-
tos produzidos em sua pratica pedagdgica, assumindo a condicao de professor pesquisador;
apresentar conduta pautada pela ética, preocupacao com as questdes sociais e ambientais;
dominar as técnicas essenciais a aplicacao do conhecimento, e, sobretudo, atuar com compe-
téncia profissional.

EDUCACAOFISICA
Habilitacdo: Bacharelado
Duracgao do curso:
Minimo de 04 anos
Maximo de 07 anos

A Educacéo Fisica refere-se ao conjunto de atividades que visam promover o desenvolvimen-
to da capacidade fisica e a formacao desportiva de criancas, jovens, adultos e idosos. O pro-
fissional da area deve incentivar o habito da atividade fisica, buscando aumentar a flexibili-
dade e prevenir atrofias musculares, através de aulas teodricas e praticas. No campo dos es-
portes, prepara, individual e coletivamente, atletas profissionais e amadores. Atua, tam-
bém, como auxiliar médico, recuperando pessoas que tenham defeitos fisicos, através de gi-
nastica corretiva ou de compensacao. Além disso, encarrega-se da organizacao de grupos es-
portivos e da realizagao de ginasticas e competicoes.

O profissional e o mercado de trabalho

0 graduado em Educacao Fisica tera competéncias para planejar, implementar e dirigir ati-
vidades fisicas que visem ao desenvolvimento da aptidao fisica relacionada a salde e ap-
tidao fisica relacionada as habilidades motoras de criancas, adolescentes, adultos e ido-
sos. Seu campo de atuacao é aquele nao escolar, como clubes, hospitais, academias, clini-

cas, centros comunitarios, escolas de iniciacao esportiva, spas, entre outros. Pode atuar,
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ainda, como técnico em esportes, em assessoria técnico-esportiva, participar de equipes
multidisciplinares e interdisciplinares na area de pesquisa cientifica, elaborar informes
técnicos cientificos nas areas de sua competéncia. Portanto, o graduado em Educacéao
Fisica devera estar qualificado para analisar criticamente a realidade social, para nela in-
tervir por meio das diferentes manifestacoes e expressoes do movimento humano, visando
a formacao, a ampliacao e ao enriquecimento cultural das pessoas, para aumentar as pos-
sibilidades de adocao de um estilo de vida fisicamente ativo e saudavel, como preconizam
as Diretrizes Curriculares Nacionais para os cursos de graduacao em Educacao Fisica, em ni-
vel superior de graduagao plena, em seu artigo 4°, paragrafo 1°.

ENFERMAGEM
Habilitagao: Bacharelado
Duragdo do curso:
Minimo de 04 anos
Maximo de 07 anos

A Enfermagem é uma profissao que possui um corpo de conhecimento préprio a ser utilizado
na promocao, protecao e recuperacao da salde. E exercida por trabalhadores de formacao
diferenciada: Enfermeiro, Técnico e Auxiliar de Enfermagem. Sua formagao se da em equipe
multiprofissional e interdisciplinar, em todos os niveis de organizacao dos servicos de salde.
Atua como terapeuta do cuidar através da consulta de enfermagem ao ser humano durante o
ciclo de vida: recém-nascido, crianca, adolescente, adulto e idoso. Orienta a respeito da sau-
de e nutricao, detecta distUrbios e ajuda na prevencao de doencas. Dirige unidade de
Enfemagem em clinicas, ambulatorios e hospitais.

O profissional e o mercado de trabalho

0 Enfermeiro é um profissional de grau universitario que lidera a equipe de enfermagem, com for-
macao generalista, técnico-cientifica, politico-social, ética, legal e deontologica que o habilita
aintervir no processo salde-doenca de forma critica e a garantir a qualidade da assisténcia de en-
fermagem em todos os niveis de atencao a satide, exercendo todas as atividades pertinentes, pres-
tacao e supervisao dos cuidados de enfermagem, cargos administrativos e magistério.

Dedicacao e estudo sistematico da Enfermagem, numa constante atualizagao profissional, sao re-
quisitos indispensaveis para quem se dedica a esta profissao. Dinamismo, paciéncia, perseveran-
¢a, atencao concentrada e boa qualidade de observacao e comunicacao sao igualmente impor-
tantes a quem deve garantir o conforto do paciente e perceber suas necessidades. Outros requi-
sitos importantes para o enfermeiro: equilibrio emocional, rapidez, exatidao, habilidade manu-
al, meticulosidade de organizacéo. Sua area de atuacao abrange hospitais, ambulatorios, clini-
cas, centros de saude, escolas, creches, salide da familia e do trabalhador.

FILOSOFIA

Habilitagao: Licenciatura
Duracao do curso:
Minimo de 04 anos
Maximo de 07 anos

O Curso destina-se aos que gostam de refletir com profundidade critica sobre a realidade.
Relaciona-se a todas as ciéncias, donde o seu carater de interdisciplinaridade. Estudar filoso-
fia deixou de ser opcao para aqueles que desejam desligar-se dos problemas do cotidiano. Ao
contrario, significa um desejo de fazer reflexao critica, construtiva, visando sistematizar o sa-
ber como um todo, num processo dinamico e necessario ao desenvolvimento do ser humano
no contexto historico social no qual esta inserido.
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O profissional e o mercado de trabalho

0 campo de atuacao da Filosofia gira em torno da atividade da docéncia em escolas de 2° e 3°

graus. Nos Ultimos anos, novas modalidades de participacao da Filosofia tém ocorrido no merca-

do de trabalho, tais como participacdo em Departamentos de Recursos Humanos, Filosofia clini-

ca, Filosofia com criancas e jovens. E como professor que o Fildsofo se relaciona com a comuni-

dade e consegue objetivar-se profissionalmente. Como pesquisador critico, ele deve, pois, comu-
nicar o resultado de sua reflexao, o que faz escrevendo ou lecionando, ou seja, professando de

uma ou de outra maneira, seu engajamento com o que pensou, descobriu ou questionou.

GEOGRAFIA

Habilitagao: Licenciatura
Duracao do curso:
Minimo de 04 anos
Maximode 07 anos

Basicamente, Geografia € a ciéncia que estuda as caracteristicas da superficie terrestre. Visa
também refletir sobre o espaco, a partir de conceitos cientificos, de modo a correlacionar e in-
terpretar os fendmenos fisicos com as atividades do ser humano sobre a terra. O profissional de
Geografia analisa como o homem vive e substitui o ambiente natural por ambientes humaniza-
dos. Compete-lhe descrever a integragao ecologica dos agrupamentos de seres vivos, bem como
o poder de decisao do homem na organizacao e nas mudancas do espaco. Para tanto, sao utiliza-
dos mapas, tabelas e quadros estatisticos dos fendmenos descritivos, analisados e explicados.

O profissional e o mercado de trabalho

Além da funcao de professor, o profissional de Geografia podera atuar como pesquisador em
um campo muito vasto, desenvolvendo diversas atividades, como: reconhecimento, levanta-
mento, mapeamento, estudo e pesquisa de carater geografico; caracterizacdo ecoldgica da
paisagem geografica, estudo de planejamento e preservacao de recursos naturais; delimitacaoe
caracterizacao geografica para fins de planejamento geral, regional, urbano e rural.

HISTORIA

Habilitacao: Licenciatura
Duracao do curso:
Minimo de 04 anos

M aximo de 07 anos

AHistédria é o campo do conhecimento que investiga os acontecimentos e as experiéncias soci-
opoliticas do cidadao na perspectiva de interpretacao passado/presente. O professor de
Historia deve dominar as linhas gerais do processo historico, em suas varias dimensoes, co-
nhecer as principais vertentes que orientam as analises historiogaficas e possuir condi¢des de
acompanhar o revisionismo referente ao conhecimento histérico produzido, bem como os
avangos metodologicos da ciéncia histérica. Deve, também, estar capacitado para fazer a ar-
ticulacdo entre as informacoes, teoria e a pratica, forma critica, tanto na atividade de ensi-
no quanto na pesquisa de extensao.

O profissional e o mercado de trabalho

0 licenciado em Historia esta habilitado para exercicio do magistério de Ensino Fundamental
e Médio, e para atuar como pesquisador e em entidades pUblicas e privadas, como assessor de
programas culturais e na preservacgao do patriménio historico.
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LETRAS

Habilitagao: Licenciatura
Duragdo do curso:
Minimo de 04 anos
Maximo de 07 anos

O curso de Letras pressupde um vinculo com o estudo da lingua e da literatura e também com
as manifestacoes artisticas e culturais. O profissional de Letras estuda, pesquisa e ensina a lin-
gua portuguesa ou a lingua estrangeira e suas respectivas literaturas, de acordo com sua pre-
feréncia, através do dominio das teorias lingiiistico- literarias.

0 licenciado em Letras pode especializar-se no ensino de portugués e/ou de uma lingua es-
trangeira moderna, atuando no sentido de desenvolver a capacidade de analise, de comuni-
Cagao e expressao, o espirito critico e a criatividade do aluno. Para estudar Letras é preciso
que se tenha aptidao verbal desenvolvida, fazendo bom uso da linguagem e dominando os me-
canismos do processo comunicativo. Deve-se ter facilidade para transmitir idéias, capacida-
de de reflexao e argumentacéo, além de muito interesse por leituras, atividades literarias e
questdes sociais. Clareza de raciocinio e exposicao, objetividade, criatividade, desembaraco
e espirito de pesquisa também sao qualidades indispensaveis.

O profissional e o mercado de trabalho

Afinalidade basica do curso de Letras é formar professores de lingua e literatura para o ensino
fundamental e médio. Outras atividades profissionais podem ser exercidas pelo licenciado
em Letras que buscar uma maior especializacdo, tais como: tradutor, intérprete, escritor, se-
cretario bilinglie, redator, revisor e critico literario.

MATEMATICA
Habilitacao: Licenciatura
Duracao do curso:
Minimo de 04 anos
Maximo de 07 anos

Sendo a matematica a ciéncia que trata das relacoes entre entidades definidas logica e abstrata-
mente, o matematico faz uso das aplicacoes praticas dos seus principios e técnicas, estudando e
testando hipdteses e teorias basicas. O Matematico deve ter pendores para nimeros, habilidade
para calculos numéricos e capacidade para realizar operagdes mentais em termo de simbolos abs-
tratos, exatidao e meticulosidade. E indispensavel que se tenha uma boa memoria, habitos de
atencao concentrada, reflexos ageis e formacao cultural constantemente atualizada.

O profissional e o mercado de trabalho

O curso de Matematica visa basicamente a formacao de professores para lecionar no 1° e 2°
graus, além disso pode ser professor do 3° grau e continuar seus estudos em nivel de pos-
graduacao. Além de lecionar, o matematico pode trabalhar em empresas publicas e privadas,
atuando na area de calculos numéricos, pesquisas, dados estatisticos ou prestar assessoria no
que refere a atividade de qualificacao.

MEDICINA

Habilitacdo: Bacharelado
Duracao do curso:
Minimo de 06 anos
Maximo de 09 anos
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Amedicina é uma profissao que habilitao médico arealizar a promogao primaria, definida co-
mo promocao da salde e prevencao da ocorréncia de enfermidades ou profilaxias. A preven-
cao secundaria consiste na prevencao da evolucdo das enfermidades ou na execucao de pro-
cedimentos de diagndsticos ou terapéuticos; a prevencao terciaria é definida como a preven-
caodeinvalidez ou reabilitacao dos enfermos.

O curso de medicina da Unimontes tem como objetivo proporcionar aos estudantes qualificacao
profissional, habilitando-os para o exercicio da medicina com formacao humanistica, comprometi-
mento ético, competéncia técnica, cientifica e pessoal.

0 método utilizado é o PBL (Problem Based Learning ou Aprendizagem Baseada em Problemas) que
tem as seguintes caracteristicas: centra-se no estudante, que é orientado em problemas e integra-
do, a comunidade; eletivo, com enfoque na aprendizagem, com avaliagdo formativa, diagnostica e
somativa. Nessa perspectiva, espera-se que o estudante do curso de medicina possa ter importancia
numa vertente mais participativa, pela sua imersao no mundo da cultura e da sociedade na qual ele
estejainserido, como profissional comprometido com as questdes de seu tempo.

O profissional e o mercado de trabalho

Seu campo de trabalho é amplo, tanto no setor publico quanto privado, podendo atuar em
Centros de Salde, Equipes de Saude da Familia, Policlinicas e Clinicas Particulares, Hospitais
ou, ainda, como auditores e gestores dos Sistemas de Saude.

ODONTOLOGIA
Habilitagao: Bacharelado
Duragdo do curso:
Minimo de 05 anos
Maximo de 08 anos

AOdontologia é a ciéncia que visa promover a salde bucal dos cidad&os.

0 Odontdlogo é capaz de observar, colher e interpretar dados para construcao de um diagndstico
das doencas buco-maxilo-faciais, propor e executar planos de tratamento adequados, realizar a
preservacao de salde bucal, planejar e administrar servicos de saide comunitaria, trabalhar
em equipes interdisciplinares e atuar como agente de promocao de satide. Donde, portanto, sa-
ber se comunicar com pacientes, profissionais de salide e com a comunidade em geral.

O profissional e o mercado de trabalho
0 profissional Odontologo podera atuar em consultorios e clinicas particulares, servicos de sa-
Ude publica e privadas, hospitais, instituicoes de ensino ou centros de reabilitacao.

PEDAGOGIA

Habilitagao: Licenciatura
Duracao do curso:
Minimo de 04 anos
Maximo de 07 anos

Sendo a Pedagogia a teoria e a ciéncia da educacgao e do ensino, estuda os ideais da educacgao
e 0s processos e técnicas mais eficientes para efetivar esses ideais. O pedagogo € o profissio-
nal indicado, tanto pela lei como por sua formacao, para planejar e dirigir a implantacao e
funcionamento de escolas, cursos e entidades educativas. Encarrega-se, também, de promo-
ver e possibilitar o continuo aprimoramento do pessoal docente, técnico e administrativo
das instituicoes de ensino. Prepara e administra o orcamento-programa anual da escola, ori-
enta, acompanha e avalia as propostas curriculares; garante o fluxo reciproco de informa-
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coesentreaescola, a comunidade, as familias dos alunos e as autoridades.

O profissional e o mercado de trabalho

Para atuar na area de educacao, o profissional deve ter a capacidade de pensar em funcao de ob-
jetivos e planos, ter desembaraco para transmitir idéias, refletir e argumentar, além de apre-
sentar elevado grau de sociabilidade, lideranca, iniciativa e dinamismo. E preciso, ainda, que se-
ja equilibrado emocionalmente, ponderado e paciente. Perseveranca e criatividade sdo também
caracteristicas do bom pedagogo. Sao areas de atuacdo do pedagogo: Magistério das Séries
Iniciais do Ensino Fundamental, Magistério da Educacdo Infantil, Magistério das Matérias
Pedagdgicas do Curso Normal de Nivel Médio, Administracdo Escolar, Educacao de Excepcionais,
Inspecao Escolar, Orientacao Educacional, Supervisao Escolar e Supervisao de Ensino em Empresas.

QUIMICA

Habilitagao: Licenciatura
Duracéo do Curso:
Minimo de 04 anos
Maximo de 06 anos

AQuimica é uma ciéncia que procura responder a questoes fundamentais acerca da constitui-
cao da matéria, composicao das substancias que compdem o universo e, sobretudo, como su-
as propriedades sao influenciadas pelos seus componentes e pelas interacées entre eles. Com
a utilizagao do conhecimento quimico, é possivel criar novos materiais com propriedades especi-
almente voltadas para as necessidades da sociedade. O curso de Quimica visa formar profissiona-
is aptos ao desenvolvimento da pesquisa basica e aplicada e, principalmente, formar educadores
com competénciae qualidade profissionais, articulados com os problemas atuais da sociedade,
atendendo, assim, as novas concepcdes do processo ensino-aprendizagem.

O Profissional e o mercado de trabalho

0 licenciado em Quimica deve saber conduzir analises quimicas, fisico-quimicas e quimico-
bioldgicas qualitativas e quantitativas de substancias, por métodos classicos e instrumentais,
para atuar no magistério em nivel de ensino fundamental e médio, utilizando metodologia de
ensino variada, assumindo a tarefa educativa e cumprindo o papel social de preparar os alu-
nos para o exercicio da cidadania. Seu papel estende-se as buscas alternativas educacionais,
a organizar laboratorios para o ensino de Quimica, a elaborar e analisar criticamente materi-
ais didaticos e instrucionais. Os profissionais poderao, também, desenvolver atividades associ-
adas a laboratorios responsaveis pela garantia da qualidade de produtos e a laboratorios respon-
saveis pelo controle de processos industriais, desempenhando funcdes na investigacao e desen-
volvimento de técnicas e produtos. O licenciado podera, também, prosseguir estudos em pos-
graduacao, que permitirao o acesso ao exercicio de fungdes docentes no ensino superior.

SERVICO SOCIAL
Habilitagado: Bacharelado
Duragdo do Curso:
Minimo de 04 anos
Maximo de 07 anos

0 Curso de Servico Social habilita o profissional para intervir nos setores publicos e privados, nas
areas de salide, previdéncia social, habitagao, educacao, trabalho, lazer, etc. O Assistente social po-
dera atuar junto a familia, a crianca, ao adolescente, ao idoso, a pessoa portadora de deficien-
cia, a mulher, em organizacdes nao governamentais e outros segmentos sociais, utilizando aborda-
gens individuais, grupais e comunitarias, no sentido de defesa e da garantia dos direitos sociais basi-
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cos do cidadao, de padroes éticos de dignidade e de politicas plblicas justas e de inclusdo social.

O curso oferecido pela Unimontes propoe a formacao do profissional generalista para trabalhar com
questoes sociais nas suas diferentes formas de expressao, formulando e implementando propostas
para o enfrentamento de tais questdes. Um profissional critico e competente em sua area de atua-
¢ao, com capacidade de insercao criativa e propositiva no conjunto das relagdes sociais € no merca-
do de trabalho, comprometido com os valores e principios norteadores do Codigo de Etica do
Assistente Social, capaz de avaliar os direitos de cidadania, de investigar e produzir conhecimentos,
com capacidade de integracao, solidariedade e participacao no processo ensino-aprendizagem.

O profissional e o Mercado de Trabalho

E desafio do Assistente social o trabalho com as questdes sociais em suas diferentes formas de ex-
pressao e, fundamentalmente, atuacao nos mecanismos que produzem a exclusao. Pressupde sua
atuacao nas realidades que apostam para o aprofundamento dos processos excludentes, o que faz
com que o mercado de trabalho passe a configurar-se de multiplas, amplas e diversificadas formas,
atendendo as exigéncias e tendéncias sociais contemporaneas de investigacao.

Assim, o Assistente Social dirige e/ou administra entidades prestadoras de servicos sociais,
obras sociais e setores de servico social em estabelecimentos pUblicos ou privados; planeja,
coordena e executa programas, projetos e pesquisas sociais; presta assessoramento e super-
visao a entidades, individuos, grupos e/ou organizagdes; atua como consultor social, dirige fa-
culdades, escolas, cursos, etc.

Sao, por exceléncia, “locus” principais de trabalho do Assistente Social: 6rgaos do bem-estar
social, movimentos sociais populares, estabelecimentos de ensino, estabelecimentos de sal-
de, de empresas, de servicos de habitacao, de previdéncia social, entre outros.

O perfil do ingressante define-se pela facilidade, sensibilidade e/ou dominio das areas de
Historia, Geografia Econdmica e areas afins, que proporcionem uma leitura histérica da soci-
edade e das relagoes socioecondmicas. Pressupoe conhecimento apurado de Lingua
Portuguesa, principalmente no que concerne a leitura e interpretacao de textos.

SISTEMAS DE INFORMACAO
Habilitacdo: Bacharelado
Duragao do curso:

Minimo de 04 anos.
Maximo de 07 anos.

Aarea de informatica, campo no qual o bacharel em Sistemas de Informacéao ira atuar, € uma
area em que as transformagoes, tanto tecnologicas como cientificas, apresentam-se num rit-
mo muito acelerado, sendo que, em alguns casos, certas tecnologias nao ultrapassam 1 a 2
anos de vida Gtil. Dessa forma, manter-se atualizado para o profissional que atua nessa area é
uma tarefa nao muito facil. Essa dificuldade reflete-se nos curriculos das diversas universida-
des que apresentam cursos desses géneros ou correlatos.

Diante disso, a Unimontes mantém o curso com 20 vagas, pensando no profissional a ser for-
mado, dando-lhe as condicdes necessarias durante o curso para que seja capaz de assimilar as
mudanca e manter-se sempre atualizado, fazendo uso do conhecimento adquirido no curso,
base para posterior atualizacao.

O profissional e o mercado de trabalho

Para atuar na area de computacao é preciso que o profissional seja interessado, esteja atento
as mudancas e seja capaz de manter-se sempre atualizado em tecnologia, acompanhando as
inovacdes, associando seus conhecimentos a féormulas novas que aparecem no mercado.
Devera estar apto a desenvolver, implantar e manter sistemas de transformacao. E um em-
preendedor em atividade cientifica, no meio em que vive, ja que, no campo da informatica,
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as transformacoes tanto tecnolégicas como cientificas apresentam-se num ritmo intenso.

TECNOLOGIAEMAGRONEGOCIO
Habilitacao: Tecnologo

Duragéao do curso:

Minimo de 03 anos

Maximo de 06 anos

0 Curso de Tecnologia em Agronegocio é€ um Curso Superior de Graduacéo que possibilita aten-
der as necessidades regionais, auxiliando o desenvolvimento regional e formando, conse-
guentemente, um profissional habilitado para planejar, organizar e administrar as proprieda-
des rurais com atividades agropecuarias e agroindustriais. Aeducacao tecnoldgica oportuniza
ao cidadao o ingresso no mercado de trabalho evitando exclusao social e melhoria na qualida-
de de vida como forma de melhoria e aperfeicoamento pessoal e profissional, associados a
tantos outros aspectos de formacao cultural, social, de lazer e ambiental. Forma profissiona-
is com visao sistémica da estrutura de producao agricola e da gestao de politicas publicas vol-
tadas ao meio rural, com capacidade para gerar tecnologias, operar, maximizar e dar susten-
tabilidade aos sistemas agroindustriais, a partir do conhecimento das atividades rurais e das
relacdes intersetoriais com o mercado.

O Profissional e o mercado de trabalho

0 Tecnoélogo em Agronegocio estara apto para atuar em toda a cadeia industrial, permitindo
aumentar a eficiéncia do mercado de insumos agropecuarios, producao agropecuaria, pro-
cessamento industrial e distribuicao.

Este Profissional podera exercer atividades em qualquer empresa ou organizagao do agro-
negdcio como profissionais capacitados para atuar nas relagdes entre empresas, equacio-
nar solucdes, pensar estrategicamente, introduzir modificacdes, atuar preventivamente,
transferir e gerar conhecimentos, com uma visao ampla de toda a cadeia de producao en-
volvendo os mais diversos setores como: economia, mercado, financas, administracao,
contabilidade e pesquisa operacional, além de aplicacdes praticas modernas de gerencia-
mento e controle do Agronegdcio.

ZOOTECNIA

Habilitagdo: Bacharelado
Duracao do curso:
Minimo de 04 anos
Maximo de 07 anos

O curso de Zootecnia tem como objetivo geral a formacao de profissionais, com capacidade e
comprometimento, para atuarem junto aos meios de producao, pesquisa, ensino e extensao
zootécnicas, através dos fatores de producao, visando ao aumento da produtividade animal
que atenda aos interesses econdmicos e sociais da regido em que estiverem inseridos. Visa,
portanto, preparar profissionais para atuarem nas areas de melhoramento genético, nutricao e
alimentacao animal, reproducao, formacao e manejo de pastagens, conforto e sanidade animal.

O profissional e o mercado de trabalho

Os profissionais trabalham com assisténcia técnica a produtores rurais, industrias alimenticias
de racao e de insumos para animais, cooperativas agropecuarias, pesquisa e ensino. Podera atu-
ar, também, na supervisao, assessoria e execucao de exposicoes e feiras agropecuarias.
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IV PROGRAMAS DAS DISCIPLINAS DO PAES / 2009
BIOLOGIA

12 ETAPA

1. Investigacao Cientifica

Serdo avaliadas todas as etapas envolvidas no desenvolvimento intelectual e cientifico
acerca dos eventos bioldgicos.

2. Ecologia

- Biodiversidade e relacoes entre os seres vivos
- Ecossistemas

- Interferéncia do homem no meio ambiente

- Ciclos biogeoquimicos

3. Estudo da Célula

- Composicao

- Morfologia

- Divisao

- Metabolismo

4, Atualidades

2°ETAPA

1. Investigacao Cientifica

Serdo avaliadas todas as etapas envolvidas no desenvolvimento intelectual e cientifico
acerca dos eventos bioldgicos.

2. Genética

- Natureza e composicao do material hereditario

- Processos envolvidos desde a replicacao do DNA até a expressao génica

- Modos de transmissao dos genes

- Alteracdes génicas

- Biotecnologia

3. Evolucao

- Origem davida

- Mecanismos de evolucao

- Principais teorias evolutivas

4, Seres vivos

- Taxonomia

- Caracteristicas gerais dos seres vivos

- Ciclos de vida dos seres vivos e suas adaptacoes aos diferentes ambientes
- Principais doencas causadas por seres vivos

5. Atualidades

32 ETAPA

1. Investigacao Cientifica
Serado avaliadas todas as etapas envolvidas no desenvolvimento intelectual e cientifico
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acerca dos eventos bioldgicos

2. Histologia e Fisiologia Animal e Vegetal
- Tecidos animais e vegetais

- Orgéos e sistemas animais e vegetais

3. Reproducao Humana

- Anatomia e fisiologia da reproducao

- Métodos contraceptivos

4. Embriologia Humana

- Gametogénese

- Fecundacao

- Estagios do desenvolvimento embrionario
- Anexos embrionarios

5.Atualidades

FiSICA

12 ETAPA
(Forca e Movimento)

1- Velocidade e Aceleracao

1.1- Medidas de grandeza; algarismos significativos.

1.1.1- Operagdes com medidas, notacao cientifica.

1.2- Observacao e analise dos movimentos; sistema de referéncia.

1.2.1- Localizacgao espacial de uma particula.

1.3- Movimento e Velocidade

1.3.1- Conceitos basicos de cinematica unidimensional; movimento retilineo uniforme;
estudo analitico e grafico.

1.4- Movimento acelerado

1.4.1- Aceleracao; movimento retilineo uniformemente variado; queda livre; movimento
circular uniforme; estudo analitico e grafico.

1.5- Vetores

1.5.1- Conceito de vetor; representacao de um vetor; soma e subtracao de vetores;
decomposicao de vetores.

1.6- Movimentos Compostos

1.6.1- Independéncia dos movimentos. Exemplos classicos: lancamento de projéteis; barco
atravessando o rio; bomba caindo de um aviao; movimento de corpos em um vagao de trem.

2. Forgas e Interagdes entre corpos

2.1- Diagrama de forcas.

2.1.1- Representar graficamente um diagrama de forcas atuando em objetos em repouso ou
em movimento; encontrar a forca resultante.

2.2- Forcas de atrito

2.2.1- Forcas de atrito entre superficies de objetos em contato (atrito entre o pneu e o solo);
forca de resisténcia do ar (movimento do paraquedas).

2.3- Leis de Newton

2.3.1- LeidaInércia (Primeira Lei de Newton); permanéncia do movimento.

2.3.2- Conceito de forca; relacao quantitativa entre massa, forca e aceleracao (Segunda Lei
de Newton); Lei de Hook; dinam6metro.
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2.3.3- Interacao entre dois corpos; forcas de mesma intensidade e opostas (acao e reacao -
Terceira Lei de Newton).

2.4- Gravitacao Universal

2.4.1- Leide Newton para a gravitacao, forca e o sistemasolar; movimento das estrelas e do Sol.
2.4.2- Aceleracao da gravidade; queda dos corpos.

2.5- Momento de uma forca

2.5.1-Forcaerotacao.

2.6- Forca e pressao

2.6.1- Conceito de pressao; pressao atmosférica.

2.6.2- Principio de Arquimedes; Principio de Pascal.

2.6.2.1- Conceito de densidade (massa especifica), empuxo.

22 ETAPA
(Luz, Som e Temperatura; Principios Conservativos)

1- Conservacao de Energia

1.1- Conservacao da energia

1.1.1- Fontes naturais de energia; exploracao de fontes de energia e degradacao da natureza.
1.1.2- Energia e Sociedade; energia como recurso econdmico; disponibilidade, distribuicao de
energia e bem-estar social.

1.1.3- Evolucao da ideia de conservacao ao longo da histéria da ciéncia.

.1.4- Conservacao e transferéncia de energia.

.1.4.1- Energia cinética; energia potencial.

.1.4.2- Conservacao da energia mecanica.

.1.5- Principio Geral da Conservacao da energia.

.1.5.1- Eficiéncia energética.

.2- Trabalho, Poténcia e Energia.

.2.1-Trabalho: nocdes usuais e conceituacao cientifica; medida do "efeito de uma forca".
.2.2-Forcae trabalho.

- Conservacdao da quantidade de movimento (Momento Linear)

.1- Momento linear; conservacao do momento linear.

.2- Choques entre particulas; relacao entre forca e variacdo do momento linear.

- Temperatura

.1- Termometros e temperatura.

3.1.1- Uso de termometros; escalas termométricas; mudanca de escala.

3.1.2-Adequacao entre faixa de temperatura e propriedade termométrica; tipos de
termOmetros: coluna liquida, lamina bimetalica, termopar, pirometro 6ptico.

3.1.3- Dilatacao de solidos e liquidos.

4- Calor

4.1- Calor eradiacao.

4.1.1- Calor e energia térmica; calor como uma forma de radiacao infravermelha.

4.1.2- Capacidade térmica; calor especifico.

4.2- Transferéncia de calor

4.2.1- Transferéncia de calor devido a uma diferenca de temperatura por conducéo,
irradiacao e conveccao.

1
1
1
1
1
1
1
1
2
2
2
3
3
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5- Equacao e Leis dos gases ideais

5.1- Lei de Boyle-Mariotti, Lei de Charles e Lei de Gay-Lussac; Lei dos gases ideais.

5.2- Equacao geral dos gases ideais (Equacao de Clapeyron).

6-Primeira Lei da Termodinamica; trabalho e energia

6.1- Discussao conceitual e historica sobre as ideias relativas a conservacao de energia.

6.2- Aplicacoes do primeiro principio as transformacoes gasosas: transformacoes isobarica,
isocorica, isotérmica e adiabatica; transformacdes ciclicas.

7- Mudanca de fase

7.1- Influéncia da pressao e da temperatura; ponto triplice; ponto critico; pressao de vapor.

8- Principios fisicos das maquinas térmicas

8.1- Maquinaideal; diagramas PV; ciclo de Carnot; ciclos de maquinas reais; rendimento.

8.2- Entropia e Segunda Lei da Termodinamica.

9-Som

9.1- Vibracao e Som.

9.1.1- Movimento Harmonico Simples (MHS); dinamica do MHS.

9.1.2- Sistemas oscilantes: o péndulo simples; oscilacdes de um corpo preso a uma mola.

9.2- Ondas Mecanicas

9.2.1- Propriedades das ondas; classificacao: ondas longitudinais e transversais.

9.2.2- Conceituar e explicar comprimento de onda, amplitude e frequencia; resolver
problemas simples usando essas grandezas.

9.2.3- Ondas em uma corda; ondas na superficie de um liquido; onda estacionaria; tubo de
ressonancia.

9.2.4- Reflexao, refracao, interferéncia e difracao de ondas mecanicas; transferéncia de
energia.

9.3-Osom

9.3.1- Caracteristicas gerais do som: frequencia (graves e agudos); intensidade; timbre (voz
humana e instrumentos musicais).

9.3.2- Audicao humana; medidas de intensidades: o decibelimetro; poluicao sonora e satide.
9.3.3- Propagacao em gases, liquidos e sélidos; interacao do som com a matéria.

9.3.4- Aplicagdes tecnologicas.

9.3.4.1- Estetoscopio; efeito Doppler: diagnostico médico por ultrassom; aplicacoes.

10- Luz

10.1- Luz e cores.

10.2- Comportamento da luz.

10.2.1- Decomposicao espectral da luz por um prisma; reflexao; refracao e interferéncia.
10.3- Optica geométrica.

10.3.1- Espelhos e lentes: tipos; formacao de imagens e aplicagées no cotidiano e em
instrumentos opticos.

10.4- Afisica do olho humano

10.4.1- O olho humano como receptor de luz; fisiologia e 6ptica do olho humano.

32 ETAPA
(Eletricidade e Magnetismo; Principios Conservativos; Conceitos Basicos de Fisica Moderna)
1- Eletroestatica

1.1- Cargas estaticas.
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1.1.1- Processos de eletrizacao.
1.1.2- Forcaelétrica.
1.1.2.1- Lei de Coulomb. Campo elétrico, relacao entre campo elétrico e forca elétrica.
1.1.3- Potencial elétrico (Energia e diferenca de potencial).
1.1.3.1- Energia potencial elétrica.
1.1.3.1.1- Fontes de tensao continua; pilhas, baterias e acumuladores.
1.2- Eletrodinamica
1.2.1- Corrente elétrica: alternada e continua.
1.2.1.1- Corrente elétrica em solucdes, gases e em um circuito elétrico simples.
1.2.1.2- Lei de Ohm; resistores em série e em paralelo.
1.2.1.3- Poténcia e efeito Joule.
1.2.1.3.1- Dispositivos e aparelhos elétricos resistivos: termostatos, fusiveis, lampadas
incandescentes, chuveiros, ferros e aquecedores elétricos.
1.4- Propriedades elétricas da matéria; condutores, isolantes e semicondutores.

2.
3- Circuitos elétricos de corrente continua.
3.1- Circuitos em série e em paralelo.
3.2- Circuitos mistos.
4- Capacitores
4.1- Capacitores em série e em paralelo.
Eletromagnetismo

1- Campo magnético; campo de inducdo magnética; linhas de inducao, magnetismo
errestre.
1.1- Propriedades magnéticas da matéria; experiéncia de Oersted.
1.2- Efeito magnético da corrente elétrica; campo criado por uma espira circular.
1.3- imas naturais e eletroimas.
2- Inducao eletromagnética
2.1- Tensao e corrente induzida.
2.2.1.1- Lei de Ampeére; aplicacdes tecnoldgicas: processos de imantacdo, eletroimas e
motores elétricos.
2.2.1.2- Leis de Faraday e Lenz; dinamos de corrente continua e geradores de correntes
alternadas; freio eletromagnético; transformadores; geracao e transmissao de energia elétrica.
2.2.1.3- Selenodides.
3- Forca magnética
3.1- Forca magnética sobre uma carga livre.
3.2- Movimento de uma carga elétrica no interior de um campo magnético uniforme.
3.3- Forca magnética em um condutor retilineo.
4-0
4.

1.
1.
1.
1.
1.
1.
2-
2.
t

2.
2.
2.
2.
2.

ndas eletromagnéticas.
1- Asintese eletromagnética de Maxwell.
2.4.1.1-Relacdes entre eletricidade e magnetismo; a incorporacdo da Optica ao
eletromagnetismo; ondas eletromagnéticas: natureza, producao e recepcao.
2.5- O espectro eletromagnético
2.5.1- Ondas de radio (longas, médias e curtas), ondas de FM; ondas de TV; micro-ondas;
infravermelho; luz visivel; ultravioleta; raios X, raios gama.
2.6- Usos da radiacao eletromagnética
2.6.1- Efeitos benéficos e danosos da radiacdo eletromagnética na matéria e nos organismos
vivos; usos e aplicacdes das micro-ondas; radiacdes infravermelho; ultravioleta; luz visivel;
raios X e gama (comunicacao, medicina).

2.
2.
2.
2.
2.
2.
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2.7- Eletricidade da rede elétrica

2.7.1-Tensao e corrente alternada.

2.7.1.1- Correntes continua e alternada; funcionamento de transformadores; fase, neutro e fio
terra; aterramento; fusiveis e disjuntores; gasto mensal, em energia, de um eletrodoméstico.

3- Sistemas conceituais de fisica

3.1- Leitura e interpretacao sobre os grandes sistemas conceituais da fisica ao final do século
XIX: Mecanica, Eletromagnetismo e Termodinamica; a concepgao classica da natureza.

4- Conceitos Basicos de Fisica Moderna

4.1- Radiacao de corpo negro, a lei de Stefan-Boltzmann, radiancia espectral.

4.2- Comportamento onda-particula.

4.2.1- Concepcao da luz e demais radiacoes eletromagnéticas segundo a fisica moderna.

4.3- 0 efeito fotoelétrico.

4.4- Quantizacao da energia.

4.5- Modelos atomicos.

4.5.1- Modelo de Thompson.

4.5.2- Modelo de Rutherford.

4.5.3- Modelo de Bohr.

4.6- Introducéo a Teoria da Relatividade Restrita.

4.6.1- Postulados da Teoria da Relatividade Restrita.

4.6.2- Coordenadas espaciais e coordenada temporal.

4.6.3- Eventos simultaneos.

4.6.4- Dilatacao do tempo e contracao do espaco.

4.6.5- Transformacoes de Lorentz.

4.6.6- Efeito Doppler relativistico.

4.6.7- Momento e energia.

4.7- Conceitos basicos sobre a Fisica no cosmos.

4.8- Buracos negros.

4.9- Evolucao estelar.

5- Conservacao da massa e da carga; o nucleo atomico; radioatividade.

5.1. Conservacdo da massa e da carga em reacdes quimicas; particulas do nlcleo atémico;
nlcleos atdmicos instaveis; particulas alfa, beta, radiacdo gama; meia-vida de uma amostra
radioativa; aplicacoes da radioatividade (datacdo de rochas, fosseis, conservacao de
alimentos).

GEOGRAFIA

12ETAPA

EIXO NORTEADOR: Relacao Sociedade/Natureza

CONTEUDOS:

1. Arepresentacao espacial através da Cartografia

Localizacdo, orientacao, escala, fusos horarios, analise de mapas, tabelas e graficos, novas
tecnologias aplicadas a Geografia.

2. O espaco geografico como produto da sociedade
Paisagem, territorio, lugar, rede e regido como categorias de analise geografica.
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3. Adinamica da natureza e a agado antropica

Estrutura geologica, relevo, a dinamica atmosférica, a hidrografia, os dominios fitogeograficos
e as alteracoes provocadas pelo homem.

4. Os problemas ambientais do mundo globalizado

A dinamica do processo de apropriacédo, limites e utilizacao dos grandes ecossistemas do
planeta, os principais problemas socioambientais da atualidade, o desenvolvimento
sustentavel, a ordem ambiental internacional.

5. Dinamica populacional

Conceitos fundamentais, teorias populacionais e crescimento demografico, estrutura
demografica.

6. Processo global de urbanizagao

Conceitos basicos, urbanizacao, cidade, rede urbana, relagdes cidade/campo.

22 ETAPA
EIXO NORTEADOR: O Brasil-Situacao e perspectivas

CONTEUDOS

1. O Brasil no contexto mundial

Posicao geografica do Brasil, o Brasil no mundo globalizado, as relagcées comerciais do Brasil,
o Brasil e os organismos internacionais.

2. O meio fisico brasileiro e a acdo antropica

Aestrutura geoldgica e a diversidade mineral brasileira, as formas de relevo predominantes,
a rede hidrografica seu aproveitamento econémico e a degradacao dos recursos hidricos, a
dinamica atmosférica e as conseqiiéncias da acao antroépica, os dominios fitogeograficos e os
efeitos da acao humana.

3. Adinamica populacional

Crescimento demografico, a estrutura populacional, distribuicao e movimentos migratorios.

4. Aorganizacdo do espaco brasileiro

Aregionalizacao do espaco brasileiro, a producao e estruturacao do espaco rural (estrutura
fundiaria, reforma agraria, movimentos sociais, o agronegocio, producédo e trabalho no
campo), o espaco urbano brasileiro (cidades e metropoles, rede urbana, problemas
socioambientais urbanos, gestao urbana e politicas publicas urbanas), o modelo industrial
brasileiro e a distribuicao espacial da industria, a utilizacdo dos recursos naturais e
energéticos e suas conseqiiéncias ambientais.

32ETAPA
EIXO NORTEADOR: Os cenarios da globalizacao e fragmentacao

CONTEUDOS:

1. As transformacgdes do espaco mundial

As transformacdes econémicas do mundo contemporaneo, o comércio internacional e as
novas relagdes de trabalho.

2. Globalizagao e regionalizagao

0 processo de globalizacao e suas conseqiiéncias, os blocos econdmicos regionais, o papel
dos organismos internacionais na economia globalizada, o terceiro setor, a sociedade da
informacao.
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3. Geopolitica mundial
Nacionalismo e separatismo, fronteiras, movimentos migratorios do mundo contemporaneo,
as transformacdes no mundo socialista e a geopolitica ambiental.

HISTORIA
12 ETAPA
UNIDADE |

Conteudo
1- Introducéo ao Estudo de Historia

Habilidades

- Perceber a importancia da Historia para a compreensao do nosso cotidiano na atualidade.

- Desenvolver nocoes de espacialidade e temporalidade para a compreensao do processo
historico.

- Compreender as diversas formas de se periodizar aHistoria.

- Estabelecer relacoes entre continuidade e transformacao, permanéncia e ruptura nos
processos historicos.

- Perceber a existéncia de diversificadas formas de se interpretar a Historia, de acordo com
diferentes autores e variadas tendéncias historiograficas.

UNIDADE Il

Conteudo

2- Feudalismo: constituicao, estrutura e conceitos.

3- Crise do modo de vida feudal.

4- Novas concepgOes politicas (formacdo do Estado Nacional/Absolutismo), culturais
(Renascimento/ Humanistas), religiosas (Reformas) e econdmicas (Mercantilismo).

5- Grandes Navegacoes: oencontro do Europeu com o Novo Mundo.

Habilidades

- Identificar os aspectos estruturais e conjunturais que contribuiram para formacao e
desagregacao do Sistema Feudal.

-Problematizar as mudancas e permanéncias do pensamento medieval no Mundo Moderno.

- Caracterizar e inter-relacionar as novas concep¢des estruturais responsaveis pela
organizacao do Mundo Moderno.

- Perceber as Grandes Navegacbes no contexto socioeconémico, politico e cultural do
periodo de transicdo feudal-capitalista.

- Identificar e compreender o olhar do europeu diante dos novos espacos encontrados.

UNIDADE IlI
Conteudo
6- Organizacao socioecondmica, politica e cultural dos primeiros habitantes do Continente

Americano.
7- 0 Antigo Sistema Colonial na América: a colonizacdo da América Inglesa e Espanhola
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8- América Portuguesa: os primeiros contatos.

9- Colonizagdo da América Portuguesa em seus aspectos politicos, econdmicos, sociais e
culturais.

Habilidades

- Compreender o modo de viver e pensar dos habitantes da América antes da chegada dos
Europeus (primeiras nacdes da Ameérica do Norte, primeiras nacées da Ameérica Central,
primeiras nacoes daAmericado Sul).

-Identificar os diversos aspectos relacionados a organizacdo do Sistema Colonial na América.

-Comparar as diferencas e semelhancas entre os diversos sistemas coloniais implantados na
América.

-ldentificar os elementos que contribuiram para a formacao do povo brasileiro.

- Compreender a politica empreendida pelo Estado Portugués na colonizacdo do Brasil.
- Analisar os elementos econdmicos da estrutura colonial brasileira.

- Caracterizar a sociedade e a cultura no Brasil Colonia.

- Perceber a importancia do fator miscigenacao.

UNIDADE IV

Conteudo
10- Acrise do Antigo Regime e do Sistema Colonial.
11- Revolucao Inglesa e os primeiros sinais da industrializacao.

12- O Iluminismo e as Revolucdes Americana e Francesa, incluindo a Era Napolednica e o
Congresso de Viena.

13- Movimentos emancipacionistas na América Portuguesa
14- Independéncia das nagoes latino-americanas, com énfase no Brasil

Habilidades

-Identificar o contexto socioecondomico, politico e cultural da Europa nos séculos XVIl e XVIII.
-Compreender a influéncia das novas necessidades politicas da burguesia na crise do Antigo
Regime.

-Estabelecer relacoes entre a crise do Antigo Regime e a crise do Sistema Colonial.
-Comparar e inter-relacionar os varios movimentos emancipacionistas ocorridos no Brasil.

-Perceber o crescimento do sentimento de nacionalidade e sua apropriacao pelo aparelho
estatal.

-Identificar os primeiros elementos que desembocarao no processo de industrializacao.
22 ETAPA
UNIDADEI

Conteudo

1-Capitalismo: constituicao e consolidacao

2- O avanco industrial e o liberalismo

3- Movimento operario

4- Ondas revolucionarias na Europa do século XIX.

5-Novas propostas de organizacao para a sociedade no século XIX.
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6- Aconstituicao do Estado brasileiro e o Primeiro Reinado.
7- A América Latina no Século XIX.

Habilidades

- Compreender os elementos constitutivos do capitalismo, bem como as relacoes sociais
estabelecidas por ele.

- lIdentificar as fases do processo de industrializacado, bem como o corpo de
pensamento/ideologias que o justificaram.

- Analisar as condicdes de vida, de trabalho e as formas de resisténcia da classe operaria, a
partir da Revolucao Industrial.

- Identificar os elementos que compuseram as revolucoes do século XIX.

- Compreender os postulados dos chamados "Socialismos”.

- Compreender o processo de formacao do Estado Nacional brasileiro, com énfase na
participacao politica dos diferentes grupos sociais.

UNIDADE II

Conteudo

8- Os EUAna conquista do Oeste e na Guerra de Secessao (Guerra Civil).
9- As Regéncias e o Segundo Reinado no Brasil.

10- Inovagdes e expansao da industrializagao.

11- O nascimento da Republica brasileira.

Habilidades

- Compreender a expansao interna dos EUA e perceber a intencao da proposta norte-
americana de dominacao do mercado mundial, com énfase na América Latina, bem como o
corpo de idéia que as legitimam.

- Estabelecer relacdes entre as praticas dos governos regenciais e as crises socio-politico-
econdmicas que ocorreram no Brasil nesse periodo.

-Analisar o processo de rupturas e continuidades no cenario politico, social e cultural
brasileiro durante o Segundo Reinado.

-Identificar as primeiras tentativas de industrializacao no Brasil, assim como as relacoes
desse processo com o crescimento da industrializacao mundial.

- Analisar a expansao da industrializacao para os demais paises do mundo, comparando
semelhancas e diferencas.

- Analisar as propostas dos diferentes grupos politicos para a construcdo da Republica
brasileira.

UNIDADE Il

Conteudo
12- Imperialismo e Primeira Guerra Mundial.
13- ARevolucao Russa.

Habilidades

- Compreender e avaliar as politicas e praticas imperialistas que resultaram em conflitos
mundiais.

- Descrever e compreender as etapas da primeira Guerra e as conseqiiéncias dos tratados de paz.
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- Analisar a Revolucao Russa e a emergéncia de uma alternativa de desenvolvimento
diferente do capitalismo.

UNIDADE IV

Conteudo
14- Economia, politica e cultura nas primeiras décadas do século XX.

15- O entre-guerras, com énfase na crise de 1929 e nos regimes de cunhos totalitario e
autoritario.

16- ARepublica no Brasil até a depressao da década de 1930.

Habilidades

- Reconhecer o cenario do entre-guerras, correlacionando a crise de 1929 com a emergéncia
dos regimes de cunhos totalitario e autoritario.

- Perceber a forca da construcao ideologica que legitima o(s) regime(s) totalitario(s) e
autoritario(s).

- Identificar os periodos historicamente conhecidos como "Repulblica Velha", "Republica da
Espada” e "RepUblica Oligarquica”, explicitando suas caracteristicas.

- Compreender os elementos sociais, economicos, politicos e culturais que estavam
presentes no Brasil até 1930.

-Analisar o Brasil na grande depressao de 1930.

32 ETAPA
UNIDADEI

Conteudo

1- O mundode Entre-guerras: Crises e conflitos localizados que resultaram na 2% Guerra Mundial.
2- O Brasil de 1930 a 1945 e a 2% Guerra Mundial.

3- A configuracao mundial da Guerra Fria: a divisao do mundo em dois blocos.

4- Descolonizacao afro-asiatica.

5-Brasil de 1945 a 1964.

Habilidades

- Analisar os contextos dos conflitos localizados que resultaram na 2% Guerra Mundial.

- Identificar os elementos socioculturais, politico-administrativos e econémicos que
compuseram o Brasil de 1930 a1945.

- Analisar o conjunto do conflito mundial (2%. Grande Guerra) e a conseqiiente divisao do
mundo em dois blocos.

- Compreender o conceito e as praticas populistas e desenvolvimentistas na América Latina,
com énfase no Brasil.

UNIDADEIII
Conteldo

6- Aditadura naAmérica Latina, com énfase no Brasil.
7- O processo de “abertura politica” naAmérica Latina e um novo planejamento para o Brasil.
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8- O Brasil de 1985 aos dias atuais.
9- Conflitos decorrentes da Guerra Fria.

Habilidades

- Reconhecer as bases da ditadura militar e a Doutrina de Seguranca Nacional.

- Analisar os governos militares no Brasil.

- Comparar a ditadura brasileira com a dos demais paises da América Latina.

- Identificar os diferentes grupos politicos, organizacoes de esquerda, movimentos
estudantis e culturais que representaram a oposicao aos regimes ditatoriais.

- Analisar o processo da"democratizacao” e seus desdobramentos.

- Explicar a eclosao de varios conflitos relacionados com a Guerra Fria.

UNIDADE Il

Conteudo

10- Adesagregacao da URSS.

11- O mundo sob a influéncia dos EUA: a "hegemonia capitalista”.
12- Os blocos econémicos e o conceito de globalizacao.

Habilidades

- Compreender o processo de desintegracao da URSS.

- Perceber e criticar achamada "hegemonia norte-americana”.

- Explicar a formagéo dos blocos econdmicos mundiais e avaliar sua importancia no cenario
contemporaneo.

- Interpretar a insercao do Brasil no bloco Mercosul e compreender as relacdes entre os
Estados-membros.

- Julgar a aplicacao do conceito de globalizacao.

UNIDADE IV

Conteudo

13- 0 mundo da globalizacao.

14- Oriente Médio e Africa.

15- Adiversidade cultural e a intolerancia social/religiosa.

16- Arelacao do homem com o meio ambiente nos dias atuais.

17- Crises e perspectivas culturais, politicas, sociais e religiosas nos dias atuais.

Habilidades

- Compreender as diferencas e semelhancas entre o mundo ocidental e as demais formas de
sociedade.

- Identificar a diversidade cultural e perceber a intolerancia social/religiosa entre os
diversos povos do planeta.

- Avaliar as formas com que os homens se relacionam com o meio ambiente.

- Analisar as atuais crises politico-econdmicas mundiais.

- Avaliar perspectivas e propostas para a construcao de uma nova sociedade.

* Poderao ser cobrados, nas provas da 2° e 32 Etapas, os conteldos das etapas anteriores,
dado o carater cumulativo do programa do PAES.
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LINGUAESPANHOLA

Habilidades a serem exploradas nos textos - comuns a todas as etapas do PAES

No desenvolvimento das etapas deste programa, o candidato devera, através da leitura
extensiva de textos auténticos e do aprofundamento das habilidades de compreensao,
interpretacao, analise, sintese e avaliacao dos elementos textuais, relacionando o texto ao
contexto no qual esta inserido, ser capaz de:

- Identificar informacdes verbais e nao verbais do(s) texto(s).

- Delimitar a idéia central do(s) texto(s) e de cada um dos paragrafos.

- Identificar e interpretar conectores logicos (palavras de ligagao).

- Identificar as marcas transicionais de um texto e estabelecer a relacao entre elas e os seus
referentes.

- Identificar os componentes da estrutura do discurso:

Padrao de organizacao do(s) texto(s): introducao, desenvolvimento, conclusao

- Compreender a mensagem do(s) texto(s) funcdes retoricas.

- Analisar aspectos gramaticais presentes no(s) texto(s), sendo esses aspectos capazes de
expressar propositos comunicativos de acordo com o contexto das interagdes sociais, para
que sejam entendidos e internalizados, nao sendo as regras gramaticais aprendidas/
enfatizadas como um fim em si mesmas.

12 ETAPA

- Sistema verbal:

- tempos simples dos verbos regulares

- verbo haber

- locucobes verbais

- Artigos definidos e indefinidos

- Substantivos: género e niUmero

- Adjetivos possessivos e demonstrativos

- Pronomes pessoais - 0 "Leismo”, 0 "Laismo”
- Pronomes possessivos e demonstrativos
- Advérbios

- Preposicoes

2° ETAPA

- Itens gramaticais ja estudados na série anterior
- Sistema verbal:
- tempos compostos dos verbos regulares
- verbos ser, estar e tener
. Adjetivos indefinidos, numerais, interrogativos e exclamativos
- Pronomes pessoais, possessivos, demonstrativos, indefinidos, relativos e interrogativos
- Conjuncoes

32 ETAPA

-Itens gramaticais ja estudados nas duas séries anteriores
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- Vocabulos:
- "heterogenéricos"
- "heterosemanticos”
-O artigo neutro "Lo”
-Verbos de irregularidade propria, de uso mais cotidiano: ir, decir, poder, poner, ter,
hacer, etc.
-Regras de acentuacao

LINGUA INGLESA

Habilidades a serem exploradas nos textos - comuns a todas as etapas do PAES

No desenvolvimento das etapas deste programa, o candidato devera, através da leitura
extensiva de textos auténticos e do aprofundamento das habilidades de compreensao,
interpretacao, analise, sintese e avaliacao dos elementos textuais, relacionando o texto ao
contexto no qual esta inserido, ser capaz de:

- Identificar informacdes verbais e nao verbais do(s) texto(s).

- Delimitar a ideia central do(s) texto(s) e de cada um dos paragrafos (main idea, topic
sentence).

- Identificar e interpretar conectores logicos (palavras de ligacao).

- Identificar as marcas transicionais de um texto e estabelecer a relacao entre elas e os seus
referentes.

- Observar a presenca de afixos e palavras compostas na formacéo dos vocabulos.

- Identificar os componentes da estrutura do discurso:

a) Padrao de organizacao do(s) texto(s): introducao, desenvolvimento, conclusao.

b) Marcadores lexicais e aspectos gramaticais relacionados com cada componente textual:
situacao, problema, solucao, avaliacao.

- Compreender a mensagem do(s) texto(s) - funcdes retoricas.

- Analisar aspectos gramaticais presentes no(s) texto(s), sendo esses aspectos capazes de
expressar propositos comunicativos de acordo com o contexto das interacdes sociais, para
que sejam entendidos e internalizados, nao sendo as regras gramaticais
aprendidas/enfatizadas como um fim em si mesmas.

12 ETAPA

Conteudos Programaticos

1 - Articles

2 - Nouns

3 - Adjectives

4 - Pronouns

5 - Prepositions

6 - Adverbs

7 - Verb Tenses

- Auxiliary Verbs

- Simple Present

- Imperative

- Simple Past (regular and irregular)
- Simple Future

- Would - “future in the past” idea
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- Present Continuous
- Past Continuous
8 - Genitive Case-'s possessive

2° ETAPA

Conteudos Programaticos

Acrescente aos aspectos gramaticais listados a seguir aqueles que constam da 12 Etapa.
1 -Verbs

- Continuous Tenses

- Perfect Tenses

- Modals

2 - Conjunctions

3 - Conditional Clauses

32 ETAPA

Conteudos Programaticos

Acrescente aos aspectos gramaticais listados a seguir aqueles que constam da 12 e 2% Etapas.
1 - Verb Tenses: Simple and Compound

2 - Definite and Indefinite Articles - Use and Omission

3 - Passive Voice

4 - Reported Speech

LINGUA PORTUGUESA
12 ETAPA

Conteudos Programaticos e Niveis de Exigéncia

1-Leitura

1.1- Géneros e discursos:

-Modalidades basicas: descricao, narracao, dissertacao

- Textos em prosa e em verso

-Textos informativos, persuasivos, literarios: noticia, reportagem, editorial, cronica, fato
historico, relato, poema, conto, fabula, charge, publicidade, histéria em quadrinho,
anedota, receita, etc.

-ldentificar os diferentes tipos de texto.

-Reconhecer a tipologia dominante em um texto e captar suas especificidades.

-Interpretar idéias, intencdes e recursos dos textos, conforme a modalidade.

-Reconhecer marcas lingiiisticas de subjetividade, argumentatividade e intertextualidade.
1.2 - Fatores de Textualidade:

- Coeréncia e coesao

- Conhecimento de mundo

- Intertextualidade

-Contextualizacao (autor/locutor, publico-alvo, época, veiculo, etc.)

-Reconhecer e interpretar as redes de relagoes sintaticas e semanticas que se estabelecem
entre os elementos dos periodos e paragrafos do texto.
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-Analisar e interpretar elementos que concorrem para a presenca/auséncia de coeréncia em
um texto.
-Acionar constituintes do conhecimento de mundo em funcao da interpretacédo de idéias do texto.
-Reconhecer e interpretar intertextualidades presentes em textos.
- Identificar o contexto e sua influéncia no texto.
1.3 - Apreensao Textual:
- Tema e estrutura
- Idéia principal / idéias secundarias
- Relacoes entre as partes
- Idéias explicitas / idéias implicitas /inferéncias

- Progressao tematica

- Interacao autor / texto / leitor

- Analogia

- Funcées da linguagem

- Recursos lingtisticos

-ldentificar o tema e a estrutura do texto.

-Reconhecer aidéia principal e as idéias secundarias, estabelecendo relacdes destas com aquela.
-Localizar, no texto, informacoes relevantes.

-Estabelecer, através do explicitado, relacdes implicitas, fazendo inferéncias que
possibilitam compreender e interpretar idéias do texto.

-Perceber a dindmica que promove a progressao tematica do texto.

-Inferir o objetivo do texto, o tipo do destinatario e as circunstancias (tempo / espaco).
-Estabelecer possiveis relacdes de analogia e sua funcao no texto.

-Reconhecer funcoes da linguagem e sua adequacao ao texto.

-ldentificar a funcao predominante.

-ldentificar elementos da comunicacao associados as funcdes da linguagem.

-ldentificar os recursos lingiiisticos expressivos que concorrem para a producéo de sentido
do texto.

2 - Estudo daLingua

2.1- AHistoria e a Geografia da Lingua (nogdes)

- Origem, expansao e dominio atual do portugués

- Constituicao do nosso léxico

-Reconhecer evidéncias historicas e geograficas que influenciaram e influenciam o processo
de construcao da Lingua.

-ldentificar a influéncia de outras linguas na formacao do léxico portugués.

2.2 - Morfologia:

- Estrutura e Formacao de Palavras

- Emprego do hifen

-ldentificar os processos e elementos envolvidos na formacao de palavras.

-Depreender o sentido de palavras com base nos elementos que as constituem.

-Aplicar o hifen observando os critérios de formacao de palavras.

2.3 - Variagoes linglisticas

2.4 - Niveis de linguagem

-ldentificar, confrontar e analisar ocorréncias de variacoes lingliisticas (com énfase para as

regionais e as sociais) e de niveis de linguagem.

2.5 - Fonética e Fonologia:

-Fonemae letra

-Encontros vocalicos / encontros consonantais / digrafos
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- Silaba: divisao silabica e translineacao

-Distinguir, analisar, classificar e empregar corretamente elementos e aspectos da Fonética
/ Fonologia, em funcao de objetivos voltados para a correcao e adequacao lingliistica aos
diversos tipos de texto.

2.6 - Ortografia:

- Emprego de letra e acentuacao grafica

-Empregar a convencao ortografica nas diferentes situacdes de uso da lingua.

2.7- Semantica:

-Significacdo vocabular e textual (denotacado / conotacao, polissemia, sinonimia, antonimia,
homonimia, paronimia, campo semantico).

-Depreender o sentido das palavras com base no contexto, considerando os processos de
coesao lexical.

-Perceber e analisar o jogo significativo na producao de sentido do texto.

-Interpretar os efeitos semanticos e comunicativos da selecao vocabular.

2.8 - Pontuacao

-Observar e aplicar as normas de pontuacao, seus efeitos semanticos e comunicativos.

2°ETAPA

Conteudos Programaticos e Niveis de Exigéncia

1. Leitura

1.1- Géneros e discursos:

-Modalidades basicas: descricao, narracao, dissertacao

- Textos em prosa e em verso

-Textos informativos, persuasivos, literarios: noticia, reportagem, editorial, cronica, fato
historico, relato, conto, fabula, charge, publicidade, historia em quadrinho, anedota, etc.
-Identificar os diferentes tipos de texto.

-Reconhecer a tipologia dominante em um texto e captar suas especificidades.

-Interpretar idéias, intencdes e recursos dos textos, conforme a modalidade.

-Reconhecer marcas lingiiisticas de subjetividade, argumentatividade e intertextualidade.
1.2 - Usos do discurso direto e do indireto

-Reconhecer a estrutura sintatico-semantica dos discurso direto e indireto.

1.3 - Usos dos tempos e modos verbais caracteristicos da descricdo, da narracao e da
dissertacao.

-Reconhecer os usos caracteristicos dos tempos e modos verbais nos tipos de textos acima
mencionados.

1.4 - Fatores de Textualidade:

- Coeréncia e coesao

- Conhecimento de mundo

- Intertextualidade

-Contextualizacao (autor / locutor, publico-alvo, época, veiculo, etc.)

-Reconhecer e interpretar as redes de relagoes sintaticas e semanticas que se estabelecem
entre os elementos dos periodos e paragrafos do texto.

-Analisar e interpretar elementos que concorrem para a presenca / auséncia de coeréncia
em um texto.

-Acionar constituintes do conhecimento de mundo em funcéo da interpretacédo de idéias do texto.
-Reconhecer e interpretar intertextualidades presentes em textos

-ldentificar o contexto e sua influéncia no texto.
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1.5 - Apreensao Textual:
- Tema e estrutura
- Idéia principal / idéias secundarias
- Relacbes entre as partes
-ldéias explicitas/idéias implicitas/ inferéncias
- Progressao tematica

- Interagao autor / texto / leitor

- Analogia

- Funcées da linguagem

- Recursos lingiiisticos

-ldentificar o tema e a estrutura do texto.

-Reconhecer a idéia principal e as idéias secundarias, estabelecendo relacoes destas com
aquela.

-Localizar, no texto, informacoes relevantes.

-Estabelecer, através do explicitado, relacdes implicitas, fazendo inferéncias que
possibilitam compreender e interpretar idéias do texto.

-Perceber a dindmica que promove a progressao tematica do texto.

-Inferir o objetivo do texto, o tipo do destinatario e as circunstancias (tempo / espaco).
-Estabelecer possiveis relacdes de analogia e sua funcao no texto.

-Reconhecer funcées da linguagem e sua adequacao ao texto.

-ldentificar a funcao predominante.

-ldentificar elementos da comunicagao associados as funcdes da linguagem.

-ldentificar os recursos lingiiisticos expressivos que concorrem para a producéo de sentido
do texto.

2 - Estudo daLingua

2.1 - Morfossintaxe:

Classes Gramaticais

- Identificacao

- Caracterizacao

- Estrutura

- Flexdes

- Emprego / funcao

-Distinguir morfologicamente palavras do texto, a partir de sua funcao sintatica.

-Flexionar corretamente as palavras.

-Empregar corretamente nomes, pronomes e verbos, na construcao do sentido pretendido.
-ldentificar, justificar e analisar criticamente as diversas possibilidades de emprego dos
pronomes em geral, considerando a situacao comunicativa e a mensagem pretendida.
-Reconhecer e analisar o valor das palavras relacionais na construcao frasal.

-Observar contextos para a colocagao pronominal.

-ldentificar a estrutura do verbo como facilitadora de sua conjugacao.

-Flexionar corretamente verbos regulares, irregulares, andomalos, defectivos e abundantes
e/ouidentificar erros na conjugacao desses verbos.

-Usar tempos, modos e formas verbais como fatores de argumentatividade e como
modalizadores de mensagens.

-Reconhecer o valor dos empregos especiais de tempos, modos e formas verbais.

2.2 - Semantica:

-Significacao vocabular e textual (denotacao/conotacao, polissemia, sinonimia, antonimia,
homonimia, paronimia, campo semantico)

58 Universidade Estadual de Montes Claros



Programas das Disciplinas do PAES/2009 UNIMONTES

-Depreender o sentido das palavras com base no contexto, considerando os processos de
coesao lexical.

-Perceber e analisar o jogo significativo na producao de sentido do texto.

-Interpretar os efeitos semanticos e comunicativos da selecdo vocabular.

2.3 - Pontuacao

-Observar e aplicar as normas de pontuacao, seus efeitos semanticos e comunicativos.

Obs.: No conteldo da 22 etapa, acrescenta-se o contedo da 12 etapa, de forma cumulativa.

32 ETAPA

Conteudos Programaticos e Niveis de Exigéncia

1 - Leitura

1.1 - Géneros e discursos:

-Modalidades basicas: descricao, narracao, dissertacao

- Textos em prosa e em verso

-Textos informativos, persuasivos, literarios: noticia, reportagem, editorial, cronica, fato
historico, relato, conto, fabula, charge, publicidade, historia em quadrinho, anedota, etc.
-Identificar os diferentes tipos de texto.

-Reconhecer a tipologia dominante em um texto e captar suas especificidades.

-Interpretar idéias, intencdes e recursos dos textos, conforme a modalidade.

-Reconhecer marcas lingiiisticas de subjetividade, argumentatividade e intertextualidade.
1.2 - Fatores de Textualidade:

- Coeréncia e coesdo

- Conhecimento de mundo

- Intertextualidade

-Contextualizacao (autor/locutor, publico-alvo, época, veiculo, etc.)

-Reconhecer e interpretar as redes de relacdes sintaticas e semanticas que se estabelecem
entre os elementos dos periodos e paragrafos do texto.

-Analisar e interpretar elementos que concorrem para a presenca / auséncia de coeréncia
em um texto.

-Acionar constituintes do conhecimento de mundo em funcao da interpretacao de idéias do
texto.

-Reconhecer e interpretar intertextualidades presentes em textos.

-ldentificar o contexto e sua influéncia no texto.

-Reconhecer e usar a estrutura sintatico-semantica dos discursos direto e indireto.

1.3 - Apreensao Textual:

- Tema e estrutura

- Idéia principal / idéias secundarias

- Relacoes entre as partes

-ldéias explicitas/idéias implicitas / inferéncias

- Progressao tematica

- Interacao autor / texto / leitor

- Analogia

- Funcées da linguagem

- Recursos lingtiisticos

-Identificar o tema e a estrutura do texto.

-Reconhecer aidéia principal e as idéias secundarias, estabelecendo relacdes destas com aquela.
-Localizar, no texto, informacoes relevantes.
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-Estabelecer, através do explicitado, relacdes implicitas, fazendo inferéncias que
possibilitem compreender e interpretar idéias do texto.

-Perceber a dinamica que promove a progressao tematica do texto.

-Inferir o objetivo do texto, o tipo do destinatario e as circunstancias (tempo / espaco).
-Estabelecer possiveis relacoes de analogia e sua funcao no texto.

-Reconhecer func¢ées da linguagem e sua adequacao ao texto.

-ldentificar a funcao predominante.

-ldentificar elementos da comunicacao associados as funcdes da linguagem.

-ldentificar os recursos lingiiisticos expressivos que concorrem para a producéo de sentido
do texto.

-Reconhecer e usar tempos e modos caracteristicos dos discursos direto e indireto.

2 - Redacdo:

-Elaborar textos descritivos, narrativos e dissertativos, observando as especificidades de
estruturacao de cada modalidade; a coesao e a coeréncia; a adequacao e correcao
lingiiisticas.

3 -EstudodalLingua

3.1-Sintaxe:

- Frase /Oracao /Periodo

- Concordancia

- Regéncia / Crase

-Comparar Frase/Oracao/Periodo.

-Identificar o valor funcional de frases verbais e frases nominais na construcao frasal.
-Analisar as possibilidades de colocacao dos termos da oracao - ordem direta e ordem
inversa - e seu valor argumentativo.

-ldentificar os efeitos semanticos e comunicativos dos diferentes processos de estruturacao
do periodo.

-Estabelecer a relacao sintatica e semantica entre as oracoes nos processos de coordenacao
e subordinacao.

‘IderAltiﬁcar os diferentes conectivos nas estruturas oracionais, observando o conteldo
semantico que imprimem as mesmas.

-Reconhecer situagdes variadas de concordancia verbal e nominal, bem como justifica-las.
-Utilizar adequadamente a concordancia e a regéncia verbal e nominal.

-ldentificar as diferentes regéncias dos verbos e possiveis alteracdes de sentido.

-ldentificar a adequada regéncia de nomes.

-Empregar o acento indicativo da crase, de acordo com a regéncia.

3.2- Semantica:

-Significacdo vocabular e textual (denotacdo / conotacdo, polissemia, sinonimia,
antonimia, homonimia, paronimia, campo semantico)

-Depreender o sentido das palavras com base no contexto, considerando os processos de
coesao lexical.

-Perceber e analisar o jogo significativo na producao de sentido do texto.

-Interpretar os efeitos semanticos e comunicativos da selecao vocabular.

3.3 - Pontuacao

-Observar e aplicar as normas de pontuacao, seus efeitos semanticos e comunicativos.

Obs.: No conteldo da 32 etapa, acrescenta-se o contelidos da 12 e 22 etapas, de forma
cumulativa.

NOTA: No que diz respeito ao Novo Acordo Ortografico a UNIMONTES obedecera, para as trés
etapas, ao que dispoe o Decreto n®6.583 de 29 de setembro de 2008.
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LITERATURA BRASILEIRA
12 ETAPA

Conteudos Programaticos e Niveis de Exigéncia

1- Caracterizacao do texto literario

- Texto literario e ndo literario

- Denotacao/conotacao

- Figuras de linguagem

2- Géneros literarios

2.1- Prosa e verso

2.2- Género lirico

- Versificacao

- Espécies liricas: soneto, elegia, cantiga, ode

2.3- Género narrativo

- Elementos estruturais

- Espécies narrativas: epopéia, cronica, conto, novela, romance

2.4- Género dramatico ( teatro)

- Elementos estruturais

- Espécies dramaticas: tragédia, comédia, auto, farsa, tragicomédia.

- Distinguir os diferentes géneros literarios, bem como as suas subdivisoes.

- Identificar elementos estruturais do texto, as relacoes entre os mesmos e suas funcoes.
- Reconhecer os elementos do verso: ritmo, metro, estrofe, som.

- Resolver questoes aplicando os principios tedricos estudados.

3- Periodos literarios

3.1- Quinhentismo

- Literatura informativa: Pero Vaz de Caminha

- Literatura jesuitica: José de Anchieta

3.2- Barroco

- Contexto histdrico-cultural

- Conceituacao e caracteristicas

- Apoesia de Gregorio de Matos e Guerra

- Os sermdes de Padre Antonio Vieira

3.3- Arcadismo

- Contexto histérico-cultural

- Conceituacao e caracteristicas

-Alirica arcade

- Aobra de Tomas Ant6nio Gonzaga

- Apoesia épica : O Uraguai (Basilio da Gama) e Caramuru (Santa Rita Durao).
Niveis de Exigéncias:

- Distinguir as especificidades do discurso literario e do discurso nao literario e identificar as
funcoes de cadaum.

- Identificar o uso da linguagem em sentido denotativo e em sentido conotativo.
- Decodificar o uso da linguagem figurada em um texto.

- Resolver questoes aplicando os principios tedricos estudados.

- Discernir os diferentes periodos literarios, reconhecendo suas especificidades.
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- Analisar as condicoes de producao, circulacao e leitura de uma obra literaria e suas
relacdes com o momento historico.

- Contextualizar autores e obras representativas de cada periodo literario.

- Resolver questdes aplicando os principios tedricos estudados.

- Reconhecer as condicoes de producao e de leitura de cada obra indicada, levando em
consideracao o seu contexto historico-cultural.

- Demonstrar habilidades de interpretacao, por meio de hipoteses e deducdes e propor
sentidos aos textos examinados.

- Estabelecer relagdes entre as obras indicadas e outras obras representativas da literatura
brasileira.

- Avaliar a organizacao interna dos textos, buscando integrar analise e interpretacao literarias.

- Identificar recursos lingiiisticos especificos do texto literario.

Interpretar recursos estéticos e estilisticos utilizados pelo autor, como a polifonia, intertex-
tualidades, plurissignificacao e alegorias.

- Interpretar o texto literario como representacao e metafora do “real”.

LEITURAS MINIMAS OBRIGATORIAS

-Marilia de Dirceu, de Tomas Antonio Gonzaga.

- Boca de Chafariz, de Rui Mourao. Editora UFMG.
- Cartas Chilenas, de Tomas Antonio Gonzaga.

- O Pagador de Promessas, de Dias Gomes.

LITERATURA BRASILEIRA
22 ETAPA

Conteudos Programaticos e

Niveis de Exigéncia

1- Romantismo

- Contexto historico-cultural

- Conceituacao

1.1- Poesia romantica

- Geragoes romanticas

- 12 geracao: Goncalves de Magalhaes e Goncalves Dias

- Caracteristicas )

- 2% geracao: Cassimiro de Abreu, Alvares de Azevedo, Fagundes Varela
- Caracteristicas

- 3%geracao: CastroAlves

- Caracteristicas

1.2- Prosa romantica

- Caracteristicas e espécies de romances romanticos

- Autores: Joaquim Manuel de Macedo, José de Alencar, Bernardo Guimaraes, Visconde de
Taunay, Manuel Antonio de Almeida, Machado de Assis (12 fase)
2- Realismo/Naturalismo/ Parnasianismo

- Contexto historico-cultural

- Conceituacao

- Prosarealista

- Caracteristicas
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- Autores: Machado de Assis, Raul Pompéia

- Prosa naturalista

- Caracteristicas

-Autores: Aluisio Azevedo, Adolfo Caminha

- Poesia parnasiana

- Caracteristicas

- Autores: Olavo Bilac, Alberto de Oliveira, Raimundo Correia
3-Simbolismo

- Contexto historico-cultural

- Conceituacao e caracteristicas

-Autores: Cruz e Sousa, Alphonsusde Guimaraes

LEITURAS MINIMAS OBRIGATORIAS

- laid Garcia, de Machado de Assis.

- Navio Negreiro e outros poemas, de Castro Alves.
- Luzia-Homem, de Domingos Olimpio.

- O Deménio Familiar, de José de Alencar.

Niveis de Exigéncias:

- Decodificar o uso da linguagem figurada em um texto.

- Discernir os diferentes periodos literarios, reconhecendo suas especificidades.

- Analisar as condicdes de producao, circulacdo e leitura de uma obra literaria e suas
relagdes com 0 momento historico.

- Contextualizar autores e obras representativas de cada periodo literario.

- Resolver questoes aplicando os principios tedricos estudados.

- Reconhecer as condicdes de producao e de leitura de cada obra indicada, levando em
consideracao o seu contexto historico-cultural.

- Demonstrar habilidades de interpretacao, por meio de hipoteses e deducdes e propor
sentidos aos textos examinados.

- Estabelecer relacdes entre as obras indicadas e outras obras representativas da literatura
brasileira.

- Avaliar a organizacao interna dos textos, buscando integrar analise e interpretacao literarias.
- Identificar recursos lingiisticos, estéticos e estilisticos especificos do texto literario.

LITERATURA BRASILEIRA
32 ETAPA

Conteudos Programaticos e Niveis de Exigéncia

1- Pré-modernismo

- Contexto histérico-cultural

- Conceituacao

-Aficcao de Lima Barreto, Monteiro Lobato e Euclides da Cunha
2- Modernismo

- Contexto historico-cultural

- Conceituacao

- Vanguardas européias
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- Asemana de Arte Moderna

- Autores: Mario de Andrade, Oswald de Andrade

2.1- Romance de 30

- Realismo e regionalismo

- Autores: Graciliano Ramos, Erico Verissimo, Jorge Amado, José Lins do Rego, Rachel de Queiroz
2.2- Poesia contemporanea

- Caracteristicas

- Autores: Carlos Drummond de Andrade, Cecilia Meireles, Manuel Bandeira, Vinicius de
Moraes, Mario Quintana, Joao Cabral de Melo Neto, Ferreira Gullar, Adélia Prado, Caetano
Veloso, ChicoBuarque

3-A ficcao contemporéanea

- Caracteristicas

- Autores: Clarice Lispector, Guimaraes Rosa, Rubem Fonseca, Luis Fernando Verissimo,
Lygia Fagundes Telles, Moacyr Scliar, Murilo Rubiao, Lya Luft.

LEITURAS MINIMAS OBRIGATORIAS

As obras indicadas para leitura serdao as mesmas indicadas para o Processo Seletivo 1/2010
da Unimontes:

- Paraisos atificiais, de paulo Henriques Britto. Ed. Companhia das Letras.

- Sagarana, de Guimaraes Rosa.

- Cobra Norato, de Raul Bopp.

- Crbnica da casa assassinada, de Lucio Cardoso.

- Por trds dos vidros, de Modesto Carone. Ed. Companhia das Letras.

Obs: Alguns dos Livros Indicados foram publicados por outras editoras, ficando livre a
escolha dessas.

Reconhecer as condicdes de producao e de leitura de cada obra indicada, levando-se em
consideracao o seu contexto historico-cultural.

- Demonstrar habilidades de interpretacao, por meio de hipoteses e deducoes e propor
sentidos aos textos examinados.

- Os niveis de exigéncia propostos para todos os contelidos da 32 série sao os mesmos
propostos para a 1%série.

- Decodificar o uso da linguagem figurada em um texto.

- Discernir os diferentes periodos literarios, reconhecendo suas especificidades.

- Analisar as condicdes de producao, circulacao e leitura de uma obra literaria e suas
relagdes com o0 momento historico.

- Contextualizar autores e obras representativas de cada periodo literario.

- Resolver questdes aplicando os principios tedricos estudados.

- Estabelecer relacdes entre as obras indicadas e outras obras representativas da literatura
brasileira.

- Avaliar a organizacao interna dos textos, buscando integrar analise e interpretacao literarias.

- Identificar recursos lingiiisticos especificos do texto literario.
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MATEMATICA
12 ETAPA

Habilidades

-ldentificar e aplicar a linguagem de conjuntos que sera usada no decorrer da abordagem de
topicos do programa.

-Resolver situacdes-problemas envolvendo numeracao (bases decimais e nao decimais). .
-Operar corretamente com nimeros, de acordo com as bases em que eles sao representados.
-ldentificar igualdade ou nao entre nimeros multiplos, divisores, nimeros primos e fatoracéo.
-Determinar minimo multiplo comum (m.m.c) e maximo divisor comum (m.d.c) entre dois
ou mais numeros, bem como resolver problemas que os envolvam.

-Resolver situacoes-problema que envolvam igualdades, desigualdades, mdltiplos,
divisores, fatoracao, primos, m.d.c. e m.m.c.

-Resolver problemas envolvendo numeros reais, operacdes, igualdade, desigualdade,
valores aproximados, raiz quadrada, expoentes racionais.

-Localizar ou interpretar a localizagao do simétrico de um numero e a distancia entre dois
numeros na reta numérica. A
-Representar cada tipo de intervalo na reta real e cada conjunto numérico com a notacao de
intervalo.

-Operar comintervalos.

-Aplicar a definicao de médulo de nimeros reais.

-ldentificar plano cartesiano, eixos cartesianos, abscissas, ordenadas, quadrantes e sinais
das coordenadas.

-Aplicar o conceito de relacao no par ordenado.

-Conceituar funcoes.

-Aplicar conceito de funcao e seus elementos (dominio, contradominio e imagem), analitica
ou graficamente.

-Representar graficamente funcoes, estabelecendo generalizagdes.

-Utilizar as propriedades das funcoes (crescimento, injecao, sobrejecao e bijecao).

-Utilizar a composicao e inversao de funcoes.

-Interpretar a representacao geométrica de funcoes.

-Utilizar graficos na resolucao de problemas relacionados ao comportamento de fungoes.
-Modelar problemas.

-Conceituar fungdes constantes, lineares, afins e quadraticas.

-Estudar fungdes afins e quadraticas.

-Representar graficamente funcdes afins, lineares e quadraticas.

-Estudar a variacao de sinais de uma funcao.

-Aplicar conceitos de P. A. na resolucao de problemas envolvendo funcdes afins.

-Determinar raizes, vértices, imagem, maximos e minimos.

-Resolver inequacoes de 1° e/ou 2° graus.

-Resolver problemas envolvendo os conceitos de maximo e minimo de fungdes quadraticas.
-Organizar em tabelas dados de diversos fenomenos e os utilizar para conceituar funcoes
exponenciais.

-Esbocar seus graficos e explicar dominio e imagem.

-Resolver equacdes exponenciais.

-ldentificar as propriedades que caracterizam as funcdes exponenciais e progressoes
geométricas (P.G).
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-Usar termos e notacoes relacionadas com funcao exponencial e as progressoes geométricas.
-Resolver problemas que envolvam o conceito de funcao logaritmica.

-Representar, graficamente, a funcdo logaritmica observando crescimento e
decrescimento.

-Aplicar propriedades fundamentais e operatodrias na resolucao de problemas.

-Resolver equacgdes logaritmicas.

Conteudo

1- Conteudo Basico

1.1- Linguagem de conjuntos

1.2- Teoria elementar dos nimeros:

sistema de numeracao, critérios de divisibilidade, niUmeros primos, maximo divisor comum
(entre nimeros inteiros) e minimo multiplo comum (entre nimeros inteiros)

1.3- Conjuntos numéricos

1.3.1- Conjunto dos nUmeros: naturais, inteiros, reais e racionais

1.3.2- Operacdes: adicao, subtracao, multiplicacao, divisao potenciacao, radiciacao

.3.3- Modulos e suas propriedades

.3.4- Intervalos reais

Funcgdes

- Plano cartesiano

.1- Coordenadas no plano

- Funcdes (conceitos e propriedades)

.1- Relacdes binarias

.2- Elementos de uma funcao (dominio, contradominio e imagem)

.3- Graficos de relacdes ede funcdes (definicdo e representacao)

2.2.4- Funcao determinada por duas ou mais sentencas

2.2.5-Propriedade das funcdes (crescimento, decrescimento, injecao, sobrejecao, bijecao,
periodicidade e paridade)

2.2.6- Composicao e inversao de funcoes.

2.3- Funcao polinomial

2.3.1-Funcao:

- constante

- afim (linear e ndo linear)

-aplicagoes: proporcionalidade, progressao aritmética - P. A

- quadratica (propriedades, raizes, sinais, grafico, equacdes e inequacdes associando-as as
suas representacdes no plano cartesiano)

- maximos e minimos da funcao quadratica

2.4- Funcao exponencial

2.4.1- Definicao, propriedades, esboco do grafico, equacoes, progressdes geométricas (P.G)
2.5 - Fungao logoritmica

2.5.1- Logaritmo

- Definicao

- Propriedade operatérias

- Mudanca de base

2.5.1. Funcao logaritmica: definicao, esboco do grafico, equacoes

1
1
2-
2.
2.
2.
2.
2.
2.

1
1
2
2
2
2
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2° ETAPA

Habilidades

-ldentificar elementos do triangulo retangulo.

-Reconhecer as razoes trigonométricas no triangulo retangulo.

-Demonstrar os valores dos nimeros seno, cosseno e tangente, quando os arcos sao notaveis
(30°,45°,60°, etc).

-Aplicar, naresolucao de problemas, as relacdes fundamentais entre as razoes trigonométricas.
-Graduar o circulo trigonométrico em graus e em radianos.

-Esbocar o grafico da funcéo: seno, cosseno e tangente.

-ldentificar periodo, dominio e imagem de funcdes trigonométricas.

-Relacionar valores numéricos de fungdes trigonométricas com valores de fungoes
trigonométricas de arcos de 1° quadrante.

-Aplicar naresolucéo de problemas os teoremas de seno e cosseno, no triangulo.

-ldentificar as funcoes trigonométricas da soma e da diferenca entre os arcos.

-Interpretar geometricamente equacoes lineares.

-ldentificar um sistema linear.

-Classificar sistemas lineares, quanto as suas solucoes.

-Escalonar sistemas lineares para resolvé-los.

-ldentificar sistemas homogéneos.

-Descrever a posicao relativa dos planos representados pelo sistema.

-Aplicar o principio fundamental da contagem na resolucao de problemas.

-Resolver situagdes-problema de contagem, utilizando diagrama de arvore, tabelas de dupla
entrada e diagrama de Venn.

-Construir o conceito de fatorial de um nimero.

-Diferenciar a natureza dos problemas de contagem.

‘Relacionar o triangulo de Pascal com desenvolvimento do Binomio de Newton ao calculo de
poténcia.

-ldentificar fendmenos aleatorios.

-Conceituar experimento aleatorio, espaco amostral e eventos.

-Diferenciar eventos simples, certos, impossiveis e equiprovaveis dos que nao o sao.
-Desenvolver o conceito de probabilidade condicional.

-ldentificar retas paralelas, reversas, retas perpendiculares e ortogonais.

-Classificar os solidos geométricos em poliedros e em corpos redondos.

-Identificar os elementos dos poliedros e dos corpos redondos.

-Analisar prismas e piramides, bem como suas propriedades e seus elementos.

-Construir planificacoes de prismas, piramides, cone e cilindro.

-Resolver situacoes problema envolvendo poliedros e corpos redondos.

-Identificar elementos dos sélidos geométricos.

-Modelar problemas pertinentes.

-Operar com matrizes.

-Utilizar propriedades das operacoes (matrizes) na resolucao de problemas.

-Determinar ainversa de uma matriz.

-Aplicar a teoria de determinantes na discussao de sistemas lineares ou na resolucao de
problemas de geometria analitica.

Universidade de Integracdo Regional 67



PAES UNIMONTES 2009 - Manual do Candidato %

Conteudo
1-Trigonometria
1.1- Relacdes trigonométricas no triangulo retangulo: seno, cosseno e tangente de um
angulo agudo
.2- Relagoes trigonométricas no circulo (0°a360°ou0a2p)
.2.1-Relacdes entre arcos e angulos
.2.2- Seno, cosseno e tangente de angulos de 30°, 45°, 60°, 90° e seus multiplos
.2.3- Reducao ao primeiro quadrante
.3- Funcao trigonométrica
.3.1- dominio, imagem e periodo das funcdes seno, cosseno e tangente
.3.2- Grafico das Funcdes seno, cosseno e tangente
.3.3- Relacoes envolvendo operacoes com arco (seno e cosseno)
.3.4- Leis dos senos e cossenos
istemas lineares
1- Definicao
2- Resolucao
3- Escalonamento
4- Sistema equivalentes
5- Sistemas lineares homogéneos
- Discussao e interpretacao geométrica
7- Regrade cramer
Analise combinatéria
1- Principio fundamental da contagem
Tipos de agrupamentos
1. Arranjo (com e sem repeticao)
2. Permutacao (com e sem repeticao)
3. Combinacao
3. Bindmio de Newton
Probabilidade
4.1- Conceito
4.2- Espaco amostral e eventos
4.3-Probabilidade de um evento em espacos equiprovaveis
4.4- Evento complementar esua probabilidade
4.5- Probabilidade condicional
5- Geometria espacial
5.1- Axiomas da determinacao de plano
5.2- Posicoes relativas entre: reta e reta; reta e plano; plano e plano
5.3- Poliedro
5.3.1- Relacao de Euler
5.4- Prismas, piramides e suas partes: conceitos, elementos, e classificacdo; comprimentos,
perimetros, areas e volumes
5.5- Cilindros, cones e suas partes: conceitos, elementos e classificacao; comprimentos,
perimetros, areas e volumes
5.6- Esfera, bola e suas partes: conceito e elementos, comprimentos, areas e volumes.
6- Matrizes e determinantes

6
2
2
2
2

1
1
1
1
1
1
1
1
1
2
2
2
2
2
2
2
2
3
3
3
3
3
3
3
4
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32 ETAPA

Habilidades

-ldentificar polinomios de grau qualquer.

-Utilizar as propriedades dos polinémios.

-Determinar polindmios a partir de seu grau e seus coeficientes.

-Realizar operagées com polindmios;

-ldentificar as raizes de um polinémio;

-Utilizar os conceitos de raiz e de decomposicao de polindmios.

-Estabelecer relacoes entre coeficientes e raizes.

-Realizar operacdes com nimeros complexos.

-Resolver equacdes polinomiais empregando os seguintes métodos: relacdao entre
coeficientes e raizes, raizes racionais, raizes reais, raizes complexas e por aproximacao.
-Pesquisar raizes racionais.

-Calcular taxa percentual.

-Resolver problemas aplicando porcentagem, razdo, proporcao e regra de trés.

-Calcular juro, capital e taxa.

-Calcular montante e sua aplicabilidade no juro composto.

-Usar situacdes atuais envolvendo os itens dessa unidade.

-Concluir o que é e como se obtém uma amostra em pesquisa estatistica.

-Interpretar e extrair conclusodes a partir da analise de tabelas e dados estatisticos.
-Construir graficos.

-ldentificar, dentre diversas representacdes graficas, uma determinada distribuicdo de
freqiiéncia.

-Ler e interpretar os comportamentos de dados, a partir das diversas representacoes
graficas em diversos contextos.

-Comparar dados em diferentes representacdes graficas.

-Resolver problemas que envolvam o conceito de média, moda e mediana de dados agrupados.
-Utilizar o conceito de distancia entre dois pontos e condicdo de alinhamento entre pontos
pararesolver problemas.

-Aplicar analiticamente a divisao de um segmento de retas em partes proporcionais (ponto
medio de um segmento, baricentro de um tridngulo, etc).

-Calcular a area de um triangulo pelas coordenadas de seus vértices.

-Utilizar as condicoes de alinhamento de trés pontos.

-Determinar as varias formas de equagao dareta.

-ldentificar a posicao de uma reta no plano pelos seus coeficientes.

-Aplicar as condicoes de paralelismo e perpendicularidade entre retas.

-ldentificar as equagdes que representam a circunferéncia e outras conicas.

-Resolver problemas envolvendo circunferéncias e outras conicas.

Conteudo

1- Fungao polinomial e nimeros complexos

1.1- Definicoes basicas e operacoes

1.2- Raizes simples e mlltiplas. Teorema Fundamental da algebra
1.3- Raizes racionais de um polindmio com coeficientes inteiros
1.4 - Relacoes de Girard e teorema de Bolzano

1.5- Raizes complexas de um polindmio com coeficientes reais
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- Matematica financeira

1- Razdo e proporcao

2- Regrade Trés

3- Porcentagem

4- Juros

4.1- Regime de juros simples e juros compostos

3- Estatistica

3.1- Nogoes basicas

3.2- Coleta de dados

3.3- Graficos e tabelas

3.4- Calculo e interpretacao de média, moda e mediana

4 - Geometria analitica

4.1- Nocobes Basicas: Distancia entre dois pontos, condicdao de alinhamento de 3 pontos,
divisao de um segmento em partes proporcionais, ponto médio de um segmento, baricentro
de um triangulo

4.2- Estudo analitico dareta

4.3- Estudo analitico da circunferéncia

4.4- Estudo analitico das conicas

2
2
2
2
2
2

QUIMICA
12 ETAPA
Materiais, vida e energia

1- QUIMICA E MEIO AMBIENTE

Por meio de interpretacao de graficos e tabelas de indicadores, explorar temas contextuais,
correlacionados ao conteldo construido ao longo da 12 série, que deverao considerar ndo so
aspectos técnicos como também sociais, politicos, econdmicos e ambientais que interferem
nos padroes de vida (saude) e desenvolvimento de populagées humanas.

2- ASPECTOS QUALITATIVOS E QUANTITATIVOS ENVOLVIDOS NAS TRANSFORMACOES DOS
MATERIAIS

-ldentificar e reconhecer a importancia dos materiais e substancias mais abundantes no
planeta.

-Reconhecer que ha diferentes formas de agregacao entre particulas que constituem uma
substancia.

-Relacionar o estado fisico com o grau de organizagao das particulas.

-Diferenciar misturas de substancias a partir de suas propriedades fisicas e quimicas;
substancia simples e compostas através de formulas moleculares e de processos de
decomposicao; transformagao fisica e quimica.

-Inferir que a constancia de algumas propriedades fisicas e quimicas pode servir como
critério de pureza das substancias.

-Reconhecer que materiais diferentes interagem com outros materiais ou com energia de
modo diferente.

-Reconhecer a ocorréncia de uma reagao quimica através da descricao de um experimento e
fatores que influenciam na velocidade de umareacao.

-Distinguir transformacoes reversiveis e irreversiveis, exotérmicas e endotérmicas.
-Reconhecer a condutibilidade elétrica de algumas solugoes.
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-Relacionar quantidade de calor e massa para diferenciar substancias.

-Prever massas de reagentes e produtos envolvidos nas reacoes, por meio da aplicacao das
leis de Lavoisier e Proust, utilizando dados obtidos a partir de experimentos de laboratério,
de operacoes industriais ou de eventos da natureza.

-Relacionar a concepgao atémica de Dalton com as leis ponderais.

-Conceituar a grandeza “quantidade de matéria” (mol), aplicando-a corretamente em
calculos envolvendo situacdes problemas.

-Estabelecer relacdes quantitativas entre grandezas; massa, massa molar, volume molar,
massa molecular, quantidade de atomos e constante de Avogrado.

3- NATUREZAATOMICA DOS MATERIAIS E TABELA PERIODICA

-Caracterizar os modelos atémicos de Dalton, Thomson, Rutherford e Bohr e estabelecer
comparacoes entre eles.

-Reconhecer o conceito de elemento quimico e relacionar sua localizacao na tabela periodica
com o nimero de elétrons em cada nivel de energia; sucessivas energias de ionizacdo como
evidéncias empiricas dos niveis de energia.

-Reconhecer que os elementos quimicos estao agrupados na tabela periddica de modo que se
pode prever como algumas de suas propriedades (raio atomico, eletronegatividade, carater
metalico, afinidade eletronica, temperatura de fusdo e ebulicao e densidade) variam nos
grupos e nos periodos.

-Extrair dados a respeito dos elementos quimicos por meio da utilizacao da tabela periddica.
-Reconhecer a natureza elétrica dos materiais.

-Determinar a posicao de um elemento quimico na tabela periddica a partir de seu n°
atomico ou de sua configuracao eletronica.

-Prever a formacao de ions através da tabela periddica (elementos representativos).
-Reconhecer o fendmeno da radioatividade (is6topos) e suas aplicacoes praticas.

4- PROPRIEDADES GERAIS DOS GASES

-Relacionar a hipétese de Avogrado com a construcdo do conceito de molécula.

-Analisar, através de graficos e tabelas, as transformacoes isotérmicas, isobaricas e isocoricas.
-Aplicar a equacao geral dos gases para resolucao de problemas tedricos e praticos.

-Explicar o comportamento dos gases por meio da teoria cinética.

-ldentificar as principais fontes geradoras de poluentes atmosféricos: NO2, SO2, CO,
aldeidos, hidrocarbonetos e clorofluorcarbonetos (CFC), bem como descrever os principais
problemas gerados pela presenca dos mesmos.

22 ETAPA
Materiais, vida e energia

1- QUIMICA E MEIO AMBIENTE

Por meio de interpretacao de graficos e tabelas de indicadores explorar temas contextuais,
correlacionados ao conteldo construido ao longo da 22 série, que deverao considerar ndo so
aspectos técnicos como também sociais, politicos, econémicos e ambientais que interferem
nos padroes de vida (salde) e desenvolvimento de populacdes humanas.

2- INTERAGOES E ORGANIZAGAO DAS

SUBSTANCIAS

-Reconhecer que as ligagdes quimicas se estabelecem pela uniao entre atomos por meio da
interacao dos elétrons da camada de valéncia.

-Através dos modelos de Lewis (formula eletronica), estrutural e molecular representar os
compostos resultantes das ligacoes.
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-Prever o tipo de ligacdo formada a partir da distribuicao eletronica dos atomos e de suas
posicdes na tabela.

-Associar ligagoes de hidrogénio, interagoes dipolo-dipolo e as forcas de Van der Waals as
propriedades fisicas.

-ldentificar e diferenciar solidos i6nicos, moleculares, covalentes e metalicos de acordo
com as ligacoes estabelecidas.

-Explicar a solubilidade, por meio dos conceitos de polaridade das ligacbes e das moléculas.
-Classificar as substancias em ionicas, moleculares e metalicas, a partir de propriedades
como: temperatura de fusdo, ebulicdo, estado fisico nas condicdes ambientais,
condutibilidade elétrica.

-Explicar o aumento do volume da agua no estado solido, em relacdo ao do estado liquido,
baseando-se nas ligacdes de hidrogénio.

3- COMPORTAMENTO E PROPRIEDADES DAS SUBSTANCIAS

-Enfatizar propriedades de acidos e bases e as formulas operacionais para diferencia-los
com base nessas propriedades; acidez e basicidade de solugdes comuns.

-Conceituar acidos e bases segundo a teoria de Arrhenius, Bronsted-Lowry e Lewis.
-Classificar acidos e bases, quanto a forca, a partir da condutibilidade elétrica de suas
solucdes aquosas.

-Representar pela linguagem simbolica (equagdes quimicas) as reacdes de neutralizacao
parcial e total de acidos e bases, reacoes de acidos com metais, reacdes envolvendo 6xidos e
também reacdes envolvendo sais.

-Nomear o6xidos, bases, acidos e sais resultantes da neutralizacao total e parcial entre acidos e
bases .

-Representar as transformagbes quimicas associadas a fendmenos como por exemplo a
chuva acida e avaliar as conseqiiéncias ambientais desses fendomenos.

-Identificar as principais fontes geradoras dos seguintes poluentes atmosféricos: NO,, SO,,
C0,, CO, aldeidos, hidrocarbonetos e CFC (clorofluorcarbonetos), bem como descrever os
principais problemas gerados pela presenca dos mesmos.

-ldentificar as principais substancias poluidoras do meio ambiente.

4- AENERGIA ENVOLVIDA NAS TRANSFORMACOES QUIMICAS

4.1- Transferéncia de elétrons: oxidacao e reducéo

-Determinar o estado de oxidacdo dos elementos, a partir das formulas quimicas;
equacionar e balancear equacoes, identificando agentes oxidantes e redutores.
-Representar as semi-reacdes de oxidacao e reducao, e areacao global de uma pilha.

-Prever a espontaneidade ou nao de uma transformacao com base no valor do potencial
padrao da pilha ( E°).

-ldentificar os principais produtos na eletrolise ignea e aquosa; explicar por meio de
linguagem simbolica e esquemas, a eletrdlise, destacando aspectos como protecao a
corrosao e durabilidade do produto.

-Relacionar a quantidade de eletricidade que percorre o sistema com as massas formadas
nos eletrodos (leis da eletroguimica).

4.2- Termoquimica

-Diferenciar calor e temperatura, bem como fluxo de calor e a variacao de temperatura.
-Reconhecer e avaliar o principio da conservagao de energia nas transformacoes.

-ldentificar propriedades importantes dos materiais, do ponto de vista energético: calor
especifico e capacidade calorifica, calor de vaporizacao e calor de combustao.

-Diferenciar reacoes exotérmicas e endotérmicas.

-Calcular a variagao de entalpia (H°) de reacdes a partir de graficos, tabelas ou equacdes
termoquimicas (Lei de Hess), e a partir de dados de energia de ligacao.
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-ldentificar as substancias organicas (nome e féormula) que tém aplicacdes na producao de
energia pela queima de combustiveis (alcool e hidrocarbonetos).

32 ETAPA
Materiais, vida e energia

1- QUIMICAE MEIO AMBIENTE

Por meio de interpretacao de graficos e tabelas de indicadores explorar temas contextuais,
correlacionados ao conteuido construido ao longo da 32 série, que deverao considerar nao s6
aspectos técnicos como também sociais, politicos, econdmicos e ambientais que interferem
nos padroes de vida (salde) e desenvolvimento de populagdes humanas.

2- SOLUGOES AQUOSAS

-Classificar as solucdes em diluida, concentrada, de acordo com a quantidade relativa de
soluto e de solvente; solucao saturada e nao saturada, baseando-se no coeficiente de
solubilidade.

-Prever a solubilidade de uma substancia, a partir da interpretacdo de graficos de
solubilidade, em funcao da temperatura e da pressao.

-Interpretar dados sobre concentracoes de solucdes expressas nas seguintes unidades: g/L,
mol/L, ppm, ppb, porcentagem em massa e volume (%).

-Reconhecer a dependéncia entre as propriedades coligativas e a concentracao do soluto em
solucao.

-Descrever, utilizando a linguagem discursiva, esquemas ou graficos, as seguintes
propriedades coligativas: abaixamento de pressao de vapor, abaixamento de temperatura
de congelamento, elevacao da temperatura de ebulicdo e pressao osmdtica, procurando
estabelecer relacoes com fendmenos da natureza.

3- TRANSFORMACOES QUIMICAS E EQUILIBRIO

-Representar, através da linguagem quimica, dados da concentracdo de reagentes e/ou
produtos de uma reacao em funcao do tempo.

-Reconhecer, explicar e avaliar os principais fatores que influenciam a velocidade da reacao.
Identificar, num diagrama de energia, catalisadores, energia de ativacao e complexo ativado.
-Analisar a influéncia das concentracgdes iniciais dos reagentes na rapidez de uma reacao, a
partir da expressdao matematica da lei de velocidade de reacao (lei da agao das massas e
constante de equilibrio).

-Prever o sentido do deslocamento de um equilibrio quimico aplicando o Principio de Le
Chatelier.

-ldentificar os principais fatores que podem alterar um sistema quimico em equilibrio, a
partir da analise das equacdes que representam sistemas em equilibrio, da analise de
graficos e de experimentos praticos.

-Calcular e correlacionar os valores de constantes de equilibrio, ao deslocamento da posicao
do equilibrio e ao rendimento da reacao.

-Escrever a equacao de dissociacao de acidos e bases e a correspondente expressao da
constante de equilibrio.

-Correlacionar os valores das constantes de ionizacao (ka e kb) a forca de acidos e bases.
-Calcular os valores de pH e pOH, partindo de concentracoes de H+ (H30+) e OH-.

-Classificar um sistema aquoso em acido, neutro ou basico de acordo com a escala de pH.
-Interpretar e analisar informacoes relativas ao processo industrial de obtencao de aménia
(Haber); assim como a acidez em situagdes de chuva acida, derramamento de substancias na
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agua e no solo, uso descontrolado do solo, ingestao de refrigerantes, acao de biomoléculas,
vitaminas, medicamentos e produtos de higiene pessoal.

4- ESTUDO DOS COMPOSTOS DE CARBONO

-Reconhecer estruturalmente e nomear funcées como: hidrocarbonetos, alcoois, fenois,
éteres, aldeidos, cetonas, acidos carboxilicos, ésteres, amidas, aminas e nitrocompostos.
-Comparar as propriedades fisicas e quimicas dos compostos organicos.

-Classificar e escrever estruturas de compostos organicos e nomea-las usando a
nomenclatura oficial (IUPAC).

-Equacionar as principais reacées envolvendo compostos organicos: adicdo, substituicao,
eliminacéo, 6xido-reducao, saponificacao e polimerizacao.

-Relacionar energia e quantidade de matéria envolvidas numa reacdo de combustao.
-ldentificar polimeros naturais e sintéticos.

-ldentificar isbmeros estruturais planos e espaciais.

-Reconhecer que os isomeros podem apresentar diferentes propriedades fisicas e quimicas.
-Reconhecer os principais usos e aplicacdes industriais das substancias organicas.

-Analisar aspectos relativos ao petroleo e derivados.
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V QUESTIONARIO SOCIOCULTURAL

Somente para os candidatos da terceira etapa

Caro(a) candidato (a):

Solicitamos que responda das perguntas a seguir, importantes para efeito de pesquisa. As
respostas ndo influirdo, de forma alguma, em sua classificacdo no Processo Seletivo. O
questiondrio visa apenas ao levantamento estatistico.

Néo hd alternativa certa ou errada: a sinceridade de sua resposta é de suma importéncia
para nos.

Transcreva a resposta para o espaco reservado na ficha de inscricdo.

O formuldrio sociocultural é parte da ficha de inscrigéo.

01- Qual o seu sexo?
a) Masculino.
b) Feminino.

02- Qual a sua idade em 31/12/2009?
a) até 17 anos.

b) 18 anos.

¢) 19 anos.

d) 20 a 24 anos.

e) 25 a 29 anos.

f) 30 anos ou mais

03- Qual o seu estado civil?

a) Solteiro(a).

b) Casado(a).

¢) Viuvo(a).

d) Separado(a) judicialmente ou divorciado(a).
e) Outra situacéo.

04- Onde nasceu:

a) Em Montes Claros.

b) Em outra cidade do Norte de Minas.
¢) Em cidade de outra regi@o de Minas.
d) Em cidade de outro Estado.

e) No exterior.

05- Vocé reside:

a) Na cidade de Montes Claros.

b) Em outra cidade do Norte de Minas.

¢) Em cidade do Noroeste de Minas /Vale do Mucuri ou Jequitinhonha.
d) Em cidade do Estado da Babhia.

e) Em cidade de outro Estado.

f) Em outro pais.
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06- Onde mora:

a) Com a propria familia.
b) Com parentes.

¢) Em pensdo ou hotel.
d) Em republica.

e) Outra situacdo.

07- Vocé se considera:
a) Branco(a).

b) Negro(a).

¢) Pardo(a).

d) Indigena.

e) Oriental.

f) Nao declarado.

08- Que curso vocé concluira?

a) Ensino Médio (antigo cientifico).
b) Magistério.

¢) Técnico ou profissionalizante.
d) Outro.

09- Em que turno vocé fez ou faz integralmente, ou em sua maior parte, o curso
médio?

a) Diurno.

b) Noturno.

10- Em que ano vocé concluira o Ensino Médio?
a) 2009.
b) 2010.
c) 2011.

11- Vocé cursou o Ensino Fundamental (1° grau):
a) Todo em escola publica.

b) Todo em escola particular.

¢) Maior parte em escola publica.

d) Maior parte em escola particular.

e) Outra situacdo.

12- Vocé se preparou para o processo seletivo PAES:
a) Cursando apenas o ensino médio (2° grau).

b) Em cursinho, por menos de um semestre.

¢) Em cursinho, por um semestre.

d) Em cursinho, por um ano.

e) Em cursinho, por mais de um ano.

f) Cursando o Ensino Médio e cursinho.
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13- Ao fazer a sua escolha profissional, vocé dispunha de informacgées suficientes a
respeito do curso que escolheu?

a) Sim.

b) Nao.

14- Qual a razao principal que o levou a escolher a Unimontes?
a) A menor concorréncia candidato por vaga.

b) Por ser gratuita.

¢) Pelo prestigio da Universidade.

d) Pela qualidade do curso oferecido.

e) Pela proximidade da familia.

15- Qual a sua participagdo na vida econémica do seu grupo familiar?

a) Ndo trabalho e sou sustentado pela familia ou por outras pessoas.

b) Trabalho, mas recebo ajuda financeira da familia ou de outras pessoas.

¢) Trabalho e sou responsdvel apenas pelo meu proprio sustento.

d) Trabalho e sou responsdvel pelo meu sustento e contribuo, parcialmente, para o
sustento da familia.

e) Trabalho e sou o principal responsdvel pelo sustento da familia.

16 - Em que faixa melhor se enquadra a renda bruta mensal (sem descontos) de seu
grupo familiar (soma dos seus rendimentos, dos de seus pais, irmdos, conjuge,
filhos, etc.)?

a) Até RS 465,00.

b) Entre RS 466,00 e RS 1.395,00.

¢) Entre RS 1.396,00 e RS 2.325,00.

d) Entre RS 2.326,00 e RS 3.255,00.

e) Entre RS 3.256,00 e RS 4.650,00.

f) Entre RS 4.651,00 e RS 9.300,00.

h) Acima de RS 9.300,00.

17- Qual o nivel de instrugdo do seu pai?
a) Ndo alfabetizado.

b) Fundamental incompleto.

¢) Fundamental completo.

d) Médio incompleto.

e) Médio completo.

f) Superior incompleto.

g) Superior completo.

h) Pés-graduacéo incompleta.

i) Pos-graduacdo completa.

18- Qual o nivel de instru¢do da sua mae?
a) Ndo alfabetizado.

b) Fundamental incompleto.

¢) Fundamental completo.

d) Médio incompleto.
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e) Médio completo.

f) Superior incompleto.

g) Superior completo.

h) Pés-graduacéo incompleta.
i) Pos-graduacdo completa.

19- A sua familia reside em imovel:
a) Préprio.

b) Alugado.

c) Cedido.

d) Financiado.

e) Outra situacéo.

20- Excetuados os livros escolares, quantos livros vocé lé por ano?
a) Nenhum.

b) 01 a 02 livros.

c) 03 a 05 livros.

d) Mais de 05 livros.

21- Vocé se inscreveu somente no Programa de Avaliagédo Seriada da Unimontes?
a) Sim.
b) Néo.

22- Vocé soube do PAES Unimontes por meio de:
a) Televisdo.

b) Cursinho.

¢) Escola.

d) Amigos e parentes.

e) Jornal/QOutros meios.

23- Esta comprovado que o cigarro é prejudicial a saude. Qual é a sua situagdo?
a) Ndo fumo.
b) Fumo.

24- Possui computador em sua residéncia?
a) Ndo.

b) Sim, com acesso a internet.

¢) Sim, sem acesso a internet.

25- Como avalia a sua capacidade de ouvir? (Se utiliza aparelho auditivo, faca sua
avaliacdo quando o estiver utilizando)

a) Incapaz.

b) Grande dificuldade permanente.

¢) Alguma dificuldade permanente.

d) Nenhuma dificuldade.
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26- Como avalia a sua capacidade de caminhar/subir escadas? (Se utiliza protese,
bengala ou aparelho auxiliar, faca sua avaliacdo quando os estiver utilizando)

a) Incapaz.

b) Grande dificuldade permanente.

¢) Alguma dificuldade permanente.

d) Nenhuma dificuldade.

27- Tem alguma deficiéncia mental permanente que limite as suas atividades
habituais?

a) Sim.

b) Nao.

28- Como vocé avalia a sua capacidade de enxergar? (Se utiliza 6culos ou lentes de
contato, faca sua avaliagdo quando os estiver utilizando)

a) Incapaz.

b) Grande dificuldade permanente.

¢) Alguma dificuldade permanente.

d) Nenhuma dificuldade.

29- Quantas pessoas, membros de sua familia, incluindo vocé, moram em sua casa?
a) 1 pessoa.

b) 2 pessoas.

¢) 3 pessoas.

d) 4 pessoas.

e) 5 pessoas.

f) 6 pessoas.

g) Acima de 06 pessoas.

30- Qual a ocupacdo exercida pelo seu pai?
a) Enquadra-se no agrupamento 1.
b) Enquadra-se no agrupamento 2.
¢) Enquadra-se no agrupamento 3.
d) Enquadra-se no agrupamento 4.
e) Enquadra-se no agrupamento 5.
f) Enquadra-se no agrupamento 6.

31- Qual a ocupacgado exercida pela sua mae?
a) Enquadra-se no agrupamento 1.
b) Enquadra-se no agrupamento 2.
¢) Enquadra-se no agrupamento 3.
d) Enquadra-se no agrupamento 4.
e) Enquadra-se no agrupamento 5.
f) Enquadra-se no agrupamento 6.

32- Qual é a sua principal fonte de informagées sobre os acontecimentos atuais?

a) Jornal escrito.
b) Telejornal.
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¢) Jornal falado (radio).

d) Revistas.

e) Internet.

f) Outra fonte.

g) Ndo me mantenho informado.

33- Com qual das atividades abaixo citadas vocé mais ocupa seu tempo?
a) Assistir a TV.

b) Ir ao teatro/cinema.

¢) Ouvir musica.

d) Ir a bares, boates, etc.

e) Leitura.

34- 0 que influenciou ou influenciara sua escolha profissional?
a) A minha vocacéo.

b) A menor concorréncia candidato/vaga.

¢) A maior facilidade para obter emprego.

d) A opinido dos meus familiares.

e) Outros motivos.

35- Qual a sua religido?
a) Catélica.

b) Protestante.

¢) Evangélico.

d) Adventista.

e) Outra.

f) Nenhuma.
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AGRUPAMENTOS DE OCUPAGOES

AGRUPAMENTO 1:

Banqueiro; deputado; senador; diplomata; capitalista; alto posto militar (como general);
alto cargo de chefia ou geréncia em grandes organizacdes; alto posto administrativo no
servico pUblico; grande industrial (empresas com mais de 100 empregados); grande
proprietario rural (com mais de 2.000 hectares); outras ocupagdes com caracteristicas
semelhantes.

AGRUPAMENTO 2:

Profissional liberal de nivel universitario (como médico, engenheiro, arquiteto, advogado,
dentista, etc.); cargo técnico-cientifico (como pesquisador, quimico-industrial, professor
de universidade, jornalista ou outra ocupacao de nivel superior); cargo de chefia ou
geréncia em empresa comercial ou industrial de porte médio (10 a 100 empregados); posto
militar (tenente, capitdao, major ou coronel); grande comerciante; dono de propriedade
rural de 200 a 2.000 hectares; outras ocupagdes com caracteristicas semelhantes.

AGRUPAMENTO 3:

Bancario; oficial de justica; professor do Ensino Fundamental e Médio; despachante;
representante comercial; auxiliar administrativo; auxiliar de escritorio ou outra ocupagao
que exija curso de Ensino Fundamental completo, incluindo funcionario piblico com esse
nivel de instrucao e que exerce atividades semelhantes, posto militar de sargento,
subtenente e equivalentes; pequeno industrial (até 10 empregados); comerciante médio;
proprietario rural de 20 a 200 hectares; outras ocupaces com caracteristicas semelhantes.

AGRUPAMENTO 4:

Datilografo; telefonista, mecanografo, continuo, recepcionista, motorista (empregado);
cozinheiro e garcom de restaurante; costureiro; operario qualificado (que tem um minimo
de aprendizado profissional, como mecanico, grafico, metalirgico, ferramenteiro);
porteiro; chefe de turma; mestre de producao fabril; serralheiro; marceneiro; comerciario,
como balconista, empregado de loja de artigos finos ou de estabelecimento comercial de
grande porte (casa de roupa, sapataria, joalheria, farmacia, drogaria, loja de aparelhos
domésticos, imobiliarias); funcionario publico no exercicio de atividades semelhantes;
posto militar de soldado, cabo e equivalentes; pequeno comerciante; sitiante; pequeno
proprietario rural (até 20 hectares); outras ocupacoes com caracteristicas semelhantes.

AGRUPAMENTO 5:

Operario (ndo-qualificado); servente; carregador; empregada doméstica, como cozinheira,
passadeira, lavadeira, arrumadeira; lixeiro; biscateiro; faxineiro; lavrador; garrafeiro;
pedreiro; garcom de botequim; lavrador ou agricultor (assalariado); meeiro; caixeiro de
armazém ou de outro pequeno estabelecimento comercial varejista (quitanda, mercearia,
peixaria, lanchonete, lojas de ferragens); outras ocupacdes com caracteristicas
semelhantes.

AGRUPAMENTO 6:
Dona de casa.
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PONTOS MINIMOS E MAXIMOS DOS CANDIDATOS DA 32 ETAPA, TRIENIO 2006/2008

Curso Descricao Min pontos Max pontos |
01 |ADMINISTRACAO - MATUTINO 197,045 zz&,m
02 |ADMINISTRAGAO - NOTURNO 186,956 252,889
03 |AGRONOMIA (JANAUBA) - DIURNO 155,244 212,666
79 |ARTES / TEATRO - NOTURNO 120,622 194,534
77 |ARTES HABILITACAO EM MUSICA - NOTURNO 120 155,933
78 |ARTES VISUAIS - NOTURNO 132,155 161,845
66 |CIENCIAS BIOLOGICAS (UNAI) - NOTURNO 134,867| 173,645
04 [CIENCIAS BIOLOGICAS - DIURNO - BACHARELADO 192,245 229,578
05  |CIENCIAS BIOLOGICAS - NOTURNO - LICENCIATURA 171,067] 206,933
82  |CIENCIAS CONTABEIS (SALINAS) - NOTURNO 123,511 162,155
07  |CIENCIAS CONTABEIS - MATUTINO 152,533 203,178
08 [CIENCIAS CONTABEIS - NOTURNO 167,178 197,444
83 [CIENCIAS DA RELIGIAO - VESPERTINO 111,044 148,533
09  |CIENCIAS ECONOMICAS - MATUTINO 167,156 205,045
170 |CIENCIAS ECONOMICAS - NOTURNO 170,022 206,556
49 |CIENCIAS SOCIAIS - MATUTINO 138,933 197,067
11 |CIENCIAS SOCIAIS - NOTURNO 140,822 182,466
12 |DIREITO - MATUTINO 211,778 288,267
13 |DIREITO - NOTURNO 218,933 256,355
75  |EDUCAGAO FISICA (JANUARIA) - NOTURNO 125,844 151,245
72 |EDUCACAO FISICA - DIURNO - BACHARELADO 149,933 181,245
73 |EDUCAGAO FISICA - DIURNO - LICENCIATURA 129,733 173,956
76 |[EDUCACAO FISICA - NOTURNO - LICENCIATURA 126,934 191,133
16 |ENFERMAGEM - DIURNO 183,778 241,467
17 |FILOSOFIA - NOTURNO 112,333 181,733
19 |GEOGRAFIA (PIRAPORA) - NOTURNO 105,422 145,644
50  |GEOGRAFIA - MATUTINO 135,622 180,267
18 |GEOGRAFIA - NOTURNO 147,755 167,556
53 [HISTORIA (SAO FRANCISCO) - NOTURNO 117,311 156,044
33 [HISTORIA - MATUTINO 156,155 216,844
20 [HISTORIA - NOTURNO 150,244} 193,534
21 |LETRAS/ESPANHOL - VESPERTINO 132,622 181,956
23 |LETRAS/INGLES (JANUARIA) - NOTURNO 109,222 157,622
84  |LETRAS/INGLES (UNAI) - NOTURNO 119,645 119,645
22 |LETRAS/INGLES - VESPERTINO 168,044] 208,245
81  |LETRAS/PORTUGUES (ESPINOSA) - NOTURNO 92,422| 117,822
26 |LETRAS/PORTUGUES (JANUARIA) - NOTURNO 104,622 142,645
24 |LETRAS/PORTUGUES - NOTURNO 152,733 199,534
25  |LETRAS/PORTUGUES - VESPERTINO 133,844 191,845
52 |MATEMATICA (SAO FRANCISCO) - NOTURNO 110,844} 166,955
51 |[MATEMATICA - DIURNO 153,045 212,178
27 |MATEMATICA - NOTURNO 148,377] 196,445
28 [MEDICINA - INTEGRAL 248,578 288,889|
29 |ODONTOLOGIA - INTEGRAL 206,844 241,667
63 |PEDAGOGIA (ALMENARA) - NOTURNO 108,733 147,955
68 |PEDAGOGIA (BRASILIA DE MINAS) - NOTURNO 114,311 152,733
69 |PEDAGOGIA (ESPINOSA) - NOTURNO 99,622] 131,423
64 |PEDAGOGIA (JANAUBA) - NOTURNO 126,734 161,934
65  |PEDAGOGIA (JANUARIA) - NOTURNO 96,645) 145,067
70  |PEDAGOGIA (PARACATU) - NOTURNO 107,333 131,933
32 |PEDAGOGIA (PIRAPORA) - NOTURNO 100,511 135,533
31 |PEDAGOGIA - NOTURNO 146,822 187,045
30  [PEDAGOGIA - VESPERTINO 139,822 171,156
85  |QUIMICA (BOCAIUVA) - DIURNO 158,533 206,467
46 |SERVICO SOCIAL - MATUTINO 157,867] 198,956
06 [SISTEMAS DE INFORMACAO - DIURNO 203,845 754,889
80  [ZOOTECNIA (JANAUBA) - DIURNO 155,622 208,245
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Candidatos por vaga

CANDIDATOS POR VAGA DO PAES 2008

Codigo Descricao NVagas | TOT_CAND [ CAN_VAGA
01 [ADMINISTRAGCAO - MATUTINO 10] 122 12,20]
02 [ADMINISTRACAO - NOTURNO 10] 187 18,70]
03 [AGRONOMIA (JANAUBA) - DIURNO 16) 102 6,38
79 |ARTES / TEATRO - NOTURNO 6| 27| 4,50
77  |ARTES HABILITACAO EM MUSICA - NOTURNO 7] 35 5,00
78 |ARTES VISUAIS - NOTURNO 6| 21 3,50]
04 |CIENCIAS BIOLOGICAS - DIURNO - BACHARELADO 10} 129 12,90
05 |CIENCIAS BIOLOGICAS - NOTURNO - LICENCIATURA 10} 97| 9,70
66 |CIENCIAS BIOLOGICAS (UNAI) - NOTURNO 10} 59] 5,90]
07 |CIENCIAS CONTABEIS - MATUTINO 10} 63| 6,30
08 |CIENCIAS CONTABEIS - NOTURNO 10} 11 11,10
82 |CIENCIAS CONTABEIS (SALINAS) - NOTURNO 10} 32 3,20
83 |CIENCIAS DA RELIGIAO - VESPERTINO 10} 17 1,70]
10  [CIENCIAS ECONOMICAS - NOTURNO 10} 69) 6,90
49  |CIENCIAS SOCIAIS - MATUTINO 10} 49) 4,90
11 [CIENCIAS SOCIAIS - NOTURNO 10} 88| 8,80
12 [DIREITO - MATUTINO 16 139 8,69
13 [DIREITO - NOTURNO 16 199 12,44
72 |EDUCACAO FISICA - DIURNO - BACHARELADO 12 138 11,50
73 |EDUCACAO FISICA - DIURNO - LICENCIATURA 12| 105 8,75
76 |EDUCACAO FISICA - NOTURNO - LICENCIATURA 10] 103 10,30]
75 |EDUCACAO FISICA (JANUARIA) - NOTURNO 10] 57] 5,70
16 |ENFERMAGEM - DIURNO 16 172 10,75|
17 |FILOSOFIA - NOTURNO 10] 18] 1,80
50 |GEOGRAFIA - MATUTINO 10] 40} 4,00]
18 [GEOGRAFIA - NOTURNO 10} 63| 6,30]
19 |GEOGRAFIA (PIRAPORA) - NOTURNO 10] 25| 2,50
33 |HISTORIA - MATUTINO 10] 80) 8,00
20 [HISTORIA - NOTURNO 10] 30 3,00
53 [HISTORIA (SAO FRANCISCO) - NOTURNO 10] 34 3,40
21 [LETRAS/ESPANHOL - VESPERTINO 10] 82 8,20
22 |LETRAS/INGLES - VESPERTINO 10} 53 5,30]
23 |LETRAS/INGLES (JANUARIA) - NOTURNO 10} 21 2,10
84 |LETRAS/INGLES (UNAI) - NOTURNO 10} 4 0,40
24 |LETRAS/PORTUGUES - NOTURNO 10} 69) 6,90
25 |LETRAS/PORTUGUES - VESPERTINO 10} 27| 2,70
81 |LETRAS/PORTUGUES (ESPINOSA) - NOTURNO 10} 14 1,40|
26 |LETRAS/PORTUGUES (JANUARIA) - NOTURNO 10} 30] 3,00
51 |MATEMATICA - DIURNO 10} 47| 4,70
27 |MATEMATICA - NOTURNO 10} 7 7,10
52 |MATEMATICA (SAO FRANCISCO) - NOTURNO 10} 23] 2,30
28 |MEDICINA - INTEGRAL 16} 220 13,75
29 |ODONTOLOGIA - INTEGRAL 14} 150 10,71
31 |PEDAGOGIA - NOTURNO 10} 95 9,50
30 |PEDAGOGIA - VESPERTINO 10} 122 12,20
63 |PEDAGOGIA (ALMENARA) - NOTURNO 10} 9) 0,90]
68 |PEDAGOGIA (BRASILIA DE MINAS) - NOTURNO 10} 44 4,40|
69 |PEDAGOGIA (ESPINOSA) - NOTURNO 10] 24 2,40
64 |PEDAGOGIA (JANAUBA) - NOTURNO 10] 79 7,90
65 |PEDAGOGIA (JANUARIA) - NOTURNO 10] 27) 2,70
71 |PEDAGOGIA (JOAIMA) - NOTURNO 10] 2| 0,20
70 |PEDAGOGIA (PARACATU) - NOTURNO 10] 18] 1,80
32 |PEDAGOGIA (PIRAPORA) - NOTURNO 10} 16 1,60)
85 |QUIMICA (BOCAIUVA) - DIURNO 10} 33 3,30)
46  [SERVICO SOCIAL - MATUTINO 10] 126 12,60
06 [SISTEMAS DE INFORMACAO - DIURNO 16) 194 12,13]
80 |ZOOTECNIA (JANAUBA) - DIURNO 16) 134 8,38
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VI - Modelo de Folha de Respostas
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USO DA COTEC

Controle/Imp.
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