UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES
COMISSAO TECNICA DE CONCURSOS - COTEC "-@‘-
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO DE PESSOAL PARA O MUNICIPIO
DE UBAI
RESULTADO FINAL
Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificacdo

Cargo: 001 - Agente Comunitéario de Saude - PSF Esperan¢ca — MICRO 01 01Vaga(s)
Identidade Nome Total Geral Mdltipla Escolha Idade Class.
MG14894245 LUZIA MARTINS DOS SANTOS 52,000 52,000 26/12/1986 1

Nota(s): _ A escolaridade bésica, a experiéncia profissional e outras exigiéncias estabelecidas para o exercicio do cargo, bem como as disposi¢Ges contidas no item 2.1 do
Edital dever&o ser comprovadas no ato da Posse.

=~ Em conformidade com o item 3.2.1.10 do Edital, a(s) vaga(s) remanescente(s) dos candidatos portadores de deficiéncia, do(s) cargo(s) sera(éo)
preenchido(s) pelos candidatos néo portadores de deficiéncia, segundo a ordem de classificacéo e até o limite do nimero total de vaga(s) oferecida(s) por

- (*) Candidatos Portadores de Deficiéncia

Montes Claros, 30 de novembro de 2011.
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES
COMISSAO TECNICA DE CONCURSOS - COTEC "-@‘-
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO DE PESSOAL PARA O MUNICIPIO
DE UBAI
RESULTADO FINAL
Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificacdo

Cargo: 002 - Agente Comunitéario de Saude - PSF Esperan¢ca — MICRO 02 01Vaga(s)
Identidade Nome Total Geral Mdltipla Escolha Idade Class.
14900850 MARGARETH VIEIRA DE ARAUJO 64,000 64,000 11/05/1986 1

Nota(s): _ A escolaridade bésica, a experiéncia profissional e outras exigiéncias estabelecidas para o exercicio do cargo, bem como as disposi¢Ges contidas no item 2.1 do
Edital dever&o ser comprovadas no ato da Posse.

=~ Em conformidade com o item 3.2.1.10 do Edital, a(s) vaga(s) remanescente(s) dos candidatos portadores de deficiéncia, do(s) cargo(s) sera(éo)
preenchido(s) pelos candidatos néo portadores de deficiéncia, segundo a ordem de classificacéo e até o limite do nimero total de vaga(s) oferecida(s) por

- (*) Candidatos Portadores de Deficiéncia

Montes Claros, 30 de novembro de 2011.
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES
COMISSAO TECNICA DE CONCURSOS - COTEC "-@‘-
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO DE PESSOAL PARA O MUNICIPIO
DE UBAI
RESULTADO FINAL
Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificacdo

Cargo: 003 - Agente Comunitéario de Saude - PSF Esperan¢ca — MICRO 03 01Vaga(s)
Identidade Nome Total Geral Mdltipla Escolha Idade Class.
MG15951305 ROSIANE ALVES DOS SANTOS 56,000 56,000 24/10/1990 1

Nota(s): _ A escolaridade bésica, a experiéncia profissional e outras exigiéncias estabelecidas para o exercicio do cargo, bem como as disposi¢Ges contidas no item 2.1 do
Edital dever&o ser comprovadas no ato da Posse.

=~ Em conformidade com o item 3.2.1.10 do Edital, a(s) vaga(s) remanescente(s) dos candidatos portadores de deficiéncia, do(s) cargo(s) sera(éo)
preenchido(s) pelos candidatos néo portadores de deficiéncia, segundo a ordem de classificacéo e até o limite do nimero total de vaga(s) oferecida(s) por

- (*) Candidatos Portadores de Deficiéncia

Montes Claros, 30 de novembro de 2011.
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES
COMISSAO TECNICA DE CONCURSOS - COTEC "-@‘-
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO DE PESSOAL PARA O MUNICIPIO
DE UBAI
RESULTADO FINAL
Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificacdo

Cargo: 004 - Agente Comunitario de Saude - PSF Esperanca — MICRO 04 01Vaga(s)
Identidade Nome Total Geral Mdltipla Escolha Idade Class.
MG18678910 POLIANA APARECIDA FERREIRA DO ROSARIO 60,000 60,000 15/03/1992 1

Nota(s): _ A escolaridade bésica, a experiéncia profissional e outras exigiéncias estabelecidas para o exercicio do cargo, bem como as disposi¢Ges contidas no item 2.1 do
Edital dever&o ser comprovadas no ato da Posse.

=~ Em conformidade com o item 3.2.1.10 do Edital, a(s) vaga(s) remanescente(s) dos candidatos portadores de deficiéncia, do(s) cargo(s) sera(éo)
preenchido(s) pelos candidatos néo portadores de deficiéncia, segundo a ordem de classificacéo e até o limite do nimero total de vaga(s) oferecida(s) por

- (*) Candidatos Portadores de Deficiéncia

Montes Claros, 30 de novembro de 2011.
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES
COMISSAO TECNICA DE CONCURSOS - COTEC "-@‘-
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO DE PESSOAL PARA O MUNICIPIO
DE UBAI
RESULTADO FINAL
Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificacdo

Cargo: 005 - Agente Comunitéario de Saude - PSF Esperan¢ca — MICRO 05 01Vaga(s)
Identidade Nome Total Geral Mdltipla Escolha Idade Class.
365370794 DIOGO LEMOS DE QUEIROS 68,000 68,000 14/11/1981 1

Nota(s): _ A escolaridade bésica, a experiéncia profissional e outras exigiéncias estabelecidas para o exercicio do cargo, bem como as disposi¢Ges contidas no item 2.1 do
Edital dever&o ser comprovadas no ato da Posse.

=~ Em conformidade com o item 3.2.1.10 do Edital, a(s) vaga(s) remanescente(s) dos candidatos portadores de deficiéncia, do(s) cargo(s) sera(éo)
preenchido(s) pelos candidatos néo portadores de deficiéncia, segundo a ordem de classificacéo e até o limite do nimero total de vaga(s) oferecida(s) por

- (*) Candidatos Portadores de Deficiéncia

Montes Claros, 30 de novembro de 2011.
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES
COMISSAO TECNICA DE CONCURSOS - COTEC "-@‘-
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO DE PESSOAL PARA O MUNICIPIO
DE UBAI
RESULTADO FINAL
Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificacdo

Cargo: 006 - Agente Comunitario de Saude - PSF Geragédo Saiude — MICRO 06 01Vaga(s)
Identidade Nome Total Geral Mdltipla Escolha Idade Class.
FFPMG10099 ACELMO FREIRE ALMEIDA 80,000 80,000 27/05/1976 1

Nota(s): _ A escolaridade bésica, a experiéncia profissional e outras exigiéncias estabelecidas para o exercicio do cargo, bem como as disposi¢Ges contidas no item 2.1 do
Edital dever&o ser comprovadas no ato da Posse.

=~ Em conformidade com o item 3.2.1.10 do Edital, a(s) vaga(s) remanescente(s) dos candidatos portadores de deficiéncia, do(s) cargo(s) sera(éo)
preenchido(s) pelos candidatos néo portadores de deficiéncia, segundo a ordem de classificacéo e até o limite do nimero total de vaga(s) oferecida(s) por

- (*) Candidatos Portadores de Deficiéncia

Montes Claros, 30 de novembro de 2011.
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES
COMISSAO TECNICA DE CONCURSOS - COTEC "-@‘-
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO DE PESSOAL PARA O MUNICIPIO
DE UBAI
RESULTADO FINAL
Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificacdo

Cargo: 007 - Agente Comunitéario de Saude - PSF Geragdo Saude — MICRO 07 01Vaga(s)
Identidade Nome Total Geral Mdltipla Escolha Idade Class.
MG16555398 FRANKLY FREIRE LIMA 72,000 72,000 26/09/1991 1

Nota(s): _ A escolaridade bésica, a experiéncia profissional e outras exigiéncias estabelecidas para o exercicio do cargo, bem como as disposi¢Ges contidas no item 2.1 do
Edital dever&o ser comprovadas no ato da Posse.

=~ Em conformidade com o item 3.2.1.10 do Edital, a(s) vaga(s) remanescente(s) dos candidatos portadores de deficiéncia, do(s) cargo(s) sera(éo)
preenchido(s) pelos candidatos néo portadores de deficiéncia, segundo a ordem de classificacéo e até o limite do nimero total de vaga(s) oferecida(s) por

- (*) Candidatos Portadores de Deficiéncia

Montes Claros, 30 de novembro de 2011.
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES
COMISSAO TECNICA DE CONCURSOS - COTEC "-@‘-
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO DE PESSOAL PARA O MUNICIPIO
DE UBAI
RESULTADO FINAL
Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificacdo

Cargo: 008 - Agente Comunitario de Saude - PSF Geragédo Saiude — MICRO 08 01Vaga(s)
Identidade Nome Total Geral Mdltipla Escolha Idade Class.
MG15401643 CAROLINE RAMOS DIAS 56,000 56,000 10/08/1988 1

Nota(s): _ A escolaridade bésica, a experiéncia profissional e outras exigiéncias estabelecidas para o exercicio do cargo, bem como as disposi¢Ges contidas no item 2.1 do
Edital dever&o ser comprovadas no ato da Posse.

=~ Em conformidade com o item 3.2.1.10 do Edital, a(s) vaga(s) remanescente(s) dos candidatos portadores de deficiéncia, do(s) cargo(s) sera(éo)
preenchido(s) pelos candidatos néo portadores de deficiéncia, segundo a ordem de classificacéo e até o limite do nimero total de vaga(s) oferecida(s) por

- (*) Candidatos Portadores de Deficiéncia

Montes Claros, 30 de novembro de 2011.
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES
COMISSAO TECNICA DE CONCURSOS - COTEC "-@‘-
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO DE PESSOAL PARA O MUNICIPIO
DE UBAI
RESULTADO FINAL
Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificacdo

Cargo: 009 - Agente Comunitario de Saude - PSF Geragcédo Saiude — MICRO 09 01Vaga(s)
Identidade Nome Total Geral Mdltipla Escolha Idade Class.
MG16313531 CLEIDE ALVES VELOSO 72,000 72,000 06/09/1988 1

Nota(s): _ A escolaridade bésica, a experiéncia profissional e outras exigiéncias estabelecidas para o exercicio do cargo, bem como as disposi¢Ges contidas no item 2.1 do
Edital dever&o ser comprovadas no ato da Posse.

=~ Em conformidade com o item 3.2.1.10 do Edital, a(s) vaga(s) remanescente(s) dos candidatos portadores de deficiéncia, do(s) cargo(s) sera(éo)
preenchido(s) pelos candidatos néo portadores de deficiéncia, segundo a ordem de classificacéo e até o limite do nimero total de vaga(s) oferecida(s) por

- (*) Candidatos Portadores de Deficiéncia

Montes Claros, 30 de novembro de 2011.
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES
COMISSAO TECNICA DE CONCURSOS - COTEC "-@‘-
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO DE PESSOAL PARA O MUNICIPIO
DE UBAI
RESULTADO FINAL
Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificacdo

Cargo: 010 - Agente Comunitario de Saude - PSF José Braga — MICRO 10 01Vaga(s)
Identidade Nome Total Geral Mdltipla Escolha Idade Class.
357196636 ALESSANDRA PEREIRA SANTOS 60,000 60,000 26/10/1983 1

Nota(s): _ A escolaridade bésica, a experiéncia profissional e outras exigiéncias estabelecidas para o exercicio do cargo, bem como as disposi¢Ges contidas no item 2.1 do
Edital dever&o ser comprovadas no ato da Posse.

=~ Em conformidade com o item 3.2.1.10 do Edital, a(s) vaga(s) remanescente(s) dos candidatos portadores de deficiéncia, do(s) cargo(s) sera(éo)
preenchido(s) pelos candidatos néo portadores de deficiéncia, segundo a ordem de classificacéo e até o limite do nimero total de vaga(s) oferecida(s) por

- (*) Candidatos Portadores de Deficiéncia

Montes Claros, 30 de novembro de 2011.
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES
COMISSAO TECNICA DE CONCURSOS - COTEC "-@‘-
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO DE PESSOAL PARA O MUNICIPIO
DE UBAI
RESULTADO FINAL
Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificacdo

Cargo: 011 - Agente Comunitario de Saude - PSF José Braga — MICRO 11 01Vaga(s)
Identidade Nome Total Geral Mdltipla Escolha Idade Class.
17407409 ANNA LAURA URSINE DE ALMEIDA 72,000 72,000 24/09/1993 1

Nota(s): _ A escolaridade bésica, a experiéncia profissional e outras exigiéncias estabelecidas para o exercicio do cargo, bem como as disposi¢Ges contidas no item 2.1 do
Edital dever&o ser comprovadas no ato da Posse.

=~ Em conformidade com o item 3.2.1.10 do Edital, a(s) vaga(s) remanescente(s) dos candidatos portadores de deficiéncia, do(s) cargo(s) sera(éo)
preenchido(s) pelos candidatos néo portadores de deficiéncia, segundo a ordem de classificacéo e até o limite do nimero total de vaga(s) oferecida(s) por

- (*) Candidatos Portadores de Deficiéncia

Montes Claros, 30 de novembro de 2011.
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES
COMISSAO TECNICA DE CONCURSOS - COTEC "-@‘-
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO DE PESSOAL PARA O MUNICIPIO
DE UBAI
RESULTADO FINAL
Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificacdo

Cargo: 012 - Agente Comunitario de Saude - PSF José Braga — MICRO 12 01Vaga(s)
Identidade Nome Total Geral Mdltipla Escolha Idade Class.
MG16702766 DIONISIO ALESSANDRO LIMA RAMOS 68,000 68,000 09/10/1991 1

Nota(s): _ A escolaridade bésica, a experiéncia profissional e outras exigiéncias estabelecidas para o exercicio do cargo, bem como as disposi¢Ges contidas no item 2.1 do
Edital dever&o ser comprovadas no ato da Posse.

=~ Em conformidade com o item 3.2.1.10 do Edital, a(s) vaga(s) remanescente(s) dos candidatos portadores de deficiéncia, do(s) cargo(s) sera(éo)
preenchido(s) pelos candidatos néo portadores de deficiéncia, segundo a ordem de classificacéo e até o limite do nimero total de vaga(s) oferecida(s) por

- (*) Candidatos Portadores de Deficiéncia

Montes Claros, 30 de novembro de 2011.
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES
COMISSAO TECNICA DE CONCURSOS - COTEC "-@‘-
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO DE PESSOAL PARA O MUNICIPIO
DE UBAI
RESULTADO FINAL
Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificacdo

Cargo: 014 - Agente Comunitario de Saude - PSF José Braga — MICRO 14 01Vaga(s)
Identidade Nome Total Geral Mdltipla Escolha Idade Class.
MG17144333 CELIA PEREIRA DE ARAUJO 60,000 60,000 26/04/1990 1

Nota(s): _ A escolaridade bésica, a experiéncia profissional e outras exigiéncias estabelecidas para o exercicio do cargo, bem como as disposi¢Ges contidas no item 2.1 do
Edital dever&o ser comprovadas no ato da Posse.

=~ Em conformidade com o item 3.2.1.10 do Edital, a(s) vaga(s) remanescente(s) dos candidatos portadores de deficiéncia, do(s) cargo(s) sera(éo)
preenchido(s) pelos candidatos néo portadores de deficiéncia, segundo a ordem de classificacéo e até o limite do nimero total de vaga(s) oferecida(s) por

- (*) Candidatos Portadores de Deficiéncia

Montes Claros, 30 de novembro de 2011.

I

Prof, I@iei

Presidente dajlCotec

Péagina 13 de 31



UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES
COMISSAO TECNICA DE CONCURSOS - COTEC "-@‘-
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO DE PESSOAL PARA O MUNICIPIO
DE UBAI
RESULTADO FINAL
Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificacdo

Cargo: 018 - Agente Comunitario de Saude - PSF Maria de Lourdes — MICRO 18 01Vaga(s)
Identidade Nome Total Geral Mdltipla Escolha Idade Class.
MG16627581 BETHANIA SOUZA ROCHA 52,000 52,000 30/03/1988 1

Nota(s): _ A escolaridade bésica, a experiéncia profissional e outras exigiéncias estabelecidas para o exercicio do cargo, bem como as disposi¢Ges contidas no item 2.1 do
Edital dever&o ser comprovadas no ato da Posse.

=~ Em conformidade com o item 3.2.1.10 do Edital, a(s) vaga(s) remanescente(s) dos candidatos portadores de deficiéncia, do(s) cargo(s) sera(éo)
preenchido(s) pelos candidatos néo portadores de deficiéncia, segundo a ordem de classificacéo e até o limite do nimero total de vaga(s) oferecida(s) por

- (*) Candidatos Portadores de Deficiéncia

Montes Claros, 30 de novembro de 2011.
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES
COMISSAO TECNICA DE CONCURSOS - COTEC "-@‘-
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO DE PESSOAL PARA O MUNICIPIO
DE UBAI
RESULTADO FINAL
Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificacdo

Cargo: 021 - Agente Comunitario de Saude - PSF Maria de Lourdes — MICRO 21 01Vaga(s)
Identidade Nome Total Geral Mdltipla Escolha Idade Class.
MG14557671 VILEIDE CARDOSO DE MATOS 60,000 60,000 10/06/1985 1

Nota(s): _ A escolaridade bésica, a experiéncia profissional e outras exigiéncias estabelecidas para o exercicio do cargo, bem como as disposi¢Ges contidas no item 2.1 do
Edital dever&o ser comprovadas no ato da Posse.

=~ Em conformidade com o item 3.2.1.10 do Edital, a(s) vaga(s) remanescente(s) dos candidatos portadores de deficiéncia, do(s) cargo(s) sera(éo)
preenchido(s) pelos candidatos néo portadores de deficiéncia, segundo a ordem de classificacéo e até o limite do nimero total de vaga(s) oferecida(s) por

- (*) Candidatos Portadores de Deficiéncia

Montes Claros, 30 de novembro de 2011.
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES
COMISSAO TECNICA DE CONCURSOS - COTEC "-@‘-
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO DE PESSOAL PARA O MUNICIPIO
DE UBAI
RESULTADO FINAL
Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificacdo

Cargo: 023 - Agente Comunitario de Saude - PSF Saude para Todos — MICRO 23 01Vaga(s)
Identidade Nome Total Geral Mdltipla Escolha Idade Class.
MG18133146 JANAINA COSTA ROCHA 64,000 64,000 26/02/1992 1

Nota(s): _ A escolaridade bésica, a experiéncia profissional e outras exigiéncias estabelecidas para o exercicio do cargo, bem como as disposi¢Ges contidas no item 2.1 do
Edital dever&o ser comprovadas no ato da Posse.

=~ Em conformidade com o item 3.2.1.10 do Edital, a(s) vaga(s) remanescente(s) dos candidatos portadores de deficiéncia, do(s) cargo(s) sera(éo)
preenchido(s) pelos candidatos néo portadores de deficiéncia, segundo a ordem de classificacéo e até o limite do nimero total de vaga(s) oferecida(s) por

- (*) Candidatos Portadores de Deficiéncia

Montes Claros, 30 de novembro de 2011.
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES
COMISSAO TECNICA DE CONCURSOS - COTEC "-@‘-
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO DE PESSOAL PARA O MUNICIPIO
DE UBAI
RESULTADO FINAL
Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificacdo

Cargo: 024 - Agente Comunitario de Saude - PSF Saude para Todos — MICRO 24 01Vaga(s)
Identidade Nome Total Geral Mdltipla Escolha Idade Class.
55108487X WERBER ANGELO COSTA 68,000 68,000 04/10/1993 1

Nota(s): _ A escolaridade bésica, a experiéncia profissional e outras exigiéncias estabelecidas para o exercicio do cargo, bem como as disposi¢Ges contidas no item 2.1 do
Edital dever&o ser comprovadas no ato da Posse.

=~ Em conformidade com o item 3.2.1.10 do Edital, a(s) vaga(s) remanescente(s) dos candidatos portadores de deficiéncia, do(s) cargo(s) sera(éo)
preenchido(s) pelos candidatos néo portadores de deficiéncia, segundo a ordem de classificacéo e até o limite do nimero total de vaga(s) oferecida(s) por

- (*) Candidatos Portadores de Deficiéncia

Montes Claros, 30 de novembro de 2011.
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES
COMISSAO TECNICA DE CONCURSOS - COTEC "-@‘-
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO DE PESSOAL PARA O MUNICIPIO
DE UBAI
RESULTADO FINAL
Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificacdo

Cargo: 026 - Agente Comunitario de Saude - PSF Saude para Todos — MICRO 26 e MICRO 27 01Vaga(s)
Identidade Nome Total Geral Mdltipla Escolha Idade Class.
12645632 JOANA DARK MEDEIROS BARBOSA 64,000 64,000 25/06/1981 1

Nota(s): _ A escolaridade bésica, a experiéncia profissional e outras exigiéncias estabelecidas para o exercicio do cargo, bem como as disposi¢Ges contidas no item 2.1 do
Edital dever&o ser comprovadas no ato da Posse.

=~ Em conformidade com o item 3.2.1.10 do Edital, a(s) vaga(s) remanescente(s) dos candidatos portadores de deficiéncia, do(s) cargo(s) sera(éo)
preenchido(s) pelos candidatos néo portadores de deficiéncia, segundo a ordem de classificacéo e até o limite do nimero total de vaga(s) oferecida(s) por

- (*) Candidatos Portadores de Deficiéncia

Montes Claros, 30 de novembro de 2011.
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES
COMISSAO TECNICA DE CONCURSOS - COTEC "-@‘-
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO DE PESSOAL PARA O MUNICIPIO
DE UBAI
RESULTADO FINAL
Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificacdo

Cargo: 028 - Agente Comunitario de Saude - PSF Saude para Todos — MICRO 29 01Vaga(s)
Identidade Nome Total Geral Mdltipla Escolha Idade Class.
MG17400614 MAURICIA ALVES FERREIRA 56,000 56,000 05/09/1988 1

Nota(s): _ A escolaridade bésica, a experiéncia profissional e outras exigiéncias estabelecidas para o exercicio do cargo, bem como as disposi¢Ges contidas no item 2.1 do
Edital dever&o ser comprovadas no ato da Posse.

=~ Em conformidade com o item 3.2.1.10 do Edital, a(s) vaga(s) remanescente(s) dos candidatos portadores de deficiéncia, do(s) cargo(s) sera(éo)
preenchido(s) pelos candidatos néo portadores de deficiéncia, segundo a ordem de classificacéo e até o limite do nimero total de vaga(s) oferecida(s) por

- (*) Candidatos Portadores de Deficiéncia

Montes Claros, 30 de novembro de 2011.
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES
COMISSAO TECNICA DE CONCURSOS - COTEC h@‘-
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO DE PESSOAL PARA O MUNICIPIO
DE UBAI
RESULTADO FINAL
Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificacdo

Cargo: 029 - Agente de Combate a Endemias 09Vaga(s)
Identidade Nome Total Geral Mdltipla Escolha Idade Class.
13221925 VALERIA BARBOSA ARAUJO 76,000 76,000 10/06/1984 1
' MG14347489 THIAGO NATANAEL MACEDO ALVES 60000 60000 30/10/1989 2
- MG11500711 HELIO APARECIDO ALVES MORERA 56000 56000 05/12/1983 3
17154244 ROSILDA PEREIRA BARBOZA 52000 52000 20/08/1990 4
' MG18162703 EWERTON RODRIGUES QUEROZ 52000 52000 16/06/1991 5
- MG18775029 MICHAELWILLIANS PEREIRA CARDOSO 52000 52000 06/06/1993 6

Nota(s): _ A escolaridade bésica, a experiéncia profissional e outras exigiéncias estabelecidas para o exercicio do cargo, bem como as disposi¢6es contidas no item 2.1 do
Edital deverédo ser comprovadas no ato da Posse.

= Em conformidade com o item 3.2.1.10 do Edital, a(s) vaga(s) remanescente(s) dos candidatos portadores de deficiéncia, do(s) cargo(s) sera(éo)
preenchido(s) pelos candidatos néo portadores de deficiéncia, segundo a ordem de classificagéo e até o limite do nimero total de vaga(s) oferecida(s) por

- (*) Candidatos Portadores de Deficiéncia

Montes Claros, 30 de novembro de 2011.
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES
COMISSAO TECNICA DE CONCURSOS - COTEC "-@‘-
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO DE PESSOAL PARA O MUNICIPIO
DE UBAI
RESULTADO FINAL
Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificacdo

Cargo: 030 - Auxiliar de Consultério Dentario 03Vaga(s)
Identidade Nome Total Geral Mdltipla Escolha Idade Class.
335715382 GERALINA URSINE DA ROCHA 52,000 52,000 07/05/1976 1

Nota(s): _ A escolaridade bésica, a experiéncia profissional e outras exigiéncias estabelecidas para o exercicio do cargo, bem como as disposi¢Ges contidas no item 2.1 do
Edital dever&o ser comprovadas no ato da Posse.

=~ Em conformidade com o item 3.2.1.10 do Edital, a(s) vaga(s) remanescente(s) dos candidatos portadores de deficiéncia, do(s) cargo(s) sera(éo)
preenchido(s) pelos candidatos néo portadores de deficiéncia, segundo a ordem de classificacéo e até o limite do nimero total de vaga(s) oferecida(s) por

- (*) Candidatos Portadores de Deficiéncia

Montes Claros, 30 de novembro de 2011.

I

Prof, I@iei

Presidente dajlCotec

Péagina 21 de 31



UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES
COMISSAO TECNICA DE CONCURSOS - COTEC h@‘-
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO DE PESSOAL PARA O MUNICIPIO
DE UBAI
RESULTADO FINAL
Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificacdo

Cargo: 031 - Orientador do PETI 04Vaga(s)

Identidade Nome Total Geral Mdltipla Escolha Idade Class.
MG18979294 FABIANE GONGALVES CARDOSO BRAGA 65,540 65,540 22/06/1985 1

' MG18089389 FLAVIA APARECIDA BARBOSA DE OLIVEIRA 64925 64925 13/10/1992 2

' MG14363755 KARLAALVESDIAS 62,155 62,15 17111981 3

15368316 ANA LUCIAVIERRA CARDOSO 57540 57540 03/05/1987 4

Nota(s): _ A escolaridade bésica, a experiéncia profissional e outras exigiéncias estabelecidas para o exercicio do cargo, bem como as disposi¢Ges contidas no item 2.1 do
Edital dever&o ser comprovadas no ato da Posse.

=~ Em conformidade com o item 3.2.1.10 do Edital, a(s) vaga(s) remanescente(s) dos candidatos portadores de deficiéncia, do(s) cargo(s) sera(éo)
preenchido(s) pelos candidatos néo portadores de deficiéncia, segundo a ordem de classificacéo e até o limite do nimero total de vaga(s) oferecida(s) por

- (*) Candidatos Portadores de Deficiéncia

Montes Claros, 30 de novembro de 2011.
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES
COMISSAO TECNICA DE CONCURSOS - COTEC h@‘-
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO DE PESSOAL PARA O MUNICIPIO
DE UBAI
RESULTADO FINAL
Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificacdo

Cargo: 032 - Técnico em Enfermagem 04Vaga(s)

Identidade Nome Total Geral Mdltipla Escolha Idade Class.
MG13461558 ELIZANGELA PEREIRA DOS SANTOS 60,958 60,958 31/07/1982 1

' MG16450273 ANA CLAUDIA FRANCISCA BOTELHO 60,958 60,958 19/01/1991 | 2

' MG15736413 DANUZA DE CASSIA RIBEIRO ALMEIDA 60,944 60944 09/03/1985 3

' MG15304113 CARLA RODRIGUES PERERA 60,640 60640 18/04/1988 4

Nota(s): _ A escolaridade bésica, a experiéncia profissional e outras exigiéncias estabelecidas para o exercicio do cargo, bem como as disposi¢Ges contidas no item 2.1 do
Edital dever&o ser comprovadas no ato da Posse.

=~ Em conformidade com o item 3.2.1.10 do Edital, a(s) vaga(s) remanescente(s) dos candidatos portadores de deficiéncia, do(s) cargo(s) sera(éo)
preenchido(s) pelos candidatos néo portadores de deficiéncia, segundo a ordem de classificacéo e até o limite do nimero total de vaga(s) oferecida(s) por

- (*) Candidatos Portadores de Deficiéncia

Montes Claros, 30 de novembro de 2011.

I

Prof, Iﬁ!ei
Presidente dalCotec

Péagina 23 de 31



UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES
COMISSAO TECNICA DE CONCURSOS - COTEC "-@‘-
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO DE PESSOAL PARA O MUNICIPIO
DE UBAI
RESULTADO FINAL
Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificacdo

Cargo: 034 - Assistente Social 01Vaga(s)
Identidade Nome Total Geral Mdltipla Escolha Idade Class.
MG15828378 ERICA NOVAES PORTO 86,986 86,986 04/10/1990 1

Nota(s): _ A escolaridade bésica, a experiéncia profissional e outras exigiéncias estabelecidas para o exercicio do cargo, bem como as disposi¢Ges contidas no item 2.1 do
Edital dever&o ser comprovadas no ato da Posse.

=~ Em conformidade com o item 3.2.1.10 do Edital, a(s) vaga(s) remanescente(s) dos candidatos portadores de deficiéncia, do(s) cargo(s) sera(éo)
preenchido(s) pelos candidatos néo portadores de deficiéncia, segundo a ordem de classificacéo e até o limite do nimero total de vaga(s) oferecida(s) por

- (*) Candidatos Portadores de Deficiéncia

Montes Claros, 30 de novembro de 2011.
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES
COMISSAO TECNICA DE CONCURSOS - COTEC h@‘-
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO DE PESSOAL PARA O MUNICIPIO
DE UBAI
RESULTADO FINAL
Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificacdo

Cargo: 035 - Enfermeiro 04Vaga(s)
Identidade Nome Total Geral Mdltipla Escolha Idade Class.
MG13616467 JESSICA BRAGA AMARAL ANDRADE RODRIGUES 88,000 88,000 10/04/1986 1

' MG13609883 CLEIDE LUCIAMEIRADE JESUS 83556 83556 19/01/1986 2

' MG15423041 LEIDIANE ANDRADE MARTINS 79112 79112 01/10/1988 3

- MG6897519 SERGIO DE ALMEIDA CARLOS 75556 75556 10/10/1980 - 4

Nota(s): _ A escolaridade bésica, a experiéncia profissional e outras exigiéncias estabelecidas para o exercicio do cargo, bem como as disposi¢Ges contidas no item 2.1 do
Edital dever&o ser comprovadas no ato da Posse.

=~ Em conformidade com o item 3.2.1.10 do Edital, a(s) vaga(s) remanescente(s) dos candidatos portadores de deficiéncia, do(s) cargo(s) sera(éo)
preenchido(s) pelos candidatos néo portadores de deficiéncia, segundo a ordem de classificacéo e até o limite do nimero total de vaga(s) oferecida(s) por

- (*) Candidatos Portadores de Deficiéncia

Montes Claros, 30 de novembro de 2011.
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES
COMISSAO TECNICA DE CONCURSOS - COTEC "-@‘-
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO DE PESSOAL PARA O MUNICIPIO
DE UBAI
RESULTADO FINAL
Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificacdo

Cargo: 036 - Farmacéutico 01Vaga(s)
Identidade Nome Total Geral Mdltipla Escolha Idade Class.
MG11676253 VALDIRENE MACEDO FERREIRA 67,112 67,112 14/01/1980 1

Nota(s): _ A escolaridade bésica, a experiéncia profissional e outras exigiéncias estabelecidas para o exercicio do cargo, bem como as disposi¢Ges contidas no item 2.1 do
Edital dever&o ser comprovadas no ato da Posse.

=~ Em conformidade com o item 3.2.1.10 do Edital, a(s) vaga(s) remanescente(s) dos candidatos portadores de deficiéncia, do(s) cargo(s) sera(éo)
preenchido(s) pelos candidatos néo portadores de deficiéncia, segundo a ordem de classificacéo e até o limite do nimero total de vaga(s) oferecida(s) por

- (*) Candidatos Portadores de Deficiéncia

Montes Claros, 30 de novembro de 2011.

I

Prof, I@iei

Presidente dajlCotec

Pégina 26 de 31



UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES
COMISSAO TECNICA DE CONCURSOS - COTEC h@‘-
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO DE PESSOAL PARA O MUNICIPIO
DE UBAI
RESULTADO FINAL
Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificacdo

Cargo: 037 - Fisioterapeuta 02Vaga(s)

Identidade Nome Total Geral Mdltipla Escolha Idade Class.
MG13613949 SHAMONNI DE ALMEIDA SOUSA 71,556 71,556 16/09/1985 1

393839540 MARCIA MAINART DE JESUS 66,668 66668 10/08/1985 2

Nota(s): _ A escolaridade bésica, a experiéncia profissional e outras exigiéncias estabelecidas para o exercicio do cargo, bem como as disposi¢Ges contidas no item 2.1 do
Edital dever&o ser comprovadas no ato da Posse.

=~ Em conformidade com o item 3.2.1.10 do Edital, a(s) vaga(s) remanescente(s) dos candidatos portadores de deficiéncia, do(s) cargo(s) sera(éo)
preenchido(s) pelos candidatos néo portadores de deficiéncia, segundo a ordem de classificacéo e até o limite do nimero total de vaga(s) oferecida(s) por

- (*) Candidatos Portadores de Deficiéncia

Montes Claros, 30 de novembro de 2011.
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES
COMISSAO TECNICA DE CONCURSOS - COTEC "-@‘-
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO DE PESSOAL PARA O MUNICIPIO
DE UBAI
RESULTADO FINAL
Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificacdo

Cargo: 038 - Nutricionista 01Vaga(s)
Identidade Nome Total Geral Mdltipla Escolha Idade Class.
12280942 REGIANE MESSIAS DA SILVA 83,556 83,556 27/02/1982 1

Nota(s): _ A escolaridade bésica, a experiéncia profissional e outras exigiéncias estabelecidas para o exercicio do cargo, bem como as disposi¢Ges contidas no item 2.1 do
Edital dever&o ser comprovadas no ato da Posse.

=~ Em conformidade com o item 3.2.1.10 do Edital, a(s) vaga(s) remanescente(s) dos candidatos portadores de deficiéncia, do(s) cargo(s) sera(éo)
preenchido(s) pelos candidatos néo portadores de deficiéncia, segundo a ordem de classificacéo e até o limite do nimero total de vaga(s) oferecida(s) por

- (*) Candidatos Portadores de Deficiéncia

Montes Claros, 30 de novembro de 2011.
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES
COMISSAO TECNICA DE CONCURSOS - COTEC h@‘-
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO DE PESSOAL PARA O MUNICIPIO
DE UBAI
RESULTADO FINAL
Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificacdo

Cargo: 039 - Médico 05Vaga(s)

Identidade Nome Total Geral Mdltipla Escolha Idade Class.
MG14318155 TERNISIA GABRIELLA SOUZA OLIVEIRA 87,556 87,556 23/07/1987 1

' MG11932788 CARLOS FERNANDO DE SOUZA JUNIOR 75556 75556 31/01/1981 2

12650254 MAICON ALVES AFONSORUAS 67,412 67,412 27/06/1981 3

' MG11490675 HELDER ETIENE NARCISO DA CRUZ FILHO 63556 63556 12/09/1981 - 4

' MG13590755 FLAVIO BENIGNO ANDRADE BRAGA CAVALCANTE 59556 59556 15/07/1985 5

Nota(s): _ A escolaridade bésica, a experiéncia profissional e outras exigiéncias estabelecidas para o exercicio do cargo, bem como as disposi¢6es contidas no item 2.1 do
Edital deverédo ser comprovadas no ato da Posse.

= Em conformidade com o item 3.2.1.10 do Edital, a(s) vaga(s) remanescente(s) dos candidatos portadores de deficiéncia, do(s) cargo(s) sera(éo)
preenchido(s) pelos candidatos néo portadores de deficiéncia, segundo a ordem de classificagéo e até o limite do nimero total de vaga(s) oferecida(s) por

- (*) Candidatos Portadores de Deficiéncia

Montes Claros, 30 de novembro de 2011.
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES
COMISSAO TECNICA DE CONCURSOS - COTEC h@‘-
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO DE PESSOAL PARA O MUNICIPIO
DE UBAI
RESULTADO FINAL
Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificacdo

Cargo: 040 - Odontélogo 03Vaga(s)

Identidade Nome Total Geral Mdltipla Escolha Idade Class.
M7925641 JACINTO MARTINS FILHO 56,663 56,663 04/05/1978 1

M7792852 JULIANA LEITE MAGALHAES 52378 52378 2211211977 2

Nota(s): _ A escolaridade bésica, a experiéncia profissional e outras exigiéncias estabelecidas para o exercicio do cargo, bem como as disposi¢Ges contidas no item 2.1 do
Edital dever&o ser comprovadas no ato da Posse.

=~ Em conformidade com o item 3.2.1.10 do Edital, a(s) vaga(s) remanescente(s) dos candidatos portadores de deficiéncia, do(s) cargo(s) sera(éo)
preenchido(s) pelos candidatos néo portadores de deficiéncia, segundo a ordem de classificacéo e até o limite do nimero total de vaga(s) oferecida(s) por

- (*) Candidatos Portadores de Deficiéncia

Montes Claros, 30 de novembro de 2011.
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES
COMISSAO TECNICA DE CONCURSOS - COTEC "-@‘-
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO DE PESSOAL PARA O MUNICIPIO
DE UBAI
RESULTADO FINAL
Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificacdo

Cargo: 041 - Psic6logo 01Vaga(s)
Identidade Nome Total Geral Mdltipla Escolha Idade Class.
MG13837446 TATIANE APARECIDA MENDES 82,701 82,701 16/04/1987 1

Nota(s): _ A escolaridade bésica, a experiéncia profissional e outras exigiéncias estabelecidas para o exercicio do cargo, bem como as disposi¢Ges contidas no item 2.1 do
Edital dever&o ser comprovadas no ato da Posse.

=~ Em conformidade com o item 3.2.1.10 do Edital, a(s) vaga(s) remanescente(s) dos candidatos portadores de deficiéncia, do(s) cargo(s) sera(éo)
preenchido(s) pelos candidatos néo portadores de deficiéncia, segundo a ordem de classificacéo e até o limite do nimero total de vaga(s) oferecida(s) por

- (*) Candidatos Portadores de Deficiéncia

Montes Claros, 30 de novembro de 2011.
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