UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES @'-
COMISSAO TECNICA DE CONCURSOS - COTEC Un
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE PESSOAL PARA ATENDIMENTO
AO PROGRAMA POUPANCA JOVEM
RESULTADO FINAL

Candidatos Classificados Além do Limite de Vagas - ordem classificacéo
Cargo: 001 - Apoio Comunitario - Governador Valadares

03Vaga(s)
Identidade Nome Total Geral Mdltipla Escolha Titulos Idade Class.
MG13114326 EMERSON DA SILVA ALVES 80,000 80,000 22/11/1981 4

Nota(s):- A escolaridade basica, a experiéncia profissional e outras exigiéncias estabelecidas para o exercicio do cargo, bem como as disposi¢des contidas no item 2.1 do
Edital deverao ser comprovadas no ato da Posse.

=~ Em conformidade com o item 3.2.7 do Edital, a(s) vaga(s) remanescente(s) dos candidatos portadores de deficiéncia, do(s) cargo(s) sera(do) preenchido(s)
pelos candidatos ndo portadores de deficiéncia, segundo a ordem de classificagéo e até o limite do nimero total de vaga(s) oferecida(s) por cargo.
- (*) Candidatos Portadores de Deficiéncia

Montes Claros, 06 de setembro de 2013.
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES @'-
COMISSAO TECNICA DE CONCURSOS - COTEC Um
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO DE PESSOAL PARA ATENDIMENTO
AO PROGRAMA POUPANGA JOVEM
RESULTADO FINAL
Candidatos Classificados Além do Limite de Vagas - ordem classificacéo
Cargo: 002 - Apoio Comunitario - Montes Claros 01Vaga(s)

Identidade Nome Total Geral Mdltipla Escolha Titulos Idade Class.
MG13606758 IVONILDE DA SOLEDADE GONGALVES 96,300 96,300 13/02/1985 2
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES @'-
COMISSAO TECNICA DE CONCURSOS - COTEC Um
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO DE PESSOAL PARA ATENDIMENTO
AO PROGRAMA POUPANGA JOVEM
RESULTADO FINAL
Candidatos Classificados Além do Limite de Vagas - ordem classificacéo
Cargo: 002 - Apoio Comunitario - Montes Claros 01Vaga(s)

Identidade Nome Total Geral Mdltipla Escolha Titulos Idade Class.
MG17875324 DIANA KARLA FREITAS BRITO 77,300 77,300 07/08/1991 63
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES @'-
COMISSAO TECNICA DE CONCURSOS - COTEC Un
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE PESSOAL PARA ATENDIMENTO
AO PROGRAMA POUPANCA JOVEM
RESULTADO FINAL

Candidatos Classificados Além do Limite de Vagas - ordem classificacéo
Cargo: 002 - Apoio Comunitario - Montes Claros

01Vaga(s)
Identidade Nome Total Geral Mdltipla Escolha Titulos Idade Class.
MG14999958 SARA MACEDO SANTOS 60,500 60,500 26/10/1988 124

Nota(s):- A escolaridade basica, a experiéncia profissional e outras exigiéncias estabelecidas para o exercicio do cargo, bem como as disposi¢des contidas no item 2.1 do
Edital deverdo ser comprovadas no ato da Posse.

= Em conformidade com o item 3.2.7 do Edital, a(s) vaga(s) remanescente(s) dos candidatos portadores de deficiéncia, do(s) cargo(s) sera(ao) preenchido(s)
pelos candidatos n&o portadores de deficiéncia, segundo a ordem de classificagéo e até o limite do nimero total de vaga(s) oferecida(s) por cargo.
- (*) Candidatos Portadores de Deficiéncia

Montes Claros, 06 de setembro de 2013.
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES
COMISSAO TECNICA DE CONCURSOS - COTEC “-@'.
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO DE PESSOAL PARA ATENDIMENTO
AO PROGRAMA POUPANGA JOVEM
RESULTADO FINAL
Candidatos Classificados Além do Limite de Vagas - ordem classificacéo

Cargo: 003 - Articulador - Governador Valadares 01Vaga(s)

Identidade Nome Total Geral Mdltipla Escolha Titulos Idade Class.
13014858 CELESTE SILVA 84,700 84,700 06/02/1983 2

- Ms884287 RAQUEL DE OLIVEIRA ALVES 76800 76800 20/06/1970 3

 MG7200423 LEONARDO NASCIMENTO 76800 76800 200031977 4

' MG11199648 ANDRESSA RODRIGUES CAMARGOS DA SILVA 69,400 69400 27/06/1979 5

Nota(s):- A escolaridade basica, a experiéncia profissional e outras exigiéncias estabelecidas para o exercicio do cargo, bem como as disposi¢des contidas no item 2.1 do
Edital deverdo ser comprovadas no ato da Posse.

= Em conformidade com o item 3.2.7 do Edital, a(s) vaga(s) remanescente(s) dos candidatos portadores de deficiéncia, do(s) cargo(s) sera(ao) preenchido(s)
pelos candidatos ndo portadores de deficiéncia, segundo a ordem de classificacéo e até o limite do nimero total de vaga(s) oferecida(s) por cargo.

- (*) Candidatos Portadores de Deficiéncia

Montes Claros, 06 de setembro de 2013.

|
I
Prof, Ir?lei

Presidente dajCotec
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES
COMISSAO TECNICA DE CONCURSOS - COTEC “-@'.
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO DE PESSOAL PARA ATENDIMENTO
AO PROGRAMA POUPANGA JOVEM
RESULTADO FINAL
Candidatos Classificados Além do Limite de Vagas - ordem classificacéo

Cargo: 004 - Auxiliar de Servicos Gerais - Governador Valadares 01Vaga(s)

Identidade Nome Total Geral Mdltipla Escolha Titulos Idade Class.
MG16608925 ROMARIO REBUCO DOS SANTOS 63,700 63,700 19/07/1994 2

 MG1222930 LINA PROCOPIO HENRIQUES 51,600 51600 25/07/1957 3

Nota(s):- A escolaridade basica, a experiéncia profissional e outras exigiéncias estabelecidas para o exercicio do cargo, bem como as disposi¢des contidas no item 2.1 do
Edital deverdo ser comprovadas no ato da Posse.

= Em conformidade com o item 3.2.7 do Edital, a(s) vaga(s) remanescente(s) dos candidatos portadores de deficiéncia, do(s) cargo(s) sera(ao) preenchido(s)
pelos candidatos ndo portadores de deficiéncia, segundo a ordem de classificacéo e até o limite do nimero total de vaga(s) oferecida(s) por cargo.

- (*) Candidatos Portadores de Deficiéncia

Montes Claros, 06 de setembro de 2013.
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES @'-
COMISSAO TECNICA DE CONCURSOS - COTEC Un
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE PESSOAL PARA ATENDIMENTO
AO PROGRAMA POUPANCA JOVEM
RESULTADO FINAL

Candidatos Classificados Além do Limite de Vagas - ordem classificacéo
Cargo: 005 - Educador - Governador Valadares

24Vaga(s)
Identidade Nome Total Geral Mdltipla Escolha Titulos Idade Class.
MG6224118 KATIA PEREIRA LIMA ALFREDO 72,600 28/02/1971 25

Nota(s):- A escolaridade basica, a experiéncia profissional e outras exigiéncias estabelecidas para o exercicio do cargo, bem como as disposi¢des contidas no item 2.1 do
Edital deverao ser comprovadas no ato da Posse.

= Em conformidade com o item 3.2.7 do Edital, a(s) vaga(s) remanescente(s) dos candidatos portadores de deficiéncia, do(s) cargo(s) sera(do) preenchido(s)
pelos candidatos ndo portadores de deficiéncia, segundo a ordem de classificagéo e até o limite do nimero total de vaga(s) oferecida(s) por cargo.
- (*) Candidatos Portadores de Deficiéncia

Montes Claros, 06 de setembro de 2013.
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES
COMISSAO TECNICA DE CONCURSOS - COTEC “-@'.
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO DE PESSOAL PARA ATENDIMENTO
AO PROGRAMA POUPANGA JOVEM
RESULTADO FINAL
Candidatos Classificados Além do Limite de Vagas - ordem classificacéo

Cargo: 006 - Técnico Especialista em Tl — Tecnologia da Informacéo - Belo Horizonte 01Vaga(s)
Identidade Nome Total Geral Mdltipla Escolha Titulos Idade Class.
MG15795954 AMARILDO PEREIRA DA CRUZ 88,400 88,400 19/02/1988 2
10054286 MARCO AURELIO DA SILVA PERERA 76300 76300 03/101972 3
' MG14535844 DYOGO PORFIRIO ALMEIDA SANTOS 72600 72600 03/07/1984 4
. MG15694549 JOSE FABIO GOMES COIMBRA 72600 72600 11/02/1988 5

Nota(s):- A escolaridade basica, a experiéncia profissional e outras exigiéncias estabelecidas para o exercicio do cargo, bem como as disposi¢des contidas no item 2.1 do
Edital deverdo ser comprovadas no ato da Posse.

= Em conformidade com o item 3.2.7 do Edital, a(s) vaga(s) remanescente(s) dos candidatos portadores de deficiéncia, do(s) cargo(s) sera(ao) preenchido(s)
pelos candidatos ndo portadores de deficiéncia, segundo a ordem de classificacéo e até o limite do nimero total de vaga(s) oferecida(s) por cargo.

- (*) Candidatos Portadores de Deficiéncia

Montes Claros, 06 de setembro de 2013.
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Presidente dajCotec
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