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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO DE PESSOAL PARA ATENDIMENTO AO PROGRAMA POUPANGA JOVEM
EDITAL 1/2013 — ANEXO I
ESPECIFICAGAO DAS PROVAS
. VALOR TOTAL HORARIO
~ . o
FUNGAO ESCOLARIDADE MINIMA EXIGIDA | RO VAS 2% MULTIPLA QU'\IIE.S1I?§ES PESO | DA DE DAS
PROVA | PONTOS PROVAS
Lingua Portuguesa 15 4.2 63 :
Aucxiliar de Servigos Gerais | Ensino Fundamental Completo. 9 9 100 Das% SE as
Matematica 10 3,7 37
Conhecimentos Especificos 15 4,2 63 >
Apoio Comunitério Ensino Médio Completo. : 100 Das o 2
Lingua Portuguesa 10 3,7 37
Articulador Ens’ino SUper.if’r cpmpleto — Curso Conhecimentos Especificos 15 42 63 100 Das 9h as
da area de Ciéncias Humanas 12h
Lingua Portuguesa 10 3,7 37
Ensino Superior Completo — Curso Conhecimentos Especificos 15 4,2 63 .
. N Das 9h as
Educador da area de Ciéncias Humanas ou 100 12h
de Ciéncias Sociais Aplicadas. Lingua Portuguesa 10 3,7 37
Teécnico Especialista em Tl | Ensino Superior completo na area Conhecimentos Especificos 15 4.2 63 100 Das 9h as
— Tecnologia da Informagdo | de Computagéo e Informatica. Lingua Portuguesa 10 37 37 12h

Observagio: O Programa das Provas consta do Anexo IV do Edital.
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