
 
 

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL 
EDITAL 1/2012 – ANEXO I 

 
ESPECIFICAÇÃO DOS CARGOS 

  

 

CÓDIGO DE 
INSCRIÇÃO CARGOS 

VAGAS 
ESCOLARIDADE MÍNIMA E 

OUTRAS EXIGÊNCIAS DO CARGO 
(**) 

JORNADA DE 
TRABALHO 
SEMANAL 

VENCIMENTO 
BÁSICO 

(R$) 

TAXA DE 
INSCRIÇÃO 

(R$) VAGAS DE AMPLA 
CONCORRÊNCIA 

VAGAS 
RESERVADAS 

(*) 

1  
Agente Comunitário de Saúde do PSF. 
Área de Abrangência: Bairro JK. 

1 – Ensino Médio Completo. 40 horas 622,00 40,00 

2  
Agente Comunitário de Saúde do PSF. 
Área de Abrangência: Bairro Arvoredo. 

1 – Ensino Médio Completo. 40 horas 622,00 40,00 

3  
Agente Comunitário de Saúde do PSF. 
Área de Abrangência: Bairro Tamuá. 

1 – Ensino Médio Completo. 40 horas 622,00 40,00 

4  Agente de Vigilância Epidemiológica 3 – Ensino Médio Completo. 40 horas 622,00 40,00 

5  Monitor de Projetos Sociais 3 – Ensino Médio Completo. 40 horas 622,00 40,00 

6  Técnico em Higiene Dental 3 – 
Ensino Médio Completo e Curso de 
Técnico em Higiene Dental, com 
Registro no Conselho competente. 

40 horas 622,00 40,00 

7  Cirurgião-dentista 3 – 
Ensino Superior Completo (Específico) e 
Registro no Conselho competente. 

40 horas 2.500,00 120,00 

8  Fonoaudiólogo 1 – 
Ensino Superior Completo (Específico) e 
Registro no Conselho competente. 

20 horas 1.300,00 120,00 

9  Médico PSF 6 1 
Ensino Superior Completo (Específico)  
e Registro no Conselho competente. 

40 horas 12.000,00 160,00 
 

VAGAS 21 1 

TOTAL DE VAGAS 22 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                            
OBSERVAÇÕES: 
* Vagas reservadas para portadores de deficiência, nos termos do subitem 3.2 do Edital 1/2012, sendo necessária a indicação no Requerimento de Inscrição e o envio 
do laudo médico. 
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* *A escolaridade exigida e outras exigências para o exercício do cargo, inclusive as citadas no subitem 2.1 do Edital, deverão ser comprovadas por ocasião da posse. 
 

Manga–MG, 29 de junho de 2012. 
 
 

Joaquim de Oliveira Sá Filho 
Prefeito Municipal 


