Identidade
M5456207

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES

COMISSAO TECNICA DE CONCURSOS - COTEC

Fo

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE PESSOAL PARA O MUNICIPIO
DE LUISLANDIA

RESULTADO FINAL, CONFORME ITEM 5 DO EDITAL (RETIFICADO)

Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificacdo
Cargo: 001 - Agente de Servicos |

Nome
ADENILSON PEREIRA DA SILVA

Total Geral

Mdltipla Escolha

Idade
13/05/1968

12Vaga(s)
Sit. Class.

0 1

0 2

0 3

0 4

0 5

0 6

0o 7

0o 8

0 9

0 10

0 11

0 12

Nota(s): _ A escolaridade bésica, a experiéncia profissional e outras exigiéncias estabelecidas para o exercicio do cargo, bem como as disposi¢Ges contidas no item 2.1 do

Edital dever&o ser comprovadas no ato da Posse.

= Em conformidade com o subitem 3.2.2.8 do Edital, a(s) vaga(s) remanescente(s) dos candidatos portadores de deficiéncia, do(s) cargo(s) sera(éo)
preenchido(s) pelos candidatos néo portadores de deficiéncia, segundo a ordem de classificacéo e até o limite do nimero total de vaga(s) oferecida(s) por

cargo.

- (*) Candidatos Portadores de Deficiéncia

Presidente dajCotec

Montes Claros, 14 de maio de 2012.
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Identidade
M5464926

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES
COMISSAO TECNICA DE CONCURSOS - COTEC

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO DE PESSOAL PARA O MUNICIPIO

RESULTADO FINAL, CONFORME ITEM 5 DO EDITAL (RETIFICADO)

DE LUISLANDIA

Fo

Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificacdo
Cargo: 002 - Agente de Servicos lll — Motorista Categoria D

Nome
GEANILTON GOMES DE ARAUJO

Total Geral

Mdltipla Escolha

Idade
15/08/1967

12Vaga(s)
Sit. Class.

0 1

0 2

0 3

0 4

0 5

0 6

0o 7

0o 8

0 9

0 10

0 11

0 12

Nota(s): _ A escolaridade bésica, a experiéncia profissional e outras exigiéncias estabelecidas para o exercicio do cargo, bem como as disposi¢Ges contidas no item 2.1 do
Edital dever&o ser comprovadas no ato da Posse.

= Em conformidade com o subitem 3.2.2.8 do Edital, a(s) vaga(s) remanescente(s) dos candidatos portadores de deficiéncia, do(s) cargo(s) sera(éo)
preenchido(s) pelos candidatos néo portadores de deficiéncia, segundo a ordem de classificacéo e até o limite do nimero total de vaga(s) oferecida(s) por

cargo.

- (*) Candidatos Portadores de Deficiéncia

Montes Claros, 14 de maio de 2012.

I

Prof, Iﬁ!ei
Presidente dajCotec
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES
COMISSAO TECNICA DE CONCURSOS - COTEC "-@-
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE PESSOAL PARA O MUNICIPIO
DE LUISLANDIA
RESULTADO FINAL, CONFORME ITEM 5 DO EDITAL (RETIFICADO)

Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificacdo

Cargo: 003 - Agente de Servicos lll — Operador de Madquinas CNH categoria D 02Vaga(s)
Identidade Nome Total Geral Mdltipla Escolha Idade Sit. Class.
MG10875132 MESSIAS FRANCISCO DA ROCHA 72,665 72,665 28/08/1976 0 1

Nota(s): _ A escolaridade bésica, a experiéncia profissional e outras exigiéncias estabelecidas para o exercicio do cargo, bem como as disposi¢6es contidas no item 2.1 do
Edital deverédo ser comprovadas no ato da Posse.
= Em conformidade com o subitem 3.2.2.8 do Edital, a(s) vaga(s) remanescente(s) dos candidatos portadores de deficiéncia, do(s) cargo(s) sera(&do)
preenchido(s) pelos candidatos ndo portadores de deficiéncia, segundo a ordem de classificagéo e até o limite do nimero total de vaga(s) oferecida(s) por
cargo.

- (*) Candidatos Portadores de Deficiéncia Montes Claros, 14 de maio de 2012.

I
Prof, Iﬁei

Presidente dajCotec
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES
COMISSAO TECNICA DE CONCURSOS - COTEC "-@-
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE PESSOAL PARA O MUNICIPIO
DE LUISLANDIA
RESULTADO FINAL, CONFORME ITEM 5 DO EDITAL (RETIFICADO)

Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificacdo

Cargo: 004 - Agente Administrativo 04Vaga(s)
Identidade Nome Total Geral Mdltipla Escolha Idade Sit. Class.
MG15429315 LUCIAN PETTERSON OLIVEIRA 70,750 70,750 12/07/1989 0 1

' MG15223088 ARIADNE MENDES PAVA 70500 70500 04/02/1990 0 2

- MG15761744 JULIANE RIBEIRO DOS SANTOS 63500 6350 1500771986 0 3

' MG11542409 ANA GLECIARIBERO 63250 63250 22/09/1975 0 4

Nota(s): _ A escolaridade bésica, a experiéncia profissional e outras exigiéncias estabelecidas para o exercicio do cargo, bem como as disposi¢Ges contidas no item 2.1 do
Edital dever&o ser comprovadas no ato da Posse.
= Em conformidade com o subitem 3.2.2.8 do Edital, a(s) vaga(s) remanescente(s) dos candidatos portadores de deficiéncia, do(s) cargo(s) sera(éo)
preenchido(s) pelos candidatos néo portadores de deficiéncia, segundo a ordem de classificacéo e até o limite do nimero total de vaga(s) oferecida(s) por
cargo.

- (*) Candidatos Portad de Deficiénci .
(") Candidatos Portadores de Deficiéncia Montes Claros, 14 de maio de 2012.

I

Prof, I@iei

Presidente dalCotec
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES
COMISSAO TECNICA DE CONCURSOS - COTEC U
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE PESSOAL PARA O MUNICIPIO
DE LUISLANDIA

RESULTADO FINAL, CONFORME ITEM 5 DO EDITAL (RETIFICADO)
Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificacdo

Cargo: 010 - Agente Comunitario de Saide (Area de Abrangéncia: Rural — Campos Gerais e Lagoa, 01Vaga(s)
PSF S&o Judas)

Identidade Nome Total Geral Mdltipla Escolha Idade Sit. Class.
MG17623647 ARIADNA FERNANDES DA SILVA 47,750 47,750 27/05/1991 0 1

Nota(s): _ A escolaridade bésica, a experiéncia profissional e outras exigiéncias estabelecidas para o exercicio do cargo, bem como as disposi¢6es contidas no item 2.1 do
Edital deverédo ser comprovadas no ato da Posse.
= Em conformidade com o subitem 3.2.2.8 do Edital, a(s) vaga(s) remanescente(s) dos candidatos portadores de deficiéncia, do(s) cargo(s) sera(do)
preenchido(s) pelos candidatos ndo portadores de deficiéncia, segundo a ordem de classificagéo e até o limite do nimero total de vaga(s) oferecida(s) por
cargo.

- (*) Candidatos Portadores de Deficiéncia Montes Claros, 14 de maio de 2012.

I
Prof, Iﬁei

Presidente dajCotec
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES
COMISSAO TECNICA DE CONCURSOS - COTEC "-@-
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE PESSOAL PARA O MUNICIPIO
DE LUISLANDIA
RESULTADO FINAL, CONFORME ITEM 5 DO EDITAL (RETIFICADO)

Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificacdo

Cargo: 011 - Agente Comunitario de Saude (Area de Abrangéncia: Rural — S&o Matias, PSF S&o 01Vaga(s)

Judas)

Identidade Nome Total Geral Mdltipla Escolha Idade Sit. Class.
MG17730247 ANA DANIELE ALVES DIAS 47,250 47,250 21/05/1993 0 1

Nota(s): _ A escolaridade bésica, a experiéncia profissional e outras exigiéncias estabelecidas para o exercicio do cargo, bem como as disposi¢6es contidas no item 2.1 do
Edital deverédo ser comprovadas no ato da Posse.
= Em conformidade com o subitem 3.2.2.8 do Edital, a(s) vaga(s) remanescente(s) dos candidatos portadores de deficiéncia, do(s) cargo(s) sera(do)
preenchido(s) pelos candidatos ndo portadores de deficiéncia, segundo a ordem de classificagéo e até o limite do nimero total de vaga(s) oferecida(s) por
cargo.

- (*) Candidatos Portadores de Deficiéncia Montes Claros, 14 de maio de 2012.

I
Prof, Iﬁei

Presidente dajCotec
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES
COMISSAO TECNICA DE CONCURSOS - COTEC "-@-
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE PESSOAL PARA O MUNICIPIO
DE LUISLANDIA
RESULTADO FINAL, CONFORME ITEM 5 DO EDITAL (RETIFICADO)

Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificacdo

Cargo: 012 - Agente Comunitario de Satde (Area de Abrangéncia: Rural — Saco da Luiza e Olhos 01Vaga(s)

D’Agua, PSF Cidade Nova)

Identidade Nome Total Geral Mdltipla Escolha Idade Sit. Class.
50066531 WANDER LUIZ RIBEIRO GONCALVES 51,250 51,250 11/04/1989 0 1

Nota(s): _ A escolaridade bésica, a experiéncia profissional e outras exigiéncias estabelecidas para o exercicio do cargo, bem como as disposi¢6es contidas no item 2.1 do
Edital deverédo ser comprovadas no ato da Posse.
= Em conformidade com o subitem 3.2.2.8 do Edital, a(s) vaga(s) remanescente(s) dos candidatos portadores de deficiéncia, do(s) cargo(s) sera(do)
preenchido(s) pelos candidatos ndo portadores de deficiéncia, segundo a ordem de classificagéo e até o limite do nimero total de vaga(s) oferecida(s) por
cargo.

- (*) Candidatos Portadores de Deficiéncia Montes Claros, 14 de maio de 2012.

I
Prof, Iﬁei

Presidente dajCotec
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES
COMISSAO TECNICA DE CONCURSOS - COTEC U
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE PESSOAL PARA O MUNICIPIO
DE LUISLANDIA

RESULTADO FINAL, CONFORME ITEM 5 DO EDITAL (RETIFICADO)
Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificacdo

Cargo: 013 - Agente Comunitario de Saide (Area de Abrangéncia: Rural — Agua Nova e Sussuarana  01Vaga(s)
Ill, PSF Cidade Nova)

Identidade Nome Total Geral Mdltipla Escolha Idade Sit. Class.
MG18374797 SHEILA PATRICIA ANTONIO DIAS FERREIRA 51,750 51,750 06/07/1977 0 1

Nota(s): _ A escolaridade bésica, a experiéncia profissional e outras exigiéncias estabelecidas para o exercicio do cargo, bem como as disposi¢6es contidas no item 2.1 do
Edital deverédo ser comprovadas no ato da Posse.
= Em conformidade com o subitem 3.2.2.8 do Edital, a(s) vaga(s) remanescente(s) dos candidatos portadores de deficiéncia, do(s) cargo(s) sera(do)
preenchido(s) pelos candidatos ndo portadores de deficiéncia, segundo a ordem de classificagéo e até o limite do nimero total de vaga(s) oferecida(s) por
cargo.

- (*) Candidatos Portadores de Deficiéncia Montes Claros, 14 de maio de 2012.

I
Prof, Iﬁei

Presidente dajCotec
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES
COMISSAO TECNICA DE CONCURSOS - COTEC "-@-
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE PESSOAL PARA O MUNICIPIO
DE LUISLANDIA
RESULTADO FINAL, CONFORME ITEM 5 DO EDITAL (RETIFICADO)

Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificacdo

Cargo: 014 - Agente Comunitario de Satde (Area de Abrangéncia: Rural — Sdo Pedro e Vargem 01Vaga(s)

Grande, PSF Cidade Nova)

Identidade Nome Total Geral Mdltipla Escolha Idade Sit. Class.
MG13933330 JUNELIA RAMOS RODRIGUES 55,750 55,750 31/07/1982 0 1

Nota(s): _ A escolaridade bésica, a experiéncia profissional e outras exigiéncias estabelecidas para o exercicio do cargo, bem como as disposi¢6es contidas no item 2.1 do
Edital deverédo ser comprovadas no ato da Posse.
= Em conformidade com o subitem 3.2.2.8 do Edital, a(s) vaga(s) remanescente(s) dos candidatos portadores de deficiéncia, do(s) cargo(s) sera(do)
preenchido(s) pelos candidatos ndo portadores de deficiéncia, segundo a ordem de classificagéo e até o limite do nimero total de vaga(s) oferecida(s) por
cargo.

- (*) Candidatos Portadores de Deficiéncia Montes Claros, 14 de maio de 2012.

I
Prof, Iﬁei

Presidente dajCotec
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES
COMISSAO TECNICA DE CONCURSOS - COTEC "-@-
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE PESSOAL PARA O MUNICIPIO
DE LUISLANDIA
RESULTADO FINAL, CONFORME ITEM 5 DO EDITAL (RETIFICADO)

Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificacdo

Cargo: 021 - Agente de Endemias 04Vaga(s)

Identidade Nome Total Geral Mdltipla Escolha Idade Sit. Class.
MG17037067 GERALDA JUNIA GONCALVES DE JESUS 67,000 67,000 28/06/1990 0 1

' MG16337657 MARIA APARECIDA RAMOS NOBRE 59250 59250 07/12/1985 0 2

' MG17305373 EZEQUIEL FRANCISCO DAROCHA 55500 55500 09/07/1990 0 3

11888549 FABRICIO PEREIRADASILVA 51,250 51,250 06/051980 0 4

Nota(s): _ A escolaridade bésica, a experiéncia profissional e outras exigiéncias estabelecidas para o exercicio do cargo, bem como as disposi¢Ges contidas no item 2.1 do
Edital dever&o ser comprovadas no ato da Posse.
= Em conformidade com o subitem 3.2.2.8 do Edital, a(s) vaga(s) remanescente(s) dos candidatos portadores de deficiéncia, do(s) cargo(s) sera(éo)
preenchido(s) pelos candidatos néo portadores de deficiéncia, segundo a ordem de classificacéo e até o limite do nimero total de vaga(s) oferecida(s) por
cargo.

- (*) Candidatos Portad de Deficiénci .
(") Candidatos Portadores de Deficiéncia Montes Claros, 14 de maio de 2012.

I

Prof, I@iei

Presidente dalCotec
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES
COMISSAO TECNICA DE CONCURSOS - COTEC "-@-
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE PESSOAL PARA O MUNICIPIO
DE LUISLANDIA
RESULTADO FINAL, CONFORME ITEM 5 DO EDITAL (RETIFICADO)

Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificacdo

Cargo: 022 - Atendente de Saude 01Vaga(s)
Identidade Nome Total Geral Mdltipla Escolha Idade Sit. Class.
MG17730793 LILLIAN ROCHA LIMA 74,500 74,500 02/04/1991 0 1

Nota(s): _ A escolaridade bésica, a experiéncia profissional e outras exigiéncias estabelecidas para o exercicio do cargo, bem como as disposi¢6es contidas no item 2.1 do
Edital deverédo ser comprovadas no ato da Posse.
= Em conformidade com o subitem 3.2.2.8 do Edital, a(s) vaga(s) remanescente(s) dos candidatos portadores de deficiéncia, do(s) cargo(s) sera(&do)
preenchido(s) pelos candidatos ndo portadores de deficiéncia, segundo a ordem de classificagéo e até o limite do nimero total de vaga(s) oferecida(s) por
cargo.

- (*) Candidatos Portadores de Deficiéncia Montes Claros, 14 de maio de 2012.

I
Prof, Iﬁei

Presidente dajCotec
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES
COMISSAO TECNICA DE CONCURSOS - COTEC "-@-
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE PESSOAL PARA O MUNICIPIO
DE LUISLANDIA
RESULTADO FINAL, CONFORME ITEM 5 DO EDITAL (RETIFICADO)

Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificacdo

Cargo: 025 - Fiscal de Tributos e Rendas 01Vaga(s)
Identidade Nome Total Geral Mdltipla Escolha Idade Sit. Class.
16052500 PABLO MAGNUM ALVES DE SOUZA 74,500 74,500 14/03/1990 0 1

Nota(s): _ A escolaridade bésica, a experiéncia profissional e outras exigiéncias estabelecidas para o exercicio do cargo, bem como as disposi¢6es contidas no item 2.1 do
Edital deverédo ser comprovadas no ato da Posse.
= Em conformidade com o subitem 3.2.2.8 do Edital, a(s) vaga(s) remanescente(s) dos candidatos portadores de deficiéncia, do(s) cargo(s) sera(&do)
preenchido(s) pelos candidatos ndo portadores de deficiéncia, segundo a ordem de classificagéo e até o limite do nimero total de vaga(s) oferecida(s) por
cargo.

- (*) Candidatos Portadores de Deficiéncia Montes Claros, 14 de maio de 2012.

I
Prof, Iﬁei

Presidente dajCotec
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES
COMISSAO TECNICA DE CONCURSOS - COTEC "-@-
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE PESSOAL PARA O MUNICIPIO
DE LUISLANDIA
RESULTADO FINAL, CONFORME ITEM 5 DO EDITAL (RETIFICADO)

Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificacdo

Cargo: 026 - Orientador Social (Programa Pr6-Jovem) 01Vaga(s)
Identidade Nome Total Geral Mdltipla Escolha Idade Sit. Class.
MG13173584 LUCINEIDE MENDES RIBEIRO 59,000 59,000 29/12/1980 0 1

Nota(s): _ A escolaridade bésica, a experiéncia profissional e outras exigiéncias estabelecidas para o exercicio do cargo, bem como as disposi¢6es contidas no item 2.1 do
Edital deverédo ser comprovadas no ato da Posse.
= Em conformidade com o subitem 3.2.2.8 do Edital, a(s) vaga(s) remanescente(s) dos candidatos portadores de deficiéncia, do(s) cargo(s) sera(&do)
preenchido(s) pelos candidatos ndo portadores de deficiéncia, segundo a ordem de classificagéo e até o limite do nimero total de vaga(s) oferecida(s) por
cargo.

- (*) Candidatos Portadores de Deficiéncia Montes Claros, 14 de maio de 2012.

I
Prof, Iﬁei

Presidente dajCotec

Péagina 13 de 23



UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES
COMISSAO TECNICA DE CONCURSOS - COTEC "-@-
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE PESSOAL PARA O MUNICIPIO
DE LUISLANDIA
RESULTADO FINAL, CONFORME ITEM 5 DO EDITAL (RETIFICADO)

Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificacdo

Cargo: 027 - Orientador Social (Programa Peti) 01Vaga(s)
Identidade Nome Total Geral Mdltipla Escolha Idade Sit. Class.
52157948X SIDINEIA PEREIRA DE SOUZA 47,500 47,500 20/04/1990 0 1

Nota(s): _ A escolaridade bésica, a experiéncia profissional e outras exigiéncias estabelecidas para o exercicio do cargo, bem como as disposi¢6es contidas no item 2.1 do
Edital deverédo ser comprovadas no ato da Posse.
= Em conformidade com o subitem 3.2.2.8 do Edital, a(s) vaga(s) remanescente(s) dos candidatos portadores de deficiéncia, do(s) cargo(s) sera(&do)
preenchido(s) pelos candidatos ndo portadores de deficiéncia, segundo a ordem de classificagéo e até o limite do nimero total de vaga(s) oferecida(s) por
cargo.

- (*) Candidatos Portadores de Deficiéncia Montes Claros, 14 de maio de 2012.

I
Prof, Iﬁei

Presidente dajCotec
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES
COMISSAO TECNICA DE CONCURSOS - COTEC h@-
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE PESSOAL PARA O MUNICIPIO
DE LUISLANDIA
RESULTADO FINAL, CONFORME ITEM 5 DO EDITAL (RETIFICADO)

Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificacdo

Cargo: 028 - Técnico em Enfermagem 05Vaga(s)
Identidade Nome Total Geral Mdltipla Escolha Idade Sit. Class.
MG14091914 MARTA DUQUE DE OLIVEIRA 58,000 58,000 13/02/1988 0o 1

' MG14687547 CRISTIANE BERTO DOS SANTOS 56,000 56000 220041987 0 2
. MG17136995 MARILDE FERREIRA DE CARVALHO 54000 54000 28/03/1990 0 3
' MG15402985 VICENTE DE PAULORAMOS 53000 53000 07/12/1987 0 4
- MG16451328 GESSICA ALMEIDA SANTOS 51,000 51,000 18/04/1991 0 5

Nota(s): _ A escolaridade bésica, a experiéncia profissional e outras exigiéncias estabelecidas para o exercicio do cargo, bem como as disposi¢Ges contidas no item 2.1 do
Edital dever&o ser comprovadas no ato da Posse.

= Em conformidade com o subitem 3.2.2.8 do Edital, a(s) vaga(s) remanescente(s) dos candidatos portadores de deficiéncia, do(s) cargo(s) sera(éo)
preenchido(s) pelos candidatos néo portadores de deficiéncia, segundo a ordem de classificacéo e até o limite do nimero total de vaga(s) oferecida(s) por
cargo.

- (*) Candidatos Portad de Deficiénci .
(") Candidatos Portadores de Deficiéncia Montes Claros, 14 de maio de 2012.
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Presidente dajlCotec
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES
COMISSAO TECNICA DE CONCURSOS - COTEC "-@-
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE PESSOAL PARA O MUNICIPIO
DE LUISLANDIA
RESULTADO FINAL, CONFORME ITEM 5 DO EDITAL (RETIFICADO)

Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificacdo

Cargo: 029 - Técnico em Higiene Dental 02Vaga(s)

Identidade Nome Total Geral Mdltipla Escolha Idade Sit. Class.
MG10801707 GILESIA AQUINO CAVALCANTE 58,000 58,000 27/02/1980 0 1

' MG12924041 CARMEN LUCIA FERREIRA MENDES 45000 45000 06/06/1972 0 2

Nota(s): _ A escolaridade basica, a experiéncia profissional e outras exigiéncias estabelecidas para o exercicio do cargo, bem como as disposicdes contidas no item 2.1 ¢

* _ Aescolaridade basica, a experiéncia profissional e outras exigiéncias estabelecidas para o exercicio do cargo, bem como as disposi¢des contidas no item 2.1 do
Edital deverédo ser comprovadas no ato da Posse.
= Em conformidade com o subitem 3.2.2.8 do Edital, a(s) vaga(s) remanescente(s) dos candidatos portadores de deficiéncia, do(s) cargo(s) sera(do)
preenchido(s) pelos candidatos ndo portadores de deficiéncia, segundo a ordem de classificagéo e até o limite do nimero total de vaga(s) oferecida(s) por
cargo.

- (*) Candidatos Portadores de Deficiéncia Montes Claros, 14 de maio de 2012.

I
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Presidente dajCotec
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES
COMISSAO TECNICA DE CONCURSOS - COTEC "-@-
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE PESSOAL PARA O MUNICIPIO
DE LUISLANDIA
RESULTADO FINAL, CONFORME ITEM 5 DO EDITAL (RETIFICADO)

Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificacdo

Cargo: 030 - Assistente Social 02Vaga(s)

Identidade Nome Total Geral Mdltipla Escolha Idade Sit. Class.
MG12440487 VANESSA CRISTINA DIAS DE SANTANA FERRAZ 79,000 79,000 15/06/1987 0 1

' MG12476508 ELANE MARTINS BOTELHO 76000 76000 04/05/1982 0 2

Nota(s): _ A escolaridade basica, a experiéncia profissional e outras exigiéncias estabelecidas para o exercicio do cargo, bem como as disposicdes contidas no item 2.1 ¢

* _ Aescolaridade basica, a experiéncia profissional e outras exigiéncias estabelecidas para o exercicio do cargo, bem como as disposi¢des contidas no item 2.1 do
Edital deverédo ser comprovadas no ato da Posse.
= Em conformidade com o subitem 3.2.2.8 do Edital, a(s) vaga(s) remanescente(s) dos candidatos portadores de deficiéncia, do(s) cargo(s) sera(do)
preenchido(s) pelos candidatos ndo portadores de deficiéncia, segundo a ordem de classificagéo e até o limite do nimero total de vaga(s) oferecida(s) por
cargo.

- (*) Candidatos Portadores de Deficiéncia Montes Claros, 14 de maio de 2012.
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Presidente dajCotec

Péagina 17 de 23



UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES
COMISSAO TECNICA DE CONCURSOS - COTEC "-@-
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE PESSOAL PARA O MUNICIPIO
DE LUISLANDIA
RESULTADO FINAL, CONFORME ITEM 5 DO EDITAL (RETIFICADO)

Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificacdo

Cargo: 031 - Biomédico 01Vaga(s)
Identidade Nome Total Geral Mdltipla Escolha Idade Sit. Class.
MG12457742 LIVIO SANTOS GONCALVES 61,000 61,000 16/11/1983 0 1

Nota(s): _ A escolaridade bésica, a experiéncia profissional e outras exigiéncias estabelecidas para o exercicio do cargo, bem como as disposi¢6es contidas no item 2.1 do
Edital deverédo ser comprovadas no ato da Posse.
= Em conformidade com o subitem 3.2.2.8 do Edital, a(s) vaga(s) remanescente(s) dos candidatos portadores de deficiéncia, do(s) cargo(s) sera(&do)
preenchido(s) pelos candidatos ndo portadores de deficiéncia, segundo a ordem de classificagéo e até o limite do nimero total de vaga(s) oferecida(s) por
cargo.

- (*) Candidatos Portadores de Deficiéncia Montes Claros, 14 de maio de 2012.
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES
COMISSAO TECNICA DE CONCURSOS - COTEC "-@-
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE PESSOAL PARA O MUNICIPIO
DE LUISLANDIA
RESULTADO FINAL, CONFORME ITEM 5 DO EDITAL (RETIFICADO)

Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificacdo

Cargo: 032 - Cirurgido-dentista (Odontélogo) 03Vaga(s)
Identidade Nome Total Geral Mdltipla Escolha Idade Sit. Class.
MG13936098 ISABELA CRISPIM E SOUZA 71,000 71,000 21/04/1987 0o 1
14019801 BRUNO XAVIER FERRERA 67,000 67000 14/08/1988 0 2
' MG13507380 GUILHERME PASSOS DE souzA 63000 63000 23/01/1987 0 3

Nota(s): _ A escolaridade bésica, a experiéncia profissional e outras exigiéncias estabelecidas para o exercicio do cargo, bem como as disposi¢6es contidas no item 2.1 do
Edital deverédo ser comprovadas no ato da Posse.

= Em conformidade com o subitem 3.2.2.8 do Edital, a(s) vaga(s) remanescente(s) dos candidatos portadores de deficiéncia, do(s) cargo(s) sera(&do)
preenchido(s) pelos candidatos ndo portadores de deficiéncia, segundo a ordem de classificagéo e até o limite do nimero total de vaga(s) oferecida(s) por
cargo.

- (*) Candidatos Portadores de Deficiéncia

Montes Claros, 14 de maio de 2012.
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES
COMISSAO TECNICA DE CONCURSOS - COTEC "-@-
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE PESSOAL PARA O MUNICIPIO
DE LUISLANDIA
RESULTADO FINAL, CONFORME ITEM 5 DO EDITAL (RETIFICADO)

Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificacdo

Cargo: 033 - Enfermeiro PSF 04Vaga(s)
Identidade Nome Total Geral Mdltipla Escolha Idade Sit. Class.
MG12439905 WESLEY GONGALVES SOARES 79,000 79,000 23/08/1981 0 1

' MG14212216 MONALLYSA GOMESRIBERO 76000 76000 16/03/1987 0 2

' MG14918279 LUANA NAYARA MAIABARRAL 76000 76000 18/09/1987 0 3

. MG13779775 RAFAEL VALADARES CANABRAVA 75000 75000 24/01/1986 0 4

Nota(s): _ A escolaridade bésica, a experiéncia profissional e outras exigiéncias estabelecidas para o exercicio do cargo, bem como as disposi¢Ges contidas no item 2.1 do
Edital dever&o ser comprovadas no ato da Posse.
= Em conformidade com o subitem 3.2.2.8 do Edital, a(s) vaga(s) remanescente(s) dos candidatos portadores de deficiéncia, do(s) cargo(s) sera(éo)
preenchido(s) pelos candidatos néo portadores de deficiéncia, segundo a ordem de classificacéo e até o limite do nimero total de vaga(s) oferecida(s) por
cargo.

- (*) Candidatos Portad de Deficiénci .
(") Candidatos Portadores de Deficiéncia Montes Claros, 14 de maio de 2012.
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES
COMISSAO TECNICA DE CONCURSOS - COTEC "-@-
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE PESSOAL PARA O MUNICIPIO
DE LUISLANDIA
RESULTADO FINAL, CONFORME ITEM 5 DO EDITAL (RETIFICADO)

Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificacdo

Cargo: 034 - Fisioterapeuta 01Vaga(s)
Identidade Nome Total Geral Mdltipla Escolha Idade Sit. Class.
MG13613949 SHAMONNI DE ALMEIDA SOUSA 63,860 63,860 16/09/1985 0 1

Nota(s): _ A escolaridade bésica, a experiéncia profissional e outras exigiéncias estabelecidas para o exercicio do cargo, bem como as disposi¢6es contidas no item 2.1 do
Edital deverédo ser comprovadas no ato da Posse.
= Em conformidade com o subitem 3.2.2.8 do Edital, a(s) vaga(s) remanescente(s) dos candidatos portadores de deficiéncia, do(s) cargo(s) sera(&do)
preenchido(s) pelos candidatos ndo portadores de deficiéncia, segundo a ordem de classificagéo e até o limite do nimero total de vaga(s) oferecida(s) por
cargo.

- (*) Candidatos Portadores de Deficiéncia Montes Claros, 14 de maio de 2012.
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES
COMISSAO TECNICA DE CONCURSOS - COTEC "-@-
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE PESSOAL PARA O MUNICIPIO
DE LUISLANDIA
RESULTADO FINAL, CONFORME ITEM 5 DO EDITAL (RETIFICADO)

Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificacdo

Cargo: 035 - Fonoaudidlogo 01Vaga(s)
Identidade Nome Total Geral Mdltipla Escolha Idade Sit. Class.
MG11711384 SARAH HARIETTE MENDES ALMEIDA 65,000 65,000 05/08/1980 0 1

Nota(s): _ A escolaridade bésica, a experiéncia profissional e outras exigiéncias estabelecidas para o exercicio do cargo, bem como as disposi¢6es contidas no item 2.1 do
Edital deverédo ser comprovadas no ato da Posse.
= Em conformidade com o subitem 3.2.2.8 do Edital, a(s) vaga(s) remanescente(s) dos candidatos portadores de deficiéncia, do(s) cargo(s) sera(&do)
preenchido(s) pelos candidatos ndo portadores de deficiéncia, segundo a ordem de classificagéo e até o limite do nimero total de vaga(s) oferecida(s) por
cargo.

- (*) Candidatos Portadores de Deficiéncia Montes Claros, 14 de maio de 2012.
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES
COMISSAO TECNICA DE CONCURSOS - COTEC "-@-
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE PESSOAL PARA O MUNICIPIO
DE LUISLANDIA
RESULTADO FINAL, CONFORME ITEM 5 DO EDITAL (RETIFICADO)

Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificacdo

Cargo: 036 - Médico PSF 03Vaga(s)

Identidade Nome Total Geral Mdltipla Escolha Idade Sit. Class.
MG12280985 LUIZ HENRIQUE CARDOSO MAIA FERNANDES 79,000 79,000 27/11/1987 0 1

' MG14426857 EVILAMENDES SILVA 71000 71000 21/02/1987 0 2

 M5008550 VICENTE VIERANETO 57000 57000 01/071971 0 3

Nota(s): _ A escolaridade bésica, a experiéncia profissional e outras exigiéncias estabelecidas para o exercicio do cargo, bem como as disposi¢6es contidas no item 2.1 do
Edital deverédo ser comprovadas no ato da Posse.
= Em conformidade com o subitem 3.2.2.8 do Edital, a(s) vaga(s) remanescente(s) dos candidatos portadores de deficiéncia, do(s) cargo(s) sera(&do)
preenchido(s) pelos candidatos ndo portadores de deficiéncia, segundo a ordem de classificagéo e até o limite do nimero total de vaga(s) oferecida(s) por
cargo.

- (*) Candidatos Portadores de Deficiéncia

Montes Claros, 14 de maio de 2012.
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