
COMISSÃO TÉCNICA DE CONCURSOS - COTEC
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES

Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificação
RESULTADO FINAL, CONFORME ITEM 5 DO EDITAL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL PARA O MUNICÍPIO 
DE CURVELO - EDITAL 1/2012

Cargo: 001 - Agente de Combate a Endemias 57Vaga(s)
NomeIdentidade Class.Total Geral IdadeMúltipla Escolha Sit.
LARISSA GONçALVES PEREIRA1892663 87,400 120/04/198487,400 0

FREDERICO DA SILVA LACERDA15075540 83,700 228/03/199083,700 0

MARGUERITA DE CASSIA RIBEIRO DE FARIA13525888 67,900 323/07/198267,900 0

JANAíNA SANTANA SENA11643894 67,900 424/08/198267,900 0

ANA LUíZA COSTA CAMPOS17174329 67,900 509/07/199267,900 0

MICHELINE DA SILVAMG13063278 67,400 620/04/198267,400 0

VANUZA LOURENçO DE ALMEIDAMG 12641500 64,700 724/03/198464,700 0

ENELI CáSSIA BARBOSAMG-13245372 64,200 809/06/199164,200 0

THIAGO RAMON GOMES DOS SANTOSMG14714543 63,700 923/08/198763,700 0

PAULO ROBERTO MATOSO SILVAMG-16.274.86 63,700 1007/05/199263,700 0

JACKSON JOSé DA SILVAM 9292991 60,000 1122/11/197660,000 0

DEISIANE DOS SANTOS13631497 60,000 1218/08/198460,000 0

GABRIEL BARBOSA FERREIRA15880702 60,000 1309/01/198860,000 0

JUSSARA GOMES PEDRAMG-17.645.48 59,500 1421/05/199259,500 0

REGINALDA MENDES DA SILVEIRAMG6215938 59,000 1528/10/197459,000 0

ELTON FERREIRA DA SILVAMG11151213 58,500 1605/05/198058,500 0

JUNIA LEMES FERREIRAMG-6.652.733 56,300 1723/07/197456,300 0

DANIELA APARECIDA DUARTEMG-11707710 56,300 1823/03/198256,300 0

ALZIRA MARTINS DA SILVAM6680700 55,800 1914/05/196655,800 0

JONATHAN MENDES LEALMG-12600635 55,800 2030/06/199155,800 0

FRANCK MAGNER LOPES PEREIRA15901429 55,800 2111/11/199155,800 0

JEDEANE APARECIDA SIMõESMG10574501 55,300 2219/01/197855,300 0

MARTA DE PAULA RODRIGUES7205273 55,300 2326/05/197955,300 0

FABIANE FERNANDES DOS SANTOS COSTAMG11.787.854 55,300 2409/01/198255,300 0

RAFAEL MARQUES DE ARAUJO14904113 55,300 2517/07/198655,300 0

MARIA APARECIDA RODRIGUES DE SOUZAMG-15.888.48 55,300 2619/06/198955,300 0

JANICE DO CARMO COSTA SANTOS17395553 52,600 2721/04/199052,600 0

MICHAEL SANTOS ALVES17182558 52,100 2810/09/199152,100 0

BIANCA SILVA COSTA14388782 52,100 2920/01/199252,100 0

ROBERTA FERREIRA DA SILVAMG 10651631 51,600 3022/11/198151,600 0

RAFAEL VINICIUS CORREIA13445392 51,600 3112/03/198351,600 0

FLAVIANE APARECIDA PEREIRA MARQUESMG-12.807.60 51,600 3220/01/198451,600 0

PAULO RICARDO DE LIMA VEIGA15257027 51,600 3323/11/198651,600 0

ROSANA VIEIRA DA COSTA16370711 51,600 3403/05/199051,600 0

DAIANE MENDES DA SILVA13618376 51,600 3529/06/199451,600 0

CLEONICE MARIA TRINDADEMG14342651 51,100 3613/11/198651,100 0

LORENA CRISTINA LEÃO DA MOTAMG17130222 51,100 3705/12/199351,100 0

Prof. Reinaldo Marcos Batista Teixeira

Presidente da Cotec

Montes Claros, 09 de novembro de 2012.

Nota(s):

(*) Candidatos Portadores de Deficiência 

A escolaridade básica, a experiência profissional e outras exigiências estabelecidas para o exercício do cargo, bem como as disposições contidas no item 2.1 do 
Edital deverão ser comprovadas no ato da Posse.
Em conformidade com o subitem 3.2.2.8 do Edital, a(s) vaga(s) remanescente(s) dos candidatos portadores de deficiência, do(s) cargo(s) será(ão) 
preenchido(s) pelos candidatos não portadores de deficiência, segundo a ordem de classificação e até o limite do número total de vaga(s) oferecida(s) por 
cargo.
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Cargo: 002 - Agente Comunitário de Saúde –ESF Bandeirantes 07Vaga(s)
NomeIdentidade Class.Total Geral IdadeMúltipla Escolha Sit.
RAYANE PEREIRA RIBEIROMG-17.541.15 60,000 129/06/199160,000 0

KELLY FERREIRA DE LIMAMG 13801647 55,800 215/03/198555,800 0

MAILA DE SOUZA TEIXEIRAMG12059170 55,300 320/02/198155,300 0

VIVIANE APARECIDA FERREIRAMG10710551 52,100 425/05/197752,100 0

DEBORAH FLAVIA DINIZMG 18358838 52,100 510/03/199352,100 0

SELMA ALVES DOS SANTOSMG14501025 51,600 627/07/198451,600 0

ADELIANE RODRIGUES VIEIRAMG-13.376.23 51,100 711/09/198551,100 0

Prof. Reinaldo Marcos Batista Teixeira

Presidente da Cotec

Montes Claros, 09 de novembro de 2012.

Nota(s):

(*) Candidatos Portadores de Deficiência 

A escolaridade básica, a experiência profissional e outras exigiências estabelecidas para o exercício do cargo, bem como as disposições contidas no item 2.1 do 
Edital deverão ser comprovadas no ato da Posse.
Em conformidade com o subitem 3.2.2.8 do Edital, a(s) vaga(s) remanescente(s) dos candidatos portadores de deficiência, do(s) cargo(s) será(ão) 
preenchido(s) pelos candidatos não portadores de deficiência, segundo a ordem de classificação e até o limite do número total de vaga(s) oferecida(s) por 
cargo.
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Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificação
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL PARA O MUNICÍPIO 
DE CURVELO - EDITAL 1/2012

Cargo: 003 - Agente Comunitário de Saúde –ESF Bela Vista 06Vaga(s)
NomeIdentidade Class.Total Geral IdadeMúltipla Escolha Sit.
NAYARA DAIANA DA ROCHA MENDESMG 13.637.52 67,400 107/06/198867,400 0

MAGDA DE OLIVEIRA PALHARESM-2.091.766 64,200 208/06/196264,200 0

ADRIANA CARVALHO MARTINSM699849 55,800 301/03/197155,800 0

VIVIANE MAGALHAES SILVA14643154 55,800 410/12/198755,800 0

SIMONE MATOSOM-5.536.572 55,300 530/07/196955,300 0

MARIA ISABEL SOARES PEREIRA16094254 54,800 622/12/198854,800 0

Prof. Reinaldo Marcos Batista Teixeira

Presidente da Cotec

Montes Claros, 09 de novembro de 2012.

Nota(s):

(*) Candidatos Portadores de Deficiência 

A escolaridade básica, a experiência profissional e outras exigiências estabelecidas para o exercício do cargo, bem como as disposições contidas no item 2.1 do 
Edital deverão ser comprovadas no ato da Posse.
Em conformidade com o subitem 3.2.2.8 do Edital, a(s) vaga(s) remanescente(s) dos candidatos portadores de deficiência, do(s) cargo(s) será(ão) 
preenchido(s) pelos candidatos não portadores de deficiência, segundo a ordem de classificação e até o limite do número total de vaga(s) oferecida(s) por 
cargo.
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RESULTADO FINAL, CONFORME ITEM 5 DO EDITAL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL PARA O MUNICÍPIO 
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Cargo: 004 - Agente Comunitário de Saúde –ESF Bom Jesus 06Vaga(s)
NomeIdentidade Class.Total Geral IdadeMúltipla Escolha Sit.
KARINE COELHO DE OLIVEIRA16775401 61,000 128/02/199261,000 0

BRUNA OLIVEIRA DIASMG-18.207.52 60,000 230/11/199260,000 0

Prof. Reinaldo Marcos Batista Teixeira

Presidente da Cotec

Montes Claros, 09 de novembro de 2012.

Nota(s):

(*) Candidatos Portadores de Deficiência 

A escolaridade básica, a experiência profissional e outras exigiências estabelecidas para o exercício do cargo, bem como as disposições contidas no item 2.1 do 
Edital deverão ser comprovadas no ato da Posse.
Em conformidade com o subitem 3.2.2.8 do Edital, a(s) vaga(s) remanescente(s) dos candidatos portadores de deficiência, do(s) cargo(s) será(ão) 
preenchido(s) pelos candidatos não portadores de deficiência, segundo a ordem de classificação e até o limite do número total de vaga(s) oferecida(s) por 
cargo.
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Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificação
RESULTADO FINAL, CONFORME ITEM 5 DO EDITAL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL PARA O MUNICÍPIO 
DE CURVELO - EDITAL 1/2012

Cargo: 005 - Agente Comunitário de Saúde –ESF CAIC 06Vaga(s)
NomeIdentidade Class.Total Geral IdadeMúltipla Escolha Sit.
DAIANE COSTA DE SOUZAMG-13.713.10 72,100 119/07/198972,100 0

NAIR DA COSTA SILVA ALMEIDAMG 11754935 63,200 216/07/198563,200 0

Prof. Reinaldo Marcos Batista Teixeira

Presidente da Cotec

Montes Claros, 09 de novembro de 2012.

Nota(s):

(*) Candidatos Portadores de Deficiência 

A escolaridade básica, a experiência profissional e outras exigiências estabelecidas para o exercício do cargo, bem como as disposições contidas no item 2.1 do 
Edital deverão ser comprovadas no ato da Posse.
Em conformidade com o subitem 3.2.2.8 do Edital, a(s) vaga(s) remanescente(s) dos candidatos portadores de deficiência, do(s) cargo(s) será(ão) 
preenchido(s) pelos candidatos não portadores de deficiência, segundo a ordem de classificação e até o limite do número total de vaga(s) oferecida(s) por 
cargo.
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Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificação
RESULTADO FINAL, CONFORME ITEM 5 DO EDITAL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL PARA O MUNICÍPIO 
DE CURVELO - EDITAL 1/2012

Cargo: 006 - Agente Comunitário de Saúde –ESF Esperança 06Vaga(s)
NomeIdentidade Class.Total Geral IdadeMúltipla Escolha Sit.
LíLIAN PINHEIRO DA COSTAMG-13522344 87,900 102/04/198387,900 0

HELENICE PINHEIRO DE SOUZAMG12323774 72,100 219/02/198272,100 0

GISLAINE JORGE BARBOSAMG-15481377 67,900 324/07/198867,900 0

CAROLINE DE PAULA ALVES NUNES OLIVEIRAMG-13.537.56 56,300 418/12/198556,300 0

LETíCIA TEIXEIRA FéLIXMG15751884 56,300 518/06/198856,300 0

FABIANE FERREIRA DA SILVAMG14948619 55,300 625/12/198855,300 0

Prof. Reinaldo Marcos Batista Teixeira

Presidente da Cotec

Montes Claros, 09 de novembro de 2012.

Nota(s):

(*) Candidatos Portadores de Deficiência 

A escolaridade básica, a experiência profissional e outras exigiências estabelecidas para o exercício do cargo, bem como as disposições contidas no item 2.1 do 
Edital deverão ser comprovadas no ato da Posse.
Em conformidade com o subitem 3.2.2.8 do Edital, a(s) vaga(s) remanescente(s) dos candidatos portadores de deficiência, do(s) cargo(s) será(ão) 
preenchido(s) pelos candidatos não portadores de deficiência, segundo a ordem de classificação e até o limite do número total de vaga(s) oferecida(s) por 
cargo.
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Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificação
RESULTADO FINAL, CONFORME ITEM 5 DO EDITAL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL PARA O MUNICÍPIO 
DE CURVELO - EDITAL 1/2012

Cargo: 007 - Agente Comunitário de Saúde –ESF Ipiranga 06Vaga(s)
NomeIdentidade Class.Total Geral IdadeMúltipla Escolha Sit.
LAISE PINTO MENDESMG-16960341 59,000 119/10/199059,000 0

JULIA DE JESUS VIRGÍNIO PERES8848420 51,600 228/09/197351,600 0

MEIRE FERREIRA MARTINSMG 8.888.391 51,100 325/02/197851,100 0

Prof. Reinaldo Marcos Batista Teixeira

Presidente da Cotec

Montes Claros, 09 de novembro de 2012.

Nota(s):

(*) Candidatos Portadores de Deficiência 

A escolaridade básica, a experiência profissional e outras exigiências estabelecidas para o exercício do cargo, bem como as disposições contidas no item 2.1 do 
Edital deverão ser comprovadas no ato da Posse.
Em conformidade com o subitem 3.2.2.8 do Edital, a(s) vaga(s) remanescente(s) dos candidatos portadores de deficiência, do(s) cargo(s) será(ão) 
preenchido(s) pelos candidatos não portadores de deficiência, segundo a ordem de classificação e até o limite do número total de vaga(s) oferecida(s) por 
cargo.
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES

Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificação
RESULTADO FINAL, CONFORME ITEM 5 DO EDITAL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL PARA O MUNICÍPIO 
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Cargo: 008 - Agente Comunitário de Saúde –ESF Mato do Engenho 06Vaga(s)
NomeIdentidade Class.Total Geral IdadeMúltipla Escolha Sit.
SINARA PEREIRA ARAUJO12.851.006 80,000 115/02/198380,000 0

PHILLIPE DINIZ OLIVEIRAMG12360307 55,800 223/05/198955,800 0

Prof. Reinaldo Marcos Batista Teixeira

Presidente da Cotec

Montes Claros, 09 de novembro de 2012.

Nota(s):

(*) Candidatos Portadores de Deficiência 

A escolaridade básica, a experiência profissional e outras exigiências estabelecidas para o exercício do cargo, bem como as disposições contidas no item 2.1 do 
Edital deverão ser comprovadas no ato da Posse.
Em conformidade com o subitem 3.2.2.8 do Edital, a(s) vaga(s) remanescente(s) dos candidatos portadores de deficiência, do(s) cargo(s) será(ão) 
preenchido(s) pelos candidatos não portadores de deficiência, segundo a ordem de classificação e até o limite do número total de vaga(s) oferecida(s) por 
cargo.
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COMISSÃO TÉCNICA DE CONCURSOS - COTEC
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES

Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificação
RESULTADO FINAL, CONFORME ITEM 5 DO EDITAL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL PARA O MUNICÍPIO 
DE CURVELO - EDITAL 1/2012

Cargo: 009 - Agente Comunitário de Saúde –ESF Ponte Nova 06Vaga(s)
NomeIdentidade Class.Total Geral IdadeMúltipla Escolha Sit.
JUSCILENE LIMA DOS SANTOSMG 12942402 84,700 107/11/198284,700 0

MARIA OSVALDINA ANTUNES LUCENAM-4.261.225 51,600 219/12/196051,600 0

Prof. Reinaldo Marcos Batista Teixeira

Presidente da Cotec

Montes Claros, 09 de novembro de 2012.

Nota(s):

(*) Candidatos Portadores de Deficiência 

A escolaridade básica, a experiência profissional e outras exigiências estabelecidas para o exercício do cargo, bem como as disposições contidas no item 2.1 do 
Edital deverão ser comprovadas no ato da Posse.
Em conformidade com o subitem 3.2.2.8 do Edital, a(s) vaga(s) remanescente(s) dos candidatos portadores de deficiência, do(s) cargo(s) será(ão) 
preenchido(s) pelos candidatos não portadores de deficiência, segundo a ordem de classificação e até o limite do número total de vaga(s) oferecida(s) por 
cargo.
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DE CURVELO - EDITAL 1/2012

Cargo: 010 - Agente Comunitário de Saúde –ESF Santa Cruz 07Vaga(s)
NomeIdentidade Class.Total Geral IdadeMúltipla Escolha Sit.
KIVIA EDUARDA DINIZ SOARES15634506 80,500 112/07/199080,500 0

EDILSA DE FáTIMA SILVAMG15241689 75,800 221/08/198675,800 0

MARCELA ALBERTINA BRANDÃOMG-6.974.752 55,800 315/06/198155,800 0

ANA LUIZA ROCHA DA FONSECA17.673-019 55,800 410/07/199255,800 0

SARA CRISLAINY SILVA CRUZMG-18.129.52 55,800 517/09/199455,800 0

Prof. Reinaldo Marcos Batista Teixeira

Presidente da Cotec

Montes Claros, 09 de novembro de 2012.

Nota(s):

(*) Candidatos Portadores de Deficiência 

A escolaridade básica, a experiência profissional e outras exigiências estabelecidas para o exercício do cargo, bem como as disposições contidas no item 2.1 do 
Edital deverão ser comprovadas no ato da Posse.
Em conformidade com o subitem 3.2.2.8 do Edital, a(s) vaga(s) remanescente(s) dos candidatos portadores de deficiência, do(s) cargo(s) será(ão) 
preenchido(s) pelos candidatos não portadores de deficiência, segundo a ordem de classificação e até o limite do número total de vaga(s) oferecida(s) por 
cargo.
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COMISSÃO TÉCNICA DE CONCURSOS - COTEC
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES

Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificação
RESULTADO FINAL, CONFORME ITEM 5 DO EDITAL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL PARA O MUNICÍPIO 
DE CURVELO - EDITAL 1/2012

Cargo: 011 - Agente Comunitário de Saúde –ESF Santa Filomena 06Vaga(s)
NomeIdentidade Class.Total Geral IdadeMúltipla Escolha Sit.
ZILZA HELENA DA FONSECAM8636130 64,200 115/06/197664,200 0

GILDANIA DO CARMO MELO SILVAMG13835526 60,000 214/11/198460,000 0

DAIANNE FERREIRA COSTAMG-15073942 59,500 312/04/199059,500 0

VALDEREZ ALVES DE FREITASMG11264982 55,800 415/08/198055,800 0

ROSEILANE DE ALMEIDA FREITASMG12219941 55,800 525/06/198355,800 0

ADRIANA DA CONCEIçãO ALVES DE MELOMG11643935 55,300 623/07/198255,300 0

Prof. Reinaldo Marcos Batista Teixeira

Presidente da Cotec

Montes Claros, 09 de novembro de 2012.

Nota(s):

(*) Candidatos Portadores de Deficiência 

A escolaridade básica, a experiência profissional e outras exigiências estabelecidas para o exercício do cargo, bem como as disposições contidas no item 2.1 do 
Edital deverão ser comprovadas no ato da Posse.
Em conformidade com o subitem 3.2.2.8 do Edital, a(s) vaga(s) remanescente(s) dos candidatos portadores de deficiência, do(s) cargo(s) será(ão) 
preenchido(s) pelos candidatos não portadores de deficiência, segundo a ordem de classificação e até o limite do número total de vaga(s) oferecida(s) por 
cargo.
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Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificação
RESULTADO FINAL, CONFORME ITEM 5 DO EDITAL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL PARA O MUNICÍPIO 
DE CURVELO - EDITAL 1/2012

Cargo: 012 - Agente Comunitário de Saúde –ESF Santa Rita 06Vaga(s)
NomeIdentidade Class.Total Geral IdadeMúltipla Escolha Sit.
FABRICIA SANTOS SOARESM8316137 51,100 110/09/198251,100 0

Prof. Reinaldo Marcos Batista Teixeira

Presidente da Cotec

Montes Claros, 09 de novembro de 2012.

Nota(s):

(*) Candidatos Portadores de Deficiência 

A escolaridade básica, a experiência profissional e outras exigiências estabelecidas para o exercício do cargo, bem como as disposições contidas no item 2.1 do 
Edital deverão ser comprovadas no ato da Posse.
Em conformidade com o subitem 3.2.2.8 do Edital, a(s) vaga(s) remanescente(s) dos candidatos portadores de deficiência, do(s) cargo(s) será(ão) 
preenchido(s) pelos candidatos não portadores de deficiência, segundo a ordem de classificação e até o limite do número total de vaga(s) oferecida(s) por 
cargo.
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COMISSÃO TÉCNICA DE CONCURSOS - COTEC
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES

Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificação
RESULTADO FINAL, CONFORME ITEM 5 DO EDITAL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL PARA O MUNICÍPIO 
DE CURVELO - EDITAL 1/2012

Cargo: 013 - Agente Comunitário de Saúde –ESF São José da Lagoa 08Vaga(s)
NomeIdentidade Class.Total Geral IdadeMúltipla Escolha Sit.
IVANI SOARES OLIVEIRAMG- 12.481.24 56,300 130/08/197956,300 0

ROSILEI APARECIDA MARTINS13298992 51,600 229/07/198251,600 0

Prof. Reinaldo Marcos Batista Teixeira

Presidente da Cotec

Montes Claros, 09 de novembro de 2012.

Nota(s):

(*) Candidatos Portadores de Deficiência 

A escolaridade básica, a experiência profissional e outras exigiências estabelecidas para o exercício do cargo, bem como as disposições contidas no item 2.1 do 
Edital deverão ser comprovadas no ato da Posse.
Em conformidade com o subitem 3.2.2.8 do Edital, a(s) vaga(s) remanescente(s) dos candidatos portadores de deficiência, do(s) cargo(s) será(ão) 
preenchido(s) pelos candidatos não portadores de deficiência, segundo a ordem de classificação e até o limite do número total de vaga(s) oferecida(s) por 
cargo.
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COMISSÃO TÉCNICA DE CONCURSOS - COTEC
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES

Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificação
RESULTADO FINAL, CONFORME ITEM 5 DO EDITAL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL PARA O MUNICÍPIO 
DE CURVELO - EDITAL 1/2012

Cargo: 014 - Agente Comunitário de Saúde –ESF Vila de Lourdes 06Vaga(s)
NomeIdentidade Class.Total Geral IdadeMúltipla Escolha Sit.
BIANCA ALVES DE OLIVEIRAMG-15.778.23 71,600 108/06/198871,600 0

JEAN HENRIQUE LÚCIO PEREIRAMG 17932266 71,100 203/01/199371,100 0

LETICIA RODRIGUES GUIMARAESMG-17.934.69 67,900 310/10/199267,900 0

LÍLIAN ROSA SANTOS TRINDADE18794730 67,900 422/08/199467,900 0

WESLEY VIANA SILVAMG17292105 63,700 503/03/199263,700 0

JéSSICA FRANCINE BONIFACIO SOARESMG-18.789.66 60,500 617/11/199460,500 0

Prof. Reinaldo Marcos Batista Teixeira

Presidente da Cotec

Montes Claros, 09 de novembro de 2012.

Nota(s):

(*) Candidatos Portadores de Deficiência 

A escolaridade básica, a experiência profissional e outras exigiências estabelecidas para o exercício do cargo, bem como as disposições contidas no item 2.1 do 
Edital deverão ser comprovadas no ato da Posse.
Em conformidade com o subitem 3.2.2.8 do Edital, a(s) vaga(s) remanescente(s) dos candidatos portadores de deficiência, do(s) cargo(s) será(ão) 
preenchido(s) pelos candidatos não portadores de deficiência, segundo a ordem de classificação e até o limite do número total de vaga(s) oferecida(s) por 
cargo.
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COMISSÃO TÉCNICA DE CONCURSOS - COTEC
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES

Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificação
RESULTADO FINAL, CONFORME ITEM 5 DO EDITAL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL PARA O MUNICÍPIO 
DE CURVELO - EDITAL 1/2012

Cargo: 015 - Agente Comunitário de Saúde –ESF Vila São José 06Vaga(s)
NomeIdentidade Class.Total Geral IdadeMúltipla Escolha Sit.
JANAINA MEDEIROS DE SANTANAMG7512451 63,200 118/03/197563,200 0

ANDREA DE SOUZA MARIZ FRANçAMG- 10757304 62,700 221/10/197462,700 0

VANILZA ALVES FERREIRAMG6680169 55,800 325/03/197155,800 0

CAMILA MOREIRA NEVESMG12692143 55,300 417/06/198755,300 0

JULIANA GOMES DE JESUSMG10.425.392 51,600 514/02/198151,600 0

KARINE DOS REIS FERNANDES NERESMG-17.308.37 51,100 608/05/199251,100 0

Prof. Reinaldo Marcos Batista Teixeira

Presidente da Cotec

Montes Claros, 09 de novembro de 2012.

Nota(s):

(*) Candidatos Portadores de Deficiência 

A escolaridade básica, a experiência profissional e outras exigiências estabelecidas para o exercício do cargo, bem como as disposições contidas no item 2.1 do 
Edital deverão ser comprovadas no ato da Posse.
Em conformidade com o subitem 3.2.2.8 do Edital, a(s) vaga(s) remanescente(s) dos candidatos portadores de deficiência, do(s) cargo(s) será(ão) 
preenchido(s) pelos candidatos não portadores de deficiência, segundo a ordem de classificação e até o limite do número total de vaga(s) oferecida(s) por 
cargo.
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COMISSÃO TÉCNICA DE CONCURSOS - COTEC
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES

Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificação
RESULTADO FINAL, CONFORME ITEM 5 DO EDITAL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL PARA O MUNICÍPIO 
DE CURVELO - EDITAL 1/2012

Cargo: 016 - Agente Comunitário de Saúde – PACS/EACS – Área de Atendimento: Bananal, São 
José das Pedras (Tapera).

01Vaga(s)

NomeIdentidade Class.Total Geral IdadeMúltipla Escolha Sit.
LUCIANA OLIVEIRA SOUZAMG-12.404.43 64,200 110/11/198264,200 0

Prof. Reinaldo Marcos Batista Teixeira

Presidente da Cotec

Montes Claros, 09 de novembro de 2012.

Nota(s):

(*) Candidatos Portadores de Deficiência 

A escolaridade básica, a experiência profissional e outras exigiências estabelecidas para o exercício do cargo, bem como as disposições contidas no item 2.1 do 
Edital deverão ser comprovadas no ato da Posse.
Em conformidade com o subitem 3.2.2.8 do Edital, a(s) vaga(s) remanescente(s) dos candidatos portadores de deficiência, do(s) cargo(s) será(ão) 
preenchido(s) pelos candidatos não portadores de deficiência, segundo a ordem de classificação e até o limite do número total de vaga(s) oferecida(s) por 
cargo.
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COMISSÃO TÉCNICA DE CONCURSOS - COTEC
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES

Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificação
RESULTADO FINAL, CONFORME ITEM 5 DO EDITAL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL PARA O MUNICÍPIO 
DE CURVELO - EDITAL 1/2012

Cargo: 018 - Agente Comunitário de Saúde – PACS/EACS – Área de Atendimento: Paiol de Cima, 
Paiol de Baixo, Retiro dos Bravos.

01Vaga(s)

NomeIdentidade Class.Total Geral IdadeMúltipla Escolha Sit.
DEBORAH CRISTINA DA COSTA MENDESMG 18684126 55,300 104/04/199455,300 0

Prof. Reinaldo Marcos Batista Teixeira

Presidente da Cotec

Montes Claros, 09 de novembro de 2012.

Nota(s):

(*) Candidatos Portadores de Deficiência 

A escolaridade básica, a experiência profissional e outras exigiências estabelecidas para o exercício do cargo, bem como as disposições contidas no item 2.1 do 
Edital deverão ser comprovadas no ato da Posse.
Em conformidade com o subitem 3.2.2.8 do Edital, a(s) vaga(s) remanescente(s) dos candidatos portadores de deficiência, do(s) cargo(s) será(ão) 
preenchido(s) pelos candidatos não portadores de deficiência, segundo a ordem de classificação e até o limite do número total de vaga(s) oferecida(s) por 
cargo.
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COMISSÃO TÉCNICA DE CONCURSOS - COTEC
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES

Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificação
RESULTADO FINAL, CONFORME ITEM 5 DO EDITAL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL PARA O MUNICÍPIO 
DE CURVELO - EDITAL 1/2012

Cargo: 020 - Agente Comunitário de Saúde – PACS/EACS – Área de Atendimento: Estiva. 01Vaga(s)
NomeIdentidade Class.Total Geral IdadeMúltipla Escolha Sit.
ANGELA MARIA SAUé RIBEIROMG16438731 51,100 106/10/197851,100 0

Prof. Reinaldo Marcos Batista Teixeira

Presidente da Cotec

Montes Claros, 09 de novembro de 2012.

Nota(s):

(*) Candidatos Portadores de Deficiência 

A escolaridade básica, a experiência profissional e outras exigiências estabelecidas para o exercício do cargo, bem como as disposições contidas no item 2.1 do 
Edital deverão ser comprovadas no ato da Posse.
Em conformidade com o subitem 3.2.2.8 do Edital, a(s) vaga(s) remanescente(s) dos candidatos portadores de deficiência, do(s) cargo(s) será(ão) 
preenchido(s) pelos candidatos não portadores de deficiência, segundo a ordem de classificação e até o limite do número total de vaga(s) oferecida(s) por 
cargo.
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