MUNICIiPIO DE SAO ROMAO - MG

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS
EDITAL 1/2015 — ANEXO lII
ATRIBUIGOES DOS CARGOS

Neste Anexo, constam as atribuigdes sintéticas. As atribuigcdes, na integra (sintéticas e especificas),
constam das Leis Municipais de n® 1.041/93, 1668/2011 e 1665/2011.

Agente Administrativo
Exercer atividades, de baixa complexidade, de atendimento ao publico, protocolo e digitacdo; e executar
outros servigos de apoio administrativo que vierem a ser cometidos pelo chefe imediato.

Auxiliar de Servigos Gerais
Exercer atividades de limpeza e conservagao, na copa e na cozinha; coletar entulho e lixo; e executar outras
atividades compativeis com a natureza do cargo e previstas em regulamento.

Biomédico

Coordenar, dirigir e realizar os exames laboratoriais, nas unidades de saude do Municipio; supervisionar os
trabalhos realizados dentro do laboratério; substituir os servidores sob supervisdo, quando necessario;
observar e cumprir as normas de higiene e seguranga no trabalho; executar outras tarefas correlatas a
critério do superior imediato, com carga horaria de 40 horas semanais. (Lei n.° 1.665/2011)

Motorista Profissional
Conduzir veiculos automotores leves e pesados do Municipio; atender as necessidades do setor a que
estiver subordinado.

Operador de Maquinas
Executar as tarefas relacionadas a operagdo de maquinas pesadas; realizar a manutencao preventiva e
corretiva das maquinas e observar e cumprir as normas de segurancga e higiene do trabalho.

Professor — Educacao Infantil e Anos Iniciais do Ensino Fundamental
Exercer a docéncia na educagao municipal.

Supervisor Pedagégico

Orientar e supervisionar as condigdes basicas para o desenvolvimento do ensino no municipio; acompanhar
o trabalho desenvolvido pelo professor; coordenar e colaborar com as atividades didaticas, pedagogicas a
serem desenvolvidas dentro e fora da sala de aula junto ao Orgao Municipal de ensino (O.M.E.); estudar com
os professores propostas curriculares, documentos e apostilas fornecidas pelo D.R.E; distribuir e controlar o
material escolar; substituir os professores, na auséncia destes; visitar as escolas municipais; confeccionar
material pedagdégico; substituir, quando necessario, os servidores sob sua supervisdo; observar e cumprir as
normas de higiene e seguranca do trabalho; executar outras tarefas correlatas a critério do superior imediato
(Lei n.° 1.041/93).

Técnico de Nivel Médio — Contabilidade
Elaborar orgamento, prestagdo de contas, escrituragéo de livros diversos e demais fungdes pertinentes ao
profissional da area.

Técnico de Nivel Superior — Dentista
Prestar assisténcia odontolégica em geral nas clinicas do Municipio.

Técnico de Nivel Superior — Enfermeiro
Coordenar as atividades gerais de enfermagem nos hospitais e nos postos de saude.

Técnico de Nivel Superior Médico
Exercer a medicina nas unidades de saude do Municipio.

Técnico de Nivel Superior — Médico Veterinario
Atuar em conformidade com as atribuicdes especificas da area; proceder a profilaxia; diagnosticar e tratar as
doengas dos animais e realizar exames clinicos e de laboratério.

Técnico em Radiologia
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Realizar exames radioldgicos sob supervisdo de médico especialista e executar outras atividades
compativeis com a natureza do cargo e previstas em regulamento.
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