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VAGAS DO CONCURSO LEI(S) DE 
CRIAÇÃO 

DO CARGO 

CÓDIGO 
 DE 

INSCRIÇÃO  
CARGO 

TOTAIS GERAIS 
RESERVA 
PD (5%) 

ESCOLARIDADE E OUTRAS 
EXIGÊNCIAS DO CARGO* 

JORNADA DE 
TRABALHO 
SEMANAL 

VENCIMENTO 
BÁSICO (R$) 

TAXA DE 
INSCRIÇÃO 

(R$) 

5/2007, 

075/2015 
1  

Ajudante de Serviços 

Gerais 
6 5 1 Ensino Fundamental Incompleto. 40h 788,00 50,00 

5/2007, 

075/2015 
2  Motorista II 2 2 – 

Ensino Fundamental Incompleto. 
CNH categoria “D”. Experiência 
mínima de 1 ano no exercício de 
atividades similares às descritas 
para o cargo. 

40h 900,00 50,00 

5/2007, 

075/2015 
3  

Operador de Máquinas 

Pesadas 
1 1 – 

Ensino Fundamental Incompleto.  
CNH categoria “D”. Experiência 
mínima de 1 ano. 

40h 1.000,00 50,00 

5/2007, 

075/2015 
4  Servente Escolar 

Cadastro 

de Reserva 
– – Ensino Fundamental Incompleto.   40h 788,00 50,00 

075/2015 5  Cuidador Social 4 4 – 
Ensino Fundamental Completo. 
 

40h 788,00 50,00 

5/2007 

075/2015 
6  

Fiscal de Posturas e 

Patrimônio 

Cadastro 

de Reserva 
– – Ensino Fundamental Completo.  40h 788,00 50,00 

6/2007 

074/2015 
7  

Auxiliar de Secretaria 

Escolar 

Cadastro 

de Reserva 
– – Ensino Médio Completo. 30h 940,00 50,00 

072/2015 

075/2015 
8  

Educador Social/ 

Orientador Social 
12 11 1 Ensino Médio Completo.  40h 800,00 50,00 

DISTRIBUIÇÃO DAS VAGAS DO CONCURSO 
• TOTAIS: Total das vagas oferecidas no Concurso Público. 

• GERAIS: Vagas de ampla concorrência. 

• RESERVA PD: Vaga destinada à pessoa com deficiência (subitem 3.2 do Edital). 

• CADASTRO DE RESERVA: Cargos para nomeação quando surgirem vagas, no 
prazo de validade do Concurso Público. 
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VAGAS DO CONCURSO LEI(S) DE 
CRIAÇÃO 

DO CARGO 

CÓDIGO 
 DE 

INSCRIÇÃO  
CARGO 

TOTAIS GERAIS 
RESERVA 
PD (5%) 

ESCOLARIDADE E OUTRAS 
EXIGÊNCIAS DO CARGO* 

JORNADA DE 
TRABALHO 
SEMANAL 

VENCIMENTO 
BÁSICO (R$) 

TAXA DE 
INSCRIÇÃO 

(R$) 

5/2007 

075/2015 
9  Escriturário 

Cadastro 

de Reserva 
– – 

Ensino Médio Completo.  

Conhecimento em aplicativos de 

microinformática (Digitação, Word, 

Excel, Power Point, Internet) 

40h 1.000,00 50,00 

5/2007 

075/2015 
10  Fiscal de Tributos 

Cadastro 

de Reserva 
– – Ensino Médio Completo. 40h 850,00 50,00 

5/2007 

075/2015 
11  Recreadora de Creche 10 9 1 Ensino Médio Completo. 40h 788,00 50,00 

6/2007 

074/2015 
12  Secretário Escolar 1 1 – 

Técnico de nível Médio. 

Conhecimento de Informática 

Básica: Word, Excel e Internet. 

40h 1.270,00 64,00 

72/2015 

075/2015 
13  Técnico Administrativo 1 1 – Ensino Médio Completo. 40h 800,00 50,00 

075/2015 14  Técnico Agropecuário 
Cadastro 

de Reserva 
– – Técnico de nível Médio.  40h 800,00 50,00 

5/2007 

075/2015 
15  Assistente Social 1 1 – 

Curso Superior na área específica. 
Registro no Conselho competente. 

30h 2.200,00 110,00 

5/2007 

075/2015 
16  

Bioquímico/ 

Farmacêutico 

Cadastro 

de Reserva 
– – 

Curso Superior completo. Registro 
no Conselho competente. 

40h 2.200,00 110,00 

5/2007 

075/2015 
17  Fisioterapeuta 

Cadastro 

de Reserva 
– – 

Curso Superior na área específica. 
Registro no Conselho competente. 

40h 2.200,00 110,00 

5/2007 

075/2015 
18  

Médico –  

PSF 
6 5 1 

Curso Superior na área específica. 
Registro no Conselho competente. 

40h 7.000,00 150,00 

5/2007 

075/2015 

 

19  Nutricionista 
Cadastro 

de Reserva 
– – 

Curso Superior na área específica. 
Registro no Conselho competente. 

40h 2.200,00 110,00 



 
 
 

MUNICÍPIO DE RIO PARDO DE MINAS – MG 
 

CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS 
EDITAL 1/2015 – ANEXO I (Retificado em 22/12/2015 e 28/1/2016) 

ESPECIFICAÇÃO DOS CARGOS 
 

3 

 

VAGAS DO CONCURSO LEI(S) DE 
CRIAÇÃO 

DO CARGO 

CÓDIGO 
 DE 

INSCRIÇÃO  
CARGO 

TOTAIS GERAIS 
RESERVA 
PD (5%) 

ESCOLARIDADE E OUTRAS 
EXIGÊNCIAS DO CARGO* 

JORNADA DE 
TRABALHO 
SEMANAL 

VENCIMENTO 
BÁSICO (R$) 

TAXA DE 
INSCRIÇÃO 

(R$) 

6/2007 

074/2015 

 

20  
PEB I – Professor de 

Educação Básica – I 
8 7 1 

Ensino Superior em Pedagogia ou 

Normal Superior. 
24h 1.044,00 52,00 

6/2007 

074/2015 
21  

Professor PEB II 

– Artes 

Cadastro 

de Reserva 
– – 

Licenciatura Plena em matéria 

específica completa. 
24h 1.184,64 59,00 

6/2007 

074/2015 
22  Professor PEB II – Ciências 2 2 – 

Licenciatura Plena em matéria 

específica completa. 
24h 1.184,64 59,00 

6/2007 

074/2015 
23  

Professor PEB I – I 

Educação Física 

Cadastro 

de Reserva 
– – 

Licenciatura Plena em matéria 

específica completa. 
24h 1.184,64 59,00 

6/2007 

074/2015 
24  

Professor PEB – II 

Educação Religiosa 
1 1 – 

Licenciatura Plena em matéria 

específica completa. 
24h 1.184,64 59,00 

6/2007 

074/2015 
25  

Professor PEB – II 

Geografia 

Cadastro 

de Reserva 
– – 

Licenciatura Plena em matéria 

específica completa. 
24h 1.184,64 59,00 

6/2007 

074/2015 
26  Professor PEB – II História 

Cadastro 

de Reserva 
– – 

Licenciatura Plena em matéria 

específica completa. 
24h 1.184,64 59,00 

6/2007 

074/2015 
27  Professor PEB – II Inglês 2 2 – 

Licenciatura Plena em matéria 

específica completa. 
24h 1.184,64 59,00 

6/2007 

074/2015 
28  

Professor PEB – II Língua 

Portuguesa 

Cadastro 

de Reserva 
– – 

Licenciatura Plena em matéria 

específica completa. 
24h 1.184,64 59,00 

6/2007 

074/2015 

 

29  
Professor PEB – II 

Matemática 

Cadastro 

de Reserva 
– – 

Licenciatura Plena em matéria 

específica completa. 
24h 1.184,64 59,00 
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VAGAS DO CONCURSO LEI(S) DE 
CRIAÇÃO 

DO CARGO 

CÓDIGO 
 DE 

INSCRIÇÃO  
CARGO 

TOTAIS GERAIS 
RESERVA 
PD (5%) 

ESCOLARIDADE E OUTRAS 
EXIGÊNCIAS DO CARGO* 

JORNADA DE 
TRABALHO 
SEMANAL 

VENCIMENTO 
BÁSICO (R$) 

TAXA DE 
INSCRIÇÃO 

(R$) 

5/2007 

075/2015 
30  Psicólogo 2 2 – 

Curso Superior na área específica. 
Registro no Conselho competente. 

40h 2.200,00 110,00 

 
* A escolaridade exigida e outras exigências para o exercício do cargo, inclusive as citadas no subitem 2.1 do Edital, deverão ser comprovadas por 

ocasião da posse. 
** Vagas reservadas para pessoas com deficiência, conforme especificado no subitem 3.2 do Edital.  

 
Rio Pardo de Minas – MG, 13 de novembro de 2015. 

 
Jovelino Pinheiro Costa 

Prefeito Municipal 

 

VAGAS OFERTADAS 59 54 5** 

TOTAL 59 
 


