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Advogado

Emitir pareceres juridicos sempre que for solicitado; presidir comissdes de inquérito; examinar,
previamente, projetos de leis encaminhados a Camara Municipal, bem como as emendas
propostas pelo Poder Legislativo; orientar para veto ou para aprovagdo a ser realizados pelo
Prefeito quanto as Leis transitadas na Camara Municipal; receber, analisar e encaminhar os casos
de denuncias; elaborar, dar parecer em contratos e convénios em que a prefeitura seja parte;
estudar, interpretar e propor alteracées na legislagdo basica do municipio; representar o municipio
em juizo mediante procuragao do Prefeito; emitir pareceres juridicos sempre que for solicitado;
representar o prefeito e seus assessores, quando delegados pelo prefeito ou pelo procurador do
municipio.

Na area social: Prestar assessoria juridico-social, apoiar e esclarecer os direitos do cidadao, do
idoso, da mulher, da crianca e do adolescente, bem como a responsabilizacdo do agressor,
encaminhando cada caso aos 6rgaos competentes; representar, juridicamente, os beneficiarios de
programas assisténcias, propondo agodes, apresentando defesas e realizando acompanhamentos
juridicos sempre que for solicitado; executar outras atividades compativeis com a natureza do
cargo.

Agente Comunitario de Saude

Prestar atendimentos em ambulatérios, postos de saude, vacinagao, distribuicdo e controle de
medicamentos, inspecao sanitaria em postos de saude e estabelecimentos comerciais; atuar em
campanhas educativas; atuar na execugdo de campanhas de erradicagdo de agentes nocivos a
saude publica e nas campanhas de prevengao.

Desenvolver agbes que busquem a integracao entre a equipe de saude e a populagao adscrita as
Unidades Basicas de Saulde, considerando as caracteristicas e as finalidades do trabalho de
acompanhamento de individuos e grupos sociais ou coletividade; trabalhar com adscricdo de
familias em base geografica definida, a microarea; estar em contato permanente com as familias
desenvolvendo agbes educativas, visando a promogao da saude e a prevencao de doencgas, de
acordo com o planejamento da equipe; cadastrar todas as pessoas de sua microarea e manter os
cadastros atualizados; orientar familias quanto a utilizacdo dos servicos de saude disponiveis;
desenvolver atividades de promocao da saude, de prevencido das doengas e de agravos, e de
vigilancia a saude, por meio de visitas domiciliares e de ag¢des educativas individuais e coletivas
nos domicilios e na comunidade, mantendo a equipe informada, principalmente a respeito
daquelas em situacdo de risco; acompanhar por meio de visita domiciliar, todas as familias e
individuos sob sua responsabilidade, de acordo com as necessidades definidas pela equipe; e
cumprir com as atribuigdes atualmente definidas para os Agentes Comunitarios de Saude — ACS
em relagdo a prevencdo e ao controle da malaria e da Dengue; desenvolver atividades nas
unidades basicas, desde que vinculadas as atribuicdes acima; observar e cumprir as normas de
higiene e seguranca do trabalho; executar outras atividades compativeis com a natureza do cargo
e previstas em regulamento.

Agente de Combate a Endemias
Desenvolver e executar atividades de prevencédo de doencas e promogao da saude, agdes de
defesa sanitaria, combate as endemias e zoonoses mediante acbes de campo, realizagbes de
relatorios e outras agdes na saude da populagao; executar tarefas de sua atividade em geral, além
de tarefas afins.
Utilizar instrumentos para diagnéstico demografico e sécio cultural da Comunidade de sua
atuagdo; executar atividades de educacdo area a saude individual e coletiva; registrar, para
controle das ag¢des de saude, nascimentos, 6bitos, doengas e outros agravos a saude; estimular a
participacdo da comunidade nas politicas publicas como estratégia da conquista de qualidade de
vida a familia; participar ou promover acdes que fortalecam os elos entre o setor de saude e
outras politicas publicas que promovam a qualidade de vida; atender os moradores de cada casa
em todas as questdes relacionadas com a saude; identificar problemas, orientar, encaminhar e
acompanhar a realizagdo dos procedimentos necessarios a protegdo, a promogéao, a recuperagao/
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reabilitacdo da saude das pessoas daquela comunidade; realizar, por meio de visita domiciliar,
acompanhamento mensal de todas as familias sob sua responsabilidade na légica da vigilancia a
saude; observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho; executar outras
atividades compativeis com a natureza do cargo e previstas em regulamento.

Assistente administrativo

Executar, sob orientagdo imediata, trabalhos administrativos de nocdes gerais, de baixa
complexidade, tais como atendimento ao publico, protocolo, arquivo, tramitacdo de documentos,
escrituragcoes e similares; realizar atendimento ao publico nas reparticdoes; prestar orientagoes,
receber, encaminhar, conduzir, despachar expedientes e auxiliar as tramitacbes de processos nas
reparticdes ou setor; organizar documentos; realizar outros servigos de apoio administrativo que
vierem a ser cometidos pelo chefe imediato; operar computador, telefone, maquina xérox e outros
equipamentos de acordo com a fungao e setor de lotacao funcional; observar e cumprir as normas
de higiene e seguranca do trabalho; e executar outras atividades compativeis com a natureza do
cargo e previstas em regulamento.

Assistente social

Formular estratégias para elaboracado, planejamento, execucdo e avaliagdo de politicas publicas;
acolher e prestar informagdes as familias para os encaminhamentos adequados das demandas
dos usuarios dos servicos de saude e das unidades socioassistenciais do municipio; realizar
diagnoésticos das demandas e reconhecimento das situagdes de vida da populacdo que subsidiem
a formulagédo dos Planos de Assisténcia Social; formular e executar programas, projetos,
beneficios e servigos préprios da Assisténcia Social; elaborar, executar e avaliar o Plano Municipal
de Assisténcia Social; formular e defender a constituicdo de orgamento publico necessario a
implementagdo do Plano de Assisténcia Social; favorecer a participagao dos (as) usuarios (as) e
movimentos sociais no processo de elaboragdo e avaliagdo do orgcamento publico; planejar,
organizar e administrar o acompanhamento dos recursos orcamentarios nos beneficios e servigos
socioassistenciais nos Centros de Referéncia em Assisténcia Social (CRAS) e Centro de
Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS); implementar o servigo de Protegéo e
Atendimento Integral a Familia (PAIF), de acordo com as caracteristicas do territério de
abrangéncia do CRAS; mediar grupos de familias para o servico de PAIF; realizar atendimentos
particularizados e visitas domiciliares as familias referenciadas ao CRAS; acompanhar familias
encaminhadas pelos servigos de convivéncia e fortalecimento de vinculos ofertados no territério ou
no CRAS.

Auxiliar de Biblioteca

Auxiliar nas atividades de classificacao e catalogacdo de documentos, manuscritos, livros,
periddicos e outras publicagdes; Atender aos leitores, prestando informagbes, consultando
ficharios, indicando estantes, localizando o material desejado, fazendo reservas ou empréstimos;
Controlar empréstimos e devolugdes de obras, para evitar perdas e manter a disponibilidade do
acervo; Organizar e manter organizadas as obras do acervo, dispondo-as segundo o critério de
classificagéo e catalogagao adotado na Biblioteca; Auxiliar no levantamento de dados estatisticos
sobre a utilizagdo de obras do acervo, para identificar demandas por leitura; Elaborar listagens
relativas a livros, documentos, periédicos e outras publicacbes adquiridas pela Biblioteca para
divulgacdo do acervo junto aos usuarios; Controlar e providenciar a manutengéo das obras do
acervo; Executar outras atribuicoes afins;

Auxiliar de farmacia

Atuar nos processos de dispensacao, distribuicdo e unitarizacdo de doses de medicamentos;

controlar o estoque de medicamentos e de material médico-hospitalar; realizar operacoes

farmacotécnicas; conferir férmulas; efetuar manutencao de rotina em equipamentos, utensilios de

laboratério e rétulos das matérias-primas; fazer testes de qualidade de matérias-primas,

equipamentos e ambiente; documentar atividades e procedimentos da manipulagdo farmacéutica;
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auxiliar o farmacéutico nas diferentes etapas do circuito do medicamento desde a producéo,
aquisicao e distribuicdo de medicamentos até a gestdo, controle de qualidade e marketing; atuar
sob a algada direta do farmacéutico inscrito no Conselho Regional de Farmacia; desenvolver as
atividades de acordo com as boas praticas de manipulagéo, sob supervisédo direta do farmacéutico;
observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho; e executar outras atividades
compativeis com a natureza do cargo e previstas em regulamento.

Auxiliar de Secretaria Escolar

Auxiliar nos servigos de protocolo, escrituragdo, mecanografia, arquivo e estatistica escolar;
cumprir e fazer cumprir as determinagdes legais e as ordens do secretario, do diretor ou de quem o
substitua; manter sob sua guarda ou responsabilidade o arquivo e o material de secretaria; manter
atualizada a escrituragdo de livros, fichas e documentos relativos a vida da instituicdo, dos
professores e a vida escolar dos alunos; auxiliar na redacao e expedicao da correspondéncia,
verificando a assinatura e demais procedimentos; manter atualizada e ordenada toda legislagéao de
ensino e os documentos de vida escolar; manter atualizados os dados estatisticos necessarios a
pesquisa educacional; executar outras atribuigcbes afins.

Bombeiro hidraulico

Executar servigos hidraulicos em vias e prédios publicos; fazer servicos de encanamento em redes
de distribuicdo de agua ou em prédios publicos do municipio; reparar instalagdes hidraulicas e
redes de esgoto; atender, nos limites de sua capacidade, as determinag¢des da chefia imediata, de
acordo com a demanda de servigcos e a programagao do setor.

Coveiro

Preparar sepulturas; escavar a terra; escorar paredes de abertura da cova; retirar lapide e limpar o
interior de covas ja existentes para permitir o sepultamento; auxiliar na colocagdo do caixao,
manipulando as cordas de sustentacio, para facilitar o posicionamento do mesmo na sepultura;
fechar a sepultura recobrindo-a de terra e cal e fixando-lhe uma laje para assegurar a
inviolabilidade do tumulo; cuidar da limpeza e manutencdo do cemitério municipal; auxiliar na
exumacao de cadaveres; responsabilizar-se pelo material colocado pela Prefeitura para a
construcao de canteiros e tumulos; responsabilizar-se pelas ferramentas de uso diario no cemitério
municipal; transportar restos mortais; observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do
trabalho; e executar outras tarefas correlatas, a critério do superior imediato.

Eletricista

Executar trabalhos de conservagéo e instalagdo de redes elétricas em geral; efetuar a vistoria da
rede elétrica de prédios municipais, assegurando o seu perfeito funcionamento; controlar o material
elétrico de consumo e no estoque; solicitar a reposi¢do do estoque, quando necessario; e efetuar
pequenos reparos de urgéncia em redes elétricas de prédios do municipio, quando solicitado.

Enfermeiro (ESF)
Compor equipe multidisciplinar da Estratégia Saude da Familia (ESF); cumprir determinagdes do
Sistema Unico de Saude (SUS) e o planejamento da Secretaria Municipal de Saude (SMS), de
acordo com a sua formacgéao e as exigéncias do cargo; planejar, gerenciar, coordenar e avaliar as
acOes desenvolvidas pelo Agente Comunitario de Saude (ACS); organizar, supervisionar,
coordenar e realizar atividades de qualificagdo e educagdo permanente do ACS, Auxiliar de
Enfermagem, Auxiliar de Saude Bucal (ASB) e Técnico em Saude Bucal (TSB) com vistas ao
desempenho de suas fungoes; realizar assisténcia integral (promog¢ao e protecido da saude,
prevengdo de agravos, diagndstico, tratamento, reabilitagdo e manutengdo da saude) aos
individuos e familias nas Unidades Basicas de Saude (UBS) e Unidades de Saude da Familia
(USF) e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espacos comunitarios
(escolas, associagdes etc.), em todas as fases do desenvolvimento humano: infancia,
adolescéncia, idade adulta e terceira idade; realizar consultas e procedimentos de enfermagem na
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UBS/USF e, quando necessario, no domicilio e na comunidade; solicitar exames complementares
e prescrever medicagdes, conforme protocolos ou outras normativas técnicas estabelecidas pelo
gestor municipal, observadas as disposi¢cdes legais da profissao; organizar e coordenar grupos
especificos de individuos e familias em situagéo de risco da area de atuacado do ACS e/ou area de
abrangéncia da UBS; participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado
funcionamento da UBS/USF; e executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.

Engenheiro civil

Executar servigos de engenharia de responsabilidade da Prefeitura de acordo com o Plano Diretor
do Municipio e projetos e programas firmados por meio de contratos e/ou convénios com
instituicdes governamentais e ndo governamentais; projetar, dirigir, fiscalizar obras em construgao
ou reforma e conduzir a conservagao de estradas de rodagem, vias publicas, drenagem, irrigagéo
e saneamento urbano e rural; executar e supervisionar trabalhos topograficos; aprovar projetos;
realizar pericias, avaliagdes, laudos e arbitramentos; estudar, projetar, dirigir e executar as
instalagdes de forga motriz, mecanica, eletromecénica e redes de distribuicdo de energia e de agua
sanitaria e pluvial; examinar projetos e proceder a vistorias de construgdes; exercer atribui¢cdes
relativas a engenharia de transito e técnicas de materiais; efetuar calculos de estruturas de
concreto armado, aco e madeira; expedir modificacdes de autos de infracdo referentes a
irregularidade por infringéncia as normas e posturas municipais, constatadas na sua area de
atuacgao; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execucao das atividades proprias
do cargo; cumprir e fazer cumprir as normas do setor; propor normas e rotinas relativas a sua area
de competéncia; manter atualizados os registros das agbes de sua fungéo; executar trabalhos
proprios de Engenharia Civil, de acordo com atos e normas legais; elaborar, executar e dirigir
projetos de engenharia civil, relativos as obras e instalagdes destinadas ao saneamento basico,
pontes, edificacdes e correlatos, segundo técnicas especificas; proceder ao estudo de
caracteristicas e preparar planos, orcamentos de custos, métodos de trabalho e demais dados
requeridos para possibilitar e orientar a constru¢do, manutencgao e reparo das obras assegurando
os padrbes técnicos exigidos; desenvolver trabalhos técnicos de engenharia para viabilizar a
demarcacgao, a medigao e a representacao de terrenos, lotes e areas pertencentes ao municipio ou
de particulares, conforme estabelecido pelo 6rgao; orientar e supervisionar o trabalho de
desenhistas arquiteténicos conforme projetos propostos; observar e cumprir as normas de higiene
e seguranga do trabalho; e executar outras atividades compativeis com a natureza do cargo e
previstas em regulamento.

Fiscal sanitario
Fiscalizar e/ou inspecionar estabelecimentos comerciais, feiras livres e de alimentagao publica em
geral; verificar o cumprimento das normas de higiene sanitaria contidas na legislagdo em vigor;
verificar as condigdes de consumo dos alimentos; encaminhar, quando necessario, os alimentos
para analise; apreender os alimentos alterados, deteriorados ou falsificados para garantir um
consumo de alimentos saudaveis; fazer cumprir a legislagao municipal relativa a saude e a higiene
da populagdo, mediante fiscalizagcdo permanente; interditar estabelecimentos; apreender bens e
mercadorias; cumprir diligéncias; registrar, em formulario proprio, eventuais reclamagbes e
denuncias da comunidade, no que se refere a problemas de higiene e condi¢gdes de
acondicionamento dos produtos alimenticios a fim de que sejam corrigidas as irregularidades
verificadas; providenciar exames periodicos, através de amostragem, de animais e pessoas;
buscar detectar riscos ou sinais de epidemias em todas as areas de saude animal e humana;
alertar, se necessario, os 6rgaos competentes quanto a riscos ou sinais de epidemias; inspecionar,
sob o ponto de vista higiénico e sanitario, os produtos alimenticios de origem animal, vegetal e
seus derivados, mediante a verificagcdo das condi¢des, locais de produgdo, manipulacgéo,
armazenagem e comercializacdo desses produtos para se certificar do cumprimento de normas de
Saude Publica; conduzir equipes de fiscalizagao; orientar e fiscalizar a observancia a legislagcao
sanitaria, fazendo cumprir as normas do poder de policia administrativa do municipio; lavrar auto
de infragdo referente ao descumprimento da legislagdo sanitaria municipal; inspecionar clubes de
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recreacao e edificagdes particulares no que se refere ao controle da qualidade da agua de piscinas
e reservatorios, a fim de assegurar condigbes de saude satisfatorias @ comunidade; comunicar as
infracbes verificadas; propor a instauracdo de processos e proceder as devidas autuacbes de
interdicbes inerentes a funcgio; orientar o comércio e a industria quanto as normas de higiene
sanitaria; elaborar relatorios das inspec¢des realizadas; observar e cumprir as normas de higiene e
seguranga do trabalho; e executar outras atividades compativeis com a natureza do cargo e
previstas em regulamento.

Fisioterapeuta

Aplicar métodos e técnicas fisioterapicos; elaborar os diagnédsticos; planejar e executar os
tratamentos fisioterapicos no local que for determinado, através de meios fisicos especiais para
obter o maximo de recuperagao funcional dos 6rgaos e tecidos afetados; eleger e quantificar as
intervencdes e condutas fisioterapéuticas apropriadas a fim de tratar as disfungdes nos campos da
fisioterapia em toda sua extensdo e complexidade; assistir a clientela do sistema municipal de
saude, educacéo e assisténcia social; realizar testes musculares, funcionais, de amplitude articular,
de verificagao cinética e movimentacao, de pesquisa de reflexos, provas de esforgo e de atividades
para identificar o nivel de capacidade funcional dos 6rgaos afetados; planejar e executar
tratamentos de afecgbes reumaticas, osteoporoses, sequelas de acidentes vasculares cerebrais,
poliomielite, raquimedulares, de paralisias cerebrais, motoras, neurégenas e de nervos periféricos,
miopatias e outros; atender a amputados; preparar o coto e fazer treinamento com prétese, para
possibilitar a movimentacao ativa e independente dos amputados; ensinar aos pacientes exercicios
corretivos para a coluna, os defeitos dos pés, as afeccbes dos aparelhos respiratério e
cardiovascular; orientar e treinar os pacientes com exercicios ginasticos especiais a fim de
promover corre¢cdes de desvios posturais e estimular a expansao respiratéria e a circulagao
sanguinea; proceder ao relaxamento e a aplicagdo de exercicios e jogos com pacientes portadores
de problemas psiquicos; atuar no desenvolvimento de projetos terapéuticos em Unidades de
Saude; atuar em todos os niveis de atengcao a saude, integrando-se em programas de promogao,
manutencao, prevengao, protecio, recuperagao e reabilitacdo da saude; recepcionar pacientes e
promover consultas, avaliagcbes e reavaliagcbes em pacientes; solicitar, executar e interpretar
exames propedéuticos e complementares que permitam elaborar o diagndstico; orientar os
pacientes sobre a pratica de exercicios adequados que permitam diminuir as afecg¢des ou
deficiéncias fisicas; orientar e acompanhar o desenvolvimento dos pacientes; prestar
esclarecimentos, dirimir duvidas e orientar o paciente e seus familiares sobre o0 processo
terapéutico; planejar e desenvolver treinamentos, palestras e outros eventos, sobre sua
especializacdo; emitir laudos, pareceres, atestados e relatérios; observar e cumprir as normas de
higiene e seguranga do trabalho; e executar outras atividades compativeis com a natureza do
cargo e previstas em regulamento.

Fonoaudiélogo
Prestar assisténcia fonoaudioldgica a populagcado nas diversas unidades municipais de saude e de
educacgao, visando a restauracao da capacidade de comunicag¢ao dos pacientes e alunos. Avaliar
as deficiéncias dos pacientes, realizando exames fonéticos da linguagem, audiometria, além de
outras técnicas proprias para estabelecer plano de tratamento ou terapéutico; atender consultas
de fonoaudiologia em ambulatérios, hospitais, unidades sanitarias, escolas e creches; atuar em
conformidade com as atribui¢cdes especificas de sua area, em atengdo permanente aos principios
éticos, as leis e aos atos normativos; tratar de pacientes com disturbios vocais, alteragao da fala,
alteragdo da linguagem oral, leitura e escrita; efetuar avaliagdo e diagndsticos fonoaudiolégicos,
por meio de avaliagdo do desenvolvimento neuro-psico-motor da fala, do sistema auditivo, entre
outros; aplicar procedimentos fonoaudioldgicos prescrevendo atividades, preparando material
terapéutico, procedimentos de adaptagao pré e pds-cirurgico; orientar pacientes e familiares,
explicando os procedimentos e rotinas, esclarecendo duvidas; realizar visitas domiciliares as
escolas e aos locais de trabalho, demonstrando procedimentos e técnicas especificas;
desenvolver programas de prevengao, promogao de saude e qualidade de vida, gerenciando os
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programas e campanhas; exercer atividades técnicas e cientificas, desenvolvendo metodologias e
tecnologias de avaliacdo, tratamento, adaptacdo, habilitacdo e reabilitacdo de pacientes;
reorientar condutas terapéuticas; realizar avaliagdo, prescricdo, tratamento e prevencdao em
fonoaudiologia, no que se refere a area de comunicagao escrita, oral, voz e audigao, realizar
terapia fonoaudioldgica; participar de grupos operativos e agdes de educagao em saude; observar
e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho; executar outras atividades compativeis
com a natureza do cargo e previstas em regulamento.

Marceneiro

Receber os equipamentos; inspecionar os equipamentos através da verificacao de suas condigbes
gerais; identificar defeitos; reparar as partes danificadas das pecas de madeira com uso de
chapas, vigas e laminados; construir moldes/gabaritos a partir de desenhos e croquis; executar
rebaixos, esquadrejamento, encaixe com espiga, canais e aparelhagem em madeira; executar
revestimento com laminados ou envernizamento; observar e cumprir as normas de higiene e
segurangca do trabalho; e executar outras atividades compativeis com a natureza do cargo e
previstas em regulamento.

Mecanico

Executar tarefas de manutencdo mecanica preventiva ou corretiva; contribuir para a redugao do
tempo de paradas decorrentes de defeitos em maquinas e veiculos; prestar atendimento; e realizar
outras atividades profissionais correlatas e inerentes ao cargo exercido, conforme orientagao e/ou
solicitacdo do superior imediato.

Médico

Atuar em conformidade com as atribuicdes préprias da profissdo, observando os principios e
diretrizes nacionais do Sistema Unico de Saude, compondo equipe multidisciplinar das estratégias
de saude da familia. Prestar assisténcia integral aos individuos sob sua responsabilidade e
valorizar a relagdo médico-paciente e médico-familia como parte de um processo terapéutico e de
confianga; realizar assisténcia integral (promogao e protegdo da saude, prevengéo de agravos,
diagnéstico, tratamento, reabilitacdo e manutencido da saude) aos individuos e familias em todas
as fases do desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade;
realizar consultas clinicas e procedimentos nas Unidades de Saude da Familia e, quando indicado
ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas, associagoes, etc);
realizar atividades de demanda espontdnea e programada em clinica médica, pediatria, gineco-
obstetricia, cirurgias ambulatoriais e procedimentos para fins de diagndstico; assistir as urgéncias
clinicocirurgicas; encaminhar, quando necessario, usuarios a servigos de média e alta
complexidade, respeitando fluxos de referéncia e contra-referéncia locais, mantendo sua
responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do usuario, proposto pela referéncia;
indicar a necessidade de internacido hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizagdo pelo
acompanhamento do usuario; contribuir e participar das atividades de educacado permanente dos
ACS, Auxiliares de Enfermagem, ASD e TSB; participar do gerenciamento dos insumos
necessarios para o adequado funcionamento da USF;X; participar das atividades de educacéao
permanente desenvolvida pela SMS; observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do
trabalho; executar outras atividades compativeis com a natureza do cargo e previstas em
regulamento.

Motorista Categoria D, E
Conduzir veiculos automotores; obedecer as regras de seguranca no transito e legislacdes
pertinentes vigentes no pais e observa-las; demonstrar boa educagéo no trato com as pessoas; ser
discreto, paciente e disponivel para atender as necessidades do setor a que estiver subordinado;
zelar pela limpeza e bom funcionamento do veiculo sob sua responsabilidade; manejar
equipamentos em caminhdes em obras, em coleta de residuos e aplicacdo do material de
pavimentagao sobre a superficie de ruas e avenidas da municipalidade; providenciar a manutengao
6
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preventiva e corretiva dos veiculos sob a sua responsabilidade, de acordo com as normas do setor
de transportes ou outro 6érgédo substituto; conduzir a documentagdo do veiculo e dos bens
transportados; manter os veiculos em adequadas condigbes em relacdo as leis de transito;
recolher o veiculo a garagem apds a tarefa cumprida; conduzir veiculos utilitarios, de transporte
escolar, ambulancia, mediante ordem de servigo e de acordo com as normas do setor e do transito;
apresentar relatérios de viagens; controlar a quilometragem e outras providéncias necessarias ao
bom desempenho da funcgéo; desempenhar outras atribuicbes que, por suas caracteristicas, se
incluam na sua esfera de competéncia; observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do
trabalho; e executar outras atividades compativeis com a natureza do cargo e previstas em
regulamento.

Odontélogo

Prestar assisténcia odontolégica em geral a clientela das unidades municipais de saude e
educacao e de acao social e outras, no tratamento e na prevengdo dentaria; atuar em
conformidade com as atribuicbes préprias da profissdo, em atengdo permanente aos principios
éticos, leis e atos normativos do Conselho Profissional; prevenir, diagnosticar e tratar as
enfermidades e afecgdes dos dentes e da boca; ministrar diversas formas de tratamento cirurgico,
medicamento e de outra natureza para as doencgas e afecgbes dos dentes e da boca; elaborar e
aplicar medidas de carater publico, para diagnosticar e melhorar as condigdes de higiene dentaria
e bucal das pessoas que procuram pelo atendimento nas unidades de atendimento da Prefeitura;
sugerir, promover e coordenar programas de saude bucal preventivo nas diferentes camadas
sociais e 6rgaos do municipio; acompanhar, verificar e orientar a limpeza geral do consultério e
assepsia do instrumental utilizado; solicitar a reposicao peridodica de material de consumo,
conforme normas estabelecidas; preencher fichas individuais dos pacientes e relatério mensal do
trabalho realizado; fazer registros dos servigos executados; proceder a exames solicitados; difundir
os preceitos de saude publica odontolégica através de aulas, palestras, impressos, escritos;
executar programas de saude na escolar e realizar agdes preventivas da saude bucal das criancgas;
responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execucao das atividades préprias do cargo;
inserir-se nas Estratégias de Saude da Familia; realizar programas de treinamento; classificar e
codificar doengas; manter atualizados os registros das acbes necessarios a sua area de
competéncia; observar e cumprir as normas de higiene e segurancga do trabalho; e executar outras
tarefas compativeis com a natureza do cargo e previstas em regulamento.

Operador de maquinas

Executar as tarefas relacionadas a operagéo de trator agricola para o preparo de terrenos
agricolas e plantio (arar e gradear); operar trator de coleta de residuos e similares; operar
retroescavadeira, patrol, maquina motoniveladora e outros veiculos que exijam maior
complexidade na sua operacdo; realizar manutencdo e conservagao de vias publicas; preparar
solos para pavimentagdo, calgcamento, dentre outros; orientar a manutengédo e conservagédo das
maquinas; executar as atividades de acordo com o manual técnico do equipamento; fazer a
manutencao, conservagao e guarda de equipamentos, de acordo com as normas e exigéncias
técnicas; examinar as condigdes de funcionamento da maquina antes de iniciar o trabalho; dirigir e
operar as maquinas seguindo as normas de seguranca no transito; zelar pelo equipamento,
ferramentas e materiais diversos inspecionando-os antes do inicio da jornada de trabalho; verificar,
diariamente, o estado dos pneus; abastecer e lubrificar a maquina; vistoriar troca de d6leo do
equipamento; promover a manutengdo preventiva e corretiva de acordo com a programag&o;
observar e cumprir as normas de higiene e segurancga do trabalho; e executar outras atividades
compativeis com a natureza do cargo e previstas em regulamento.

Orientador social

Desenvolver atividades socioeducativas, de convivéncia e socializagdo visando a atencao, defesa

e garantia de direitos e protegéo aos individuos e familias em situagdes de vulnerabilidade e/ou

risco social e pessoal, que contribuam com o fortalecimento da fungdo protetiva da familia;
7
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desenvolver atividades instrumentais e registro para assegurar direitos, (re)construgdo da
autonomia, autoestima, convivio e participacao social dos usuarios, a partir de diferentes formas e
metodologias; contemplar as dimensdes individuais e coletivas, levando em consideragdo o ciclo
de vida e agbes intergeracionais; assegurar a participacao social dos usuarios em todas as etapas
do trabalho social; apoiar e desenvolver atividades de abordagem social e busca ativa; atuar na
recepcao dos usuarios possibilitando ambiéncia acolhedora; apoiar a identificacdo e registro de
necessidades e demandas dos usuarios, assegurando a privacidade das informacdes; apoiar e
participar no planejamento das agbes; organizar, facilitar oficinas e desenvolver atividades
individuais e coletivas de vivéncia nas unidades e/ou na comunidade; acompanhar, orientar e
monitorar 0s usuarios na execucado das atividades; ministrar cursos, oficinas e apoiar na
organizagao de eventos artisticos, ludicos e culturais nas unidades e/ou na comunidade; apoiar o
processo de mobilizagcdo e campanhas intersetoriais nos territérios de vivéncia para a prevencgao e
o enfrentamento de situacdes de risco social e/ou pessoal, violagdo de direitos e divulgacao de
acdes nas unidades socioassistenciais; apoiar na elaboragdo de registros das atividades
desenvolvidas, subsidiando a equipe com insumos para a relagdo com os 6rgéos de defesa dos
direitos e para o preenchimento do Plano de Acompanhamento Individual e/ou familiar; apoiar a
orientagdo, informagao, encaminhamentos e acesso a servigos, programas, projetos, beneficios,
transferéncia de renda, ao mundo do trabalho por meio de articulagdo com politicas afetas ao
trabalho e ao emprego, dentre outras politicas publicas, contribuindo para o usufruto de direitos
sociais; apoiar a articulacdo com a rede de servigos socioassistenciais e politicas publicas;
participar das reunides de equipe para o planejamento das atividades, avaliacdo de processos,
fluxos de trabalho e resultado; desenvolver atividades que contribuam com a prevencdo de
rompimentos de vinculos familiares e comunitarios, possibilitando a superacao de situagdes de
fragilidade social vivenciadas; apoiar a identificacdo e acompanhamento das familias em
descumprimento de condicionalidades; informar, sensibilizar e encaminhar familias e individuos
sobre as possibilidades de acesso e participagcdo em cursos de formagcdo e qualificagcido
profissional, programas e projetos de inclusdo produtiva e servigos de intermediacdo de mao de
obra; acompanhar o ingresso, a frequéncia, e o desempenho dos usuarios nos cursos por meio de
registros periddicos; apoiar o desenvolvimento dos mapas de oportunidades e demandas; observar
e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho; e executar outras atividades compativeis
com a natureza do cargo e previstas em regulamento.

Pedreiro

Executar trabalhos de reparo em construcao civil, conforme determinacdes recebidas; orientar o
trabalho desenvolvido pelos serventes de pedreiro; zelar pela racionalizagdo de materiais e
cumprimento fiel do projeto da obra; executar a construgao e reformas de sedes publicas, galerias
pluviais, rede de esgoto, pontes e meio-fio; controlar o gasto de materiais utilizados na obra;
solicitar a reposicao de materiais, quando necessario; cumprir outras atividades correlatas e
aquelas que lhe forem determinadas por seu chefe imediato.

Psicologo (CRAS)
Exercer atividades préprias da sua formacgao profissional; aplicar conhecimentos no campo da
psicologia para o planejamento e execugéo de atividades no ambito da educacéo, saude, trabalho
e comunidades com o objetivo de promover, em seu trabalho, o respeito a dignidade e a
integridade do ser humano; atuar, quando psicologo clinico, na area especifica da saude,
colaborando para a compreensdo dos processos intra- e interpessoais através de enfoque
preventivo ou curativo, isoladamente ou em equipe multiprofissional; atuar junto as equipes
multiprofissionais no sentido de leva-las a identificar e compreender os fatores emocionais que
intervém na saude geral do individuo, em unidades basicas, ambulatérios de especialidades,
hospitais gerais, prontos-socorros e demais unidades de saiude do municipio; proceder, quando
psicologo da area de educacgdo, a aplicagdo de técnicas psicoldgicas adequadas nos casos de
dificuldade escolar, familiar ou de outra natureza ou providenciar a sua aplicagdo, baseando-se em
conhecimentos sobre a psicologia da personalidade e no psicodiagnéstico; estudar sistemas de
8
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motivacado de aprendizagem, métodos novos de treinamento, ensino e avaliagdo, baseando-se no
conhecimento dos processos de aprendizagem, da natureza e causas das diferengas individuais;
auxiliar na elaboragcao de procedimentos educacionais diferenciados capazes de atender as
necessidades individuais; analisar as caracteristicas de individuos supra- e infra-dotados,
utilizando métodos de observacdo e experiéncias, para recomendar programas especiais de
ensino compostos de curriculos e técnicas adequados as diferentes qualidades de inteligéncia;
participar de programas de orientagao profissional e vocacional, aplicando testes de sondagem de
aptiddes e outros meios, a fim de contribuir para a futura adequacao do individuo ao trabalho e sua
consequente autorrealizagdo; identificar a existéncia de possiveis problemas na area da
psicomotricidade e disturbios sensoriais ou neuropsicolégicos, aplicando e interpretando testes e
outros reativos psicolégicos, para aconselhar o tratamento adequado e a forma de resolver as
dificuldades ou encaminhar o individuo para tratamento com outros especialistas; prestar
orientagdo psicologica aos professores da rede de ensino e das creches municipais, auxiliando na
solugado de problemas de ordem psicoldgica surgidos em alunos; promover, quando psicélogo da
area social, estudos sobre caracteristicas psicossociais de grupos étnicos, religiosos, classes e
segmentos sociais nacionais, culturais, intra- e interculturais; atuar junto a organizac¢des
comunitarias, em equipe multiprofissional no diagndstico, planejamento, execugio e avaliagdo de
programas comunitarios; assessorar os 6rgaos do municipio na elaboragdo e implementacdo de
programas de mudanga de carater social e técnico, em situagcdes planejadas ou nao; compor
equipe multiprofissional das unidades socioassistenciais; atuar, quando psicélogo da area do
trabalho, individualmente ou em equipe multiprofissional, onde quer que se deem as relacbes de
trabalho nas organizagbes sociais formais ou informais, visando a aplicagdo do conhecimento da
Psicologia para a compreensao, intervengdo e desenvolvimento das relagdes e dos processos
intra- e interpessoais e suas articulagbes com as dimensdes politica, econdmica, social e cultural.
As atribui¢cdes especificas de cada area serao estabelecidas no regulamento de cada Unidade.

Supervisor pedagégico
Executar atividades de supervisdo escolar, no ensino fundamental e médio e na educagao infantil,
através do planejamento, supervisao, avaliagdo e reformulagdo do processo ensino-aprendizagem;
tracar metas; estabelecer normas, orientar e verificar o cumprimento delas; criar e modificar
processos educativos, em estreita articulagdo com os demais componentes do sistema
educacional, para impulsionar a educacgéo integral dos alunos; supervisionar todo o processo
didatico em seu ftriplice aspecto de planejamento, controle e avaliacdo, no ambito do sistema, da
escola ou de areas curriculares; desenvolver pesquisas de campo; promover visitas, consultas e
debates de sentido socioecondmico e educativo para certificar-se dos recursos, problemas da area
educacional sob sua responsabilidade; elaborar curriculos, planos de cursos e programas;
9
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estabelecer diretrizes gerais e especificas com base nas pesquisas efetuadas e com a colaboragéo
de outros especialistas de ensino para assegurar ao sistema educacional conteudos auténticos e
definidos, em termos de qualidade e rendimento; orientar o corpo docente no desenvolvimento de
suas potencialidades profissionais, assessorando-o técnica e pedagogicamente; incentivar a
criatividade, o espirito de autocritica, o espirito de equipe e a busca do aperfeicoamento do corpo
docente; supervisionar a aplicagdo de curriculos, planos e programas através da inspecao das
unidades escolares; acompanhar e controlar o desempenho dos componentes; zelando pelo
cumprimento de normas e diretrizes para assegurar a regularidade e eficacia do processo
educativo; avaliar o processo ensino-aprendizagem através da analise dos relatérios ou
participacao de conselhos de classe para aferir a validade dos métodos de ensino empregados.

Técnico em enfermagem (PSF / Unidade de Saude)

Orientar e executar o trabalho técnico de assisténcia de enfermagem aos usuarios do hospital e
ambulatérios, auxiliar em atividades de planejamento, ensino e pesquisa; trabalhar em
consonancia com as normas e procedimentos de biosseguranga; cumprir normas e regulamentos
da instituicdo; ter como norma o codigo de ética profissional do COREN; receber o paciente no
centro cirdrgico; participar de reunides com seus lideres, quando solicitado; participar de
treinamentos e programas de desenvolvimento oferecidos; manter a ordem e a limpeza no seu
ambiente de trabalho; zelar pelas condicbes ambientais de seguranga do paciente e da equipe
multiprofissional; zelar pelo adequado manuseio de equipamentos; estar ciente das cirurgias
marcadas para a sala de sua responsabilidade; priorizar os procedimentos de maior complexidade,
conforme orientagdo do enfermeiro; prover a sala de cirurgia de materiais e equipamentos
adequados, de acordo com cada tipo de cirurgia e as necessidades individuais do paciente,
descritas no planejamento de assisténcia realizado pelo enfermeiro assistencial; remover sujidades
dos equipamentos expostos e das superficies, levando em consideragdo as orientagdes do setor
de controle de infeccdo da unidade; verificar a limpeza de paredes e do piso das unidades; verificar
o funcionamento dos gases medicinais e equipamentos; verificar o funcionamento da iluminagao
das unidades assistenciais; tomar providéncias para a manutencédo da temperatura adequada da
sala; auxiliar na transferéncia do paciente da maca para a mesa cirurgica, certificando-se do
adequado posicionamento de cateteres, sondas e drenos; auxiliar no adequado posicionamento
do paciente para o ato cirurgico; notificar o enfermeiro responsavel sobre possiveis intercorréncias;
utilizar adequadamente equipamentos, materiais permanentes, descartaveis e roupas; auxiliar o
anestesiologista na inducao/reversao do procedimento anestésico; preencher adequadamente os
impressos pertinentes ao prontuario do paciente e da instituicdo; comunicar ao enfermeiro defeitos
em equipamentos e materiais; controlar materiais, compressas e gases como fator de seguranga
para o paciente; auxiliar na paramentagao da equipe cirurgica; abrir os materiais estéreis dentro de
técnicas assépticas; solicitar a presenca do enfermeiro sempre que necessario; encaminhar pecas,
exames e outros pedidos realizados no transcorrer da cirurgia; auxiliar na transferéncia do paciente
da mesa cirurgica para a maca, certificando-se do adequado posicionamento de cateteres, sondas
e drenos; realizar a desmontagem das unidades utilizadas; observar e cumprir as normas de
higiene e seguranga do trabalho; e executar outras atividades compativeis com a natureza do
cargo e previstas em regulamento.

Técnico em politica social
Apoiar o trabalho dos técnicos de nivel superior da Secretaria de Assisténcia Social e, em especial,
as equipes de referéncia do Centro de Referéncia em Assisténcia Social (CRAS) e Centros de
Referéncias Especializados de Assisténcia Social (CREAS), no que se refere as fungdes técnico-
administrativas; coletar informacdes, preencher formularios e digitar dados no Cadastro Unico
(CadUnico); fornecer relatérios aos técnicos da gestdo do SUAS para analise de dados; participar
de reunibdes sistematicas de planejamento de atividades e de avaliagdo do processo de trabalho
com as equipes de referéncia; receber e prestar informagbdes as familias usuarias do CRAS;
mediar processos grupais do servigo socioeducativo geracional, sob orientagcdo do técnico de
referéncia do CRAS; identificar e encaminhar casos ao servico socioeducativo para familias ou
10
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para acompanhamento individualizado; participar das atividades de capacitagdo (ou formagao
continuada); observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho; e executar outras
atividades compativeis com a natureza do cargo e previstas em regulamento.

Vigia

Exercer a vigilancia de edificios e logradouros publicos municipais para evitar invasdes, roubos e
outras anormalidades; manter vigilancia sobre depdsitos de materiais, patios, areas abertas,
centros de esportes, escolas, obras em execugdo e edificios onde funcionam reparticdes
municipais; percorrer sistematicamente as dependéncias de edificios da administracdo publica e
areas adjacentes; verificar se portas, janelas, portdes e outras vias de acesso estdo fechadas;
observar pessoas que lhe parecam suspeitas para a tomada de medidas preventivas; fiscalizar a
entrada e saida de pessoas nas dependéncias de edificios municipais; prestar informacdes; efetuar
encaminhamentos examinar autorizagdes para garantir a seguranga do local; anotar, em impresso
proprio, entrada e saida de veiculos pertencentes a prefeitura, bem como sua procedéncia e seu
destino, para controle; zelar pela segurangca de materiais e veiculos postos sob sua guarda; zelar
pela limpeza das areas sob sua vigilancia; cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;
€ executar outras atividades compativeis com a natureza do cargo e previstas em regulamento.

Sao Joao do Pacui (MG), 5 de agosto de 2015.
Retificado em 20/8/2015

Arismar Arauijo Barbosa
Prefeito
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