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CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS  
EDITAL 1/2015 – ANEXO I  RETIFICADO 

 
ESPECIFICAÇÃO DOS CARGOS  

 

1 

 

VAGAS DO CONCURSO LEI(S) DE 
CRIAÇÃO DO 

CARGO 

CÓDIGO DE 
INSCRIÇÃO 

CARGO TOTAIS GERAIS RESERVA 
ESCOLARIDADE MÍNIMA E 
OUTRAS EXIGÊNCIAS DO 

CARGO* 

JORNADA DE 
TRABALHO 
SEMANAL 

VENCIMENTO 
BÁSICO (R$) 

TAXA DE 
INSCRIÇÃO 

(R$) 

Lei 833/2005 1  
Auxiliar de Saúde – I / 
Cozinheira 

1 1 - Fundamental Incompleto. 40h 788,00 50,00 

Lei 833/2005 2  
Auxiliar de Saúde – I / 
Lavadeira-Passadeira 

1 1 - Fundamental Incompleto. 40h 788,00 50,00 

Lei 833/2005 3  
Auxiliar de Saúde – I / 
Porteiro 

1 1 - Fundamental Incompleto. 40h 788,00 50,00 

Lei 
1.104/2015 

4  
Auxiliar de Ensino – I / 
Auxiliar de Serviços da 
Educação Básica 

6 5 1 Fundamental Incompleto. 40h 788,00 50,00 

Lei 833/2005 5  
Auxiliar Operacional – I / 
Coveiro 

1 1 - Fundamental Incompleto. 40h 788,00 50,00 

Lei 833/2005 6  
Auxiliar Operacional – I / 
Gari 

5 4 1 Fundamental Incompleto. 40h 788,00 50,00 

Lei 833/2005 7  
Auxiliar Operacional – I / 
Servente de Obras 

1 1 - Fundamental Incompleto. 40h 788,00 50,00 

Lei 833/2005 8  
Auxiliar Operacional – I / 
Serviços Gerais 

10 9 1 Fundamental Incompleto. 40h 788,00 50,00 

Lei 833/2005 9  
Auxiliar Operacional – I / 
Vigia de Patrimônio 

1 1 - Fundamental Incompleto. 40h 788,00 50,00 
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VAGAS DO CONCURSO LEI(S) DE 
CRIAÇÃO DO 

CARGO 

CÓDIGO DE 
INSCRIÇÃO 

CARGO TOTAIS GERAIS RESERVA 
ESCOLARIDADE MÍNIMA E 
OUTRAS EXIGÊNCIAS DO 

CARGO* 

JORNADA DE 
TRABALHO 
SEMANAL 

VENCIMENTO 
BÁSICO (R$) 

TAXA DE 
INSCRIÇÃO 

(R$) 

Lei 833/2005 10  
Auxiliar Operacional – II / 
Operador de Poço 
Tubular 

3 3 - Fundamental Incompleto. 40h 788,00 50,00 

Lei 833/2005 11  
Auxiliar Operacional – II / 
Pedreiro 

1 1 - Fundamental Incompleto. 40h 788,00 50,00 

Lei 833/2005 12  
Auxiliar Operacional – III / 
Motorista I 

5 4 1 

Fundamental Incompleto. 

CNH “B” e Qualificação 
Profissional. 

40h 788,00 50,00 

Lei 833/2005 13  
Auxiliar Operacional – III / 
Motorista II (transporte 
escolar). 

2 2 - 

Fundamental Incompleto. 
CNH  “D” e Qualificação 
Profissional (transporte 
escolar). 

40h 788,00 50,00 

Lei 833/2005 14  
Auxiliar Operacional – III / 
Motorista II 

2 2 - 
Fundamental Incompleto. 
CNH “D”. 

40h 788,00 50,00 

Lei 
1.056/2014 

15  
Auxiliar Operacional – IV / 
Operador de Máquina 
Pesada 

1 1 - 
Fundamental Incompleto. 
CNH “C” e  Qualificação 
Profissional. 

40h 2.000,00 100,00 

Lei 833/2005 16  
Auxiliar Administrativo – I 
/ Recepcionista 

3 3 - Fundamental Completo. 40h 788,00 50,00 
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CRIAÇÃO DO 

CARGO 

CÓDIGO DE 
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TRABALHO 
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VENCIMENTO 
BÁSICO (R$) 

TAXA DE 
INSCRIÇÃO 

(R$) 

Lei 
1.104/2015 

17  
Assistente Administrativo 
– II / Assistente Técnico-
Administrativo 

4 4 - 
Ensino Médio.  Noções de 
Informática. 

40h 788,00 50,00 

Lei 
1.104/2015 

18  
Assistente de Ensino – II / 
Assistente de Educação 

3 3 - 
Ensino Médio e Pós-médio 
(docência em educação 
infantil). 

40h 788,00 50,00 

Lei 
1.104/2015 

19  
Assistente de Ensino – II / 
Facilitador de Oficina 

2 2 - Ensino Médio. 40h 788,00 50,00 

Lei 
1.104/2015 

20  
Assistente de Ensino – II / 
Orientador Social 

1 1 - Ensino Médio. 40h 788,00 50,00 

Lei 
1.104/2015 

21  
Técnico / Técnico de 
Nível Médio em Políticas 
Sociais 

2 2 - Ensino Médio. 40h 788,00 50,00 

Lei 833/2005 
22  

Técnico / Técnico em 
Enfermagem 

3 3 - 
Ensino Médio/Técnico na 
área específica. 

40h 788,00 50,00 

Lei 
1.104/2015 

23  
Técnico / Técnico em 
Farmácia 

1 1 - 
Ensino Médio/Técnico na 
área específica. 

40h 788,00 50,00 

Lei 833/2005 24  
Técnico / Técnico em 
Informática 

1 1 - 
Ensino Médio/Técnico na 
área específica. 

40h 788,00 50,00 

Lei 
1.104/2015 

25  
Técnico / Técnico em 
Manutenção 

1 1 - 
Ensino Médio/Técnico na 
área específica. 

40h 788,00 50,00 
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CARGO 
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Lei 833/2005 26  
Técnico / Técnico em 
Radiologia 

1 1 - 
Ensino Médio/Técnico na 
área específica. 

40h 788,00 50,00 

Lei 
1.104/2015 

27  
Técnico / Técnico em 
Segurança do Trabalho 

1 1 - 
Ensino Médio/Técnico na 
área específica. 

40h 788,00 50,00 

Lei 
1.104/2015 

28  
Professor Especializado / 
Professor de Educação 
Básica – Infantil 

3 3 - 

Superior na área específica, 
Pós-Médio (docência em 
educação infantil) ou 
magistério (1.º ao 5.º ano). 

24h 1.197,24 60,00 

Lei 
1.104/2015 

29  
Professor Especializado / 
Professor de Educação 
Básica – 1º ao 5º ano 

1 1 - 
Ensino superior na área 
específica ou Magistério (2.º 
grau). 

24h 1.197,24 60,00 

Lei 
1.104/2015 

30  
Professor Especializado / 
Especialista em 
Educação Básica 

1 1 - 
Nível Superior na área 
específica. 

24h 1.197,24 60,00 

Lei 
1.104/2015 

31  
Professor Especializado / 
Professor de Educação 
Básica – Ciências 

1 1 - 
Nível Superior na área 
específica. 

De 8 a 18 aulas 
(a definir) 

11,08 60,00 

Lei 
1.104/2015 

32  
Professor Especializado / 
Professor de Educação 
Básica – Educação Física 

1 1 - 
Nível Superior na área 
específica. 

De 8 a 18 aulas 
(a definir) 

11,08 60,00 
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CRIAÇÃO DO 

CARGO 
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CARGO TOTAIS GERAIS RESERVA 
ESCOLARIDADE MÍNIMA E 
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CARGO* 
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VENCIMENTO 
BÁSICO (R$) 

TAXA DE 
INSCRIÇÃO 

(R$) 

Lei 
1.104/2015 

33  

 

Professor Especializado / 
Professor de Educação 
Básica – Educação 
Religiosa 

1 1 - 
Nível Superior na área 
específica. 

De 8 a 18 aulas 
(a definir) 

11,08 60,00 

Lei 
1.104/2015 

34  

 

Professor Especializado/  
Professor de Educação 
Básica – Língua Inglesa 

1 1 - 
Nível Superior na área 
específica. 

De 8 a 18 aulas 
(a definir) 

11,08 60,00 

Lei 
1.104/2015 

35  

 

Professor Especializado / 
Professor de Educação 
Básica – Matemática 

1 1 - 
Nível Superior na área 
específica. 

24/h 1.197,24 60,00 

Lei 833/2005 36  
Profissional Especializado 
/ Advogado 

1 1 - 
Nível Superior na área 
específica.  Registro no 
conselho de Classe. 

40/h 2.500,00 125,00 

Lei 833/2005 37  
Profissional Especializado 
/ Assistente Social 

4 4 - 
Nível Superior na área 
específica.  Registro no 
conselho de Classe.  

30/h 1.850,00 93,00 

Lei 833/2005 38  
Profissional Especializado 
/ Contador 

1   1 - 
Nível Superior na área 
específica.  Registro no 
conselho de Classe. 

40/h 2.500,00 125,00 
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CARGO 
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TAXA DE 
INSCRIÇÃO 

(R$) 

Lei 
1.104/2015 

39  
Profissional Especializado 
/ Educador Físico 

1 1 - 
Nível Superior na área 
específica.  Registro no 
conselho de Classe. 

24/h 1.197,24 60,00 

Lei 833/2005 
e Lei 

1.111/2015 
40  

Profissional Especializado 
/ Enfermeiro I 

2            2 - 

Nível Superior na área 
específica.  Residência ou 
Especialização em 
Enfermagem em Urgência 
e Emergência. Registro no 
conselho de Classe.  

24/h 1.604,81 80,00 

Lei 833/2005 41  
Profissional Especializado 
/ Enfermeiro II 

1 1 - 
Nível Superior na área 
específica.  Registro no 
conselho de Classe 

40/h 2.176,80 109,00 

Lei 
1.104/2015 

42  
Profissional Especializado 
/ Enfermeiro ESF 

5 4 01 

Nível Superior na Área 
Específica. Residência ou 
Especialização em Saúde 
da Família.  Registro no 
conselho de Classe. 

40/h 2.176,80 109,00 

Lei 833/2005 43  
Profissional Especializado 
/ Engenheiro Civil 

1 1 - 
Nível Superior na área 
específica.  Registro no 
conselho de Classe.  

40/h 2.500,00 125,00 

Lei 833/2005 44  
Profissional Especializado 
/ Farmacêutico I 

1 1 - 
Nível Superior na área 
específica.  Registro no 
conselho de Classe. 

24h 1.604,81 80,00 

Lei 833/2005 45  
Profissional Especializado 
/ Farmacêutico II 

2 2  
Nível Superior na área 
específica.  Registro no 
conselho de Classe. 

40h 2.176,80 109,00 
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CRIAÇÃO DO 

CARGO 

CÓDIGO DE 
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CARGO TOTAIS GERAIS RESERVA 
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CARGO* 

JORNADA DE 
TRABALHO 
SEMANAL 

VENCIMENTO 
BÁSICO (R$) 

TAXA DE 
INSCRIÇÃO 

(R$) 

Lei 833/2005 46  
Profissional Especializado 
/ Fisioterapeuta 

2 2           - 
Nível Superior na área 
específica.  Registro no 
conselho de Classe. 

24h 1.604,81 80,00 

Lei 833/2005 47  
Profissional Especializado 
/ Fonoaudiólogo 

1 1 - 
Nível Superior na área 
específica.  Registro no 
conselho de Classe. 

24h 1.604,81 80,00 

Lei 
1.104/2015 

48  
Profissional Especializado 
/ Médico Clínico Geral I 

1 1 - 
Nível Superior na área 
específica. Registro no 
conselho de Classe. 

20h 4.000,00 150,00 

Lei 
1.104/2015 

49  
Profissional Especializado 
/ Médico Clínico Geral III 

4 4 - 
Nível Superior na área 
específica.  Registro no 
conselho de Classe. 

40h 8.000,00 150,00 

Lei 
1.104/2015 

50  
Profissional Especializado 
/ Médico ESF 

5 4 01 

Nível Superior na Área 
Específica. Residência ou 
especialização em Saúde 
da Família. Registro no 
conselho de Classe. 

40h 8.000,00 150,00 

Lei 
1.104/2015 

51  
Profissional Especializado 
/ Médico Psiquiatra 

1 1 - 

Nível Superior na área 
específica com 
Especialização e Registro 
no conselho de Classe 

20h 6.000,00 150,00 
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Lei 833/2005 52  
Profissional Especializado 
/ Nutricionista I 

2 2 - 
Nível Superior na área 
específica.  Registro no 
conselho de Classe. 

24h 1.604,81 80,00 

Lei 833/2005 53  
Profissional Especializado 
/ Nutricionista II 

1     1 - 
Nível Superior na área 
específica. Registro no 
conselho de Classe. 

40h 2.176,80 109,00 

Lei 833/2005 54  
Profissional Especializado 
/ Psicólogo I 

1 1 - 
Nível Superior na área 
específica. Registro no 
conselho de Classe. 

24h 1.604,81 80,00 

Lei 833/2005 55  
Profissional Especializado 
/ Psicólogo II 

2 2 - 
Nível Superior na área 
específica. Registro no 
conselho de Classe. 

30h 1.620,00 81,00 

Lei 833/2005 56  
Profissional Especializado 
/ Psicólogo III 

1     1 - 
Nível Superior na área 
específica. Registro no 
conselho de Classe. 

40h 2.176,80 109,00 

Lei 
1.110/2015 

57  
Profissional Especializado 
/ Administrador 

1 1 - 
Nível Superior na área 
específica. Registro no 
Conselho de Classe 

40h 1.600,00 80,00 

Lei 
1.110/2015 

58  
Profissional Especializado 
/ Biomédico 

1 1 - 
Nível Superior na área 
específica. Registro no 
Conselho de Classe 

40h 2.176,00 109,00 

Lei 
1.110/2015 

59  

Assistente Administrativo 
– II / Fiscal de Obras e 
Posturas 
 

1 1 - 
Ensino Médio. Conhecer a 
Legislação Municipal. 

40h 788,00 50,00 
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CRIAÇÃO DO 
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CARGO TOTAIS GERAIS RESERVA 
ESCOLARIDADE MÍNIMA E 
OUTRAS EXIGÊNCIAS DO 
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Lei 
1.110/2015 

60  

Assistente Administrativo 
– II / Fiscal de Serviços 
Urbanos 
 

1 1 - 
Ensino Médio. Conhecer a 
Legislação Municipal. 

40h 788,00 50,00 

Leis 
833/2005 e 
1.110/2015 

61  
Assistente Administrativo 
– II / Fiscal Tributário 
 

1 1 - Ensino Médio.  40h 788,00 50,00 

VAGAS OFERTADAS 119** 113 06 

TOTAL 119 
 

 

 

 

 

 

* A escolaridade exigida e outras exigências para o exercício do cargo, inclusive as citadas no subitem 2.1 do Edital, deverão ser comprovadas por 
ocasião da posse. 

** Desse total, ficam reservadas vagas para pessoas com deficiência, conforme especificado no subitem 3.2 do Edital. 
 

Mirabela – MG, 15 de maio de 2015. 
Retificado em 3/6/2015 e 16/6/2015. 

         
Carlúcio Mendes Leite 

Prefeito Municipal 

DISTRIBUIÇÃO DAS VAGAS DO CONCURSO 

• TOTAIS: Total das vagas oferecidas no Concurso Público. 
• GERAIS: Vagas de ampla concorrência. 
• RESERVA: Vaga destinada à pessoa com deficiência (subitem 3.2 do Edital). 


