
COMISSÃO TÉCNICA DE CONCURSOS - COTEC
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES

Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificação
RESULTADO FINAL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL PARA O MUNICÍPIO 
DE BRASÍLIA DE MINAS - EDITAL 1/2013

Cargo: 01 - Agente Comunitário de Saúde (PSF Urbano) 12Vaga(s)
NomeIdentidade Class.Total Geral IdadeMúltipla Escolha Títulos
ANA FLAVIA MEDEIROS LEMOSMG18708561 94,200 128/08/199584,200 10,00
HAMILTON ALVES PROENÇA NETOMG11867325 88,400 220/02/198188,400
SIMONE SIMOESMG13454106 86,800 304/12/198876,800 10,00
JESSICA ALVES AFONSO16455908 84,700 415/05/199184,700
ANNY BARBOSA ALKIMIMMG14723483 83,100 525/11/198773,100 10,00
CLEYTIANE APARECIDA CARDOSO NUNESMG13568985 81,400 609/03/198569,400 12,00
EMILLY NICOLLE CARDOSO LOPES17002357 81,000 709/04/199381,000
ANA PAULA ANTUNES GOMESMG16456525 80,500 820/07/199180,500
FABIO ANTUNES DE SOUZA15162403 80,000 920/11/198580,000
CILENE NERI DA SILVAMG11321445 79,400 1001/09/197769,400 10,00
LUZINEIA APARECIDA DA SILVA ALVESMG11390746 78,900 1113/12/198068,900 10,00
YOLANDA MARIA DE JESUS MENDESM4170059 53,600 125/05/195953,600

Prof. Reinaldo Marcos Batista Teixeira

Presidente da Cotec

Montes Claros, 22 de novembro de 2013.

Nota(s):

(*) Candidatos Portadores de Deficiência 

A escolaridade básica, a experiência profissional e outras exigiências estabelecidas para o exercício do cargo, bem como as disposições contidas no item 2.1 do 
Edital deverão ser comprovadas no ato da Posse.
Em conformidade com o item 3.2.1.9 do Edital, a(s) vaga(s) reservadas para pessoa com deficiência não sejam preenchida, o seu preenchimento dar-se-á 
por candidato inscrito nas vagas de ampla concorrência do cargo, segundo de classificação.
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COMISSÃO TÉCNICA DE CONCURSOS - COTEC
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES

Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificação
RESULTADO FINAL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL PARA O MUNICÍPIO 
DE BRASÍLIA DE MINAS - EDITAL 1/2013

Cargo: 02 - Agente Comunitário de Saúde (PSF Angicos – Três Buritis e Lagoinha) 01Vaga(s)
NomeIdentidade Class.Total Geral IdadeMúltipla Escolha Títulos
DINESIA FERNANDES DE AQUINO12920771 88,900 109/07/198268,900 20,00

Prof. Reinaldo Marcos Batista Teixeira

Presidente da Cotec

Montes Claros, 22 de novembro de 2013.

Nota(s):

(*) Candidatos Portadores de Deficiência 

A escolaridade básica, a experiência profissional e outras exigiências estabelecidas para o exercício do cargo, bem como as disposições contidas no item 2.1 do 
Edital deverão ser comprovadas no ato da Posse.
Em conformidade com o item 3.2.1.9 do Edital, a(s) vaga(s) reservadas para pessoa com deficiência não sejam preenchida, o seu preenchimento dar-se-á 
por candidato inscrito nas vagas de ampla concorrência do cargo, segundo de classificação.
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COMISSÃO TÉCNICA DE CONCURSOS - COTEC
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES

Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificação
RESULTADO FINAL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL PARA O MUNICÍPIO 
DE BRASÍLIA DE MINAS - EDITAL 1/2013

Cargo: 03 - Agente Comunitário de Saúde (PSF Angicos – Brejo, Morrinhos, Curralzinho) 01Vaga(s)
NomeIdentidade Class.Total Geral IdadeMúltipla Escolha Títulos
DEBORA NERI SILVA17102187 63,100 105/01/199553,100 10,00

Prof. Reinaldo Marcos Batista Teixeira

Presidente da Cotec

Montes Claros, 22 de novembro de 2013.

Nota(s):

(*) Candidatos Portadores de Deficiência 

A escolaridade básica, a experiência profissional e outras exigiências estabelecidas para o exercício do cargo, bem como as disposições contidas no item 2.1 do 
Edital deverão ser comprovadas no ato da Posse.
Em conformidade com o item 3.2.1.9 do Edital, a(s) vaga(s) reservadas para pessoa com deficiência não sejam preenchida, o seu preenchimento dar-se-á 
por candidato inscrito nas vagas de ampla concorrência do cargo, segundo de classificação.
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COMISSÃO TÉCNICA DE CONCURSOS - COTEC
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES

Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificação
RESULTADO FINAL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL PARA O MUNICÍPIO 
DE BRASÍLIA DE MINAS - EDITAL 1/2013

Cargo: 04 - Agente Comunitário de Saúde (PSF Angicos – Gameleira, Buritizinho, Extrema de 
Angicos)

01Vaga(s)

NomeIdentidade Class.Total Geral IdadeMúltipla Escolha Títulos
MARALISE DAS GRAÇAS VIEIRA ALMEIDAMG12472066 83,100 102/05/198473,100 10,00

Prof. Reinaldo Marcos Batista Teixeira

Presidente da Cotec

Montes Claros, 22 de novembro de 2013.

Nota(s):

(*) Candidatos Portadores de Deficiência 

A escolaridade básica, a experiência profissional e outras exigiências estabelecidas para o exercício do cargo, bem como as disposições contidas no item 2.1 do 
Edital deverão ser comprovadas no ato da Posse.
Em conformidade com o item 3.2.1.9 do Edital, a(s) vaga(s) reservadas para pessoa com deficiência não sejam preenchida, o seu preenchimento dar-se-á 
por candidato inscrito nas vagas de ampla concorrência do cargo, segundo de classificação.
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COMISSÃO TÉCNICA DE CONCURSOS - COTEC
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES

Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificação
RESULTADO FINAL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL PARA O MUNICÍPIO 
DE BRASÍLIA DE MINAS - EDITAL 1/2013

Cargo: 05 - Agente Comunitário de Saúde (PSF Cidadania – Brejo, Sucuriu I, Sucuriu II, Lagoinha, 
Vargem do Capim)

01Vaga(s)

NomeIdentidade Class.Total Geral IdadeMúltipla Escolha Títulos
ANTONIO JOSE FERNANDES LIMAMG13489184 66,800 107/10/198356,800 10,00

Prof. Reinaldo Marcos Batista Teixeira

Presidente da Cotec

Montes Claros, 22 de novembro de 2013.

Nota(s):

(*) Candidatos Portadores de Deficiência 

A escolaridade básica, a experiência profissional e outras exigiências estabelecidas para o exercício do cargo, bem como as disposições contidas no item 2.1 do 
Edital deverão ser comprovadas no ato da Posse.
Em conformidade com o item 3.2.1.9 do Edital, a(s) vaga(s) reservadas para pessoa com deficiência não sejam preenchida, o seu preenchimento dar-se-á 
por candidato inscrito nas vagas de ampla concorrência do cargo, segundo de classificação.
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COMISSÃO TÉCNICA DE CONCURSOS - COTEC
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES

Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificação
RESULTADO FINAL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL PARA O MUNICÍPIO 
DE BRASÍLIA DE MINAS - EDITAL 1/2013

Cargo: 06 - Agente Comunitário de Saúde (PSF Cidadania – Poção, Buritis, Brejo, Cana Brava, 
Vargem Suja, Buriti Grande, Capão de Espinho)

01Vaga(s)

NomeIdentidade Class.Total Geral IdadeMúltipla Escolha Títulos
EDNEY APARECIDA GONÇALVES BARBOSAMG7332671 79,000 105/01/197561,000 18,00

Prof. Reinaldo Marcos Batista Teixeira

Presidente da Cotec

Montes Claros, 22 de novembro de 2013.

Nota(s):

(*) Candidatos Portadores de Deficiência 

A escolaridade básica, a experiência profissional e outras exigiências estabelecidas para o exercício do cargo, bem como as disposições contidas no item 2.1 do 
Edital deverão ser comprovadas no ato da Posse.
Em conformidade com o item 3.2.1.9 do Edital, a(s) vaga(s) reservadas para pessoa com deficiência não sejam preenchida, o seu preenchimento dar-se-á 
por candidato inscrito nas vagas de ampla concorrência do cargo, segundo de classificação.
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COMISSÃO TÉCNICA DE CONCURSOS - COTEC
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES

Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificação
RESULTADO FINAL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL PARA O MUNICÍPIO 
DE BRASÍLIA DE MINAS - EDITAL 1/2013

Cargo: 07 - Agente Comunitário de Saúde (PSF Cidadania – Fazenda Papagaio, Angical, Olhos 
D´água de Pagagaio)

01Vaga(s)

NomeIdentidade Class.Total Geral IdadeMúltipla Escolha Títulos
VALERIA SOARES DE OLIVEIRAMG17251503 71,500 101/05/199261,500 10,00

Prof. Reinaldo Marcos Batista Teixeira

Presidente da Cotec

Montes Claros, 22 de novembro de 2013.

Nota(s):

(*) Candidatos Portadores de Deficiência 

A escolaridade básica, a experiência profissional e outras exigiências estabelecidas para o exercício do cargo, bem como as disposições contidas no item 2.1 do 
Edital deverão ser comprovadas no ato da Posse.
Em conformidade com o item 3.2.1.9 do Edital, a(s) vaga(s) reservadas para pessoa com deficiência não sejam preenchida, o seu preenchimento dar-se-á 
por candidato inscrito nas vagas de ampla concorrência do cargo, segundo de classificação.
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COMISSÃO TÉCNICA DE CONCURSOS - COTEC
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES

Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificação
RESULTADO FINAL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL PARA O MUNICÍPIO 
DE BRASÍLIA DE MINAS - EDITAL 1/2013

Cargo: 09 - Agente Comunitário de Saúde (PSF Cidadania – Baxinha, Fazenda Tiririca, Cocal, Santa 
Tereza do Norte, Fazenda Vereda, Jacuba)

01Vaga(s)

NomeIdentidade Class.Total Geral IdadeMúltipla Escolha Títulos
ELIZETE FREIRE DE JESUSMG11388374 76,500 126/10/197562,500 14,00

Prof. Reinaldo Marcos Batista Teixeira

Presidente da Cotec

Montes Claros, 22 de novembro de 2013.

Nota(s):

(*) Candidatos Portadores de Deficiência 

A escolaridade básica, a experiência profissional e outras exigiências estabelecidas para o exercício do cargo, bem como as disposições contidas no item 2.1 do 
Edital deverão ser comprovadas no ato da Posse.
Em conformidade com o item 3.2.1.9 do Edital, a(s) vaga(s) reservadas para pessoa com deficiência não sejam preenchida, o seu preenchimento dar-se-á 
por candidato inscrito nas vagas de ampla concorrência do cargo, segundo de classificação.
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COMISSÃO TÉCNICA DE CONCURSOS - COTEC
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES

Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificação
RESULTADO FINAL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL PARA O MUNICÍPIO 
DE BRASÍLIA DE MINAS - EDITAL 1/2013

Cargo: 12 - Agente Comunitário de Saúde (PSF Fernão Dias – Mulungu, Santa Rosa, Garguelo, 
Marcaiá, Capoeira dos Gatos)

01Vaga(s)

NomeIdentidade Class.Total Geral IdadeMúltipla Escolha Títulos
JEANE GONÇALVES PEREIRAMG18513025 75,700 115/10/199365,700 10,00

Prof. Reinaldo Marcos Batista Teixeira

Presidente da Cotec

Montes Claros, 22 de novembro de 2013.

Nota(s):

(*) Candidatos Portadores de Deficiência 

A escolaridade básica, a experiência profissional e outras exigiências estabelecidas para o exercício do cargo, bem como as disposições contidas no item 2.1 do 
Edital deverão ser comprovadas no ato da Posse.
Em conformidade com o item 3.2.1.9 do Edital, a(s) vaga(s) reservadas para pessoa com deficiência não sejam preenchida, o seu preenchimento dar-se-á 
por candidato inscrito nas vagas de ampla concorrência do cargo, segundo de classificação.
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COMISSÃO TÉCNICA DE CONCURSOS - COTEC
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES

Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificação
RESULTADO FINAL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL PARA O MUNICÍPIO 
DE BRASÍLIA DE MINAS - EDITAL 1/2013

Cargo: 13 - Agente Comunitário de Saúde (PSF Vargem Grande – Boa Sorte, Guaribas, Bamburral, 
Jandainha)

01Vaga(s)

NomeIdentidade Class.Total Geral IdadeMúltipla Escolha Títulos
ELAINE CARDOSO DE JESUSMG16006337 83,700 111/04/199083,700

Prof. Reinaldo Marcos Batista Teixeira

Presidente da Cotec

Montes Claros, 22 de novembro de 2013.

Nota(s):

(*) Candidatos Portadores de Deficiência 

A escolaridade básica, a experiência profissional e outras exigiências estabelecidas para o exercício do cargo, bem como as disposições contidas no item 2.1 do 
Edital deverão ser comprovadas no ato da Posse.
Em conformidade com o item 3.2.1.9 do Edital, a(s) vaga(s) reservadas para pessoa com deficiência não sejam preenchida, o seu preenchimento dar-se-á 
por candidato inscrito nas vagas de ampla concorrência do cargo, segundo de classificação.
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COMISSÃO TÉCNICA DE CONCURSOS - COTEC
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES

Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificação
RESULTADO FINAL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL PARA O MUNICÍPIO 
DE BRASÍLIA DE MINAS - EDITAL 1/2013

Cargo: 14 - Agente Comunitário de Saúde (PSF Vargem Grande – Vila de Fátima, Lagoinha III, Pedra 
de Fogo, Cinco Buritis)

01Vaga(s)

NomeIdentidade Class.Total Geral IdadeMúltipla Escolha Títulos
CLAUDIO MENDES RODRIGUESMG11388261 77,500 130/04/198161,500 16,00

Prof. Reinaldo Marcos Batista Teixeira

Presidente da Cotec

Montes Claros, 22 de novembro de 2013.

Nota(s):

(*) Candidatos Portadores de Deficiência 

A escolaridade básica, a experiência profissional e outras exigiências estabelecidas para o exercício do cargo, bem como as disposições contidas no item 2.1 do 
Edital deverão ser comprovadas no ato da Posse.
Em conformidade com o item 3.2.1.9 do Edital, a(s) vaga(s) reservadas para pessoa com deficiência não sejam preenchida, o seu preenchimento dar-se-á 
por candidato inscrito nas vagas de ampla concorrência do cargo, segundo de classificação.
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COMISSÃO TÉCNICA DE CONCURSOS - COTEC
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES

Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificação
RESULTADO FINAL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL PARA O MUNICÍPIO 
DE BRASÍLIA DE MINAS - EDITAL 1/2013

Cargo: 15 - Agente Comunitário de Saúde (PSF Vargem Grande – Ribeirão Estreito) 01Vaga(s)
NomeIdentidade Class.Total Geral IdadeMúltipla Escolha Títulos
LILLIAN ROCHA LIMAMG17730793 95,800 102/04/199195,800

Prof. Reinaldo Marcos Batista Teixeira

Presidente da Cotec

Montes Claros, 22 de novembro de 2013.

Nota(s):

(*) Candidatos Portadores de Deficiência 

A escolaridade básica, a experiência profissional e outras exigiências estabelecidas para o exercício do cargo, bem como as disposições contidas no item 2.1 do 
Edital deverão ser comprovadas no ato da Posse.
Em conformidade com o item 3.2.1.9 do Edital, a(s) vaga(s) reservadas para pessoa com deficiência não sejam preenchida, o seu preenchimento dar-se-á 
por candidato inscrito nas vagas de ampla concorrência do cargo, segundo de classificação.
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COMISSÃO TÉCNICA DE CONCURSOS - COTEC
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES

Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificação
RESULTADO FINAL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL PARA O MUNICÍPIO 
DE BRASÍLIA DE MINAS - EDITAL 1/2013

Cargo: 16 - Agente Comunitário de Saúde (PSF Fernão Dias – Borá) 02Vaga(s)
NomeIdentidade Class.Total Geral IdadeMúltipla Escolha Títulos
ELAINE SOARES NUNESMG16654218 68,900 121/05/199268,900
ARLEY ALVES PEREIRAMG17222181 68,400 209/06/199368,400

Prof. Reinaldo Marcos Batista Teixeira

Presidente da Cotec

Montes Claros, 22 de novembro de 2013.

Nota(s):

(*) Candidatos Portadores de Deficiência 

A escolaridade básica, a experiência profissional e outras exigiências estabelecidas para o exercício do cargo, bem como as disposições contidas no item 2.1 do 
Edital deverão ser comprovadas no ato da Posse.
Em conformidade com o item 3.2.1.9 do Edital, a(s) vaga(s) reservadas para pessoa com deficiência não sejam preenchida, o seu preenchimento dar-se-á 
por candidato inscrito nas vagas de ampla concorrência do cargo, segundo de classificação.
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COMISSÃO TÉCNICA DE CONCURSOS - COTEC
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES

Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificação
RESULTADO FINAL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL PARA O MUNICÍPIO 
DE BRASÍLIA DE MINAS - EDITAL 1/2013

Cargo: 17 - Agente Comunitário de Saúde (PSF Fernão Dias – Fernão Dias) 01Vaga(s)
NomeIdentidade Class.Total Geral IdadeMúltipla Escolha Títulos
DAYANA MOREIRA DA SILVAMG16009372 90,500 112/03/198880,500 10,00

Prof. Reinaldo Marcos Batista Teixeira

Presidente da Cotec

Montes Claros, 22 de novembro de 2013.

Nota(s):

(*) Candidatos Portadores de Deficiência 

A escolaridade básica, a experiência profissional e outras exigiências estabelecidas para o exercício do cargo, bem como as disposições contidas no item 2.1 do 
Edital deverão ser comprovadas no ato da Posse.
Em conformidade com o item 3.2.1.9 do Edital, a(s) vaga(s) reservadas para pessoa com deficiência não sejam preenchida, o seu preenchimento dar-se-á 
por candidato inscrito nas vagas de ampla concorrência do cargo, segundo de classificação.
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COMISSÃO TÉCNICA DE CONCURSOS - COTEC
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES

Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificação
RESULTADO FINAL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL PARA O MUNICÍPIO 
DE BRASÍLIA DE MINAS - EDITAL 1/2013

Cargo: 18 - Agente Comunitário de Saúde (PSF Fernão Dias – Lages, Caraíbas, Mamoneira, Brejão, 
Boqueirão, Fazenda Riachão)

01Vaga(s)

NomeIdentidade Class.Total Geral IdadeMúltipla Escolha Títulos
FARLINE ARAUJO GUIMARAESMG10458414 91,000 125/11/197781,000 10,00

Prof. Reinaldo Marcos Batista Teixeira

Presidente da Cotec

Montes Claros, 22 de novembro de 2013.

Nota(s):

(*) Candidatos Portadores de Deficiência 

A escolaridade básica, a experiência profissional e outras exigiências estabelecidas para o exercício do cargo, bem como as disposições contidas no item 2.1 do 
Edital deverão ser comprovadas no ato da Posse.
Em conformidade com o item 3.2.1.9 do Edital, a(s) vaga(s) reservadas para pessoa com deficiência não sejam preenchida, o seu preenchimento dar-se-á 
por candidato inscrito nas vagas de ampla concorrência do cargo, segundo de classificação.
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COMISSÃO TÉCNICA DE CONCURSOS - COTEC
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES

Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificação
RESULTADO FINAL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL PARA O MUNICÍPIO 
DE BRASÍLIA DE MINAS - EDITAL 1/2013

Cargo: 19 - Agente Comunitário de Saúde (PSF Central – Tabua) 01Vaga(s)
NomeIdentidade Class.Total Geral IdadeMúltipla Escolha Títulos
ANA LOUISE FERNANDES DE SOUZAMG14096542 56,800 116/04/198056,800

Prof. Reinaldo Marcos Batista Teixeira

Presidente da Cotec

Montes Claros, 22 de novembro de 2013.

Nota(s):

(*) Candidatos Portadores de Deficiência 

A escolaridade básica, a experiência profissional e outras exigiências estabelecidas para o exercício do cargo, bem como as disposições contidas no item 2.1 do 
Edital deverão ser comprovadas no ato da Posse.
Em conformidade com o item 3.2.1.9 do Edital, a(s) vaga(s) reservadas para pessoa com deficiência não sejam preenchida, o seu preenchimento dar-se-á 
por candidato inscrito nas vagas de ampla concorrência do cargo, segundo de classificação.
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COMISSÃO TÉCNICA DE CONCURSOS - COTEC
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES

Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificação
RESULTADO FINAL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL PARA O MUNICÍPIO 
DE BRASÍLIA DE MINAS - EDITAL 1/2013

Cargo: 20 - Agente Comunitário de Saúde (PSF Odete Martins – Fazenda Extrema, Malveira) 01Vaga(s)
NomeIdentidade Class.Total Geral IdadeMúltipla Escolha Títulos
MARCIA SOARES DE ARAUJOMG15428764 68,900 104/11/198668,900

Prof. Reinaldo Marcos Batista Teixeira

Presidente da Cotec

Montes Claros, 22 de novembro de 2013.

Nota(s):

(*) Candidatos Portadores de Deficiência 

A escolaridade básica, a experiência profissional e outras exigiências estabelecidas para o exercício do cargo, bem como as disposições contidas no item 2.1 do 
Edital deverão ser comprovadas no ato da Posse.
Em conformidade com o item 3.2.1.9 do Edital, a(s) vaga(s) reservadas para pessoa com deficiência não sejam preenchida, o seu preenchimento dar-se-á 
por candidato inscrito nas vagas de ampla concorrência do cargo, segundo de classificação.
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COMISSÃO TÉCNICA DE CONCURSOS - COTEC
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES

Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificação
RESULTADO FINAL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL PARA O MUNICÍPIO 
DE BRASÍLIA DE MINAS - EDITAL 1/2013

Cargo: 21 - Auxiliar de Consultório Dentário 04Vaga(s)
NomeIdentidade Class.Total Geral IdadeMúltipla Escolha Títulos
LUZIANA NEVES DE SOUSAMG6768394 86,100 122/09/196872,100 14,00
ADRIANA PEREIRA DOS SANTOS PASSOSMG13430731 80,000 215/03/198260,000 20,00
ROSELY FERNANDES FERREIRA RIBEIROMG14607073 73,200 305/10/198163,200 10,00
MAIARA RODRIGUES VIEIRAMG18208757 70,500 425/08/199460,500 10,00

Prof. Reinaldo Marcos Batista Teixeira

Presidente da Cotec

Montes Claros, 22 de novembro de 2013.

Nota(s):

(*) Candidatos Portadores de Deficiência 

A escolaridade básica, a experiência profissional e outras exigiências estabelecidas para o exercício do cargo, bem como as disposições contidas no item 2.1 do 
Edital deverão ser comprovadas no ato da Posse.
Em conformidade com o item 3.2.1.9 do Edital, a(s) vaga(s) reservadas para pessoa com deficiência não sejam preenchida, o seu preenchimento dar-se-á 
por candidato inscrito nas vagas de ampla concorrência do cargo, segundo de classificação.
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COMISSÃO TÉCNICA DE CONCURSOS - COTEC
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES

Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificação
RESULTADO FINAL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL PARA O MUNICÍPIO 
DE BRASÍLIA DE MINAS - EDITAL 1/2013

Cargo: 22 - Cozinheiro (Casa de Acolhimento Institucional Reviver) 01Vaga(s)
NomeIdentidade Class.Total Geral IdadeMúltipla Escolha Títulos
LUANA SILVA DE JESUSMG15473780 71,500 126/08/199061,500 10,00

Prof. Reinaldo Marcos Batista Teixeira

Presidente da Cotec

Montes Claros, 22 de novembro de 2013.

Nota(s):

(*) Candidatos Portadores de Deficiência 

A escolaridade básica, a experiência profissional e outras exigiências estabelecidas para o exercício do cargo, bem como as disposições contidas no item 2.1 do 
Edital deverão ser comprovadas no ato da Posse.
Em conformidade com o item 3.2.1.9 do Edital, a(s) vaga(s) reservadas para pessoa com deficiência não sejam preenchida, o seu preenchimento dar-se-á 
por candidato inscrito nas vagas de ampla concorrência do cargo, segundo de classificação.

Página 19 de 47



COMISSÃO TÉCNICA DE CONCURSOS - COTEC
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES

Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificação
RESULTADO FINAL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL PARA O MUNICÍPIO 
DE BRASÍLIA DE MINAS - EDITAL 1/2013

Cargo: 23 - Monitor de Crianças e Pré-Adolescentes (Casa de Acolhimento Institucional Reviver) 06Vaga(s)
NomeIdentidade Class.Total Geral IdadeMúltipla Escolha Títulos
REJANE GONÇALVES ANDRADEMG11274873 91,500 117/09/198081,500 10,00
IEDA ALVES DE ARAUJOMG18045447 90,500 207/04/199580,500 10,00
ALEXSANDRO PEREIRA DA SILVAMG17573147 88,400 324/08/198988,400
LILIS SOARES NEPOMUCENOMG15429156 86,800 406/07/198876,800 10,00
LIDIANE FERREIRA DE SA1959104 82,600 513/11/198172,600 10,00
FERNANDA DOS SANTOSMG14735464 61,000 101/06/198461,000

Prof. Reinaldo Marcos Batista Teixeira

Presidente da Cotec

Montes Claros, 22 de novembro de 2013.

Nota(s):

(*) Candidatos Portadores de Deficiência 

A escolaridade básica, a experiência profissional e outras exigiências estabelecidas para o exercício do cargo, bem como as disposições contidas no item 2.1 do 
Edital deverão ser comprovadas no ato da Posse.
Em conformidade com o item 3.2.1.9 do Edital, a(s) vaga(s) reservadas para pessoa com deficiência não sejam preenchida, o seu preenchimento dar-se-á 
por candidato inscrito nas vagas de ampla concorrência do cargo, segundo de classificação.
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COMISSÃO TÉCNICA DE CONCURSOS - COTEC
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES

Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificação
RESULTADO FINAL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL PARA O MUNICÍPIO 
DE BRASÍLIA DE MINAS - EDITAL 1/2013

Cargo: 24 - Cadastrador (Programa Bolsa Família) 02Vaga(s)
NomeIdentidade Class.Total Geral IdadeMúltipla Escolha Títulos
ROBERTO ROCHA LIMAMG15847175 81,500 128/04/198481,500
KELLEN NUNES ALMEIDA18464677 80,500 203/11/199480,500

Prof. Reinaldo Marcos Batista Teixeira

Presidente da Cotec

Montes Claros, 22 de novembro de 2013.

Nota(s):

(*) Candidatos Portadores de Deficiência 

A escolaridade básica, a experiência profissional e outras exigiências estabelecidas para o exercício do cargo, bem como as disposições contidas no item 2.1 do 
Edital deverão ser comprovadas no ato da Posse.
Em conformidade com o item 3.2.1.9 do Edital, a(s) vaga(s) reservadas para pessoa com deficiência não sejam preenchida, o seu preenchimento dar-se-á 
por candidato inscrito nas vagas de ampla concorrência do cargo, segundo de classificação.

Página 21 de 47



COMISSÃO TÉCNICA DE CONCURSOS - COTEC
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES

Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificação
RESULTADO FINAL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL PARA O MUNICÍPIO 
DE BRASÍLIA DE MINAS - EDITAL 1/2013

Cargo: 25 - Facilitador de Oficina 01Vaga(s)
NomeIdentidade Class.Total Geral IdadeMúltipla Escolha Títulos
ROGERIO DA SILVA AQUINOMG14220738 52,600 105/05/198552,600

Prof. Reinaldo Marcos Batista Teixeira

Presidente da Cotec

Montes Claros, 22 de novembro de 2013.

Nota(s):

(*) Candidatos Portadores de Deficiência 

A escolaridade básica, a experiência profissional e outras exigiências estabelecidas para o exercício do cargo, bem como as disposições contidas no item 2.1 do 
Edital deverão ser comprovadas no ato da Posse.
Em conformidade com o item 3.2.1.9 do Edital, a(s) vaga(s) reservadas para pessoa com deficiência não sejam preenchida, o seu preenchimento dar-se-á 
por candidato inscrito nas vagas de ampla concorrência do cargo, segundo de classificação.
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COMISSÃO TÉCNICA DE CONCURSOS - COTEC
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES

Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificação
RESULTADO FINAL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL PARA O MUNICÍPIO 
DE BRASÍLIA DE MINAS - EDITAL 1/2013

Cargo: 26 - Monitor de Oficinas (CAPS) 01Vaga(s)
NomeIdentidade Class.Total Geral IdadeMúltipla Escolha Títulos
PAULA OLIVEIRA DA SILVAM1418473 56,800 125/11/194456,800 00,00

Prof. Reinaldo Marcos Batista Teixeira

Presidente da Cotec

Montes Claros, 22 de novembro de 2013.

Nota(s):

(*) Candidatos Portadores de Deficiência 

A escolaridade básica, a experiência profissional e outras exigiências estabelecidas para o exercício do cargo, bem como as disposições contidas no item 2.1 do 
Edital deverão ser comprovadas no ato da Posse.
Em conformidade com o item 3.2.1.9 do Edital, a(s) vaga(s) reservadas para pessoa com deficiência não sejam preenchida, o seu preenchimento dar-se-á 
por candidato inscrito nas vagas de ampla concorrência do cargo, segundo de classificação.
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COMISSÃO TÉCNICA DE CONCURSOS - COTEC
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES

Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificação
RESULTADO FINAL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL PARA O MUNICÍPIO 
DE BRASÍLIA DE MINAS - EDITAL 1/2013

Cargo: 27 - Monitor (Programa AABB Comunidade) 05Vaga(s)
NomeIdentidade Class.Total Geral IdadeMúltipla Escolha Títulos
LIVIA ARAUJO MATOSMG14100931 73,100 104/05/198573,100
DEYSE CRISTHIAN GONÇALVES SILVAMG15933793 73,100 210/12/198973,100 00,00
JESSIKA ALVES FERREIRAMG16819187 64,200 310/12/198964,200
JADSON GUIMARAES FROISMG17181731 61,000 408/07/199261,000
LUCIMAR PEREIRA RAMOS17895678 53,600 516/05/198953,600

Prof. Reinaldo Marcos Batista Teixeira

Presidente da Cotec

Montes Claros, 22 de novembro de 2013.

Nota(s):

(*) Candidatos Portadores de Deficiência 

A escolaridade básica, a experiência profissional e outras exigiências estabelecidas para o exercício do cargo, bem como as disposições contidas no item 2.1 do 
Edital deverão ser comprovadas no ato da Posse.
Em conformidade com o item 3.2.1.9 do Edital, a(s) vaga(s) reservadas para pessoa com deficiência não sejam preenchida, o seu preenchimento dar-se-á 
por candidato inscrito nas vagas de ampla concorrência do cargo, segundo de classificação.
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COMISSÃO TÉCNICA DE CONCURSOS - COTEC
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES

Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificação
RESULTADO FINAL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL PARA O MUNICÍPIO 
DE BRASÍLIA DE MINAS - EDITAL 1/2013

Cargo: 28 - Monitor de Centros Tecnológicos 02Vaga(s)
NomeIdentidade Class.Total Geral IdadeMúltipla Escolha Títulos
FERNANDO ALVES SILVAMG17414405 77,300 106/07/199177,300
INACIO EDER AQUINOMG11296886 72,600 209/01/198072,600

Prof. Reinaldo Marcos Batista Teixeira

Presidente da Cotec

Montes Claros, 22 de novembro de 2013.

Nota(s):

(*) Candidatos Portadores de Deficiência 

A escolaridade básica, a experiência profissional e outras exigiências estabelecidas para o exercício do cargo, bem como as disposições contidas no item 2.1 do 
Edital deverão ser comprovadas no ato da Posse.
Em conformidade com o item 3.2.1.9 do Edital, a(s) vaga(s) reservadas para pessoa com deficiência não sejam preenchida, o seu preenchimento dar-se-á 
por candidato inscrito nas vagas de ampla concorrência do cargo, segundo de classificação.
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COMISSÃO TÉCNICA DE CONCURSOS - COTEC
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES

Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificação
RESULTADO FINAL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL PARA O MUNICÍPIO 
DE BRASÍLIA DE MINAS - EDITAL 1/2013

Cargo: 29 - Técnico de Nível Médio em Saúde/Técnico em Enfermagem 15Vaga(s)
NomeIdentidade Class.Total Geral IdadeMúltipla Escolha Títulos
VICENTE DE PAULO RAMOSMG15402985 77,800 107/12/198775,800 02,00
RENATA SANDRELLY BARBOSA NERYMG12676237 71,500 206/12/198159,500 12,00
MARTA DUQUE DE OLIVEIRA14091914 70,900 313/02/198866,900 04,00
JULIANA FERREIRA DE SOUZA14630402 68,900 420/02/198468,900
CLEIDE APARECIDA FERREIRA LIMAM7775130 67,500 516/12/197059,500 08,00
DANIELA RIBEIRO DOS REISMG14105812 67,400 613/05/198367,400 00,00
SHIRLEY VIEIRA DE SOUZAMG13569102 67,400 716/02/198567,400
ROSILAINE APARECIDA ROSAMG11951478 65,800 815/07/198255,800 10,00
MICHELLE SOUZA ALQUIMIM NUNESMG15433976 65,500 926/11/198859,500 06,00
JACIARA APARECIDA PEREIRA AQUINOMG16839855 65,000 1025/09/199059,000 06,00
CHEILA PEREIRA DE AMARAL ROCHAMG14358972 64,700 1108/07/198264,700 00,00
ALINE PEREIRA RAMOSMG16682508 64,700 1216/01/199162,700 02,00
JOHNNY MARQUES AQUINOMG16136997 64,200 1304/09/199064,200
MAIKON GEOVANE ALVES SILQUEIRAMG16264029 64,200 1430/08/199164,200
GISELE BATISTA TEIXEIRAMG14556290 64,000 1505/07/198460,000 04,00

Prof. Reinaldo Marcos Batista Teixeira

Presidente da Cotec

Montes Claros, 22 de novembro de 2013.

Nota(s):

(*) Candidatos Portadores de Deficiência 

A escolaridade básica, a experiência profissional e outras exigiências estabelecidas para o exercício do cargo, bem como as disposições contidas no item 2.1 do 
Edital deverão ser comprovadas no ato da Posse.
Em conformidade com o item 3.2.1.9 do Edital, a(s) vaga(s) reservadas para pessoa com deficiência não sejam preenchida, o seu preenchimento dar-se-á 
por candidato inscrito nas vagas de ampla concorrência do cargo, segundo de classificação.
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COMISSÃO TÉCNICA DE CONCURSOS - COTEC
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES

Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificação
RESULTADO FINAL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL PARA O MUNICÍPIO 
DE BRASÍLIA DE MINAS - EDITAL 1/2013

Cargo: 31 - Analista de Saúde/Biomédico/Microbiologista 01Vaga(s)
NomeIdentidade Class.Total Geral IdadeMúltipla Escolha Títulos
LIVIO SANTOS GONCALVESMG12457742 87,500 116/11/198379,500 08,00

Prof. Reinaldo Marcos Batista Teixeira

Presidente da Cotec

Montes Claros, 22 de novembro de 2013.

Nota(s):

(*) Candidatos Portadores de Deficiência 

A escolaridade básica, a experiência profissional e outras exigiências estabelecidas para o exercício do cargo, bem como as disposições contidas no item 2.1 do 
Edital deverão ser comprovadas no ato da Posse.
Em conformidade com o item 3.2.1.9 do Edital, a(s) vaga(s) reservadas para pessoa com deficiência não sejam preenchida, o seu preenchimento dar-se-á 
por candidato inscrito nas vagas de ampla concorrência do cargo, segundo de classificação.
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COMISSÃO TÉCNICA DE CONCURSOS - COTEC
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES

Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificação
RESULTADO FINAL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL PARA O MUNICÍPIO 
DE BRASÍLIA DE MINAS - EDITAL 1/2013

Cargo: 32 - Analista de Saúde/Enfermeiro 02Vaga(s)
NomeIdentidade Class.Total Geral IdadeMúltipla Escolha Títulos
MARIA EUNICE RIBEIRO DA SILVAM7630126 79,500 103/10/197159,500 20,00
RICARDO MENDES AGUIAR1511278 75,800 204/12/197255,800 20,00

Prof. Reinaldo Marcos Batista Teixeira

Presidente da Cotec

Montes Claros, 22 de novembro de 2013.

Nota(s):

(*) Candidatos Portadores de Deficiência 

A escolaridade básica, a experiência profissional e outras exigiências estabelecidas para o exercício do cargo, bem como as disposições contidas no item 2.1 do 
Edital deverão ser comprovadas no ato da Posse.
Em conformidade com o item 3.2.1.9 do Edital, a(s) vaga(s) reservadas para pessoa com deficiência não sejam preenchida, o seu preenchimento dar-se-á 
por candidato inscrito nas vagas de ampla concorrência do cargo, segundo de classificação.
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COMISSÃO TÉCNICA DE CONCURSOS - COTEC
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES

Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificação
RESULTADO FINAL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL PARA O MUNICÍPIO 
DE BRASÍLIA DE MINAS - EDITAL 1/2013

Cargo: 33 - Analista de Saúde/Enfermeiro de UTI 04Vaga(s)
NomeIdentidade Class.Total Geral IdadeMúltipla Escolha Títulos
EDILENE DIAS DA SILVAMG12080556 89,700 111/04/198383,700 06,00
LARISSA LOPES DE ALCANTARA E GONÇALVESMG13648345 83,700 227/06/198583,700
OSMANE RODRIGO VELOSO NUNESMG10499781 80,500 321/04/198580,500
IGOR ALBERIONE RODRIGUES PINHEIRO13090666 79,500 420/03/198579,500 00,00

Prof. Reinaldo Marcos Batista Teixeira

Presidente da Cotec

Montes Claros, 22 de novembro de 2013.

Nota(s):

(*) Candidatos Portadores de Deficiência 

A escolaridade básica, a experiência profissional e outras exigiências estabelecidas para o exercício do cargo, bem como as disposições contidas no item 2.1 do 
Edital deverão ser comprovadas no ato da Posse.
Em conformidade com o item 3.2.1.9 do Edital, a(s) vaga(s) reservadas para pessoa com deficiência não sejam preenchida, o seu preenchimento dar-se-á 
por candidato inscrito nas vagas de ampla concorrência do cargo, segundo de classificação.
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COMISSÃO TÉCNICA DE CONCURSOS - COTEC
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES

Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificação
RESULTADO FINAL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL PARA O MUNICÍPIO 
DE BRASÍLIA DE MINAS - EDITAL 1/2013

Cargo: 34 - Analista de Saúde/Farmacêutico 01Vaga(s)
NomeIdentidade Class.Total Geral IdadeMúltipla Escolha Títulos
MARCELO ALVES RUAS371985833 75,500 121/04/198359,500 16,00

Prof. Reinaldo Marcos Batista Teixeira

Presidente da Cotec

Montes Claros, 22 de novembro de 2013.

Nota(s):

(*) Candidatos Portadores de Deficiência 

A escolaridade básica, a experiência profissional e outras exigiências estabelecidas para o exercício do cargo, bem como as disposições contidas no item 2.1 do 
Edital deverão ser comprovadas no ato da Posse.
Em conformidade com o item 3.2.1.9 do Edital, a(s) vaga(s) reservadas para pessoa com deficiência não sejam preenchida, o seu preenchimento dar-se-á 
por candidato inscrito nas vagas de ampla concorrência do cargo, segundo de classificação.
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COMISSÃO TÉCNICA DE CONCURSOS - COTEC
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES

Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificação
RESULTADO FINAL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL PARA O MUNICÍPIO 
DE BRASÍLIA DE MINAS - EDITAL 1/2013

Cargo: 35 - Analista de Saúde/Fisioterapeuta 01Vaga(s)
NomeIdentidade Class.Total Geral IdadeMúltipla Escolha Títulos
KARLA PEREIRA MENDESMG14317602 76,200 112/07/198664,200 12,00

Prof. Reinaldo Marcos Batista Teixeira

Presidente da Cotec

Montes Claros, 22 de novembro de 2013.

Nota(s):

(*) Candidatos Portadores de Deficiência 

A escolaridade básica, a experiência profissional e outras exigiências estabelecidas para o exercício do cargo, bem como as disposições contidas no item 2.1 do 
Edital deverão ser comprovadas no ato da Posse.
Em conformidade com o item 3.2.1.9 do Edital, a(s) vaga(s) reservadas para pessoa com deficiência não sejam preenchida, o seu preenchimento dar-se-á 
por candidato inscrito nas vagas de ampla concorrência do cargo, segundo de classificação.
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COMISSÃO TÉCNICA DE CONCURSOS - COTEC
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES

Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificação
RESULTADO FINAL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL PARA O MUNICÍPIO 
DE BRASÍLIA DE MINAS - EDITAL 1/2013

Cargo: 36 - Analista de Saúde/Fisioterapeuta (NASF) 02Vaga(s)
NomeIdentidade Class.Total Geral IdadeMúltipla Escolha Títulos
RENATO SOARES RODRIGUESMG13139000 75,800 121/02/198775,800
DANIELLE PEREIRA DE SOUZAMG10445063 54,800 204/12/197554,800

Prof. Reinaldo Marcos Batista Teixeira

Presidente da Cotec

Montes Claros, 22 de novembro de 2013.

Nota(s):

(*) Candidatos Portadores de Deficiência 

A escolaridade básica, a experiência profissional e outras exigiências estabelecidas para o exercício do cargo, bem como as disposições contidas no item 2.1 do 
Edital deverão ser comprovadas no ato da Posse.
Em conformidade com o item 3.2.1.9 do Edital, a(s) vaga(s) reservadas para pessoa com deficiência não sejam preenchida, o seu preenchimento dar-se-á 
por candidato inscrito nas vagas de ampla concorrência do cargo, segundo de classificação.
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COMISSÃO TÉCNICA DE CONCURSOS - COTEC
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES

Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificação
RESULTADO FINAL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL PARA O MUNICÍPIO 
DE BRASÍLIA DE MINAS - EDITAL 1/2013

Cargo: 37 - Analista de Saúde/Fisioterapeuta de UTI 02Vaga(s)
NomeIdentidade Class.Total Geral IdadeMúltipla Escolha Títulos
MARINA AGUIAR PIRES GUIMARAES1165967324 79,500 109/12/198779,500
FRANCILLENY DUARTE CHAVESMG10804578 75,300 222/12/197975,300

Prof. Reinaldo Marcos Batista Teixeira

Presidente da Cotec

Montes Claros, 22 de novembro de 2013.

Nota(s):

(*) Candidatos Portadores de Deficiência 

A escolaridade básica, a experiência profissional e outras exigiências estabelecidas para o exercício do cargo, bem como as disposições contidas no item 2.1 do 
Edital deverão ser comprovadas no ato da Posse.
Em conformidade com o item 3.2.1.9 do Edital, a(s) vaga(s) reservadas para pessoa com deficiência não sejam preenchida, o seu preenchimento dar-se-á 
por candidato inscrito nas vagas de ampla concorrência do cargo, segundo de classificação.
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COMISSÃO TÉCNICA DE CONCURSOS - COTEC
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES

Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificação
RESULTADO FINAL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL PARA O MUNICÍPIO 
DE BRASÍLIA DE MINAS - EDITAL 1/2013

Cargo: 38 - Analista de Saúde/Fonoaudiólogo 02Vaga(s)
NomeIdentidade Class.Total Geral IdadeMúltipla Escolha Títulos
SUELLEN MORAIS DE AGUIAR SOUZAMG13014138 87,600 126/03/198571,600 16,00
MAGNA LUCIELE NASCIMENTO PEREIRA10678214 71,600 228/12/197771,600

Prof. Reinaldo Marcos Batista Teixeira

Presidente da Cotec

Montes Claros, 22 de novembro de 2013.

Nota(s):

(*) Candidatos Portadores de Deficiência 

A escolaridade básica, a experiência profissional e outras exigiências estabelecidas para o exercício do cargo, bem como as disposições contidas no item 2.1 do 
Edital deverão ser comprovadas no ato da Posse.
Em conformidade com o item 3.2.1.9 do Edital, a(s) vaga(s) reservadas para pessoa com deficiência não sejam preenchida, o seu preenchimento dar-se-á 
por candidato inscrito nas vagas de ampla concorrência do cargo, segundo de classificação.
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COMISSÃO TÉCNICA DE CONCURSOS - COTEC
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES

Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificação
RESULTADO FINAL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL PARA O MUNICÍPIO 
DE BRASÍLIA DE MINAS - EDITAL 1/2013

Cargo: 40 - Analista de Saúde/Nutricionista 02Vaga(s)
NomeIdentidade Class.Total Geral IdadeMúltipla Escolha Títulos
GRACYELE FABRICIA CANGUSSU NUNESMG13160318 84,200 125/03/199184,200
KATIA FRANCIELLY BEZERRAMG14209256 84,200 224/12/199184,200

Prof. Reinaldo Marcos Batista Teixeira

Presidente da Cotec

Montes Claros, 22 de novembro de 2013.

Nota(s):

(*) Candidatos Portadores de Deficiência 

A escolaridade básica, a experiência profissional e outras exigiências estabelecidas para o exercício do cargo, bem como as disposições contidas no item 2.1 do 
Edital deverão ser comprovadas no ato da Posse.
Em conformidade com o item 3.2.1.9 do Edital, a(s) vaga(s) reservadas para pessoa com deficiência não sejam preenchida, o seu preenchimento dar-se-á 
por candidato inscrito nas vagas de ampla concorrência do cargo, segundo de classificação.
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COMISSÃO TÉCNICA DE CONCURSOS - COTEC
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES

Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificação
RESULTADO FINAL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL PARA O MUNICÍPIO 
DE BRASÍLIA DE MINAS - EDITAL 1/2013

Cargo: 41 - Analista de Saúde/Psicólogo 02Vaga(s)
NomeIdentidade Class.Total Geral IdadeMúltipla Escolha Títulos
MARCELA OLIVA AUDEBERT DE REZENDEMG14357829 66,100 111/07/198852,100 14,00

Prof. Reinaldo Marcos Batista Teixeira

Presidente da Cotec

Montes Claros, 22 de novembro de 2013.

Nota(s):

(*) Candidatos Portadores de Deficiência 

A escolaridade básica, a experiência profissional e outras exigiências estabelecidas para o exercício do cargo, bem como as disposições contidas no item 2.1 do 
Edital deverão ser comprovadas no ato da Posse.
Em conformidade com o item 3.2.1.9 do Edital, a(s) vaga(s) reservadas para pessoa com deficiência não sejam preenchida, o seu preenchimento dar-se-á 
por candidato inscrito nas vagas de ampla concorrência do cargo, segundo de classificação.
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COMISSÃO TÉCNICA DE CONCURSOS - COTEC
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES

Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificação
RESULTADO FINAL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL PARA O MUNICÍPIO 
DE BRASÍLIA DE MINAS - EDITAL 1/2013

Cargo: 42 - Analista de Saúde/Psicólogo (CAPS) 01Vaga(s)
NomeIdentidade Class.Total Geral IdadeMúltipla Escolha Títulos
DANIELLA PEREIRA BATISTAMG13017650 63,200 124/03/198563,200

Prof. Reinaldo Marcos Batista Teixeira

Presidente da Cotec

Montes Claros, 22 de novembro de 2013.

Nota(s):

(*) Candidatos Portadores de Deficiência 

A escolaridade básica, a experiência profissional e outras exigiências estabelecidas para o exercício do cargo, bem como as disposições contidas no item 2.1 do 
Edital deverão ser comprovadas no ato da Posse.
Em conformidade com o item 3.2.1.9 do Edital, a(s) vaga(s) reservadas para pessoa com deficiência não sejam preenchida, o seu preenchimento dar-se-á 
por candidato inscrito nas vagas de ampla concorrência do cargo, segundo de classificação.
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COMISSÃO TÉCNICA DE CONCURSOS - COTEC
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES

Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificação
RESULTADO FINAL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL PARA O MUNICÍPIO 
DE BRASÍLIA DE MINAS - EDITAL 1/2013

Cargo: 43 - Analista de Saúde/Psicólogo (NASF) 01Vaga(s)
NomeIdentidade Class.Total Geral IdadeMúltipla Escolha Títulos
BARBARA CRISTINA MOREIRA SILVAMG16506649 75,800 123/08/199075,800

Prof. Reinaldo Marcos Batista Teixeira

Presidente da Cotec

Montes Claros, 22 de novembro de 2013.

Nota(s):

(*) Candidatos Portadores de Deficiência 

A escolaridade básica, a experiência profissional e outras exigiências estabelecidas para o exercício do cargo, bem como as disposições contidas no item 2.1 do 
Edital deverão ser comprovadas no ato da Posse.
Em conformidade com o item 3.2.1.9 do Edital, a(s) vaga(s) reservadas para pessoa com deficiência não sejam preenchida, o seu preenchimento dar-se-á 
por candidato inscrito nas vagas de ampla concorrência do cargo, segundo de classificação.
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COMISSÃO TÉCNICA DE CONCURSOS - COTEC
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES

Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificação
RESULTADO FINAL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL PARA O MUNICÍPIO 
DE BRASÍLIA DE MINAS - EDITAL 1/2013

Cargo: 44 - Analista de Saúde/Psicólogo (Casa de Acolhimento Institucional Reviver) 01Vaga(s)
NomeIdentidade Class.Total Geral IdadeMúltipla Escolha Títulos
DAYANE MORAIS DE AGUIAR15064349 66,900 102/03/199066,900 00,00

Prof. Reinaldo Marcos Batista Teixeira

Presidente da Cotec

Montes Claros, 22 de novembro de 2013.

Nota(s):

(*) Candidatos Portadores de Deficiência 

A escolaridade básica, a experiência profissional e outras exigiências estabelecidas para o exercício do cargo, bem como as disposições contidas no item 2.1 do 
Edital deverão ser comprovadas no ato da Posse.
Em conformidade com o item 3.2.1.9 do Edital, a(s) vaga(s) reservadas para pessoa com deficiência não sejam preenchida, o seu preenchimento dar-se-á 
por candidato inscrito nas vagas de ampla concorrência do cargo, segundo de classificação.
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COMISSÃO TÉCNICA DE CONCURSOS - COTEC
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES

Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificação
RESULTADO FINAL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL PARA O MUNICÍPIO 
DE BRASÍLIA DE MINAS - EDITAL 1/2013

Cargo: 45 - Educador Físico (NASF/CAPS) 01Vaga(s)
NomeIdentidade Class.Total Geral IdadeMúltipla Escolha Títulos
JULIANA MARA DE OLIVEIRAMG14091991 103,200 109/02/198583,200 20,00

Prof. Reinaldo Marcos Batista Teixeira

Presidente da Cotec

Montes Claros, 22 de novembro de 2013.

Nota(s):

(*) Candidatos Portadores de Deficiência 

A escolaridade básica, a experiência profissional e outras exigiências estabelecidas para o exercício do cargo, bem como as disposições contidas no item 2.1 do 
Edital deverão ser comprovadas no ato da Posse.
Em conformidade com o item 3.2.1.9 do Edital, a(s) vaga(s) reservadas para pessoa com deficiência não sejam preenchida, o seu preenchimento dar-se-á 
por candidato inscrito nas vagas de ampla concorrência do cargo, segundo de classificação.
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COMISSÃO TÉCNICA DE CONCURSOS - COTEC
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES

Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificação
RESULTADO FINAL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL PARA O MUNICÍPIO 
DE BRASÍLIA DE MINAS - EDITAL 1/2013

Cargo: 46 - Especialista em Saúde/Médico de PSF 08Vaga(s)
NomeIdentidade Class.Total Geral IdadeMúltipla Escolha Títulos
RENATA MENDES RODRIGUES OLIVEIRAMG12926127 67,200 123/07/198763,200 04,00
ISABELA ROCHA MATTOSMG11912686 55,800 223/03/198555,800
GLICERIO ANTUNES FILHOM1119437 55,300 316/07/194955,300

Prof. Reinaldo Marcos Batista Teixeira

Presidente da Cotec

Montes Claros, 22 de novembro de 2013.

Nota(s):

(*) Candidatos Portadores de Deficiência 

A escolaridade básica, a experiência profissional e outras exigiências estabelecidas para o exercício do cargo, bem como as disposições contidas no item 2.1 do 
Edital deverão ser comprovadas no ato da Posse.
Em conformidade com o item 3.2.1.9 do Edital, a(s) vaga(s) reservadas para pessoa com deficiência não sejam preenchida, o seu preenchimento dar-se-á 
por candidato inscrito nas vagas de ampla concorrência do cargo, segundo de classificação.
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COMISSÃO TÉCNICA DE CONCURSOS - COTEC
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES

Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificação
RESULTADO FINAL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL PARA O MUNICÍPIO 
DE BRASÍLIA DE MINAS - EDITAL 1/2013

Cargo: 47 - Facilitador de Aprendizagem 03Vaga(s)
NomeIdentidade Class.Total Geral IdadeMúltipla Escolha Títulos
PATRICIA RODRIGUES SILVAMG15431556 93,700 129/12/198883,700 10,00
ANA PAULA MEDEIROS LEMOSMG16899961 92,600 212/11/199292,600
LEONICE FERREIRA DA SILVAM3934368 90,000 304/11/196380,000 10,00

Prof. Reinaldo Marcos Batista Teixeira

Presidente da Cotec

Montes Claros, 22 de novembro de 2013.

Nota(s):

(*) Candidatos Portadores de Deficiência 

A escolaridade básica, a experiência profissional e outras exigiências estabelecidas para o exercício do cargo, bem como as disposições contidas no item 2.1 do 
Edital deverão ser comprovadas no ato da Posse.
Em conformidade com o item 3.2.1.9 do Edital, a(s) vaga(s) reservadas para pessoa com deficiência não sejam preenchida, o seu preenchimento dar-se-á 
por candidato inscrito nas vagas de ampla concorrência do cargo, segundo de classificação.
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COMISSÃO TÉCNICA DE CONCURSOS - COTEC
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES

Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificação
RESULTADO FINAL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL PARA O MUNICÍPIO 
DE BRASÍLIA DE MINAS - EDITAL 1/2013

Cargo: 48 - Facilitador de Arte – Programas Sociais 01Vaga(s)
NomeIdentidade Class.Total Geral IdadeMúltipla Escolha Títulos
DIOGO SOUSA PINTOMG12990750 77,900 129/03/198067,900 10,00

Prof. Reinaldo Marcos Batista Teixeira

Presidente da Cotec

Montes Claros, 22 de novembro de 2013.

Nota(s):

(*) Candidatos Portadores de Deficiência 

A escolaridade básica, a experiência profissional e outras exigiências estabelecidas para o exercício do cargo, bem como as disposições contidas no item 2.1 do 
Edital deverão ser comprovadas no ato da Posse.
Em conformidade com o item 3.2.1.9 do Edital, a(s) vaga(s) reservadas para pessoa com deficiência não sejam preenchida, o seu preenchimento dar-se-á 
por candidato inscrito nas vagas de ampla concorrência do cargo, segundo de classificação.
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COMISSÃO TÉCNICA DE CONCURSOS - COTEC
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES

Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificação
RESULTADO FINAL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL PARA O MUNICÍPIO 
DE BRASÍLIA DE MINAS - EDITAL 1/2013

Cargo: 49 - Facilitador de Esporte, Cultura e Lazer – Programas Sociais 01Vaga(s)
NomeIdentidade Class.Total Geral IdadeMúltipla Escolha Títulos
ALLAN SOARES CARDOSOMG15717424 83,700 111/11/199183,700

Prof. Reinaldo Marcos Batista Teixeira

Presidente da Cotec

Montes Claros, 22 de novembro de 2013.

Nota(s):

(*) Candidatos Portadores de Deficiência 

A escolaridade básica, a experiência profissional e outras exigiências estabelecidas para o exercício do cargo, bem como as disposições contidas no item 2.1 do 
Edital deverão ser comprovadas no ato da Posse.
Em conformidade com o item 3.2.1.9 do Edital, a(s) vaga(s) reservadas para pessoa com deficiência não sejam preenchida, o seu preenchimento dar-se-á 
por candidato inscrito nas vagas de ampla concorrência do cargo, segundo de classificação.
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COMISSÃO TÉCNICA DE CONCURSOS - COTEC
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES

Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificação
RESULTADO FINAL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL PARA O MUNICÍPIO 
DE BRASÍLIA DE MINAS - EDITAL 1/2013

Cargo: 50 - Monitor de Aprendizagem – Educação Infantil 02Vaga(s)
NomeIdentidade Class.Total Geral IdadeMúltipla Escolha Títulos
MARIA APARECIDA RAMOS DA COSTAMG16337657 72,100 107/12/198572,100
ROSIANA MENDES PINTOMG12690894 69,400 225/09/198069,400

Prof. Reinaldo Marcos Batista Teixeira

Presidente da Cotec

Montes Claros, 22 de novembro de 2013.

Nota(s):

(*) Candidatos Portadores de Deficiência 

A escolaridade básica, a experiência profissional e outras exigiências estabelecidas para o exercício do cargo, bem como as disposições contidas no item 2.1 do 
Edital deverão ser comprovadas no ato da Posse.
Em conformidade com o item 3.2.1.9 do Edital, a(s) vaga(s) reservadas para pessoa com deficiência não sejam preenchida, o seu preenchimento dar-se-á 
por candidato inscrito nas vagas de ampla concorrência do cargo, segundo de classificação.
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COMISSÃO TÉCNICA DE CONCURSOS - COTEC
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES

Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificação
RESULTADO FINAL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL PARA O MUNICÍPIO 
DE BRASÍLIA DE MINAS - EDITAL 1/2013

Cargo: 51 - Professor/EJA 02Vaga(s)
NomeIdentidade Class.Total Geral IdadeMúltipla Escolha Títulos
IVONEIDE RODRIGUES RIBEIROMG12358777 88,900 106/06/197988,900
FILOGONIO SOARES NETO06632506 88,400 210/09/197188,400

Prof. Reinaldo Marcos Batista Teixeira

Presidente da Cotec

Montes Claros, 22 de novembro de 2013.

Nota(s):

(*) Candidatos Portadores de Deficiência 

A escolaridade básica, a experiência profissional e outras exigiências estabelecidas para o exercício do cargo, bem como as disposições contidas no item 2.1 do 
Edital deverão ser comprovadas no ato da Posse.
Em conformidade com o item 3.2.1.9 do Edital, a(s) vaga(s) reservadas para pessoa com deficiência não sejam preenchida, o seu preenchimento dar-se-á 
por candidato inscrito nas vagas de ampla concorrência do cargo, segundo de classificação.
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COMISSÃO TÉCNICA DE CONCURSOS - COTEC
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS - UNIMONTES

Candidatos Classificados Até Limite de Vagas - ordem classificação
RESULTADO FINAL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL PARA O MUNICÍPIO 
DE BRASÍLIA DE MINAS - EDITAL 1/2013

Cargo: 52 - Técnico de Nível Médio em Saúde/Técnico em Higiene Bucal 02Vaga(s)
NomeIdentidade Class.Total Geral IdadeMúltipla Escolha Títulos
CLAUDIANA MARIA DE JESUS11087402 70,200 127/07/197664,200 06,00

Prof. Reinaldo Marcos Batista Teixeira

Presidente da Cotec

Montes Claros, 22 de novembro de 2013.

Nota(s):

(*) Candidatos Portadores de Deficiência 

A escolaridade básica, a experiência profissional e outras exigiências estabelecidas para o exercício do cargo, bem como as disposições contidas no item 2.1 do 
Edital deverão ser comprovadas no ato da Posse.
Em conformidade com o item 3.2.1.9 do Edital, a(s) vaga(s) reservadas para pessoa com deficiência não sejam preenchida, o seu preenchimento dar-se-á 
por candidato inscrito nas vagas de ampla concorrência do cargo, segundo de classificação.
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