MUNICIPIO DE BRASILIA DE MINAS
Estado de Minas Gerais

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS
FENITAI N©1/9044 _ ANFYN 1l

ATRIBUIGOES DOS CARGOS
(Decreto Municipal n.° 2.709-A/2002)

¢ Analista da Educagao / Psicopedagogo

Elaborar, coordenar, acompanhar e avaliar projetos na sua area de formagéao; planejar, coordenar e avaliar
projetos técnicos em sua area de competéncia, tragcando metas, estabelecendo critérios e normas com base
em pesquisas efetuadas; assessorar a Chefia do Departamento de Educacgao na implementagao dos projetos
de capacitagdo de Recursos Humanos das Unidades de Ensino ,de forma a permitir o aprimoramento
profissional e a melhoria da qualidade dos servigos prestados; atender as normas de seguranga e higiene do

trabalho; e executar atividades correlatas.

e Auxiliar Administrativo

Executar atividades administrativas de apoio aos técnicos de nivel superior nas diversas unidades
administrativas da Prefeitura; prestar assessoramento relacionado com trabalhos auxiliares; elaborar ou
participar da elaboracdo de relatérios técnicos; elaborar e analisar estatisticas e demonstrativos; prestar
servigos de atendimento ao publico; organizar e manter atualizados cadastros, arquivos e outros instrumentos
de controle administrativo; distribuir e encaminhar papéis e correspondéncias no seu setor de trabalho; operar
computador; executar servigos de digitacdo; exercer atividades recreativas dirigidas ao publico; cumprir
tarefas de carater educativo e formacédo cultural; escriturar documentos contabeis e financeiros; atender as

normas de segurancga e higiene do trabalho; e executar atividades correlatas.

e Motorista e Motorista de Caminhdes e Onibus

Dirigir veiculos dentro e fora do municipio; dirigir veiculos automotores, transportando pessoas e/ou materiais
a locais determinados, observando a ordem de servigo; manter o veiculo em condi¢gdes de uso, verificando
combustivel, comunicando a necessidade de concertos, reparos e outros, visando a manutengdo e
seguranga; preencher relatérios de utilizagdo do veiculo, de acordo com o itinerario percorrido, horario e
numero de viagens para possibilitar o controle e programacéo dos servigos; atender as normas de seguranga

e higiene do trabalho; e executar atividades correlatas.

e Professor 1 (Professor de Educacgao Infantil e Creche)

Ministrar ensino infantil na forma estabelecida na Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo; elaborar programas
e planos de trabalho; controlar e avaliar o rendimento escolar; recuperar alunos; participar de reunides
pedagogicas e comunitarias, quando de interesse da escola; viabilizar a realizacado de pesquisa educacional e
cooperacao, no dmbito da escola, tanto para aprimoramento do processo ensino-aprendizagem, como da
agao educacional; participar no desenvolvimento das atividades de assisténcia ao educando, especialmente,
higiene, saude e merenda escolar; participar de programas de carater civico, cultural e artistica, integrando
escola e comunidade; zelar pelo material didatico a sua disposicao; zelar pela conservagao, limpeza e boa
apresentacao das dependéncias da escola ou creche; atender as normas de seguranga e higiene do trabalho;

executar atividades correlatas.
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e Professor 2 — P2a (Professor dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental)

Ministrar aulas de 1.7 a 4.2 série do Ensino Fundamental; elaborar programas e planos de trabalho; controlar e
avaliar o rendimento escolar; recuperar alunos; participar de reunides pedagodgicas e comunitarias, quando de
interesse da escola; promover o autoaperfeicoamento; viabilizar a realizacdo de pesquisa escolar e
cooperacao, no dmbito da escola, tanto para aprimoramento do processo ensino-aprendizagem, como da
agao educacional; participar no desenvolvimento das atividades de assisténcia ao educando, especialmente
higiene, saude e merenda escolar; participar de programas de carater civico, cultural e artistico, integrando
escola e comunidade; zelar pelo material didatico a sua disposigédo; atender as normas de seguranga e

higiene do trabalho; e executar atividades correlatas.

e Professor 2 — P2b (Professor de Ciéncias, Professor de Educac¢ao Artistica, Professor de Educagao
Fisica, Professor de Educacgao Religiosa, Professor de Geografia, Professor de Histoéria, Professor
de Lingua Estrangeiral/|linglés, Professor de Lingua Portuguesa e Literaturas, Professor de
Matematica)

Ministrar aulas de ensino fundamental de 5.2 a 8.2 série do Ensino Fundamental; ministrar aulas de ensino

fundamental de 5.2 a 8.2 série do Ensino Fundamental, na educagédo de jovens e adultos e na Educagao

Especial; ministrar aulas de disciplinas especificas na forma de atividades, area de estudo ou disciplinado;

elaborar programas e planos de trabalho; controlar e avaliar o rendimento escolar; recuperar alunos; participar

de reunides pedagdgicas e comunitarias, quando de interesse da escola; promover o autoaperfeicoamento;
viabilizar a realizagdo de pesquisa escolar e cooperagao, no dmbito da escola, tanto para aprimoramento do
processo ensino-aprendizagem, como da ac¢ao educacional; participar no desenvolvimento das atividades de
assisténcia ao educando, especialmente higiene, saude e merenda escolar; participar de programas de
carater civico, cultural e artistico, integrando escola e comunidade; zelar pelo material didatico a sua

disposi¢éo; atender as normas de seguranga e higiene do trabalho; e executar atividades correlatas.

e Supervisor Pedagégico

Executar trabalhos técnico-Pedagdégicos nas Unidades de Ensino; participar da elaboragéo do plano curricular
da escola; planejar, orientar, acompanhar e avaliar o processo ensino-aprendizagem na escola onde atua,
propondo metas a serem alcangadas e atividades a se realizarem durante o ano escolar; organizar, coordenar
e acompanhar atividade docente em relagdo a interpretacdo e aplicacdo do programa, uso do método,
material de ensino e avaliagdo do trabalho escolar; proporcionar condicbes de aperfeicoamento de
professores e do pessoal da escola; criar condigdes favoraveis para que todos os responsaveis pela
execucao dos planejamentos do processo ensino-aprendizagem participem efetivamente de sua elaboragéo;
participar do processo de recuperacgdo e avaliagdo de alunos, no trabalho conjunto escola/familia; atender as

normas de segurancga e higiene do trabalho; e executar atividades correlatas.
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e Técnico de Nivel Médio (Desenhista Cadista, Técnico Agricola, Técnico em Informatica, Técnico em
Seguranca do Trabalho)
Executar atividades profissionais tipicas correspondentes a sua habilitagdo de nivel médio, em sua respectiva
area de atuagao; prestar assessoramento técnico relacionado com pesquisa, andlise e interpretacao;
participar de revisdo e coordenacdo de planos, projetos e programas; criar, desenvolver, aperfeigcoar e
atualizar pequenos programas de computacdo; operar e administrar sistemas de computacdo; executar
servicos técnicos de contabilidade, educacdo fisica, agropecuaria; zelar e responsabilizar-se pelos
equipamentos e materiais de trabalho; atender as normas de segurancga e higiene do trabalho; e executar

atividades correlatas.

e Técnico de Nivel Superior (Advogado, Analista de Sistemas, Assistente Social, Engenheiro Civil,
Psicoélogo)

Executar atividades profissionais tipicas, correspondentes a sua habilitagao superior; prestar assessoramento

técnico em sua area de conhecimento; desenvolver pesquisas e atividades de planejamento; elaborar

pareceres e relatérios e propor medidas técnicas relacionadas com a respectiva area de atuagao; atender as

normas de segurancga e higiene do trabalho; e executar atividades correlatas.

Brasilia de Minas-MG, 17 de fevereiro de 2014.

Jair Oliva Junior
Prefeito Municipal



